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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE SERGIPE

EDITAL N° 01, DE 10 DE OUTUBRO DE 2018

EDITAL PARA SELECAO DE COORDENADOR DE POLO E PROFESSOR MEDIADOR
PRESENCIAL PARA PROVIMENTO DAS VAGAS EXISTENTES E PARA FORMACAO
DE CADASTRO DE RESERVA PARA OS CURSOS DE ESPECIALIZACAO EM
DIDATICA E EM GESTAO DA EDUCACAO PROFISSIONAL INTEGRADA A
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS NA MODALIDADE A DISTANCIA EM
ATENDIMENTO AO OFICIO-CIRCULAR N° 59/2018/GAB/SETEC-MEC

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(}AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
SERGIPE (IFS), no uso de suas atribui¢bes legais, torna publico o presente Edital contendo as
normas e os procedimentos referentes a selecdo de Coordenador de Polo e Professor Mediador
presencial para provimento de vagas existentes e formagdo de cadastro de reserva para os Cursos de
Especializacdo em Didatica e em Gestdo da Educacgdo Profissional Integrada a Educacgdo de
Jovens e Adultos, na modalidade a distancia, em parceria com o Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe (IFS) juntamente com a SETEC/MEC, com atuacdo de 10 horas semanais
junto ao polo de Apoio Presencial do Campus Aracaju.

1 DAS DISPOSICOESPRELIMINARES
11 O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas existentes e a formacdo de cadastro de

reserva de Coordenador de Polo e Professor Mediador presencial para os Cursos de Especializacdo
em Didatica e em Gestdo da Educacdo Profissional Integrada a Educagdo de Jovens e Adultos na
modalidade a distancia, que desempenhardo as funcGes como descrito no item 3 deste edital. O
Processo de Selecdo serd conduzido por Comissdo de Selecdo constituida pela Diretoria de
Educacdo a Distancia, composta por servidores do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe - IFS.

12 Os selecionados pelas vagas que roga o presente edital que ndo estiverem atendendo as demandas
de suas atribuicbes poderdo ser substituidos, a qualquer tempo, pelo proximo candidato apto,
seguindo invariavelmente a ordem de classificacéo.

13 Cada uma das fungdes dara direito ao recebendo de 1 bolsa com duracdo de 18 meses no valor de R$
1.400,00 cada més.

2 DASVAGAS
2.1 O quadro 1 apresenta 0 numero de vagas disponiveis que serdo preenchidas de acordo com a ordem

de classificagéo dos candidatos, considerando a opgéo feita por eles no ato da inscricao.

Quadro 1. Vagas por funcdo no polo
Fung&o no polo Vagas
Coordenador 1+CR




| Professor Mediador presencial | 1+CR |
CR: Cadastro de reserva

3 DASATRIBUIQ@ES
3.1 O Coordenador de Polo devera:

~—

—__x— -
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Participar de reunides e capacitagdes agendadas pela coordenagéo do curso;

Responder administrativamente pelo polo de apoio presencial;

Supervisionar e acompanhar os professores mediadores presenciais nas aplicacfes das
avaliagdes e demais atividades;

Manter-se informado sobre o calendario académico do polo, alertando para possiveis
impossibilidades de atender as necessidades do curso, em virtude de feriados locais, exames
ou concursos, devendo avisar com antecedéncia;

Acompanhar o desenvolvimento das atividades realizadas pelo Professor Mediador
presencial, a fim de auxilid-lo/orientad-lo no que for necessario em consonancia com a
coordenacao/mediacéo;

Assinar e encaminhar a coordenacdo de mediacéo e de curso o relatério mensal de

atividades dos professores mediadores presenciais;

Viabilizar o funcionamento e acesso dos estudantes ao laboratdrio de informatica;

Auxiliar e viabilizar a divulgagéo, na comunidade académica, do processo seletivo de
estudantes e de professores mediadores;

Acompanhar e gerenciar o recebimento e envio de documentos;

Manter um sistema de informacao a respeito do programa e das a¢cdes que ocorrem no polo;
Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo que Ihe forem oferecidas;

Assessorar o Coordenador do Curso e manté-lo informado sobre o desenvolvimento das
atividades do curso no polo;

Acompanhar as atividades académicas do curso, cuidando dos registros de informacdo local;
Gerenciar as atividades presenciais no polo.

3.2 O Professor Mediador presencial devera:

)
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Atender aos estudantes no polo, estabelecendo um calendario com o Coordenador de Polo
para encontros de estudos presenciais em grupo ou atendimento individual;

Estabelecer e promover contato permanente com os estudantes;

Elaborar e acompanhar com os estudantes os seus planos de estudo;

Participar e auxiliar o Professor Formador nas atividades presenciais;

Elaborar os relatorios de regularidade dos estudantes;

Participar da aplicacdo das avalia¢fes, quando solicitado;

Participar das capacitacdes e reunides agendadas pela Coordenacdo de Mediacéo, de polo e
de curso;

Acompanhar e fazer cumprir os prazos estabelecidos para as atividades que

serdo desenvolvidas, de acordo com os cronogramas apresentados;

Acompanhar e apoiar a atuacdo dos estudantes no AVA- Ambiente Virtual de
Aprendizagem;

Enviar mensagem de lembrete aos estudantes sempre que tiver programada uma atividade
presencial ou demais atividades importantes;

Comunicar-se com 0s estudantes que estiverem ausentes por um periodo superior a 7 (sete)
dias, através de mensagem no AVA, e-mail, telefone, para coletar informagdes sobre os
motivos de suas dificuldades em participar das atividades;

Elaborar relatério mensal, citando as atividades desenvolvidas no periodo, as dificuldades
encontradas, dificuldades apresentadas pelos estudantes e suas justificativas, bem como
sugestdes para melhoria do atendimento;

Entregar relatorio mensal de atividades ao Coordenador de Mediagcdo com cdpia ao
Coordenador de Polo;



n) Dar suporte aos estudantes em relacdo ao uso do laboratoério de informética, ambiente para
estudo ou aula prética;
0) Enviar relatorio semanal sobre a participacdo dos estudantes ao Coordenador de Polo.

4. DOS REQUISITOS BASICOS
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com visto permanente;

b) Ser servidor do Instituto Federal de Sergipe (docente ou técnico administrativo);

¢) Possuir graduacdo em Pedagogia ou Licenciatura;

d) Possuir, no minimo, pds-graduacao Stricto sensu em nivel de mestrado;

e) Comprovar experiéncia de atuacdo em EAD e/ou de uso das ferramentas de ambiente

virtuais: Moodle, chat, forum, etc.;

f) Ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para desenvolver as atividades estabelecidas no
Calendério Académico do Curso, de acordo com o Plano Individual de Trabalho — PIT(ndo haver
sobreposicdo de atividades), além de estar em dias com as atividades pedagdgicas, no caso de
docentes;

g) Ter disponibilidade de 10 (dez) horas semanais para desenvolver as atividades estabelecidas no
Calendéario Académico do Curso, de acordo com o Ponto eletronico do SIGRH, no caso de técnicos
administrativos;

h) O candidato a vaga de Coordenador de Polo e de Professor Mediador Presencial ndo pode ser
aluno do Curso de Especializacdo em Didatica e em Gestdo da Educacdo Profissional

integrada a Educacéo de Jovens e Adultos na modalidade a Distancia.

5 DAS INSCRICOES

5.1 A inscricdo para concorrer as vagas sera gratuita e efetivada exclusivamente via presencial nos dias 15

a 19 de outubro de 2018 no horéario das 9h as 12h e das 14h as 17h na Diretoria de Educacéo a

Distancia no Campus Aracaju;

5.2 Preencher integralmente o formulario de inscricdo Anexo Il ;
5.3 O candidato terd direito a apenas uma unica inscricdo no Processo Seletivo, ou seja, 0
candidato concorrerd apenas a vaga de Coordenador de polo ou apenas a vaga de Professor

Mediador Presencial ;

5.4 Para realizar a inscri¢do, o candidato devera comparecer presencialmente na Diretoria de Educacgéo

a Distancia e, entregar a documentacdo a seguir:

a) Formulario de Inscricdo preenchido - Anexo Il;



=

Comprovante de endereco;

<

Documento de identificagdo oficial com foto;
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
Diploma de Mestrado;

L &2

f) Documentos comprobatorios de acordo com o item 6.1 deste Edital.

g) Declaracdo da Geréncia de Ensino de quitacdo das atividades pedagdgicas, em caso de docente;
h) Formulario com a pontuagdo do Curriculo preenchido — Anexo Ill;

5.5 Seré eliminado do Processo Seletivo, semprejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que:
d Cometer falsidade ideolégica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletronico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

¢ Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no Processo
Seletivo;

) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao Processo Seletivo;

f) N&o entregar no ato da inscri¢édo, a documentacao descrita no item 5.4.

6 DA SELECAO EDACLASSIFICACAO

6.1 O preenchimento das vagas dar-se-a por meio de processo classificatorio e eliminatorio, e sera
realizado por analise do curriculo de cada candidato. Para efeito de avaliacdo de curriculo

académico, considerar-se-ao 0os documentos especificados no quadro a seguir:

ITEM | ESPECIFICACAO PONTUACAO
I x A 01 pontos por semestre de trabalho
a Experiéncia em gestdo académica até 0 maximo de 05 pontos.
b Experiéncia em tutoria em educacéo a distancia 02, pontps_por semestre de trabalho
até o maximo de 10 pontos.
oL - x A 05 pontos por disciplina* até o
c Disciplinas ministradas em educaco a distancia maximo de 25
d Participacdo em cursos de formacéo na rea objeto do curso ou 01 pontos por evento até 0 maximo

em areas afins com carga horéaria igual ou superior a 20h de 05 pontos.

Experiéncia como integrante de programas e/ou projetos de
pesquisa ou extensao na area objeto do curso ou em areas afins

01 pontos por evento até 0 maximo
de 05 pontos.

Trabalho completo publicado em anais de evento internacional,
f nacional, regional ou local na &rea objeto do curso ou em reas
afins (Apresentar comprovacao de publica¢éo)

02 pontos por trabalho até o maximo
de 10 pontos.

Resumo publicado em anais de evento regional, nacional ou , L.
P g 01 pontos por trabalho até 0 maximo

g internacional na éarea objeto do curso ou em éreas afins.
~ o de 10 pontos.
(Apresentar comprovacao de publicagéo)
h Curso na &rea de informatica abrangendo prética do uso de

02 pontos por curso até o maximo de

plataformas ou ambientes virtuais de comunicagdo (Apresentar 10 pontos.

comprovagdo de publicagdo).

i Apresentacdo de trabalhos cientificos em eventos nacionais ou
internacionais que versem sobre o objeto do curso ou &reas afins
(Apresentar comprovacao de publicacéo).

01 ponto por trabalho até 0 maximo
de 10 pontos

Possuir titulo de doutor na &rea objeto do curso ou em &reas afins.

10 pontos

Pontuagdo méxima

100 pontos

* N&o sera considerada o acréscimo da pontuacgdo para uma mesma disciplina ministrada mais de uma vez.



6.2 O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo constituida por portaria;

6.3 A classificacdo do processo seletivo obedecera a ordem decrescente do total de pontos obtidos.

6.4 Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os candidatos, adotar-se-do, na sequéncia indicada,
0s seguintes critérios para o desempate:
a) ldade mais elevada;
b) Maior pontuagéo no item b);

¢) Maior pontuacdo no itemc);

7 DOS RESULTADOS E DOPREENCHIMENTO
d O resultado preliminar do Processo Seletivo sera divulgado no dia 24/10/2018, no sitio da EAD

bttp://www.ifs.edu.br/reitoria/diretori

b) O resultado final do Processo Seletivo, apds recursos, seré divulgado no dia 26/10/2018.

8 DOS RECURSOS

8.1 Para cada candidato inscrito admitir-se-a um unico recurso especifico assinado pelo requerente
devidamente fundamentado atraveés de formulario proprio (Anexo 1), no dia 25/10/2018,
protocolado na Diretoria de Educacdo a Distancia/Campus Aracaju das 9h as 12h e das 14h as
17h;

a) O candidato que ndo puder comparecer no prazo estipulado para recursos podera fazé-lo mediante

procuracao especifica devidamente registrada em cartorio;

b) N&o sera aceita, sob qualquer pretexto, para fundamentar o recurso, a anexa¢do de documentos

ndo apresentados no ato da inscri¢do para o certame;
¢) Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido neste Edital.

d) Para tomar ciéncia da analise de seu recurso, o candidato devera comparecer pessoalmente a
Diretoria de Educacédo a Distancia/Campus Aracaju, das 09 as 12:00 horas e das 14 as 17:00 horas,
até 24 horas ap6s a divulgacdo do resultado final. Em hipdtese alguma o IFS telefonard ou enviara

correspondéncia ao solicitante para ciéncia do recurso;

9 DAS DISPOSICOES FINAIS
9.1 Os casos omissos e as situacdes nao previstas no presente Edital serdo analisados pela Diretoria

de Educacdo a Distancia e pela Pré-Reitoria de Ensino.

Aracaju(Se), 10 de outubro de 2018.

Ailton Ribeiro de
Oliveira Reitor do IFS

Adalgisa Mendonga Mota
Diretoria de Educacéo a Distancia


http://www.ifs.edu.br/reitoria/diretorias/ead

ANEXO |

Formulério para recurso referente a selecdo de que trata o EDITAL n. 01/2018 EAD/IFS, de 10
de outubro de 2018

Motivo do recurso:

Fundamentagéo:




ANEXO 11
FORMULARIO DE INSCRICAO DO EDITAL 01/2018 EAD/IFS

NOME DO SERVIDOR:

MATRICULA SIAPE:

CAMPUS/SETOR:

CARGO:

RG:

CPF:

ENDERECO:

BAIRRO:

CEP:

CIDADE:

TELEFONE:

E-MAIL:

ESCOLHA UMA OPCAO: () COORDENADOR DE POLO;
() PROFESSOR MEDIADOR PRESENCIAL;

FORMACAO ACADEMICA(GRADUACAO):

TITULO DE MESTRE EM QUAL AREA:

DISPONIBILIDADE DE 10H SEMANAIS: () SIM () NAO

Declaro preencher os requisitos exigidos para a inscri¢do, bem como concordar plenamente com todos
o0s termos do Edital N° 01/2018-EAD/IFS.

Aracaju, de 2018.

Assinatura do candidato

COMPROVANTE DE INSCRICAO - EDITAL N° 01/2018 -EAD/IFS

NOME DO SERVIDOR:

NUMERO DE INSCRICAO:

AREA PRETENDIDA:

RESPONSAVEL PELO RECEBIMENTO:

DATA:




ANEXO II -
TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO

ITEM

ESPECIFICACAO

QUANT

PONTUACAO

Experiéncia em gestdo académica

Experiéncia em tutoria em educacéo a
distancia

Disciplinas ministradas em educac&o a
distancia

Participacdo em cursos de formacédo na
area objeto do curso ou em éreas afins
com carga horaria igual ou superior a 20h

Experiéncia como integrante de programas
e/ou projetos de pesquisa ou extensdo na
area objeto do curso ou em areas afins

Trabalho completo publicado em anais de
evento internacional, nacional, regional ou
local na area objeto do curso ou em areas
afins (Apresentar comprovacao de
publicacéo)

Resumo publicado em anais de evento
regional, nacional ou internacional na area
objeto do curso ou em &reas afins.
(Apresentar comprovacao de
publicacao)

Curso na area de informatica abrangendo
pratica do uso de

plataformas ou ambientes virtuais de
comunicacdo (Apresentar comprovacgao
de publicacéo).

Apresentacdo de trabalhos cientificos em
eventos nacionais ou internacionais que
versem sobre 0 objeto do curso ou areas
afins (Apresentar comprovacdo de
publicacao).

Possuir titulo de doutor na area objeto do
curso ou em areas afins.

Pontuagdo Final:
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