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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
Av. Jorge Amado, 1551 — Loteamento Garcia, Bairro Jardins - CEP 49025-330 — Aracaju/SE

Fone: (79) 3711 1402 — E-mail: reitoria@ifs.edu.br
OFICIO N° 0780/2017/Reitoria/IFS

Aracaju/SE, 03 de agosto de 2017.

Ao Senhor

JOSE CORREIA NETO

Coordenador Geral

Sindicato do Instituto Federal de Sergipe - SINASEFE-SE
Rua Estancia, n® 1901, Bairro Getulio Vargas
Aracaju/SE CEP: 49055-400

Referéncia: Solicita indicacdo para compor comissio eleitoral.

Senhor Coordenador Geral,

Cumprimentando-o cordialmente, e em atencdo a Portaria N© 2.519, de 15
de julho de 2005 do Ministério da Educacdo, vimos solicitar a Vossa Senhoria a
indicagdo de 02 (dois) representantes, com a finalidade de compor comissdo
eleitoral, para que seja realizada eleicdo afim de instituir a Comissdo Interna de
Supervisao do Plano de Carreiras dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacao.

Sendo o que hd para o momento, agradecemos a atencdo e enviamos

protestos de estima e elevada consideracdo.

Atenciosamente,

—
/

Ailton Rjbeiro de Oliveira
Reitor
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Edicdo Numero 136 de 18/07/2005
Ministério da Educacdo
) Gabinete do Ministro
PORTARIA N o0 2.519, DE 15 DE JULHO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, Interino, no uso de sua competéncia e em
conformidade com o disposto no § 3 o do art. 22 da Lei n 0 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
resolve:

Art. 1 © Instituir a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educacio, composta por representantes dos serv;dores, optantes pela
Carreira, eleitos entre seus pares, sendo o nimero de representantes de no minimo 3 (trés) e
no maximo 20 (vinte), respeitada a proporcdo minima de 1 (um) representante a cada mil ou
parcela maior do que 500 (quinhentos) servidores ativos, aposentados e instituidores de pensao.

peia Portaria n° 2 562 de 21 de Julho de 2005)

Art. 20 Amlssao Interna de Superwsao da Carrelra dos Cargos Tecnlco administrativos em
Educagdo sera eleita de forma nominal, por voto direto, em pleito coordenado por uma comissdo

eleitoral, formada paritariamente por. por membros indicados pela administracdo superior da IFE e
pela entldade sindical que representa os servidores técnico-administrativos em educacdo.

Paragrafo Unico. Caso a eleicdo ndo seja realizada conforme o previsto no caput deste artigo e
no prazo estabelecido no art. 3° desta Portaria, a mesma devera ser coordenada pela instancia
superior da instituicdo federal de ensino.

Art. 30 A comissao devera ser mstalada no prazo de ate 60 d|as a contar da -publicag@o desta
Portaria, por ato pubhcado no boletim interno da mstltu1gao . -

Art. 40 A comissao tera um coordenador eum coordenador adjunto eleltos entre seus membros.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hlpotese haverd retribuigdo financeira ad|c1onal para integrante

da comissdo pelo fato de integra-la, inclusive na condicdo de coordenador e coordenador
adjunto.

Art. 50 A Comissdo Interna de Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacdo tera as seguintes agdes:

a) acompanhar a implantagdo do plano de carreira em todas as suas etapas, bem como o
trabalho da Comissdo de Enquadramento;

de ]ulho de 2005)

b) auxmar a drea de. pessoal bem COmMo 05 servidores, quanto ao plano de carreira dos cargos
técnico-administrativos, em educagao ;

c) fiscalizar e avaliar a lmplementagao do plano de carreira no d&mbito da respectiva instituicdo
federal de ensino; :



d) propor a Comissdo Nacional de Superviséo as alteragdes necessdrias para o aprimoramento
do plano;

e) apresentar propostas e fiscalizar a elaboragdo e a execucdo do plano de desenvolvimento de
pessoal da instituicdo federal de ensino e seus programas de capacitacdo, de avaliacdo e de
dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de alocagdo de vagas;

f) avaliar, anualmente, as propostas de lotagdo da instituicdo federal de ensino, conforme o
inciso I do §1° do art. 24 da Lei n© 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

g) acompanhar o processo de identificagdo dos ambientes organizacionais da IFE proposto pela
area de pessoal, bem como os cargos que os integram;

h) examinar os casos omissos referentes ao plano .de carreira e encaminha-los & Comiss3o
Nacional de Supervisdo.

Art. 6° A Comissdo Interna de Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacdo terd mandato de trés anos.

Art. 79 Sera garantida frequéncia integral a todos os membros quando em atividade pela
comissdo, seja em reunides ordinarias ou em atividades delegadas por seu coordenador ou pelo
pleno, assegurada a liberagdo de, no minimo, um turno semanal aos membros para cumprimento
das atribuigdes da mesma.

Art. 80 Cabera a cada instituig8o federal de ensino disponibilizar a estrutura fisica, material e de
pessoal necessaria para o funcionamento da comissao.

Art. 90 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

RONALDO TEIXEIRA DA SILVA
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE
COORDENACAO DE SAUDE ESCOLAR

CAMPUS ARACAJU

OFICIO S/N/2017

DE: JAILSON CARDOZO DOS SANTOS - EX-MEMBRO DA COMISSAO
INTERNA DE SUPERVISAO - CIS

PARA: REITORIA
ASSUNTO: INFORME/CIS

Aracaju, 31 de julho de 2017

Prezado Reitor,

Na condigdo de ex-membro da Comisso Interna de Supervisio do Instituto Federal de
Sergipe, informo a Vossa Magnificéncia que o mandato da comissdo supracitada
foi expirado hd quase um ano, o que significa a necessidade de um novo pleito eleitoral,

para que seja formada uma nova Comisséo.

,,,,

JAILSON CARDGZO BOSSANTIOS - MAT. SIAPE - 1031129

S

INSTITUTO FEDERAL DE SERGIPE |
" REMORA, EMQ;,_QEJJO
| PARA: 6‘(4)
£ Andlise e Pronunciamento % ‘3Parecer
£ Povidéncias ) I Cignciz ¢
_,/ ?Amuivamme T Outros

AlltogRibeiro de Oliveirg
Reitor-IFS






Edicdo Numero 136 de 18/07/2005
Ministério da Educagdo
_ Gabinete do Ministro
PORTARIA N o0 2.519, DE 15 DE JULHO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCAGCAO, Interino, no uso de sua competéncia e em
conformidade com o disposto no § 3 o do art. 22 da Lei n 0 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
resolve:

Art. 1 0 Instituir a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educagdo, composta por representantes dos servidores, optantes pela
Carreira, eleitos entre seus pares, sendo o nimero de representantes de no minimo 3 (trés) e
no maximo 20 (vinte), respeitada a proporcdo minima de 1 (um) representante a cada mil ou
parcela maior do que 500 (quinhentos) servidores ativos, aposentados e instituidores de pensao.

Art. 20 A Comissao Interna de Superwsao da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educagdo sera eleita de forma nominal, por voto direto, em pleito coordenado por uma comiss&o
eleitoral, formada paritariamente por membros indicados pela administracdo superior da IFE e
pela entidade sindical que representa os servidores técnico-administrativos em educacio.

Paragrafo Unico. Caso a eleicdo ndo seja realizada conforme o previsto no caput deste artigo e
no prazo estabelecido no art. 3° desta Portaria, a mesma deverd ser coordenada pela instancia
superior da instituicao federal de ensino.

Art. 3% A comiss&o devera ser instalada no prazo de até 60 dlas a contar da -publicagdo desta
Portaria, por ato publlcado no boletim interno da lnstltu1gao .

Art. 40 A comissao tera um coordenador eum coordenador adjunto eleitos entre seus membros.

Paragrafo Unico. Em nenhuma hlpotese havera retribuicdo financeira adncxonal para integrante

da comissdo pelo fato de integré-la, inclusive na condigdo de coordenador e coordenador
adjunto.

Art. 50 A Comissdo Interna de Superviséo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacdo terd as seguintes acdes:

a) acompanhar a implantagdo do plano de carreira em todas as suas etapas, bem como o
trabalho da Comissdo de Enquadramento;

< (DISpOSItIVO alterado pela Portarla n° 2.562, de 21
de ]ulho de 2005)

b) auxmar a area de pessoal bem como 0s servidores, quanto ao plano de carreira dos cargos
técnico-administrativos em educagao

c¢) fiscalizar e avaliar a |mplementagao do plano de carreira no dmbito da respectiva instituicdo
federal de ensino;



d) propor a Comissdo Nacional de Supervisdo as alterages necessarias para o aprimoramento .
do plano;

e) apresentar propostas e fiscalizar a elaboragdo e a execuc&o do plano de desenvolvimento de
pessoal da instituicdo federal de ensino e seus programas de capacitacdo, de avaliacdo e de
dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de alocagdo de vagas;

f) avaliar, anualmente, as propostas de lotagdo da instituicdo federal de ensino, conforme o
inciso I do §1° do art. 24 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

g) acompanhar o processo de identificacdo dos ambientes organizacionais da IFE proposto pela
area de pessoal, bem como os cargos que os integram;

h) examinar os casos omissos referentes ao plano de carreira e encaminha-los & Comissdo
Nacional de Supervisao.

Art. 6° A Comissao Interna de Supervisdo da Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em
Educacéo terd mandato de trés anos.

Art. 70 Sera garantida freqiiéncia integral a todos os membros quando em atividade pela
comissdo, seja em reunides ordindrias ou em atividades delegadas por seu coordenador ou pelo
pleno, assegurada a liberagdo de, no minimo, um turno semanal aos membros para cumprimento
das atribuigdes da mesma.

Art. 80 Cabera a cada instituigdo federal de ensino disponibilizar a estrutura fisica, material e de
pessoal necessaria para o funcionamento da comiss&o.

Art. 90 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RONALDO TEIXEIRA DA SILVA
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Edi¢do Numero 136 de 18/07/2005

Ministério da Educagio
Gabinete do Ministro

PORTARIA N 0 2.519, DE 15 DE JULHO DE 2005
O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAO, Interino, no uso de sua competéncia e

em conformidade com o disposto no § 3 o do art. 22 da Lei n 0 11.091, de 12 de janeiro
de 2005, resolve:

Art. 1 o Instituir a Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-administrativos em Educagfo, composta por representantes dos servidores,
optantes pela Carreira, eleitos entre seus pares, sendo o nimero de representantes de no
minimo 3 (trés) e no maximo 20 (vinte), respeitada a proporgio minima de 1 (um)
representante a cada mil ou parcela maior do que 500 (qumhentos) servidores ativos,
aposentados e instituidores de pens&o.

Art. 4 o A comissdo tera um coordenador e um coordenador adjunto eleitos entre seus
membros.

Paragrafo unico. Em nenhuma hipétese haverd retribuicdo financeira adicional para
integrante da comissdo pelo fato de integré-la, inclusive na condig¢do de coordenador e
coordenador adjunto.

Art. 5 o A Comissdo Interna de Superv1sao da Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educagdo terd as seguintes agdes:

a) acompanhar a implantacio do plano de carreira em todas as suas etapas bem como o
trabalho da Comiss&o de Enquadramento;
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c) fiscalizar e avaliar a implementacdo do plano de carreira no ambito da respectiva
instituicdo federal de ensino;

d) propor a Comissdo Nacional de Supervisdo as alteragdes necessarias para o
aprimoramento do plano;

e) apresentar propostas e fiscalizar a elaboracdo e a execugdo do plano de
desenvolvimento de pessoal da instituicdo federal de ensino e seus programas de
capacitagdo, de avaliacdo e de dimensionamento das necessidades de pessoal e modelo de
alocagdo de vagas;

f) avaliar, anualmente, as propostas de lotacdo da institui¢do federal de ensino, conforme
oincisoIdo § 1 odo art. 24 da Lein o 11.091, de 12 de janeiro de 2005;

g) acompanhar o processo de identificacdo dos ambientes organizacionais da IFE
proposto pela area de pessoal, bem como os cargos que os integram;

h) examinar os casos omissos referentes ao plano de carreira € encaminha-los 8 Comissio
Nacional de Supervisgo.

Art. 6 o A Comissdo Interna de Supervisio da Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educacdo terd mandato de trés anos.

Art. 7 o Sera garantida freqiiéncia integral a todos os membros quando em atividade pela
comissdo, seja em reunides ordinarias ou em atividades delegadas por seu coordenador ou
pelo pleno, assegurada a liberagdo de, no minimo, um turno semanal aos membros para
cumprimento das atribui¢des da mesma.

Art. 8 o Caberd a cada instituicdo federal de ensino disponibilizar a estrutura fisica,
material e de pessoal necessaria para o funcionamento da comiss&o.

Art. 9 o Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

RONALDO TEIXEIRA DA SILVA



GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 2.562, DE 21 DE JULHO DE 2005

O MINISTRO DE ESTADO DA EDUCACAOQ, no uso de sua competenma e
de acordo com o dlsposto no art. 19 da Lel no 11091, de 12 de janeiro de 2005,
resolve

Art. 1o Dar nova redacéo aos arts. 20, 30 e 50 da Portaria no 2.519, de 15
de julho de 2005, que passam a vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 20 A Comisséao Interna de Supervisédo da Carreira dos Cargos Técnico-
administrativos em Educacgéo sera eleita de forma nominal, por voto direto, em
pleito coordenado por uma comissdo eleitoral, formada paritariamente por
membros indicados pela administracdo superior da IFE e pela entidade sindical
que representa os servidores técnico-adminstrativos em educacao.

Paragrafo unico. Caso a eleicdo ndo seja realizada conforme o previsto no
caput deste artigo e no prazo estabelecido no art. 3° desta Portaria, a mesma
devera ser coordenada pela insténcia superior da instituicdo federal de ensino.

Art. 30 A comissdo devera ser instalada no prazo de até 60 dias, a contar
da publicag&o desta Portaria, por ato publicado no boletim interno da instituicao.

b) auxiliar a area de pessoal, bem como os serwdores quanto-ao plano de
carreira dos cargos técnico-administrativos em educacéo;”

Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

TARSO GENRO






MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

PORTARIA N° 2.695 DE 14 DE NOVEMBRO DE 2013

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SERGIPE, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei n® 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, em conformidade com a Portaria Ministerial n° 903, de 09 de
julho de 2010, publicada no DOU de 12 de julho de 2010 e Resolucdes n°® 12 e
20/2009/CS/IFS e considerando o Oficio n® 251/11.11.2013/SINASEFE,

RESOLVE:

1. Instituir, no @mbito do Instituto Federal de Sergipe/IFS, a Comissdo Interna
de Supervisao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos
em Educagdo, de que trata a Lei n® 11.091 de 12 de janeiro de 2005 e a
portaria n® 2.519 de 15 de julho de 2005 do Ministério da Educacéo;

2. Sao atribuicdes da Comissdo Interna de Supervisdo as previstas no artigo 5° da
Portaria Ministerial n® 2.519 de 15 de julho de 2005, com a nova redacdo
introduzida pela Portaria n°® 2.562 de 21 de julho de 2005;

3. Compordo a Comissdo Interna de Supervisdo, para um mandato de trés anos, os
seguintes servidores integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, todos eleitos pelos seus pares:

- José Ricardo dos Santos, matricula SIAPE 1213653;

- Marcos de Aderno Ferreira, matricula SIAPE n© 1839643;

- Tedfilo Bento da Silva, matricula SIAPE 0754100;

- Raimundo de Jesus da Conceicdao, matricula SIAPE 2038276.

4. A Comissao Interna de Supervisdo elegerd, entre seus membros, um Coordenador
e um Coordenador Adjunto;

5. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor

Publique-se
Cumpra-se
SLAO






MINISTERIO DA EDUCAGAO ’
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE

PORTARIA N° 2.743 DE 13 DE OUTUBRO DE 2014

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SERGIPE, no uso das atribuicdes que |Ihe confere a Lei n© 11.892, de 29 de
dezembro de 2008, em conformidade com o Decreto Ministerial de 09 de julho de
2014, publicado no DOU de 10 de julho de 2014 e Resolugdo n° 32/2014/CS/ e o
Oficio n® 232/2014/SINASEFE/SE,

RESOLVE:
1. Dispensar o servidor José Ricardo dos Santos, matricula SIAPE 1213653 da
Comissdao Interna de Supervisido do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educacgio, instituida pela Portaria n°® 2.695 de 14

de novembro de 2013.

2. Designar os servidores, abaixo relacionados, para comporem a Comissdo
Interna de Supervisdo do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos em Educagdo, instituida pela Portaria n® 2.695 de 14 de
novembro de 2013:

- Jailson Cardoso dos Santos, matricula SIAPE 1031129;
- Adailton Alvares Carvalho, matricula SIAPE 1103570.

3. Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor
Publique-se
Cumpra-se
SLAO






