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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

SECRETARIA DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL E TECNOLÓGICA
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ANÁLISE DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAÇÃO DE PREÇOS
PREGÃO Nº 37/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 23060.000652/2022-59

GRUPO: 04
EMPRESA: UNIR LOCACOES E SERVICOS LTDA

CNPJ: 15.454.009/0001-40
ITENS DA PLANILHA ITEM 44 ITEM 45 ITEM 46 ITEM 47 ITEM 48 ITEM 49 ITEM 50 ITEM 51 ITEM 52 OBSERVAÇÃO

ATENDE?

MÓDULO 1 – COMPOSIÇÃO DA 
REMUNERAÇÃO
1.1. Salário-base SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
1.2. Adicional de periculosidade N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1.3. Adicional de insalubridade N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1.3. Adicional Noturno N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1.4. Adicional de Hora Noturna Reduzida N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
MÓDULO 2 – ENCARGOS E BENEFÍCIOS 
ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS
2.1 Alíneas A (13º Salário) e B (Férias e 
Adicional de Férias) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

2.2. Encargos Previdenciários (GPS, Fundo 
de Garantia (FGTS) e outras contribuições NÃO NÃO NÃO NÃO NÃO NÃO NÃO NÃO NÃO Falta comprovação do FAP utilizado

2.3 Benefícios Mensais e Diários
2.3.1.Alínea A (Custo com deslocamento do 
profissional) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

2.3.2.Alínea B (Auxilio Alimentação) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
2.3.3.Alínea C (Assistência Social Familiar) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
2.3.4.Alínea D (Benefício Social Familiar) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
MÓDULO 3 - PROVISÃO PARA 
RESCISÃO3.1.Alínea A (Aviso Prévio Indenizado) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
3.2.Alínea B (Incidência do FGTS sobre o 
API)

SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

3.3.Alíneas C e F SIM NÃO SIM NÃO NÃO SIM NÃO SIM NÃO

As provisões das multas do FGTS sobre 
os avisos prévios trabalhado e indenizado 

não devem ser zeradas. Os valores 
referentes a essas multas devem perfazer, 

somados, 4%, ou caso uma das alíneas 
seja zerada a outra deve constar os 4%. 

Como se trata de conta vinculada, e o IFS 
a adota, não há deliberalidade do licitante 

em adotar ou não esse percentual.

3.4. Alínea D (Aviso Prévio Trabalhado) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
3.5.Alínea E SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
MÓDULO 4 – CUSTO DE REPOSIÇÃO DO 
PROFISSIONAL AUSENTE
4.1. Alínea A (Substituto na cobertura de 
férias) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

4.2 Alínea B (Substituto na Cobertura das 
Ausências Legais) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

4.3 Alínea C (Substituto na Cobertura de 
Licença-Paternidade) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

4.4 Alínea D (Substituto na Cobertura das 
Ausências por Acidente de Trabalho) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

4.5 Alínea E (Substituto na Cobertura de 
Afastamento Maternidade) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

MÓDULO 5 – INSUMOS DIVERSOS
5.1.Alínea A (Uniformes) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
5.2. Alínea B (materiais) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM
MÓDULO 6 – CUSTOS INDIRETOS, 
TRIBUTOS E LUCRO

6.1.Alíneas A (Custos Indiretos) e B (Lucro) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

6.2.Alínea C (Tributos) SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM SIM

VALDEMAR ALVES DA COSTA NETO LORENA DE SOUZA SILVA MEDEIROS
SIAPE 1743872 SIAPE 2153830
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