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1. DA ABERTURA
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
O Reitor do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, através de sua Pro-Reitoria de Ensino,
no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, torna publico que estardo abertas as inscri¢des do Processo Seletivo
para o Curso FIC - Programador Web, ofertado pelo Campus Propria para ingresso em julho de 2018.

2. DO PROCESSO SELETIVO
. _____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
2.1 O processo visa a selecionar candidatos para o preenchimento de 25 vagas ofertadas pelo Instituto Federal de
Sergipe para o Curso FIC " Programador Web ", com duracéo de 3 (trés) meses, atraves da analise de historico.

3 DA INSCRICAO E ANALISE DE HISTORICOS
|
3.1 Periodo de inscri¢do: 01 a 22 /06/2018
3.2 Periodo da Analise dos historicos: 25/06/2018

3.3 Local: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAQAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE — CRE, Av.
José Conrado de Araljo, 330, Centro (Antiga Escola Técnica de Comércio) — Campus Proprid, tel.: (79) 3711-
3304, das 08h as 11h e das 13h as 16h.

3.4 As inscrigOes serdo realizadas, apenas de forma presencial, mediante a entrega dos seguintes documentos:

341 RGeCPF;
3.4.2 Historico de Conclusdo do Ensino Fundamental ou médio ou equivalente.

4. DA RESERVA DE VAGAS
|
4.1 O IFS reserva no minimo 50% (cinquenta por cento) do total das vagas a candidatos oriundos de Escolas Publicas,

de acordo com a Lei 12.711/12, regulamentada pelo Decreto 7.824/12 e Portaria Normativa MEC 18/2012 que
dispdem sobre a implementacdo da reserva de vagas nas instituicdes federais de ensino.

4.2 O percentual de vagas remanescente destina-se a ampla concorréncia.

Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso |, do artigo 19, da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda
fundagbes ou instituicbes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) NAO sdo consideradas
instituicdes da Rede Publica de Ensino para participacio na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).



4.3 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os candidatos
que:

4.3.1 Tenham cursado integralmente o ensino fundamental ou ensino Médio em escolas publicas;

4.4 Nao poderdo participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham, em algum momento
do ensino fundamental ou ensino médio estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e
0s que tenham estudado em escolas comunitarias, filantrépicas ou confessionais, as quais, nos termos do Artigo 20 da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo (Lei n.9.394, de 20/12/1996), sdo consideradas institui¢fes privadas de ensino,
mesmo que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

4.5 Nao podera concorrer as vagas reservadas a candidatos oriundos de Escolas Publicas, o candidato que tenha
cursado o ensino fundamental ou ensino médio, parcial ou integralmente, em escolas localizadas no exterior.

5. DO CURSO E DAS VAGAS
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
5.1 O Curso FIC é ofertado somente as pessoas que ja tenham concluido o ensino fundamental e/ou ensino Médio.

5.2 Em atendimento a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, Decreto n° 7.824 de outubro de 2012 e a Portaria
Normativa n° 18 de 11 de outubro de 2012, do total das vagas ofertadas, 50% (cinguenta por cento) das vagas serdo
reservadas a inclusdo social por sistema de cotas (vagas de acdo afirmativa) para candidatos que tenham cursado
integralmente o ensino fundamental ou ensino médio em escolas publicas. Os 50% (cinquenta por cento) de vagas
restantes serdo destinadas a livre concorréncia.

5.3 Das vagas de agdo afirmativa, 50% (cinquenta por cento) se destinardo para estudantes oriundos de familias
com renda familiar per capita igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) ou R$ 1.431,00.

Renda familiar per capita é a soma total da renda bruta no més, de todos comp6em a familia, dividida pelo
namero de seus integrantes.

5.4 Respeitando a proporcdo minima do Gltimo censo do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
aproximadamente 70% (setenta por cento) das vagas reservadas para estudantes de escola publica serdo preenchidas
por candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas e pessoas com deficiéncias (Lei n® 13.409 de 29/12/2016).

5.5 No ato da inscricdo, o (a) candidato (a) devera optar por concorrer a reserva de vaga — vagas de acao afirmativa
(grupo B ou C), ou vagas para pessoas com deficiéncias (PcD) ou por concorrer as vagas de ampla concorréncia
(grupo A).

5.6 E vedado ao candidato trocar de grupo ap6s a realizacao da inscricao.
5.7 Serdo ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas distribuidas entre os seguintes grupos:

I.  Grupo A-Ampla Concorréncia: Vagas destinadas aos candidatos que ndo atendam & acéo afirmativa
ou que ndo queiram participar do sistema de reserva de vagas.

Il.  Grupo B - PPI: Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, com renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo (R$ 1.431,00),
autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena;

Ill.  Grupo B - Outros: Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escola publica, com renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo (R$
1.431,00) de qualquer grupo étnico racial ou ndo declarado etnicamente.

IV. Grupo C - PPI: Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino médio
em escola publica, com renda familiar per capita maior do que 1,5 salario minimo (R$ 1.431,00),
autodeclarado Preto, Pardo ou Indigena;



V. Grupo C - Outros — Vagas destinadas aos candidatos que tenham cursado integralmente o ensino
médio em escola publica, com renda familiar per capita maior do que 1,5 salario minimo (R$
1.431,00) de qualquer grupo étnico racial ou ndo declarado etnicamente.

VI.  Grupo PcD - Vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia comprovada através de laudo médico.

5.8  Os candidatos que fizerem a opg¢do pelos Grupos B - PPI terdo sua documentacao avaliada por uma comissao
para a validacdo da escolaridade, renda e auto declaracéo racial. (ANEXOS 1 e 11l);

5.9 Os candidatos que fizerem a opcéao pelos Grupos B outros terdo sua documentacéo avaliada por uma comisséo
para a validacéo da escolaridade e renda (ANEXO I11);

5.10 Os candidatos que fizerem a opg¢do pelos Grupos C - PPI terdo sua documentacao avaliada por uma comisséo
para a validagéo da escolaridade e auto declaragcdo (ANEXO I);

5.11 Os candidatos que fizerem a opg¢do pelos Grupos C - Outros terdo sua documentagdo avaliada por uma
comisséo para a validagéo da escolaridade;

5.12 Os candidatos que fizerem a opcao pelo Grupo PcD deverdo agendar a data e o horario de atendimento para
validacdo de seus atestados médicos, apds a verificacdo de sua aprovagdo publicada no sitio do processo
seletivo http://www.ifs.edu.br/seletivo durante o periodo da matricula, no setor médico do Campus, através
do telefone 79 3711-3295.

5.13 Os candidatos que fizerem a opcédo pelos Grupo PcD, deverdo agendar a data e o horéario de atendimento, entre
os dias 02 a 06/07/2018, no setor médico do Campus, através do telefone (79) 3711-3304.

5.14 As pessoas com deficiéncia participardo do processo seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere a avaliacdo e aos critérios de aprovagéo.

5.15 As vagas por curso e turno de oferta estdo especificadas no quadro abaixo:

TABELA 1. VAGAS

Ampla Alunos Provenientes de escola publica (min de 50% das
Concorréncia — vagas) —— TOTAL
CURSO TURNO ~ DE
Nao PcD PPI Outros PPI Outros VAGAS
PcD Nao Pc Nao Pc Nao Pc Nao Pc
PcD D PcD D PcD D PcD D
Programador Web Matutino 8 4 4 1 1 1 4 1 1 0 25

5.16 No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos Grupos B — PPI, B Outros, Grupo C — PPI e C Outros
ou Grupo PcD, as vagas remanescentes serdo preenchidas, conforme o caso, segundo a Portaria Normativa N°
9 de 05/05/2016 e Lei 13.409 de 28/12/2016.

6 DA DE RESERVA DE VAGAS

|

6.1 Em obediéncia a Lei n°® 12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012, as Instituicdes Federais de Ensino Técnico de
Nivel Médio reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso por curso e turno, no minimo 50% (cingquenta
por cento) de suas vagas para estudantes que cursaram integralmente o ensino fundamental em escolas publicas
preenchidas por autodeclarados pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da
legislacdo, em proporcdo ao total de vagas no minimo igual a propor¢ao respectiva de pretos, pardos, indigenas
e pessoas com deficiéncia na populacdo da unidade da Federacdo onde esta instalada a institui¢do, segundo o
altimo censo do IBGE, observando o disposto no Decreto n® 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria
Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do Ministério da Educacdo, na Lei n® 13.409, de 29 de dezembro de
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2016, no Decreto 9.034, de 20 de abril de 2017 e na Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017, do Ministério
da Educacao.

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.14

O percentual de vagas destinadas aos candidatos autodeclarados Pretos, Pardos e Indigenas
(PPI1) (populacédo do Estado de Sergipe — 70,54%) e pessoa com deficiéncia (populacdo do
Estado de Sergipe — 25,08%) foi obtido por meio da somatoria destas etnias no Gltimo censo
demografico do IBGE.

O percentual de vagas remanescentes destina-se a ampla concorréncia.

Do total de 50% das vagas destinadas aos candidatos Egressos de Escolas Publicas, 50% (cinquenta
por cento) sera reservada para candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario
minimo per capita e outros 50% (cinguenta por cento) reservados para candidatos Egressos de
Escolas Publicas independente de renda.

Dentro dos 50% de vagas reservadas tanto para candidatos Egressos de Escolas Publicas com renda
familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita quanto para candidatos Egressos
de Escolas Publicas independente de renda, haverd uma nova subdiviséo na qual sera aplicado um
percentual para reserva de vagas para candidatos autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PPI)
N&o PcD e PPI — PcD:; e para os NAO autodeclarados pretos, pardos e indigenas (PP1) N&o PcD e
PcD.

Dentro dos 50% (cinquenta por cento) das vagas de Ampla Concorréncia sera aplicado um
percentual para reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PcD).

Dentro dos 50% (cinquenta por cento) das vagas de Ampla Concorréncia sera aplicado um
percentual para reserva de vagas para candidatos com deficiéncia (PCD).

6.2 Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os
candidatos que:

6.2.1

6.2.2

Tenham cursado integralmente o Ensino Médio em escolas pablicas, em cursos regulares ou no
ambito da modalidade de Educacéo de Jovens e Adultos;

Tenham obtido certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional para

Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCEJA ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e
administrada pelo Poder Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n°. 9.394, de 20
de dezembro de 1996.

As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas
ou ainda fundaces ou instituicdes similares (mesmo que mantenham educacgdo gratuita)
NAO sao consideradas instituicdes da Rede Publica de Ensino para participacdo na Reserva
de Vagas (Lei 12.711/2012).

6.3 N&o poderao participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham, em algum momento
do Ensino Médio, estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e 0s que tenham
estudado em escolas comunitarias, filantropicas ou confessionais, as quais, nos termos do Artigo 20 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n.9.394, de 20/12/1996), sdo consideradas instituicGes privadas de ensino,
mesmo que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

6.4

N&o podera concorrer as vagas reservadas a candidatos oriundos de Escolas Plblicas, o candidato que tenha
cursado o Ensino Médio, parcial ou integralmente, em escolas localizadas no exterior.
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7 DASELECAO E CLASSIFICACAO

7.1 DA SELECAO

7.2 Avaliagdo Curricular

7.2.1 O IFS utilizara o Historico Escolar de Conclusdo do Ensino Fundamental ou ensino médio.

O Historico Escolar de Conclusdo do Ensino Fundamental ou Ensino Médio que apresentar conceitos
ao invés de notas sera, equiparado a tabela de conversdo de conceitos em notas utilizada pelo DAA.

- 10 900 a 1000
A 9 801 a 899
B 8 700 a 800
- 7 601 a 699
© 6 500 a 600
- 5 401 a 499
D 4 300 a 400
- 3 201 a 299
E 2 100 a 200
- 1 1a99
Y s e 0 10230
transferéncias interna, 1 31a60
externa e portador de
diploma 2 61a 100

7.3 Classificacao

7.3.1  S&o considerados os seguintes critérios para classificagdo:

7.3.2 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da média aritmética das médias das
disciplinas de Lingua Portuguesa e Matematica do ensino fundamental ou ensino médio até o

preenchimento do nimero de vagas ofertadas para o curso escolhido.

O célculo referente & média aritmética serd feito pela Comissdo Geral Permanente de Realizagdo dos Processos
seletivos do Campus e demais Comissdes nomeadas para este fim.

7.4 Empate

7.4.1 Em caso de igualdade de pontos, para fins de classificagdo, terd preferéncia, sucessivamente, o

candidato que:
7.4.2  Tiver a maior idade.

7.4.3 Persistindo o0 empate serd considerado como critério de desempate a média aritmética na disciplina
Lingua Portuguesa do ensino fundamental ou ensino médio.

7.4.4  Maior Média Geral em Portugués e Matematica.

DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
8.1 O resultado preliminar da selecdo sera divulgado no endereco eletrénico http://www.ifs.edu.br/seletivo,

no dia 26 de junho de 2018.
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8.2 O resultado final da selecdo apds analise dos recursos serd divulgado no endereco eletronico
http://www.ifs.edu.br/seletivo, no dia 28 de junho de 2018.

9 DA CLASSIFICAGAO FINAL

9.1 Os candidatos serdo classificados, em listagem Unica, em ordem decrescente de pontos obtidos, de acordo com
guadro de vagas constante NA TABELA 1, Item 5.12 deste Edital.

9.1.1 Serdo classificados dentro das vagas da Ampla Concorréncia (Grupo A), de acordo com o
total de pontos obtidos, somente os candidatos optantes por este grupo no ato da inscricéo,
até o preenchimento total das vagas deste grupo.

9.1.2 Serdo classificados pela Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012 e lei 13.409/2016), de acordo
com o total de pontos obtidos, os candidatos optantes pela Reserva de Vagas até o
preenchimento do total das vagas ofertadas, dentro de cada grupo indicado no ato da
inscricdo.

10 DOS RECURSOS
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
10.1 No dia 27 de junho de 2018, ap6s a publicagdo do resultado preliminar, o candidato podera entrar com recurso

referente ao resultado (ANEXO VII) até as 17h, no Departamento de Assuntos Académicos - DAA, localizado
na Rua Francisco Portugal, 150 - Bairro Salgado Filho — Telefones: (79) 3711-3244 ou através do e-mail
processoseletivo@ifs.edu.br.

11 DA MATRICULA

11.1 INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE — CRE, Av. José
Conrado de Araujo, 330, Centro (Antiga Escola Técnica de Comércio) — Campus Proprid, tel.: (79) 3711-3304,
das 08h as 11h e das 13has 16h.

11.1.1 As matriculas dos candidatos convocados serdo realizadas obedecendo aos cronogramas da tabela
2.

TABELA 2. MATRICULA DA 12 CHAMADA

Programador Web 02 a 06/07/2018

12 DA DOCUMENTAGAO PARA A MATRICULA
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
12.1 Toda a documentacao listada nos itens abaixo devera estar legivel e ser entregue, dentro de envelope

tamanho A-4, com os originais e fotocdpias em Papel A-4 para autenticacdo pela Coordenacdo de Registro
Escolar (ndo é necessaria autenticacdo em Cartorio). Com exce¢do do Grupo A, 0s demais grupos serao,
obrigatoriamente, analisados pela Comissdo Geral Permanente de Realizacdo dos Processos seletivos do
Campus para o qual o candidato pleiteou a vaga.

12.2 Documentacao para os candidatos do Grupo A — N&o PcD e PcD:

l. Certidao de Nascimento ou Casamento;
. CPF (ndo sera permitida inscricdo com numero de CPF dos pais ou responsaveis);
Il. Historico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;
V. Carteira de ldentidade;
V. Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certidao de quitacao eleitoral emitida pelo TRE;
VI. Documento comprobatdrio de regularidade com o servigo militar (para maiores de 18 anos,
do sexo masculino);
VII. Comprovante de residéncia;
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VIII.
IX.

Duas (02) fotos 3x4 recente e colorida;
Laudo Médico homologado pelo setor médico do Campus para o qual o aluno concorreu a

vaga, apenas para o candidato PcD.

12.3 O Laudo médico deve ser original, emitido nos Gltimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

12.4 Para os Grupos B — PPI, Grupos B — PPl PcD, B — Outros, B — Outros PcD, C - PPI, C — PPI PcD, C -
Outros, C — Outros PcD, o candidato precisa apresentar Declaracdo de ter estudado, integralmente, o
ensino médio em escola publica.

12.5 Documentacdo para as Vagas Reservadas ao Grupo B - PPl e B — Outros, Grupo B PPl — PcD e Grupo B

Outros PcD:

I1.
V.

VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.
XII.

Formulario (ANEXO I1l), devidamente preenchido, acompanhado de Fotocdpias simples da
comprovagdo de renda bruta familiar, de todos os componentes da familia, (inclusive do (a)
candidato (a)); e documento de identificagdo das pessoas que residem no mesmo domicilio
do candidato (certiddo de nascimento, certidao de casamento, Carteira de Identidade, carteira
de trabalho);

No caso do candidato que possui cadastro no CadUnico, devera apresentar comprovante de
indicacdo do Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico - declaragio
do servico social e fotocdpia do documento de identidade do candidato, sendo dispensada a
apresentacdo dos documentos dos familiares;

Historico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

Declaragdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do Grupo PPI) - ANEXO I;
Certidao de Nascimento ou Casamento;

Carteira de Identidade;

CPF (n&o ser& permitida inscricdo com nimero de CPF dos pais ou responsaveis);

Caso o candidato seja eleitor, apresentar certiddo de quitacéo eleitoral emitida pelo TRE;
Documento comprobatdrio de regularidade com o servigo militar (para maiores de 18 anos,
do sexo masculino);

Comprovante de residéncia;

Duas (02) fotos 3x4 recente e colorida;

Laudo Médico homologado pelo setor médico do Campus para o qual o aluno concorreu a
vaga, apenas para o candidato PcD.

12.6 Documentacdo para as Vagas Reservadas ao Grupo C - PPl e C — Outros, Grupo C PPI - PcD e Grupo C

Outros - PcD:

.

Il.
I1.
V.
V.
VI.
VILI.
VIII.

IX.
X.

12.7

Historico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

Declaracdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do Grupo PPI). ANEXO I;
Certiddo de Nascimento ou Casamento;

Carteira de Identidade;

CPF (n&o seré permitida inscricdo com nimero de CPF dos pais ou responsaveis);

Caso o candidato seja eleitor, apresentar certiddo de quitacéo eleitoral emitida pelo TRE;
Documento comprobatdrio de regularidade com o servigco militar (para maiores de 18 anos,
do sexo masculino);

Comprovante de residéncia;

Duas (02) fotos 3x4 recente e colorida;

Laudo Médico homologado pelo setor médico do Campus para o qual o aluno concorreu a
vaga, apenas para o candidato PcD.

Caso o candidato ndo compareca na data citada neste Edital para efetivacdo da matricula, sera considerado

DESISTENTE e perdera o direito a vaga, a qual sera preenchida pelos candidatos excedentes, obedecida a
ordem de classificacéo.



12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

12.13

12.14

12.15

12.16

A efetivacdo da matricula dos candidatos inscritos no Grupo B (Reserva de Vagas) estara condicionada ao
resultado dos calculos da renda per capita, realizado pela Comissdo Geral Permanente dos Processos
seletivos do Campus.

E de inteira responsabilidade do candidato tomar ciéncia da sua classificacdo. Em hip6tese alguma o IFS se
obrigard a telefonar ou enviar correspondéncia para os candidatos divulgados na lista de aprovados e
excedentes, por qualquer que seja o0 motivo.

Fica sob a responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacgdes de resultados e das chamadas
de matricula. O IFS disponibilizara todas as informac6es referentes as convocagdes no endereco eletrénico
https.//gacademico.ifs.edu.br/gselecao/, para a 1* chamada e http://www.ifs.edu.br/seletivo, para as demais
chamadas.

Para os menores de 18 anos, a matricula so seré efetivada com o comparecimento do responsavel legal.

Se o candidato maior de 18 anos ndo puder comparecer para efetuar a matricula sua representacao dar-se-a
através de procuracgao simples registrada em cartorio (seré exigida a apresentacdo da Carteira de Identidade
do procurador, cujo nimero devera constar na procuracédo);

N&o havendo, no minimo 50% de alunos matriculados em relacdo ao total de vagas ofertadas num
determinado Curso previsto neste Edital, o IFS se reserva ao direito de cancelar, automaticamente, a oferta
do referido Curso e o cancelamento da matricula.

Para efeitos de comprovacdo de renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

I Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os 03 (trés) Gltimos meses anteriores
ao periodo de entrega da documentacdo comprobatéria.

Il. Calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados ap6s a aplicacdo do disposto no
subitem I.

1. Divide-se o valor apurado ap6s a aplicacdao do disposto no subitem | pelo nimero de pessoas
da familia do candidato.

V. No calculo referido no subitem | serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locacdo ou arrendamento de bens moveis e imdveis.

N&o serdo incluidos no célculo de que trata o subitem 12.14 - I, os valores percebidos a titulo de:

l. Auxilios para alimentacéo e transporte;

Il. Diérias e reembolsos de despesas;

1. Adiantamentos e antecipacoes;

V. Estornos e compensac0es referentes a periodos anteriores;

V. IndenizagBes decorrentes de contratos de seguros;

VI. IndenizagBes por danos materiais e morais por for¢a de decisao judicial.

Né&o serdo incluidos no calculo de que trata o subitem 12.14 - I, os rendimentos percebidos no ambito dos
seguintes programas:

l. Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil;

. Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

I Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
V. Programa Nacional de Incluséo do Jovem — Pré-Jovem;


https://qacademico.ifs.edu.br/qselecao/
http://www.ifs.edu.br/seletivo

12.17

12.18

12.19

12.20

12.21

12.22

V. Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a
populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situacao de emergéncia;

VI. Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.

A apuragdo e a comprovacgdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informagoes
prestadas no ato da matricula e os documentos fornecidos pelo candidato em procedimento de avaliacdo
socioecondmica.

Para a comprovacdo da renda bruta familiar prevista no subitem 12.14 - I, o candidato deverd,
obrigatoriamente, preencher o Formulério de Comprovacdo de Renda per capita constante no ANEXO V
deste Edital e apresentar copia legivel, acompanhada de original (para efeito de autenticagdo) dos documentos
gerais de todas as pessoas que compdem o grupo familiar, acompanhados da documentagdo comprobatdria da
renda de todas as pessoas que contribuem para a renda familiar, no minimo dos 03 (trés) Gltimos meses
anteriores ao periodo de entrega da documentacéo, obedecendo ao que descreve 0 ANEXO I1.

Em hipdtese alguma sera aceita documentagdo enviada pelos Correios.
A analise da documentacdo dos candidatos sera feita por comisséo especifica, criada e nomeada para este fim.
Para efeito de comprovacéo de renda considera-se:

l. Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

. Morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na
data de matricula do estudante no Processo Seletivo da Instituicdo Federal de Ensino;

1. Renda Familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas
da familia na forma do disposto nesta Portaria;

V. Renda Familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia.

Na hipotese de se comprovar fraude no original dos documentos, em qualquer momento, posterior ou durante
amatricula, independente das ac¢les legais cabiveis, o candidato serd sumariamente eliminado deste Processo
Seletivo e perderd, consequentemente, o direito a vaga conquistada e a quaisquer direitos dela decorrente.

13 DAS DISPOSICOES GERAIS
|
13.1 Sao considerados documentos oficiais de identidade:

13.1.1 Carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pela Secretaria de Seguranga Publica, pelos
Institutos de ldentificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militares; Carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.); Passaporte brasileiro;
Certificado de reservista; Carteiras funcionais do Ministério Publico; Carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; Carteira de trabalho;
Carteira nacional de habilitacdo (modelo com foto).

13.2 Nao sdo aceitos como documentos oficiais de identidade:

13.3

I. Boletim de Ocorréncia Policial por perda, roubo ou furto; CertidGes de nascimento; CPF; Titulos
eleitorais; Carteiras de motorista (modelo sem foto); Carteiras de estudante; Carteira de passe escolar;
Carteiras funcionais sem valor de identidade; Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados.

Caso a documentacdo comprobatdria da Reserva de Vagas (Grupos B e C) declarada no ato da inscri¢ao pelo
candidato aprovado ndo seja deferida e/ou entregue no prazo estipulado neste edital e, se constatado alguma
tentativa de fraude ou de ma fé por parte do candidato, para qualquer um dos casos da politica da reserva de



vagas, sua classificagdo sera imediatamente anulada, independente de providéncias judiciais serem adotadas
pelo Instituto Federal de Sergipe.

13.4 Ao seinscrever, o candidato aceita, de forma irrestrita, as condi¢Oes contidas neste edital, ndo podendo delas

alegar desconhecimento.

13,5 Os casos omissos ou especiais serdo resolvidos pelo Departamento de Assuntos Académicos (DAA), em
articulagdo com a Pro Reitora de Ensino (PROEN).

13.6  Existindo qualquer duavida sobre as instrugdes contidas neste Edital, o candidato devera entrar em contato
com o Departamento de Assuntos Académicos - DAA, localizado na Rua Francisco Portugal, 150 - Bairro
Salgado Filho — Telefones: (79) 3711-3244 ou através do e-mail processoseletivo@ifs.edu.br.

14 DO CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

14.1  As atividades para o Processo Seletivo 2018-2 para o Curso FIC "Programador Web", do Campus Propria
obedecerdo ao seguinte calendario:

01/06/2018 Langcamento do Edital
01 a 20/06/2018 Inscrigdo Presencial
21/06/2018 a 25/06/2018 Analises dos histdricos
26/06/2018 Divulgacéo do Resultado Preliminar
27/06/2018 Recurso Apds Resultado Preliminar
28/06/2018 Divulgacéo do Resultado Final
Analise de documentos para os candidatos dos grupos B e C
02 a 06/07/2018 -
Matricula 12 Chamada
09/07/2018 Divulgacao da 22 Chamada
Anélise de documentos para os candidatos dos grupos B e C
10 a 13/07/2018 -
Matricula 22 Chamada
11/07/2018 Inicio da Aulas

Gildevana Ferreira

Departamento de Assuntos Académicos

Alysson Santos Barreto
Pro-Reitora de Ensino

Ailton Ribeiro de Oliveira
Reitor
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
CURSO FIC " Programador Web *
ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME: CPF:
ENDERECO: N.:
BAIRRO: CEP: CIDADE/ESTADO:
RG: TELEFONE: e- MAIL:
CURSO: DATA DE NASCIMENTO:
GRUPO DE CONCORRENCIA: ( ) grupo A (ampla concorréncia) () Pessoas com Deficiéncias
( )grupoB ... ETNIA: ( )Preto ( )Pardo ( )indio  ( )outros
( )grupoC ..ocveee. ETNIA: () Preto () Pardo () indio () outros
, / / Recebido por:
10
) [ [ Iy .
MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE
PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
CAMPUS PROPRIA
COMPROVANTE DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
NO CURSO FIC - Programador Web
CANDIDATO:
EDITAL N°: GRUPO:
CURSO:
, / / Recebido por:
]
f\ Esr LPE?ZI‘I?TOFEDERAL
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PRO-REITORIA DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
(GRUPOS B e C)

ANEXO 11
AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL

AO DAA, referente a selecdo para ingresso nos cursos regido pelo edital n® ---------- /201, do Instituto Federal de Sergipe.
Nome do candidato: N° de inscricao:
CPF: RG:
e-mail: Telefone:
Curso pretendido: Grupo:

Declaro que sou preto, pardo ou indigena, para o fim especifico de atender a Lei n® 12.711/2012, bem como estou ciente de

que se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de ser eliminado da selecéo a

que pretendo.

INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

, de de 201---

Assinatura do candidato

RECIBO DE ENTREGA DA AUTODECLARAGCAO ETNICO RACIAL

EDITAL.:
Candidato:
Curso: | Grupo:
, / / Recebido por:

12



PRC')-RElIVTORI\A- DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO 11
(ESCLARECIMENTO PARA O GRUPO B)

DOCUMENTAGCAO A SER APRESENTADA NO ATO DA MATRICULA PARA COMPROVAGCAO DE RENDA

R/
0.0

R/
0.0

3

*

FAMILIAR BRUTA QUE DEVERA SER COMPROVADA POR TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA:

Para fins de comprovacéo de renda familiar serdo considerados, conforme 0s casos abaixo, 0s seguintes documentos:
Para quem estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico (Decreto
n°. 6.135 de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de 2007): Comprovante de indicacdo do Nimero
de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

Para profissionais assalariados: contracheques ou fotocopia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2017 (Ano-Calendério 2016), completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil (Declaragéo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda). A pessoa isenta de declarar Imposto de Renda devera apresentar Declaracdo de
Rendimentos, fornecido pela instituicdo em que trabalha, referente ao ano de 2017.

Para profissionais autbnomos e/ou informais: Fotocépia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2017 (Ano-Calendario 2016), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracdo de
Ajuste Anual do Imposto de Renda) ou Declaracdo fornecida pela propria pessoa, constando os rendimentos referentes ao
ano de 2017 e o tipo de ocupacdo que exerceu no referido ano (modelo disponivel no presente edital). “Para os
profissionais autbnomos e/ou informais discriminados abaixo, apresentar também:

Se Taxista — Declaracéo do sindicato dos taxistas;

Se Caminhoneiro — Fotocdpia das notas do carregamento dos Gltimos 3 meses.

Se Pescador — Fotocdpia da carteira de identificacdo como pescador

Para comerciantes ou microempresérios: Fotocdpia do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2017, completa,
acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracio de Ajuste Anual do Imposto de Renda).

- Declaracdo Anual do Simples Nacional (DASN) da empresa, referente ao ano de 2016.

Para trabalhadores rurais: comprovante de rendimento de trabalho cooperativado ou declaracdo do sindicato, associacéo
ou similar especificando a renda, ou fotocdpia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, relativa ao exercicio
2017 (Ano-Calendario 2016), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaragao de Ajuste Anual
do Imposto de Renda)”.

Para aposentados e/ou pensionistas: FotocOpia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2017 (Ano-
Calendario 2016), completo, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, (Declaracdo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda). As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverdo apresentar:

Comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaracdo Anual de rendimentos fornecida pela instituicdo de
previdéncia publica ou privada;

Declaracdo fornecida pela propria pessoa, sobre o ndo exercicio de atividade remunerada no ano de 2017 (modelo
disponivel no presente edital, ANEXO V). Caso o aposentado e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada,
deveréa apresentar a documentagdo comprobatéria desta renda.

Para desempregados (candidato(a), pais ou responsaveis, padrasto, madrasta, conjuge e irmdos maiores de 16
anos): declaracao fornecida pela propria pessoa, sobre 0 nao exercicio de atividade remunerada referente ao ano de 2017
(modelo disponivel no presente edital ANEXO V), OU carteira de trabalho (com fotocopias da pagina de identificacéo, da
pagina contendo o ultimo contrato de trabalho e da pagina em branco) e comprovante de seguro desemprego, especificando
o valor e o periodo, acompanhado da rescisdo do ultimo contrato de trabalho.

Para quem possui rendimentos de aluguel ou arrendamentos de bens moveis e imoveis: Fotocopia da Declaragéo do
Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2017 (Ano-Calendario 2016), completa, acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda), fotocopia do Contrato de locacdo ou
arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado dos trés Gltimos comprovantes de recebimentos.
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO IV

REQUERIMENTO - RESERVA DE VAGAS
(Preencher com letra de FORMA)

Eu, R.G.
Orgdo Exp:. CPF Jresidente
a(rua,av.,etc.) complemento:
,n° ,bairro
(municipio) , Estado: , Sexo: () Feminino () Masculino
Data Nascimento: / NIS ne:

Declaro, sob minha responsabilidade, que a renda per capita de minha familia € menor ou igual a um salario minimo e meio,

conforme quadro abaixo:

Relacione TODAS as pessoas que moram na mesma casa onde vocé reside, incluindo voce.

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA

Nome

Tipoderelagdo | |dade | Profissdo/Ocupagdo! | Escolaridade | Salario/renda

Total de pessoas na familia:

Renda familiar bruta: R$

ATENCAO: O nio preenchimento deste quadro ou a falta do nimero do NIS acompanhado de declaracdo acarretara no

indeferimento da solicitac&o.

! Deixar claro qual é a profissdo ou ocupacéo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante, aposentado, servidor publico, auténomo,
agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario, desempregado, etc.. Anexar comprovantes e/ou declaragdes.

Nestes termos,
Aguardo deferimento.

, de de

(Municipio) (dia) (més)

(ano) .

Assinatura do(a) candidato(a) ou responsavel
(no caso de o/a candidato(a) ser menor de dezoito anos)
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO V

DECLARACAO (dependéncia financeira)

Eu, portador do RG: n°

e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei, para fins de

apresentacdo ao IFS, que ndo exerci nenhum tipo de atividade remunerada no ano de 201__,sendo dependente financeiramente
de ,que é (informar grau de

parentesco da pessoa) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informac8es contidas nesta declaracéo, estando ciente de que a omissao ou
a apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente

de que responderei legalmente pela informacéo prestada.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante

15
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INSTITUTO FEDERAL
4 SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO VI

DECLARACAO (trabalho assalariado)

Eu, portador do RG
ne e inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei, para fins de
apresentacdo ao IFS, que recebi em torno de R$ , mensais, referentes ao trabalho
de (informar a atividade exercida) no ano de 201 .

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informac6es contidas nesta declaracéo, estando ciente de que a omissdo ou
a apresentacéo de informagtes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente
de que responderei legalmente pela informag&o prestada.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

ANEXO VII
FORMULARIO DE RECURSO EDITAL N° /
Processo Seletivo para provimento de vagas nos cursos:
() Superior
CANDIDATO:
JUSTIFICATIVA:
, de de

Assinatura do candidato

INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS

RECIBO DE ENTREGA DE RECURSO EDITAL N° /

CANDIDATO:

QUESTAO:

Recebido por:
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INSTITUTO FEDERAL
SERGIPE

PRO-REITORIA DE ENSINO

DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS ACADEMICOS
FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

ANEXO VIII

Preencha corretamente as informacdes abaixo e encaminhe juntamente com toda a documentagdo exigida no Edital, ao
Departamento de Assuntos Académicos - DAA, ou a Comissdo Geral do Processo Seletivo no Campus para que seja analisada a
possibilidade de atender a sua necessidade da melhor forma possivel. Apds o prazo estabelecido em Edital as solicitagdes ndo
serdo atendidas.

Nome do candidato Nimero de Inscrigéo:

, Curso:
Celular: Tel.Fixo: Endereco:
Email:

1. NECESSIDADE VISUAL (N&o serdo considerados como necessidade especial visual os disturbios de acuidade visual e
passiveis de correcdo): ( ) cego ( ) baixa visao

Recursos necessarios para a realizacéo da prova (Especificar):

A — Cegos: () Prova em Braille ( ) Folhas brancas e limpas ( ) Ledor e copista — Aplicador especial que faz a leitura da prova e
que transcreve as respostas das questdes para o(a) candidato(a)

B — Baixa Visdo: ( ) Lupa manual ( ) Papel para rascunho ( ) Prova ampliada: Indique o tipo de letra e o tamanho da fonte:

2. NECESSIDADE AUDITIVA: () Surdez Total ( ) Surdez Parcial
Uso de Aparelho: () sim () Nao. Necessidade de Intérprete () sim () Nao

3. NECESSIDADE MOTORA: Especificar:

4. OUTRA NECESSIDADE ESPECIAL: Especificar a necessidade:

Especificar 0s recursos necessarios para a realizacdo da prova:

Estou ciente de que a Comisséo Organizadora do Processo Seletivo atendera ao solicitado levando em consideragdo critérios de
viabilidade e razoabilidade.
Em Anexo: ( ) Documento de identificacéo (obrigatério)

() Atestado Médico ou Laudo Médico com CID - Fotocopia (Obrigatorio)

, de ,

Assinatura do (a) Candidato(a) ou Responsavel

@
COMPROVANTE DE SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Especificar o objeto da solicitacéo:

Atendente
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