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GLORIA - SAO CRISTOVAO

1. DA ABERTURA

11

A Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe, através de sua Prd-Reitoria de Ensino, no
uso de suas atribuicGes legais e regimentais, torna publico a chamada publica para ocupagao das vagas ociosas do edital
n° 31/2023/DGI/PROEN ofertado pelos Campi Gléria e Sdo Cristdvao, para ingresso no 1° semestre de 2023.

2. DO PROCESSO SELETIVO

2.1

2.2

2.3

24

2.5

2.6

2.7

2.8

Este processo visa chamar, para matricula imediata, candidatos para a ocupagéo das 34 (Trinta e quatro) vagas ociosas
do edital N° 31/2022/DGI/PROEN (Cursos Técnicos de Nivel Médio na forma Integrada).

As matriculas imediatas serdo encerradas ap6s o preenchimento das vagas constantes na tabela 1, abaixo, ou até a data
limite estipulada no cronograma deste edital.

Os interessados deverdo comparecer a Coordenadoria de Registro Escolar do campus portando toda a documentacao
necessarios para realizar sua matricula no curso inscrito.

A matricula do candidato esta condicionada a apresentacdo da documentagdo completa constante nos itens 6.3, 6.4, 6.5,
bem como a existéncia de vaga no curso e grupo.

N&o havendo mais candidatos interessado no grupo e ainda existindo vaga, a CRE podera, ap6s 5 dias da chamada
publica, remanejar a vaga existente, de acordo com o guadro de remanejamento contante no anexo IX.

Restando vagas neste chamamento publico, apds matricula, o IFS podera convocar nova chamada publica até o
preenchimento das vagas ofertadas no edital n® 31/2022/DGI/PROEN.

Cursos Técnicos Integrados: S&o cursos técnicos integrados ao ensino Fundamental, ofertados para quem concluiu o
ensino fundamental (do 1°ao 9° ano). No ato da matricula, é exigida a comprovacéo de conclusao do ensino fundamental.

Estudante Residente: estudante regularmente matriculado nos cursos técnicos integrados ao ensino Fundamental, e que
esteja morando na area interna da instituicdo a esse fim destinada, com direito a pernoite e que concorrem a vaga na
residéncia estudantil.

2.8.1  Com base no Regulamento de Residéncia Estudantil do Campus Sao Cristovéo do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS - RESOLUCAO N° 35/2020/CS/IFS, Cap |, art. 43, 81°, define-se que:

Art. 4° A residéncia estudantil é destinada aos estudantes do Campus S&o Cristévdo matriculados,
exclusivamente, nos cursos integrados e que tenham até 18 (dezoito) anos no ato da matricula.

8§ 1°. A residéncia estudantil € destinada a estudantes que possuam residéncia em municipios que ndo compdem
a Grande Aracaju e que ndo sejam assistidos por transporte estudantil para translado diario da sede do



municipio para 0 Campus Séao Cristovéo.

2.9 Estudante Semi-residente: estudante regularmente matriculado nos cursos técnicos integrados ao ensino Fundamental,
e que utilize o espaco a este fim destinado, sem direito a pernoite.

e —————
3. DOS CURSOS E DAS VAGAS

3.1 As vagas, cursos e turnos de oferta por Campi, estdo especificados no quadro abaixo distribuidas entre ampla concorréncia

e reservas de vagas;

3.2 O IFS reserva 5% das vagas da Ampla Concorréncia para Pessoa com Deficiéncia (PcD) independentemente de ter
cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica, da renda ou etnia.

TABELA 1. VAGAS POR CURSO E TURNO
Alunos Provenientes de escola publica (min de 50% das vagas)
Ampla
Concorréncia Grupo B Grupo C TOTAL DE
CURSO
TURNO PPI Outros PPI Outros VAGAS

Nao Nao Nao Nao Nao

pD | PP | peo [ PP | pep | PP | pep | PP | pep | PP

Agropecuaria Diurno 16 1 5 2 2 0 5 1 3 0 35

Alunos Provenientes de escola publica (min de 50% das vagas)

Ampla
Concorréncia EESE SAREREE TOTAL DE
CURSO
TURNO PPI Outros PPI Outros VAGAS
Nao Nao Nao Nao Nado
pD | PP | ped | PP | pp [ PP | pep | PP | pp | PP
Aquicultura - Semi- Diurno 7 1 2 1 1 0 3 0 1 0 16
Residéncia
Aquicultura FEMININO - | . 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Residéncia
Aquicultura MASCULINO | [, 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
- Residéncia

4. DAS RESERVAS DE VAGAS/COTAS

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
4.1As vagas serdo distribuidas entre os seguintes grupos:

TABELA 2 -RESERVAS DE VAGAS

50%Ampla Concorréncia

Vagas destinadas aos candidatos independentemente de ter cursado integralmente o Ensino Fundamental em escola publica, da renda ou etnia.

Ampla Concorréncia — Pessoa com Deficiéncia/PcD’

O IFS reserva 5% das vagas da Ampla Concorréncia para Pessoa com Deficiéncia (PcD) independentemente de ter cursado integralmente o Ensino
Fundamental em escola publica, da renda ou etnia.

25%Alunos Provenientes de escola publica + Negros (as) (Pretos, Pardos) e indigenas + PcD’

Grupo B PPI

Grupo C PPI

N&o PcD

PcD

N3o PcD

PcD

Candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas, com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5
saldrio minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino Fundamental em
escolas publicas

Candidatos com deficiéncia
autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino Fundamental em
escolas publicas

Candidato autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas que,
independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o
ensino Fundamental em escolas
publicas

Candidatos com deficiéncia
autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que,
independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o
ensino Fundamental em escolas
publicas




Grupo B Outros

Grupo C Outros

25%Alunos Provenientes de escola publica + PcD!

Nao PcD

PcD

Nao PcD

PcD

Candidatos com renda familiar
bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo que tenham
cursado integralmente o ensino
Fundamental em escolas publicas.

Candidatos com deficiéncia que
tenham renda familiar bruta per capita
igual ou inferior a 1,5 salario minimo e

que tenham cursado integralmente o
ensino Fundamental em escolas

Candidato, independentemente da
renda, tenham cursado
integralmente o ensino

Fundamental em escolas publicas

Candidatos com deficiéncia que,
independentemente da renda,
tenham cursado integralmente o
ensino Fundamental em escolas
publicas

publicas

1 — Pessoa Com Deficiéncia

4.2

4.3

4.4

4.5

451

452

4.6

4.7

4.8

Em obediéncia a Lei N° 12.711, de 29 de agosto de 2012, as Instituicdes Federais de Ensino reservardao, emcada
processo seletivo de ingresso discente, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para
estudantes que cursaram integralmente o ensino Fundamental em escolas publicas preenchidas por autodeclarados
pretos, pardos e indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislagcdo, em proporcao ao total de vagas
no minimo igual a proporcédo respectiva de Negros (as) (Pretos, Pardos)e Indigenas e pessoas com deficiéncia na
populacdo da unidade da Federacdo onde esté instalada a instituicdo, segundo o ultimo censo do IBGE, observando o
disposto no Decreto n° 7.824, de 11 de outubro de 2012, na Portaria Normativa n° 18, de 11 de outubro de 2012, do
Ministério da Educacéo, na Lei n° 13.409, de 29 de dezembro de 2016, no Decreto 9.034, de 20 de abril de 2017 e
na Portaria Normativa n® 9, de 5 de maio de 2017, do Ministério da Educacao.

I. O percentual de vagas destinadas aos candidatos autodeclarados Negros (as) (Pretos, Pardos) e Indigenas
(populagdo do Estado de Sergipe — 70,54%) e pessoa com deficiéncia (populagdo do Estado de Sergipe —
25,08%) foi obtido por meio da somatoria destas etnias no ultimo censo demografico do IBGE.

Il.  Por escola publica compreende-se a instituicdo de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo
Poder Publico, nos termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

1. As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SESI, SENAC, SENART), escolas conveniadas ou ainda
fundacBes ou instituicBes similares (mesmo que mantenham educacdo gratuita) NAO sdo consideradas
instituicGes da Rede Publica de Ensino para participagdo na Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012).

Do total de 50% das vagas destinadas aos candidatos Egressos de Escolas Publicas, 50% (cinquenta por cento) sera
reservada para candidatos com renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita e outros 50%
(cinquenta por cento) reservados para candidatos Egressos de Escolas Publicas independente de renda.

Dentro dos 50% de vagas reservadas tanto para candidatos Egressos de Escolas Publicas com renda familiar bruta
igual ou inferior a 1,5 salario minimo per capita quanto para candidatos Egressos de Escolas Publicas independente de
renda, havera uma nova subdivisdo na qual serd aplicado um percentual para reserva de vagas para candidatos
autodeclarados Negros (as) (Pretos, Pardos) e Indigenas (PP1) N&o PcD e PPI — PcD; e para os NAO autodeclarados
Negros (as) (Pretos, Pardos) e Indigenas Nao PcD e PcD.

Somente poderdo concorrer as vagas reservadas (Lei 12.711/2012) para estudantes de escola publica os candidatos que:

Tenham cursado integralmente o Ensino Fundamental em escolas publicas, em cursos regulares ou no ambito da
modalidade de Educacdo de Jovens e Adultos;

Tenham obtido certificado de conclus&o com base no resultado do Exame Nacional para Certificagdo de Competéncias
de Jovens e Adultos — ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou de avalia¢do de jovens e adultos
realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

O(a) candidato(a) que se autodeclarar Negros (as) (Pretos, Pardos) devera preencher o anexo | deste edital e entregar
no momento da matricula.

Os candidatos que fizerem a opcéo pelos Grupos B — PPI, Grupos B — Outros, Grupos C — PPI, C — Outros e Ampla
Concorréncia PcD terdo sua documentacao avaliada por uma comissdo de acordo com as orientacGes dos itens 7 e 8
deste edital,

No caso de ndo preenchimento das vagas reservadas aos Grupos B — PPI, Grupos B — Outros, Grupos C — PPI, C —
Outros, as vagas remanescentes serdo preenchidas, conforme o caso, segundo a Portaria Normativa N° 9 de
05/05/2016 e Lei 13.409 de 28/12/2016.




4.9  Nao poderdo participar da Reserva de Vagas (Lei 12.711/2012) os candidatos que tenham, em algum momento do
Ensino Fundamental, estudado em escolas particulares, ainda que com bolsa de estudos integral, e os que tenham
estudado em escolas comunitérias, filantrépicas ou confessionais, as quais, nos termos do Artigo 20 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (Lei n.9.394, de 20/12/1996), sdo consideradas instituicdes privadas de ensino,
mesmo que a escola cursada pelo candidato seja mantida por convénio com o Poder Publico.

4.10 Nao podera concorrer as vagas reservadas a candidatos oriundos de Escolas Publicas, o candidato que tenha
cursado o Ensino Fundamental, parcial ou integralmente, em escolas Particulares ou localizadas no exterior.

6 DA MATRICULA E DA DOCUMENTACAO
]

6.1 A matricula ocorrera de forma presencial nas Coordenadorias de Registro Escolar - CRE do campus selecionado.
6.2 O candidato devera apresentar, obrigatoriamente, a documentacao (originais e fotocopia) abaixo relacionadas:
6.3 Documentacdo para os candidatos da Ampla Concorréncia, ndo PcD e PcD:

I. Certidao de Nascimento ou Casamento;
Il.  RG e CPF ou CNH, caso o candidato seja menor de 18 anos anexar junto o RG do responsavel legal;
I1l.  Histérico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental (do 1° ao 9° ano) ou declaragéo de concluséo;
IV. Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo TRE, podera gerar através
do site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
V. Documento comprobatorio de regularidade com o servigo militar (para maiores de 18 anos, do sexo masculino);
VI. Comprovante de residéncia (recente);
VII.  Uma (01) foto 3x4 recente e colorida;
VIIl.  Documento médico que comprove a deficiéncia (laudo médico, relatério médico, exames), apenas para 0
candidato PcD.

6.4 Documentacdo para as Vagas Reservadas Grupo B —PPI e B — Outros, Grupo B PPl —PcD e Grupo B Outros PcD:

I. Comprovacéo de renda:

1. Formulério de Comprovacdo de Renda per capita preenchido (anexo Ill) junto com a Carteira de trabalho
(paginas 1, 2, 3 e Gltima pagina de vinculo empregaticio) de todas as pessoas que compdem o grupo familiar,
para os maiores de 18 anos, acompanhados da documentacdo comprobatoria da renda (contracheque), incluindo
o0 do préprio candidato, no minimo dos 03 (trés) tltimos meses anteriores ao periodo de entrega da documentacdo
para os trabalhadores assalariados.

2. Paraquem possui carteira de trabalho digital: devera clicar na opgdo “Enviar Carteira de Trabalho” para gerar o
pdf, em que devera realizar a impressdo; e, em seguida, clicar na opg¢do “Contratos de trabalho”, e realizar a
impressdo do ultimo contrato. Essas impressdes deverdo estar acompanhadas pela documentagdo comprobatéria
da renda (contracheque), incluindo o do préprio candidato, no minimo, dos 03 (trés) ultimos meses anteriores
ao periodo de entrega da documentacdo, para os trabalhadores assalariados; além do Formulério de
Comprovacéo de Renda per capita preenchido (Anexo I11)No caso de existirem pessoas no grupo familiar que
sejam menores de 18 anos, deve-se anexar o RG ou Certiddo de Nascimento de todos;

a. No caso de existirem pessoas no grupo familiar que sejam menores de 18 anos, deve-se anexar o RG ou
Certiddo de Nascimento de todos;

b. No caso de existirem pessoas no grupo familiar que sejam trabalhadores auténomos/informais,
preencher o anexo V, obedecendo ao que descreve o anexo Il;

c. No caso do candidato ser dependente financeiramente, deve-se preencher o anexo IV, declaragéo de
dependéncia financeira.

3. No caso do candidato possuir cadastro no CadUnico, ele deveré enviar o comprovante do NIS (emitida até 30
dias), informando ser beneficiério, junto com o documento de identidade do candidato junto com o anexo I,
sendo dispensada a apresentacdo dos documentos dos familiares citada nos itens anteriores.

Il.  Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental (do 1° ao 9° ano) atestando ter estudado o ensino
Fundamental (1° ao 9° ano) em escola publica, ou declaragdo de conclusdo junto com o ANEXO VI com a
assinatura e carimbo da escola;

I1l.  Autodeclaracdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do Grupo PPI), com fotografia 5x7, colorida,
datada do ano vigente, com fundo branco e resolucéo 240 pixels (ANEXO I);

IV. Para os candidatos inscritos como indigenas:


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

VI.
VII.

VIII.
IX.
X.
XI.

a) Autodeclaracdo de membro da comunidade indigena (ANEXO VII);
b) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condic¢do de pertencimento étnico, assinada pelo Cacique
ou Vice Cacique e mais duas liderangas reconhecidas;
¢) Declaragio da Fundagio Nacional do indio (Funai) atestando que o estudante indigena reside em comunidade
indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena
Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF ou CNH, caso o candidato seja menor de 18 anos anexar junto o RG do responsavel legal,
Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certiddo de quitacdo eleitoral emitida pelo TRE, podera gerar atraves
do site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
Documento comprobatério de regularidade com o servigo militar (para maiores de 18 anos, do sexo masculino);
Comprovante de residéncia (recente);
Uma (01) foto 3x4 recente e colorida;
Documento médico que comprove a deficiéncia (laudo médico, relatério médico, exames), apenas para 0
candidato PcD.

6.5 Documentag&o para as Vagas Reservadas ao Grupo C — PPl e C — Outros, Grupo C PPl — PcD e Grupo C Outros

PcD:

V.
VI.
VIL.

VIII.
IX.

Historico Escolar de conclusdo do Ensino Fundamental (do 1° ao 9° ano) atestando ter estudado o ensino
Fundamental (1° ao 9° ano) em escola publica, ou declaragdo de conclusdo junto com o ANEXO VI com a
assinatura e carimbo da escola.
Autodeclaracdo étnico racial preenchida (apenas para os candidatos do Grupo PPI), com fotografia 5x7, colorida,
datada do ano vigente, com fundo branco e resolugéo 240 pixels (ANEXO I);
Para os candidatos inscritos como indigenas:

a) Autodeclaracdo de membro da comunidade indigena (ANEXO VII);

b) Declaracdo de sua respectiva comunidade sobre sua condi¢do de pertencimento étnico, assinada pelo Cacique

ou Vice Cacique e mais duas liderangas reconhecidas;
¢) Declaracio da Fundagio Nacional do indio (Funai) atestando que o estudante indigena reside em comunidade
indigena ou comprovante de residéncia em comunidade indigena

Certiddo de Nascimento ou Casamento;
RG e CPF ou CNH, caso o candidato seja menor de 18 anos anexar junto o RG do responsavel legal;
Caso o candidato seja eleitor, apresentar a certidao de quitacdo eleitoral emitida pelo TRE, podera gerar através
do site: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;
Documento comprobatério de regularidade com o servigo militar (para maiores de 18 anos, do sexo masculino);
Comprovante de residéncia (recente);
Uma (01) foto 3x4 recente e colorida;
Documento médico que comprove a deficiéncia (laudo médico, relatério médico, exames), apenas para o
candidato PcD.

6.6 Caso o candidato ndo apresente a documentacao citadas nos itens 6.3, 6.4, 6.5 nas datas constantes neste Edital para a
efetivacdo da matricula, serd considerado DESISTENTE e perderd o direito a vaga.

6.7 A efetivacdo da matricula dos candidatos inscritos no Grupo B e C estara condicionada a analise da documentacéo,
escolaridade e renda, realizada pela comissao instituidas em seus respectivos campi, no momento da matricula, de
acordo com o cronograma deste edital.

6.8 A efetivacdo da matricula dos candidatos inscritos no Grupo PcD, estara condicionada a analise da documentacéo,
laudo médico, relatorio médico, exames, homologados pela coordenadoria de satde escolar do Campus (COSE), de
acordo com o cronograma deste edital, para o qual o candidato concorreu a vaga.

6.9 Todos os candidatos do grupo de Cotas e Pessoa com Deficiéncia passardo por comissdes, conforme explica os
capitulos 7 e 8 deste edital.

7 DA ANALISE DE RENDA E COMPROVACAO DE ESTUDO EM ESCOLA PUBLICA

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|]
7.1 O procedimento de analise de renda e escolaridade para os candidatos inscritos nos grupos de cotas ird ocorrer no periodo

de matricula, conforme cronograma deste edital, com a apresentacéo da seguinte documentacéo (Originais e fotocopias):

Para a comprovacéao de estudo em escola publica a analise sera feita com base na documentacéo abaixo:


https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

1. Histérico escolar de concluséo do ensino Fundamental (do 1°ao 9°) ou Declaracdo de ter estudado, integralmente,
0 ensino Fundamental (1° ao 9°) em escola publica, conforme anexo VI;

1. Para a comprovacdo da renda bruta familiar, conforme tabela 2, item 4.1, a andlise seré feita com base na
documentacéo abaixo:

1.

2.

Formulario de Comprovacdo de Renda per capita preenchido (anexo Ill) junto com a Carteira de trabalho
(péaginas 1, 2, 3 e ultima pagina de vinculo empregaticio) de todas as pessoas que compdem o grupo familiar,
para 0s maiores de 18 anos, acompanhados da documentagdo comprobatoria da renda (contracheque),
incluindo o do préprio candidato, no minimo dos 03 (trés) Gltimos meses anteriores ao periodo de entrega da
documentacdo para os trabalhadores assalariados;
Para quem possui carteira de trabalho digital: devera clicar na opgao “Enviar Carteira de Trabalho” para gerar
o pdf, em que devera realizar a impressao; e, em seguida, clicar na op¢ao “Contratos de trabalho”, e realizar
a impressdo do ultimo contrato. Essas impressdes deverdo estar acompanhadas pela documentacao
comprobatoria da renda (contracheque), incluindo o do préprio candidato, no minimo, dos 03 (trés) altimos
meses anteriores ao periodo de entrega da documentacdo, para os trabalhadores assalariados; além do
Formulério de Comprovagao de Renda per capita preenchido (Anexo Il1);
a. No caso de existirem pessoas no grupo familiar que sejam menores de 18 anos, deve-se anexar 0 RG
ou Certidao de Nascimento de todos;
b. No caso de existirem pessoas no grupo familiar que sejam trabalhadores auténomos/informais,
preencher o anexo V, obedecendo ao que descreve o anexo Il;
c. No caso de o candidato ser dependente financeiramente, deve-se preencher o anexo 1V, declaragdo
de dependéncia financeira.
No caso de o candidato possuir cadastro no CadUnico, ele devera enviar o comprovante do NIS (emitida até
30 dias), informando ser beneficiario, junto com o documento de identidade do candidato junto com o anexo
111, sendo dispensada a apresentacdo dos documentos dos familiares citada nos itens anteriores.

I11. Para efeitos de comprovacdo de renda familiar bruta mensal per capita, serdo adotados 0s seguintes
procedimentos:

a)

b)
c)

d)

Calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que pertence o candidato,
levando-se em conta, no minimo, os 03 (trés) ultimos meses anteriores ao periodo de entrega da documentacao
comprobatoria.

Calcula-se a meédia mensal dos rendimentos brutos apurados apds a aplicagdo do disposto no subitem 1.
Divide-se o valor apurado ap6s a aplicacdo do disposto no subitem | pelo nimero de pessoas da familia do
candidato.

No célculo referido no subitem | serdo computados os rendimentos de qualquer natureza percebidos pelas
pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de locacdo ou arrendamento de
bens mdveis e imoveis.

IVV. Nao serdo incluidos no calculo de que trata da renda familiar bruta mensal per capita, os valores percebidos a
titulo de:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Auxilios para alimentacéo e transporte;

Diarias e reembolsos de despesas;

Adiantamentos e antecipacgdes;

Estornos e compensac0es referentes a periodos anteriores;

IndenizagOes decorrentes de contratos de seguros;

IndenizagBes por danos materiais e morais por forca de decisdo judicial.

V. Nao serdo incluidos no calculo da renda familiar bruta mensal per capita, os rendimentos percebidos no &mbito
dos seguintes programas:

a)
b)
c)
d)
€)

Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;

Programa Nacional de Inclusdo do Jovem — Pro-Jovem;

Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a populagéo atingida
por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica ou situacdo de emergéncia;



f) Demais programas de transferéncia condicionada de renda, implementados por Estados, Distrito Federal ou
Municipios.

7.2 A apuracgdo e a comprovacdo da renda familiar bruta mensal per capita tomardo por base as informagdes prestadas no
Anexo |11 e nos documentos fornecidos pelo candidato.

7.3 Em hipotese alguma serd aceita documentacdo enviada pelos Correios.
7.4 A andlise da documentacdo dos candidatos sera feita por comisséo propria, criada e nomeada para este fim.
VI. Para efeito de comprovacao de renda considera-se:

a) Familia: a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas moradoras
em um mesmo domicilio;

b) Morador: a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside na data de matricula do
estudante no Processo Seletivo da Instituicdo Federal de Ensino;

¢) Renda Familiar bruta mensal: a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia na
forma do disposto nesta Portaria;

d) Renda Familiar bruta mensal per capita: a razdo entre a renda familiar bruta mensal e o total de pessoas da
familia.

7.5 Na hipotese de se comprovar fraude nos documentos enviados, em qualquer momento, posterior ou durante a matricula,
candidato podera ser eliminado deste Processo Seletivo e consequentemente perder o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrente.

7.6 Caso o candidato ndo apresente a documentacdo citadas nos itens 7.1 nas datas constantes neste Edital para a efetivagdo
da matricula, sera considerado DESISTENTE e perdera o direito a vaga.

8 DA AVALIACAO MEDICA PERICIAL

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
8.1 O candidato PcD ira realizar a sua matricula de forma condicionada a avaliacdo médico pericial, a qual devera ser feita
pela Coordenacéo de Saude Escolar do campus, a partir de agendamento feito pelo Departamento de Gestao de Ingresso,
informado por e-mail e publicacéo do portal de ingresso do IFS.

8.2 O procedimento de avaliacdo médico-pericial para o candidato que se inscrever nas vagas reservadas para PcD sera
realizado de forma presencial, conforme cronograma deste edital. A documentagdo abaixo deve ser apresentada no dia
da avaliacdo médica:

I.  Paracomprovacdo do estado de saude do candidato seréo considerados:

8.2.1 Laudo ou Relatorio Médico que ateste sua deficiéncia (espécie) e o codigo de Classificacdo Internacional
de Doengas (CID), emitido dentro dos ULTIMOS DOZE MESES, de acordo com Decreto Federal n°
3298/99 de 20/12/1999, alterado pelo Decreto n® 5.296/04 (Art.5° § 1°, inciso 1) e na Lei n® 12.764/12
(Art.1° § 29).

9 DAS DISPOSICOES GERAIS
]

9.1 As informacdes prestadas nos formularios e/ou declarac6es preenchidas pelo candidato sdo de inteira responsabilidade
do(a) candidato(a), estando sujeito(a) as punigdes previstas em lei e nas normas deste edital.

9.2 O inicio das aulas sera divulgado no calendario académico disponibilizado pela Pro-reitoria de Ensino do IFS no
endereco eletrénico http://www.ifs.edu.br/calendario.

9.3 Na&o havendo no minimo 50% de alunos matriculados do total de vagas ofertadas num determinado curso previsto neste
Edital, o IFS se reserva ao direito de cancelar, automaticamente, a oferta do referido curso e damatricula.

9.4 Caso a documentacdo comprobatdria dos grupos B e C (cotas) declarada no ato da matricula pelo candidato ndo seja
deferida, e se constatado alguma tentativa de fraude ou de mé fé por parte do candidato, para qualquer um dos casos


http://www.ifs.edu.br/calendario

da politica da reserva de vagas, sua matricula ndo sera efetivada.

9.5 O Instituto Federal de Sergipe se reserva o direito de rever, a qualquer tempo, as informacdes e documentagdo
apresentadas pelo candidato, considerando o edital para o qual concorreu e, havendo irregularidades insanaveis tais
como ndo atendimento as exigéncias do edital que rege o processo seletivo ou demais normas aplicaveis, cancelar a
matricula do discente, sem prejuizo de outras san¢oes cabiveis.

9.6  Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Gestdo de Ingresso (DGI), em articulagdo com a Pro-reitoria
de Ensino (PROEN).

9.7  Os contatos e enderecos dos campi estdo disponiveis no anexo VIII.

9.8 Existindo qualquer duvida sobre as instruces contidas neste edital, o candidato devera entrar em contato com o
Departamento de Gestdo de Ingresso (DGI), pelo telefone: (79) 3711-1888, WhatsApp: 79 98132-0855 ou através
do e-mail processoseletivo@ifs.edu.br.

10 DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

TABELA 4 - CRONOGRAMA

DATAS ETAPA 1 — INSCRICAO E RESULTADOS
26/01/2023 | Publicacdo do Edital
01/02 a 10/03/2023* | Inscricbes e Matricula (somente presencial)
13/03/2023 | Inicio das aulas

*N3ao realiza matricula ao finais de semanas e feriados.

Gildevana Ferreira da Silva
Departamento de Gestdo de Ingresso

Alysson Santos Barreto
Pro-Reitor de Ensino

Ruth Sales Gama de Andrade
Reitora


mailto:processoseletivo@ifs.edu.br
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PRO-REITORIA DE ENSINO
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE INGRESSO
(GRUPOS B e C)
ANEXO |
AUTODECLARACAO ETNICO RACIAL
Ao Departamento de Gestéo de Ingresso, referente a selecao para ingresso nos cursos regido pelo edital n°-------- [------- ,
do Instituto Federal de Sergipe.
Nome do candidato: N° de inscricao:
CPF: RG:
E-mail: Telefone:
Curso pretendido: Grupo:

Declaro que sou preto, pardo ou indigena, para o fim especifico de atender a Lei n® 12.711/2012, bem como estou
ciente de que se for detectada falsidade desta declaracéo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive de ser
eliminado da selecdo a que pretendo.

y mmmmmmmnme- de de

RECIBO DE ENTREGA DA AUTODECLARAGCAO ETNICO RACIAL

EDITAL N°
Candidato:
Curso: | Grupo:

__________________________________________________________________ Y e Recebido por:
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ANEXO Il

(ESCLARECIMENTO PARA O GRUPO B)

DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NO ATO DA MATRICULA PARA COMPROVAGAO DE RENDA
FAMILIAR BRUTA QUE DEVERA SER COMPROVADA POR TODOS OS MEMBROS DA FAMILIA:

Para fins de comprovacdo de renda familiar serdo considerados, conforme os casos abaixo, 0s seguintes documentos:

= Para quem estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico (Decreto n°.
6.135 de 26 de junho de 2007, publicado no DOU de 27 de junho de 2007): Comprovante de indicagcdo do NUmero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

— Para profissionais assalariados: contracheques ou fotocopia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio
2021 (Ano-Calendario 2022), completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil (Declaracéo de Ajuste
Anual do Imposto de Renda). A pessoa isenta de declarar Imposto de Renda devera apresentar Declaragdo de Rendimentos,
fornecido pela instituicdo em que trabalha, referente ao ano de 2021.

= Para profissionais autbnomos e/ou informais: Fotocdpia da Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2021
(Ano-Calendario 2022), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracéo de Ajuste Anual
do Imposto de Renda) ou Declaracédo fornecida pela prdpria pessoa, constando os rendimentos referentes ao ano de 2021 e 0
tipo de ocupacdo que exerceu no referido ano (modelo disponivel no presente edital - ANEXO V).Para os profissionais
auténomos e/ou informais discriminados abaixo, apresentar também:

= Se Taxista — Declaracao do sindicato dos taxistas;

= Se Caminhoneiro — FotocOpia das notas do carregamento dos Gltimos 3 meses.

= Se Pescador — Fotocdpia da carteira de identificagdo como pescador

= Para comerciantes ou microempresarios: Fotocopia do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2021, completa,
acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda).

= Declaragdo Anual do Simples Nacional (DASN) da empresa, referente ao ano de 2021.

= Para trabalhadores rurais: comprovante de rendimento de trabalho cooperativado ou declaracéo do sindicato, associacdo ou
similar especificando a renda, ou fotocdpia da Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, relativa ao exercicio 2021
(Ano-Calendéario 2022), acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda)”.

= Para aposentados e/ou pensionistas: Fotocopia da Declaragcdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2021 (Ano-
Calendério 2022), completo, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil, (Declaracdo de Ajuste Anual do
Imposto de Renda). As pessoas isentas de declarar Imposto de Renda deverdo apresentar:

= Comprovante do beneficio pago pela Previdéncia: Declaragdo Anual de rendimentos fornecida pela instituicdo de previdéncia
publica ou privada;

= Para quem possui rendimentos de aluguel ou arrendamentos de bens méveis e imdveis: Fotocdpia da Declaragdo do Imposto
de Renda Pessoa Fisica, exercicio 2021 (Ano-Calendario 2022), completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil (Declaragdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda), fotocopia do Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente
registrado em cartério acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.
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ANEXO IlI
Requerimento de reserva de vagas
Eu, R.G. Orgéo
Exp:. CPF , residente
a(rua,av.,etc.) complemento:
,n° ,bairro (municipio)
Estado: , Sexo: () Feminino () Masculino
Data Nascimento: / / NIS n:

Declaro, sob minha responsabilidade, que a renda per capita de minha familia é menor ou igual a um salario minimo e meio, conforme
quadro abaixo:

Relacione TODAS as pessoas que moram na mesma casa onde vocé reside, incluindo vocé.

RELACOES DE PARENTESCO COM VINCULOS SOCIOAFETIVOS E DEPENDENCIA ECONOMICA
Nome Tipo de relacao Idade | Profissdo/Ocupacdo® | Escolaridade | Salario/renda
Total de pessoas na familia: Renda familiar bruta: R$

ATENCAO: O néo preenchimento deste quadro ou a falta do nimero do NIS acompanhado de declaragfo, para o Grupo B, acarretara
no indeferimento da solicitacao.

! Deixar claro qual ¢ a profissdo ou ocupacéo do familiar. Por exemplo: do lar, estudante, aposentado, servidor pablico, autdnomo,
agricultor, pecuarista, produtor rural, empresario, desempregado, etc.. Anexar comprovantes e/ou declaracoes.
Nestes termos,

Aguardo deferimento.

, de de :
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a) ouresponsavel(no caso de o/a candidato(a) menor de dezoito anos)

A Comissdo Geral Permanente de Realizacdo dos Processos Seletivos se responsabiliza pela conferéncia e validagdo dos
documentospertinentes a escolaridade e renda familiar para os candidatos que optaram pelas a¢des afirmativas (cotas),para efeito de
matricula nesta Instituicdo. IN 02/2017 PROEN/REITORIA.

Assinatura e autorizacdo do Membro da Comissdo Geral Permanente de Realizacdo dos Processos Seletivos
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_ANEXO IV
DECLARACAO (dependéncia financeira)
Eu, portador do RG: n° e
inscrito(a) no CPF sob o n° , declaro, sob as penalidades da lei, para fins de apresentacdo ao IFS, que ndo exerci
nenhum  tipo de  atividade remunerada no ano de ,sendo dependente financeiramente
de ,que € (informar grau de parentesco da
pessoa) sendo portador(a) do RG n° e inscrito(a) no CPF sob o n°

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracéo, estando ciente de que a omissédo ou a
apresentacgéo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informagdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que
responderei legalmente pela informagéo prestada.

, de de
(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) Declarante
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA PROFISSIONAIS AUTONOMOS E/OU INFORMAIS

Eu, portador do RG n° e
inscrito(a) no CPF sob o n® , declaro, sob as penalidades da lei, para fins de apresentacdo ao IFS, que recebi
em torno de R$ , mensais, referentes ao trabalho
de (informar a atividade exercida) no ano de

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracéo, estando ciente de que a omissédo ou a
apresentacdo de informagdes e/ou documentos falsos ou divergentes, implicardo em medidas judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expressao da verdade, firmo e assino a presente para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e estou ciente de que

responderei legalmente pela informag&o prestada.

(Municipio) (dia) (més) (ano) .

Assinatura do(a) Declarante

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone

Assinatura da 22 testemunha com CPF e telefone
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_ ANEXO VI
DECLARACAOQ (Estudo em escola publica)

Declaramos, sob as penalidades da lei, para fins de apresentagdo ao IFS, que
portador do RG: n° e

inscrito (a) no CPF sob o n° , cursou integralmente todo ensino Fundamental, do 1° ao 9° ano em escola

publica. Declaramos ainda, a inteira responsabilidade pelas informagdes contidas nesta declaracéo, estando ciente de que a
omisséo ou a apresentacao de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicardo em cancelamento da matricula do
candidato supracitado e possiveis medidas judiciais.

Autorizo ao IFS a averiguar as informacdes acima fornecidas.

Por ser expressdo da verdade, firmamos a presente declaragdo assinando-a para que a mesma produza seus efeitos legais e de direito, e

estamos cientes de que responderemos legalmente pela informagé&o prestada.

Por escolas publicas entende-se a institui¢do de ensino criada ou incorporada, mantida e administrada pelo Poder Publico, nos

termos do inciso I, do artigo 19, da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

(Municipio) (dia) (més) (ano)

Assinatura e carimbo da escola declarante
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ANEXO VII
FORMULARIO PARA AUTODECLARAGAO DE MEMBRO DE COMUNIDADE INDIGENA

Eu, )

RG: , CPF: , declaro para o fim especifico de
concorrer a reserva de vagas destinadas a indigenas no processo seletivo /__do Instituto Federal de Educagéo Ciéncia
e Tecnologia de Sergipe (IFS) — Campus , com base na Lei n°® 12,711, de

29/08/2012, regulamentada pelo Decreto n° 7.824, de 11/10/2012, e implementada pela Portaria Normativa n® 18, do
Ministério da Educacdo, de 11/10/2012, que sou Indigena, e pertenco ao Povo Indigena (identificar a Etnia):
Especifique qual o nome da Terra Indigena, ou Acampamento:

situado no Municipio de

, no Estado

Condicdo comprovada mediante apresentacéo do (a):
() Declaragio atestada pela Fundagéo Nacional do Indio (FUNAI) ou;

() Declaragéo de pertencimento a grupo étnico indigena emitida por lideranca indigena de sua comunidade.

Declaro também estar ciente que se for comprovada falsidade desta declaracdo a minha classificagdo no processo seletivo
sera tornada sem efeito, o0 que implicara em cancelamento da minha opgéo pelo sistema de reserva de vagas e consequente
perda da vaga.

, de de

Assinatura da/do declarante
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ANEXO VIII

TABELA 2. CONTATO DOS CAMPI

ENDERECO E-MAIL
HORARIO
TELEFONE
AU COORDENADORIA DE REGISTRO ESCOLAR — CRE
Campus Aracaju Av. Eng. Gentil Tavares, 1166 - Getulio Vargas cre.aracaju@ifs.edu.br 079 3711-3100 7h as 13h
Campus Sao
Cristévio Rodovia BR-101, Km 96, Povoado Quissama atendimento.crescr@ifs.edu.br 079 3711-3264 7h as 13h
Campus Lagarto Rua Cauby, N2 523. Bairro: Jardim Campo Novo cre.lagarto@ifs.edu.br 079 3321-1512 7h as 13h
Campus Estancia Rua Café Filho N2 260 - Bairro Cidade Nova cre.estancia@ifs.edu.br 079 3711-3291 8h as 13h
C.ampus Av. Osvaldo Carvalho Prado, s/n° - Complexo Habitacional Julieta cre.tbarreto@ifs.edu.br 0793711-3125 8h é‘s 11h
Tobias Barreto Barreto de Menezes, Tobias Barreto / SE 13h as 16h
Campus Propria Rodovia BR-101 Km 05, Propria Sergipe, CEP 49900-000 cre.propria@ifs.edu.br 079 3711-3274 08h as 17hs
Campus Socorro Av. Perimetral B, s/n, conj. Marcos Freire | cre.socorro@ifs.edu.br 079 3711-1420 8h as 14h
. Av. Padre Airton Gongalves de Lima, 1140 - Bairro Sdo Cristévao 3h 3s 13h
Campus Itabaiana CEP 49.500-543 - Itabaiana SE cre.itabaiana@ifs.edu.br 079 3711-3293
Rodovia Juscelino Kubitschek, s/n. - Parque de 7h 3s 13h

Campus Gléria

ExposicOes Jodo de Oliveira Dantas — N. Sra. da Gléria, Sergipe cre.gloria@ifs.edu.br

079 3711-3295



mailto:cre.lagarto@ifs.edu.br
mailto:cre.estancia@ifs.edu.br
mailto:cre.tbarreto@ifs.edu.br
mailto:cre.propria@ifs.edu.br
mailto:cre.socorro@ifs.edu.br
mailto:cre.itabaiana@ifs.edu.br
mailto:cre.gloria@ifs.edu.br
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ANEXO IX

TABELA DE REMANEJAMENTO DE VAGAS

Reserva de Ordem de Remanejamento de Vagas
Vagas (Leftura da esquerda para a direita)
Ampla Ampla
R T i T C Outros C Qutros C PRI C PRI B Outros B Outros B PRI B PRI
(N3 :'D'Eh - - {MEo PcD) {PcD) {MEo PcO) [PcD) [W3o PeD) (Peo) {MEo PcD) [PeD)
Mao PC C
ampla ampla -
cclncnrﬁé“mia cc-ncnr?-én i C Qutros C outros ¢ PRI {PCD) C PRI {MEo B Cutros B Outros E PP E PPI
o] (N30 P_Da (PCD) {Mio PcO) ! PO {FcO) Mo PcD) (PO {M&0 PcD)
ampla ampla
E PRI B PFI B Outros E Outros C PRI C PR C Qutros C Cutros et | s
(M&o PcD) [PcD) {N&o PcD) {PeD) {MEo PcD) [PcD) [MEa PcD) PcO) S P
(N30 PcD] [PoD)
Ampla ampla
B PFI B PFEI B Qutros & outros C PRI C PRI C Qutros C Qutros S Sty L T R i L
{PcD) {MEo PO (PcD) (M3o PcO) {PcD) (MEo PcD) {FcO) [MEo PcD) = T
[P {Ma0 PoD)
Ampla ampla
B Owtros B Outros 5 PFI E PRI C Owtros C Outros C PPl C PFI Concorréncia Concorréncia
(Mao PcD) [PcD) {MEo PcD) {PeD) {MEo PcD) [PcD) [M3c PcD) Peo) {M&o PcD) (PO
ampla ampla
B Outros B Qutros & PRI B FFI C Outros < Outros CFPI C FPI ANk [t U
(PeD {MEo PO [PcD) (Mio PcO) [PcD) (MEo PcO) {FeO) [Mdo PcD) : 2
[PcD) {M30 PcD]
Amgls Ampla
C PEI C PRI C Outros C outros & PRI B PRI B Dutros B Cutros CONCOrréncia C:unc:-rlF'lé s
(Mao PcD) [PcD) {ME0 PCD) (PcD) {MEo PCD) [PcD) [M3o PeD) Peo) (M3 PcD] [pcc:-'.
1
ampla ampla
C FEI C PRI C Qutros < Dutros & PRI B PRI B Cutros B Qutros C:-ncnrll:"é i C:nncnrll:'lé e
{PcD) {MEo PcD) [PcD) (MEo PcO) [PcD) (MEo PcO) {PcO) M3z PcD) - X
(P {Ma0 PcO)
Ampla ampla
C Outros C Outros C PRI C PRI B Outros B outros B FPI E FFI AN S S
(ME0 PcD) [PeD) {MED PCD) (PcD) {MED PCD [PeD) [M3o PcD) PO » )
{M20 PcD] [Pom)
ampla ampla
C Outros C Qutros C PRI C PRI B Outros E Qutros B PPI B PPI I TR
{PcD) {M&o PcD) (PcD) {M3o PcO) [PcD) (MEo PcO) {FcO) [M3o PcD)

[P

{M&o PcD)
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ANEXO X

ENQUADRAMENTO DE PcD

E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias (Decreto Federal n® 3298/99 de
20/12/1999):

| - deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que
ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo dptica;
0S €asos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condicdes anteriores. A visdo monocular, classificada como deficiéncia sensorial, do tipo
visual, pelo art. 1° da Lei n® 14.126, de 22 de marco de 2021, sera avaliada na forma prevista nos § 1° e § 2° do art. 2° da
Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015, para fins de reconhecimento da condi¢do de pessoa com deficiéncia;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo antes dos dezoito
anos e limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicacao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;
e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.



