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CONVITE PARA VISITA TECNICA

Prezada Comissio,

Vimos, por meio deste convida-los (as) para uma visita a sede do nosso Instituto Selecon, que esta
localizada no centro do Rio de Janeiro, na histdrica Rua do Senado, 229, onde contamos com uma
excelente estrutura para organizarmos certames publicos e desenvolvermos projetos de capacitagdo no
intuito de garantirmos a qualidade e seguranga necessarias ao atendimento do interesse ptblico.

Tao logo possivel seja, aguardamos o devido agendamento, através dos contatos que incluimos
abaixo:

Diretor Presidente
Rogério Rangel
rogerio@selecon.org.br

Diretor de Relacionamento Institucional e Responsavel Técnico
Alexander Carvalho
alexander@selecon.org.br

Sera um enorme prazer recebermos vossa visita, a fim de apresentarmos, presencialmente, todos
os departamentos e equipes de profissionais que sdo os grandes responsaveis pela plena execugdo e
éxito dos projetos que temos realizado em todo o pais.

No aguardo de vossa manifestagdo, aproveitamos o ensejo para externar votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,
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ROGERIO VIANNA RANGEL

Diretor Presidente
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CARACTERIZAGAO DO INSTITUTO SELECON

Nome: Instituto Nacional de Selegdes e Concursos - SELECON
CNPJ: 24.465.407/0001-52

Enderego: Rua do Senado, 229 - Centro

Cidade: Rio de Janeiro - RJ

CEP: 20231-005

Telefone: (21) 2323-3217 / (21) 99934-2578

Natureza Juridica: Privada sem fins lucrativos.

O Instituto Selecon foi criado com uma proposta inovadora na area de desenvolvimento institucional,
por meio da prestacdo de servicos diferenciados em concursos publicos, processos seletivos em geral,
pesquisa e capacitagao.

Coordenado por profissionais experientes e com capacidade técnica comprovada, atua com eficiéncia
e dinamismo para selecionar os melhores candidatos, que apresentem o perfil desejado para ocupacao
de cargos, empregos e funcdes nos certames publicos e privados.

Nosso principal objetivo é conduzir projetos com um elevado grau de planejamento, qualidade da
equipe de profissionais atuantes, organizacdo, seriedade, responsabilidade social e seguranca, com
vistas a selecionar os melhores candidatos e prestar servigos que contemplem as expectativas dos
nossos clientes em potencial: érgaos publicos, empresas e instituicdes de ensino. O Instituto Selecon,
pela experiéncia de seus dirigentes, sabe o quanto é estratégico e fundamental para a administracao
publica uma selecdo adequada de seus futuros quadros.

Fundamento legal de existéncia da entidade: Estatuto Social registrado no Cartério de Registro Civil
das Pessoas Juridicas do Municipio do Rio de Janeiro matricula n? 268357 e registrado no Conselho
Regional de Administracdo do Rio de Janeiro sob o n° RJ :90-10601

O Instituto Selecon pode ser contratado por dispensa de licitacdo, conforme previsto no art. 24, Xlll da
Lei Federal n2 8666/93.
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APRESENTACAO
OBJETIVO

Nosso principal objetivo é conduzir projetos com um elevado grau de planejamento,
qualidade da equipe de profissionais atuantes, organizacdo, seriedade, responsabilidade
social e seguranca, com vistas a selecionar os melhores candidatos e prestar servigos que
contemplem as expectativas dos nossos clientes em potencial: 6rgdos publicos, empresas e
instituicbes de ensino. O Instituto Selecon, pela experiéncia de seus dirigentes, sabe o
quanto é estratégico e fundamental para a administracdo publica uma selecdo adequada de
seus futuros quadros.

MISSAO

Promover o desenvolvimento institucional por meio da realizacdo de processos seletivos,
pesquisas e capacitacdo em 6rgdos e entidades dos setores publico e privado.

VISAO
Ser referéncia nacional em gestéo de processos seletivos e projetos correlatos.
VALORES

Responsabilidade social, transparéncia, ética, isonomia, universalidade e exceléncia na
prestacao de servigos.

PLANEJAMENTO

O planejamento integrado (contemplando todas as etapas de um processo seletivo) € o
alicerce fundamental para a gestdo de todos os projetos que assumimos. Do mapeamento
da demanda (em todas as suas dimens@es) até o resultado final dos certames, a atuacédo
preventiva e o controle de qualidade, tudo é cuidadosamente executado para que o trabalho
corresponda as expectativas de nossos clientes, dos candidatos e, sobretudo, da sociedade
que é a grande guardid do trabalho no setor publico.

COORDENACAO PEDAGOGICA

Um conteldo pedagdgico, ajustado ao perfil dos respectivos candidatos a serem
selecionados € um dos pilares decisivos para a garantia do sucesso em qualquer processo
seletivo. Assim, o Instituto Selecon conta com experientes profissionais, com grande
lastro académico e reconhecida experiéncia, que compdem a sua coordenagdo
pedagdgica. Nossa equipe sempre leva em conta os atributos dos cargos a serem
providos, de forma a selecionar candidatos com as aptidfes esperadas para o provimento
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dos mesmos. Contetido pedagogico rico e adequado, com provas bem elaboradas, é uma
das preocupac0es centrais na execucao do nosso trabalho.

TIPOS DE AVALIACAO

A estrutura pedagdgica do Instituto Selecon acumula grande experiéncia em diversos
tipos de avaliacdo, entre 0s quais destacamos 0s seguintes:

Provas Objetivas

Provas discursivas (especificas);
Redacdo;

Analise de titulos;

Testes de capacidade fisica;

Exames psicotécnicos;

Avaliacdo médica;

Investigacéo social;

Dinamica de grupo;

Curso de formagéo e/ou capacitacéo.
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RELACOES INSTITUCIONAIS

Cada processo seletivo tem suas especificidades. Para atuar com exceléncia e atender as
necessidades dos clientes, o Instituto Selecon estruturou uma equipe coordenada por
profissionais experientes, cuja preocupacdo central é a avaliacdo das necessidades dos
clientes e, diante delas, apresentar propostas de servi¢os adequados a cada demanda. Esse €
um diferencial significativo da nossa filosofia para alcangar o sucesso nos trabalhos a serem
realizados. Para nds, a realizacdo de um processo seletivo tem um alcance muito mais
abrangente do que parece.

LOGISTICA OPERACIONAL

A seguranca para garantir absoluto sigilo em relacdo as provas e todo o material impresso
é um aspecto de especial relevancia em todo e qualquer processo seletivo. Nesse sentido,
contamos com uma logistica operacional baseada numa vasta experiéncia de dezenas de
concursos ja realizados sob a coordenacéo de nossos diretores. Assim, temos uma guarda e
um monitoramento de todo o material em Tempo real, desde sua impressdo até o seu
destino final. O processo de treinamento, capacitacdo e permanente aprimoramento de
nossa equipe de logistica é a garantia do sucesso em todas as etapas de nossos projetos.
Isso é ponto de honra para nos.
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TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A Tecnologia da Informacéo esta presente em toda a dindmica dos concursos promovidos
pelo Instituto Selecon. Desde a divulgacdo das informagdes bésicas e do processo de
inscricdo a etapa dos resultados finais, tudo passa por um rigoroso processo de
acompanhamento permanente. Os candidatos contam com acesso facil ao nosso sitio
eletrénico, rapidez para a inscricdo nos certames, senha para o devido acompanhamento de
cada fase e para buscar o resultado de seu desempenho, processamento de recursos,
intercdmbio com informacdes de seus interesses e esclarecimentos. O objetivo é dar total
transparéncia e seguranca aos certames, reforcando a credibilidade dos mesmos, no qual o
fluxo de todas as informacdes é fundamental, até o resultado final.

ASSESSORIA JURIDICA ESPECIALIZADA

A assessoria juridica do Instituto Selecon é altamente especializada em concursos e
oferece todo o suporte necessario para a boa execucdo, a comecar pela formulacdo dos
editais, prevenindo eventuais demandas e, mais que isso, assessorando quaisquer agdes
administrativas. Uma boa retaguarda juridica é a garantia de que o processo de avaliacéo,
em todas as suas etapas, serd realizado com eficacia, minimizando eventuais demandas
futuras. A area juridica recebe toda atencdo de nossa diretoria e proporciona a maxima
tranquilidade aos nossos clientes.

GOVERNANCA

Vale destacar sempre que, para cada projeto, € montada uma estrutura de governanca de
acordo com as necessidades especificas do cliente, envolvendo equipes das éareas
pedagodgica, técnica (para elaboracdo das acbes pertinentes ao evento), de comunicacéo, de
operacao gréafica, de operacdo logistica, de tecnologia da informacéo e de suporte juridico.
Enfim, é mobilizada toda a estrutura de governanca, para que o projeto seja executado com
eficiéncia, confiabilidade e transparéncia. Esse é o compromisso que faz do Instituto
Selecon um agente diferenciado no seu segmento.

ESTRUTURA DE PROJETOS

Somente a titulo exemplificativo, listamos abaixo alguns itens relativos a governanca de
um projeto de Concurso Publico sob nossa responsabilidade:

Equipe de Coordenacgdo Pedagodgica — mapeamento do perfil das vagas e dos candidatos
esperados, construcdo do formato de avaliacdo e conteido programatico, elaboracdo de
provas e analise de recursos;

Assessoria de Comunicagdo — articulagdo para divulgagdo do concurso pelos meios mais
eficazes, considerando as especificidades do publico alvo;
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Equipe Técnica de Elaboracéo de Editais e Atos Complementares — suporte técnico na
elaboracdo de cada ato relativo a selecdo, seja ele um edital, um aviso, uma nota de
esclarecimento ou outro correspondente;

Equipe de Operacdo Grafica — cuidados com a diagramacéo, a impressao e o sigilo das
provas.

DIVULGACAO E DEMOCRATIZACAO

O Instituto Selecon estruturou um esquema de divulgacdo, que vai garantir uma ampla
visibilidade aos certames, com o objetivo de democratizar as oportunidades e mobilizar a
comunidade em torno dos respectivos processos. Para isso, mobiliza veiculos
especializados no setor, midia impressa e digital, além de divulgacédo intensa no seu sitio
eletronico. As campanhas para dar publicidade aos concursos sdo feitas de acordo com a
segmentacdo de cada um, de forma a atingir o pablico alvo interessado. Essa ampla
divulgacdo garante a participagdo de um numero expressivo de candidatos, o que
possibilita sempre uma melhor selecéo.

COMPROMISSO SOCIAL

O Instituto Selecon, além do trabalho que realiza no @mbito de sele¢bes e concursos
publicos, tem no escopo de suas finalidades um forte compromisso social, voltado para dar
sua contribuicdo a conquista efetiva da cidadania, atraves de acBes humanitarias de cunho
filantrépico. Ou seja: uma parcela de sua receita é destinada a projetos sociais, que possam
traduzir-se em inclusdo social, atraves de acbes educacionais e de assisténcia social.
Também estdo nas diretrizes de seu trabalho social, as a¢fes voltadas para capacitacdo de
recursos humanos, com vistas ao desenvolvimento da comunidade.

AMPLITUDE NACIONAL

A estrutura do Instituto Selecon permite que se faca um trabalho de amplitude nacional.
Para tanto, dispGe de uma equipe com larga experiéncia em concursos que envolvem
milhares de candidatos. Essa equipe € coordenada por dois profissionais que carregam em
seus curriculos uma grande vivéncia na area. Esses profissionais ja atuaram, direta ou
indiretamente, em processos seletivos no Governo do Estado do Rio de Janeiro, Policia
Civil — RJ, Policia Militar — RJ, Prefeitura do Rio de Janeiro (Comlurb), Prefeitura de
Petropolis — RJ, Governo do Estado de Minas Gerais, Prefeitura de Belo Horizonte — MG,
Governo do Estado da Bahia, Governo do Estado de Sergipe, Governo do Estado de
Pernambuco, Governo do Estado do Ceara (Ideci), Governo do Distrito Federal, Governo
Federal. Quaisquer sejam as necessidades do cliente em concursos de &mbito municipal,
estadual ou nacional, o Instituto Selecon esta habilitado a atendé-lo.
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EQUIPE TECNICA INSTITUTO SELECON

Diretor Presidente

Rogério Vianna Rangel

Jornalista, especializado na area de concursos publicos e processos seletivos hd mais de 20 anos,
desenvolveu diversos projetos no segmento. Foi Diretor de Redagdo de um dos principais jornais do pais,
cuja linha editorial é focada na area, tendo consolidado, com isso, relacionamento institucional com 6rgéaos
publicos, empresas e veiculos de comunicacdo de massa, sendo foco de seu trabalho corresponder sempre
as expectativas dos clientes e 0 acompanhamento das inovagdes e evolucdo do mercado. Sua preocupagao
sempre foi buscar a democratizacdo e a transparéncia nos processos seletivos dentro do principio da
impessoalidade, publicidade, isonomia, universalidade e moralidade.

Diretor Institucional e Responsavel Técnico

Alexander dos Santos Carvalho

Administrador de Empresas, com pdés-graduacdo em Marketing, Diretor Institucional e
responsavel Técnico do Instituto Selecon - CRA-RJ 20-42044. Responsavel pelo
relacionamento com o cliente e entendimento de suas necessidades, dando especial atencao neste
processo, pois acredita que o correto entendimento das preocupacfes do cliente precede a
realizacdo de qualquer trabalho que pretenda garantir niveis elevados de satisfacdo. Em conjunto
com a area de planejamento, esta area se mantém como um canal permanentemente aberto para
o cliente, durante todas as etapas do processo de realizacdo do concurso, de forma a permitir a
pronta resposta aos questionamentos do cliente.

Diretora de Concursos e Assuntos Juridicos

Anna Luisa Perni da Cruz Cardoso

Advogada especialista em processo civil pela Escola da Magistratura do Estado do Rio de Janeiro —
EMERJ. Especializacdo em gestdo e administracdo publica pela Faculdade Estacio. Cursando mestrado em
Direito pela Universidade Catélica de Petropolis — UCP. Advogada com atuacdo na &rea consultiva,
exercendo funcbes na area de direito civel e ambiental, assumindo a responsabilidade por processos da
empresa Votorantim Siderurgia e Cedae no Procon do Estado do Rio de Janeiro (Martinelli Advocacia
Empresarial (outubro de 2009 a julho de 2011). Coordenadora do juridico do grupo LATAM (TAM Linhas
Aéreas, TAM Cargo, LAN, Pantanal e Multiplus) com atuacdo no contencioso da area Civel, Juizado

Especial Civel e Administrativo, apresentando esclarecimentos junto ao Ministério Publico Estadual e
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Federal; revisdo de defesas, recursos e contratos; conducdo de reunifes; elaboracdo de pareceres;
elaboracdo de relatdrios (julho de 2011 a dezembro de 2014). Sécia do Escritério Siqueira e Malheiros
(fevereiro de 2015 a dezembro de 2016). Subsecretaria Municipal de Administracdo no Municipio de Séo
Gongcalo (janeiro de 2017 a fevereiro de 2018). Secretaria Municipal de Administracdo no Municipio de
S&o Goncalo (marco de 2018 a dezembro de 2020). Procuradora Geral da Camara Municipal de Sé&o
Gongalo (janeiro de 2021 a junho de 2023).

Diretor Administrativo e Coordenador de Infraestrutura e Logistica

Gilson Santos

Administrador de Empresas, com pés-graduacdo em Gestao.

Responsavel pelo suporte de todas as areas, atuando também diretamente em todas as atividades
inerentes ao processo de realizacdo dos certames.

Gerente de Logistica e Planejamento

Rosangela Vianna Rangel

Experiéncia de 10 anos na &rea de Concursos Publicos / Processos Seletivos.

Responsavel pela logistica de reservas de espago fisico das instituicdes de ensino municipais,
estaduais e privadas, para alocacdo dos candidatos de acordo com o quantitativo, conferéncia
do ensalamento e composic¢ao de equipe para a aplicacdo das provas.

Coordenador Pedagogico Instituto Selecon

Ivo da Costa do Rosario

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpg.br/3573087642345531
ID Lattes: 3573087642345531

E graduado em Letras (Portugués, Inglés e respectivas literaturas) pela Faculdade de Formagdo de
Professores da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (FFP-UERJ) e graduado em Pedagogia, pela
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO). Tem especializagdo em Docéncia do Ensino
Fundamental e Meédio (FEITA-Itaborai), especializacdo em Lingua Portuguesa (FFP-UERJ) e
especializacdo em Planejamento, Implementagdo e Gestdo da Educacdo a Distancia (LANTE-UFF). E
mestre em Letras Vernaculas (Lingua Portuguesa) pela Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) e
mestre em Letras pela Universidade Federal Fluminense (UFF). E doutor em Letras pela Universidade
Federal Fluminense (UFF) e doutor em Letras Vernaculas pela Universidade Federal do Rio de Janeiro
(UFRJ). Ja atuou como professor substituto no Departamento de Letras Classicas e Vernaculas da UFF e no
Departamento de Letras da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ). Atualmente é professor
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adjunto de lingua portuguesa do Departamento de Letras Classicas e Vernaculas e professor permanente do
Programa de Pds-graduagdo em Estudos de Linguagem da UFF, atuando como vice-coordenador (2018-
2022), docente e orientador no mestrado e doutorado. E lider do CCO - Grupo de Pesquisa Conectivos e
Conexao de Oragdes e membro do grupo D & G (Grupo de Estudos Discurso e Gramatica), ambos na UFF.
E avaliador do SINAES (Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior), ligado ao INEP. E
coordenador do GT Descricdo do Portugués, da ANPOLL (Associacdo Nacional dos Programas de Pos-
graduacdo em Letras e Literatura). E Jovem Cientista do Nosso Estado, pela FAPERJ - Fundacio de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio de Janeiro (vigéncia 2019-2021). Atua principalmente nas seguintes
areas: funcionalismo, construcionaliza¢do, mudangas construcionais, morfossintaxe, conexao de clausulas e
conectivos. (Texto informado pelo autor)

Geréncia Pedagdgica
Thais Pedretti Lofeudo Marinho

e Doutorado em Estudos da Linguagem, Universidade Federal Fluminense.
(concluido em fevereiro de 2022).

e Mestrado em Estudos da Linguagem, Universidade Federal Fluminense.
(concluido em margo de 2017).

e Licenciatura em Letras-Literaturas, Universidade Federal do Rio de Janeiro.
(concluido em dezembro de 2014).

e Ensino médio, Colégio Pedro Il.

(concluido em dezembro de 2009).

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

e Janeiro de 2019/Marco de 2023
Cargo: Revisora de textos da Editora Fiocruz
Principais atividades: revisdo de textos académicos para publicacdo pela Editora Fiocruz.
e Agosto de 2018/Dezembro 2018
Cargo: Curso de formacdo de corretores do ENEM 2018

Principais atividades: formacdo especifica para correcdo das redacdes do ENEM 2018.

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br * Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




e Agosto de 2017/Dezembro 2017

Cargo: Curso de formagao de corretores do ENEM 2017

Principais atividades: formacgao especifica para correcao das reda¢des do ENEM 2017.
e Janeiro de 2016/Novembro de 2017

Cargo: Produtora de conteudo na Editora Irium

Principais atividades: producdo de questdes, revisdao de textos e gravacao de videos.
e Julhode 2014

Cargo: Corretora de redacdes do Colégio Ql

Principais atividades: correcao das redac¢ées dos alunos do Ensino Fundamental e Médio do
colégio.

e Julho de 2014/Fevereiro de 2016
Cargo: Monitora de Redacgdo, Lingua Portuguesa e Literatura do Colégio e Curso pH

Principais atividades: atendimento aos alunos do colégio e do curso na retirada de duvidas, na
resolucao de questdes e na correcao de redagdes.

e Julho de 2014/Junho 2015
Cargo: Stand by do Colégio Ql — unidade Tijuca e Botafogo

Principais atividades: substituicdo de professores faltosos em turmas de Ensino Fundamental
e Médio.

e Marco de 2014/Novembro de 2014

Cargo: Estagio docéncia de Lingua Portuguesa e Literatura no Colégio Pedro Il — unidade Sao
Cristévao Il (para conclusdo de Licenciatura).

Principais atividades: acompanhamento das aulas de Lingua Portuguesa e Literatura e
proposicdo de atividades nas turmas.

e Abril de 2012/Dezembro de 2013 - Santa Mdnica Centro Educacional
Cargo: Monitora de Lingua Portuguesa e Literatura

Principais atividades: atendimento aos alunos do ensino médio e ensino fundamental Il.
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursoy

Coordenadora de Aplicagdo de Provas

Francisca Emilia Peixoto
Graduada em Gestdo de Recursos Humanos com pds-graduagdo em Gestdo Publica

Experiéncia de 11 anos na area de Concursos Publicos / Processos Seletivos - Designada para
funcBes de Coordenadora de Concursos da Coordenadoria de Concursos CEFET-RJ, com as
seguintes atribuicOes: participagdo na elaboracgéo e revisdo de Editais, convocacao e supervisao
de bancas, acompanhamento de toda execucdo dos certames.

Gerente de Operacional

Helir JUnior

Experiéncia de 14 anos na area de Concursos Publicos / Processos Seletivos.

Funcbes: Confeccdo de Edital, Cronograma, Inscricbes on-line e presencial, Alocacdo de
Candidatos, Aplicacdo de Provas (Objetivas, Préaticas, Orais), Teste de Aptiddo Fisica,
Treinamento de Fiscais, Coordenacdo, Classificacdo e Homologacéo.

ImplantacGes no sistema: Recursos e Titulos on-line, Classificagdo por média ponderada,
Correcdo de Redagdes on-line.

Administracdo de Sistema de Banco de Dados (SQL)
Administracdo de Paginas na Web (WordPress)

Movimentagdo Bancéria

Assessor Operacional

Henrique Barbosa
Economista / Experiéncia de 16 anos na area de Concursos Publicos / Processos Seletivos.

Planejamento e Gestado Operacional de Projetos - Concursos e Processos Seletivos

Funcoes: Planejar, implementar, acompanhar e alimentar os editais dos certames — Concursos e Processos
Seletivos; 0 acompanhamento das a¢des de execucdo das bancas de elaboracdo de questdes e de analise de
titulos;

Gerenciar as agdes de registro de informagdes de dados no sistema de gestdo de candidatos;

Gerenciar as a¢des no administrador de dominio do site do Instituto Selecon;
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Elaborar, coordenar e supervisionar os programas de capacitacao dos servidores(as) nas areas técnico-
administrativos, para a area de SAC — Servico de Atendimento aos Candidatos;

Subsidiar a elaboracdo de proposta orcamentéria e acompanhar as a¢oes de planejamento referentes as
despesas relativas as aces de gestdo dos projetos — Concursos e Processos Seletivos;

Gerenciar as acOes de registro de informacdes de candidatos (as) nos sistemas de controle e operacGes de
dados dos candidatos;

Criar e controlar as senhas dos usuarios dos sistemas de gestdo de candidatos, em sistema de atendimento
ao candidato e correio eletronico institucional;

Coordenar, orientar, controlar e acompanhar a execucao dos sistemas e servigos concernentes a inscricdo de
candidatos e servicos gerais dos projetos — Concursos e Processos Seletivos;

Fornecer dados estatisticos para subsidiar a gestdo dos projetos — Concursos e Processos Seletivos;
Representar o Instituto Selecon nos foros especificos da area, quando se fizer necessario;

Subsidiar a elaboracao de proposta orcamentaria e acompanhar as a¢oes de planejamento referentes as
previsdes de despesas relativas aos projetos — Concursos e Processos Seletivos;

Coordenar e executar a realizagdo dos Concursos Publicos;
Elaborar relatérios gerenciais e de auditoria;

Coordenar as atividades inerentes ao planejamento da contratacéo de solucbes de tecnologia da informacao
na gestdo de recursos humanos;

Trabalhar de forma integrada e dar suporte as demais &reas da DCPS — Diretoria de Concursos e Processos
Seletivos;

Promover a melhoria continua na gestdo dos processos de trabalho e na utilizagdo de sistemas
informatizados de gestdo de candidatos;

Gestor de Infraestrutura e Tecnologia
Fernando Carilo

Formado em Redes de computadores e seguranca da informacdo, com pds-graduacdo em
Gestdo de Tecnologia.

Assessor Juridico
Dr. Rafael da Mota Mendonga OAB /RJ-131.103

Responsavel pela area juridica.
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursay

Diagramador responsavel — Edimar Ferreira

Graduado em Gestéo da Tecnologia da Informacéo.
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Instituto Naclonal de Sedegies ¢ Concursoy

Metodologia para elaboracéo das questdes e das provas, por meio de processos
eletrénicos e questdes textualizadas.

O INSTITUTO SELECON trabalha da seguinte forma:

Elaboracdo do edital, sendo um trabalho em conjunto com a comisséo, sendo fiel ao
Termo de Referéncia;

Revisdo do edital e posterior publicagéo;

Selecionamos a banca, optando sempre por mestres e doutores que possuam
experiéncia na elaboracéo de itens. Além disso, possuimos um manual de bancas que
orienta a construcdo do item, realizamos treinamento com esses profissionais,
solicitando o envio de questdes teste para avaliacdo de feedback, até que o
profissional incorpore o “padrao INSTITUTO SELECON”. Feito isso,
encomendamos 0 humero de itens, as questfes sdo enviadas para a coordenacao
pedagodgica e passam por duas revisdes, sendo que a primeira é feita por um
profissional com doutorado em lingua portuguesa do banco de revisores da
SELECON (mesmo grupo que faz a correcdo da prova de redacdo), e a segunda
revisdo € feita através de uma reunido entre o revisor e um especialista, para que a
revisdo nao altere o significado da questdo e nem interfira na area de atuacédo do
profissional, sendo encaminhado em seguida para a coordenac¢édo pedagdgica para dar
inicio a etapa de antiplagio, para garantir que as questdes sejam inéditas e originais.
ApOs esta etapa, a prova é diagramada e sob os cuidados da coordenacao pedagogica.
A prova retorna para uma nova revisao realizada pelo Professor Ivo, que pode
aprovar ou retornar por estar fora do padrao estabelecido. Apo6s o aval final, ela passa
por uma quarta leitura que esta relacionada a diagramacao, a fim de verificar a
sequéncia das questdes e se todas estdo completas e formatadas. Terminada esta fase,
a prova € enviada para a grafica propria e, apos a impressdo das provas, encerra-se a
participacdo da coordenacdo pedagdgica nesta etapa, que so volta a atuar apos a
aplicacdo das provas, na fase de recursos, onde os especialistas avaliam caso a caso
para que sejam dadas respostas personalizadas a cada recurso. As questdes
discursivas possuem dupla correcao realizada por um especialista e um profissional
de lingua portuguesa, a fim de garantir a clareza e coeréncia da correcdo, informando
ser este o tramite realizado pela coordenacdo pedagdgica. Sobre o conteudo
programatico, possuimos modelos padrdo, mas que podem ser customizados para
atender a demanda do contratante.
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PROPOSTA TECNICA FINANCEIRA

DO OBJETO

Prosseguindo, este ETP tem por objeto a contratacdo de instituicdo, a qual se responsabilizara
pela realizacdo de concurso publico, em prol do Instituto Federal de Sergipe, visando ao
preenchimento de vagas e formacdo de cadastro de reserva, atinentes aos cargos de
provimento efetivo das carreiras de Técnico-Administrativo em Educacdo (cuja disciplina
bésica se da pela Lei n® 11.091/2005) e de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
(cuja disciplina basica se da pela Lei n® 12.772/2012).

Cabera a contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva execucao do
objetivo explicitado neste ETP, com a observancia das normas legais incidentes e das
disposic¢des que se seguem.

DAS FASES DO CONCURSO

Das fases do concurso — Carreira de Professor do Ensino Béasico, Técnico e Tecnoldgico:

O concurso publico destinado a carreira de Professor do Ensino Baésico, Técnico e
Tecnoldgico sera executado em 4 (quatro) fases, descritas a seguir:

a) Prova Obijetiva (eliminatoria e classificatoria);
b) Prova de Desempenho Didatico (eliminatdria e classificatoria);
¢) Prova de Titulos (classificatdria);

d) Procedimento de Heteroidentificacdo, destinado aos candidatos autodeclarados pretos/pardos
(eliminatdria).

Das fases do concurso — Carreira de Técnico-Administrativo em Educacdo — TAE:

O concurso publico destinado a carreira de Técnico-Administrativo em Educagdo — TAE
sera executado em 2(duas) fases, descritas a seguir:

a) Prova Obijetiva (eliminatoria e classificatoria);

b) Procedimento de Heteroidentificagdo, destinado aos candidatos autodeclarados pretos/pardos
(eliminatoria).
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Item Cargo Escolaridade Quantidade Valor da taxa de Desconto Total
inscricdo com desconto %
1 | TAE-NIVELC Médio 4.244 R$ 57,00 40% R$ 241.908,00
_ fé M Ve . M Ve .
2 | TAE-NIVELD | Médio/Médio| ) o,q R$ 56,70 46% R$ 659.307,60
Técnico
3 TAE - NiVEL E Superior 7.740 RS 72,80 44% RS 563.472,00
4 PEBTT Superior 11.634 RS 85,50 43 % R$ 994.707,00

« Valor Global: 2.459.394,60 (dois milhdes, quatrocentos e cinquenta e nove mil,
trezentos e noventa e quatro reais e sessenta centavos).

DECLARAMOS, SOB AS PENAS DA LEI:

¢+ Que os servicos serdo prestados estritamente de acordo com as especificacdes, condicdes,
exigéncias constantes do Estudo Técnico Preliminar 10/2023, bem como nos seus demais
anexos, sob pena de ndo serem aceitos pelo CONTRATANTE.

% Que estamos de pleno acordo com todas as condi¢des e exigéncias estabelecidas neste
Estudo Técnico Preliminar 10/2023, bem como aceitamos todas as obrigacdes e
responsabilidades especificadas.

% Que estamos cientes da responsabilidade administrativa, civil e penal, bem como temos
conhecimento de todas as informacdes e condicBes necessarias a correta cotacdo dos
precos do objeto a ser contratado.

¢+ Que nos precos propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, inclusive frete, taxas,
impostos, tributos, contribuigcdes sociais, comerciais e outros inerentes ao objeto relativo ao
procedimento de contratacao.
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Instituto Naclonal de Sedegies ¢ Concursoy

Planilha de Custos — Concurso Publico — IFSE
(Para uma expectativa de 35.246 candidatos)

1) MATERIA PRIMA / INSUMOS Valor (R$) Percentual
(%)
1.1) Despesa com impressao personalizada de folhas de resposta RS 61.484,86 2,50%
1.2) Despesa com impressdo de cadernos de questGes (provas) RS 63.944,25 2,60%
1.3) Despesa com locagdo, vistoria e adequacdo de prédios RS 61.484,86 2,50%
1.4) Despesa com servigos de informatica e material de consumo RS 61.484,86 2,50%
SUBTOTAL: RS 248.398,83 10,10%
2) Aplicacdo/ Mao de Obra Especializada Valor (R$) Percentual (%0)
2.1) Transporte e Seguranga de material de aplicagdao de provas RS 122.969,73 5,0%
2.2) Hospedagem/Alimentagdo RS 86.078,81 3,50%
2.3) Prova de Conhecimentos (coordenadores, diretores, fiscais, enfermagem, lanche, etc) RS 983.757,84 40,00%
2.5) Prova de Desempenho Didatico (coordenadores, diretores, banca avaliadora, lanche, etc) RS 260.695,82 10,60%
2.6) Prova de Titulos RS 73.781,83 3,0%
SUBTOTAL: RS  1.527.284,03 62,10%
3) Tributos/ Encargos Sociais Valor (R$) Percentual (%)
3.1) ISS (Municipal) RS 122.969,73 5,00%
SUBTOTAL: RS 122.969,73 5,00%
4)  Lucros Valor (R$) Percentual (%)
4.1) Resultado (esperado) RS 319.721,29 13,00%
SUBTOTAL: RS 319.721,29 13,00%
5) Despesas Nao Previstas/ Outros (*) Valor (R$) Percentual (%0)
5.1) Elaboracdo/Emissdo de relatérios RS 31.972,12 1,30%
5.2) Divulgagio do Concurso RS 49.187,89 2,00%
5.2) Analise de recursos de competéncia do Selecon com pareceres RS 29.512,73 1,20%
5.3) Das divulgagGes e atendimento aos candidatos RS 36.890,91 1,50%
5.4) Servicos de coordenacgdo dos trabalhos RS 93.456,99 3,80%
SUBTOTAL: RS  241.020,64 9,80%
+2+3+4+5): .528. is milhd i
TO-I\_/'iA;]I;e(el oi2t03m?l, 5c)e-nltq(;$ e2q5uzi€r31zle1 ?’G:Sa?s(g(z:lii:qn L:Lf:ﬁgségnut?\/f:)esr)ljtos ) R |2459.394,60 100,00%
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursay

O prazo de validade da proposta € de 120 (cento e vinte) dias da apresentagdo da mesma.

Colocando-nos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos, adequacfes ou ajustes
necessarios as necessidades do Instituto Federal de Sergipe, aproveitamos 0 ensejo para
externar votos de estima e consideracéo.

Atenciosamente,

Rio de Janeiro, 03 de novembro de 2023.

o )
e Mo 2207
ROGERIO VIANNA RANGEL

Diretor Presidente
INSTITUTO SELECON
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» Principais certames conduzidos pelo Instituto Nacional de Sele¢des e Concursos
(Concursos Publicos, Processos Seletivos, Formacgao e Capacitacdo em ambito
nacional, regional, estadual, distrital e municipal).

CERTAME ANO | INSCRITOS

PROCESSO SELETIVO FUNDAGCAO SAO VICENTE DE PAULO (SAUDE INDIGENA) /MT 2019 2.975
PROCESSO SELETIVO IBGE 2023 36.434
PROCESSO SELETIVO IBGE 2023 3.201
PROCESSO SELETIVO IBGE 2023 2.264
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE CUIABA/MT 2019 21.505
CONCURSO POLICIA PENAL DO ESTADO DE MINAS GERAIS (SEJUSP) 2022 | 212.000
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA DE SAUDE DE CAMPO GRANDE/MS 2019 25.429
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOA VISTA /RR 2019 37.620
PROCESSO SELETIVO EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA /MT 2019 38.532
PROCESSO SELETIVO FUNDAGAO ELETRONUCLEAR DE ASSISTENCIA MEDICA — FEAM /RJ 2017 642
CONCURSO PUBLICO GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE NITEROI /R) 2018 93.168
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2020 69.848
CONCURSO PUBLICO COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA DE NITEROI / R) 2020 66.712
PROCESSO SELETIVO FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA - FAETEC / R/ 2019 60.714

PROCESSO SELETIVO SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO DO ESTADO DE MATO GROSSO | 2021 53.416
/MT

PROCESSO SELETIVO FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA — FAETEC / R) 2018 51.755
CONCURSO PUBLICO SECRETYARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO 2018 43.415
SECITEC /MT

CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIAL DE CUIABA /MT 2021 40.472
PROCESSO SELETIVO EMPRESA CUIABANA DE SAUDE PUBLICA /MT 2019 38.532
PROCESSO SELETIVO VESTIBULAR CECIERJ /RJ 2020 38.336
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE SAO GONCALO /RJ 2020 37.792
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO SOCIAL DE BOA VISTA /RR 2019 34.434
CONCURSO PUBLICO GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE SAO GONCALO /RJ 2022 30.450
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2018 26.548
CONCURSO PUBLICO EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS — EMGEPRON /R) 2021 24.466
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2019 20.922
PROCESSO SELETIVO ORGANIZACAO SOCIAL DE SAUDE VIVA RIO /R) 2018 18.618
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2017 18.514
PROCESSO SELETIVO FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA — FAETEC / R) 2017 17.114
PROCESSO SELETIVO EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS — EMGEPRON /RJ 2022 16.749
CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO GRANDE /MS 2022 16.743
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursoy

PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2020 | 14.948
CONCURSO PUBLICO GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE BOA VISTA /RR 2021 | 14.730
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL — 2020 | 13.299
SETRABES /RR

CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIAL DE DOURADOS /MS 2022 | 12.901
CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIAL DE SAO GONCALO /RJ 2022 | 12.551
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2021 | 12.178
PROCESSO SELETIVO INSTITUTO FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - IFRJ 2018 | 11.495
CONCURSO PUBLICO CAMARA MUNICIAL DE VARZEA GRANDE /MT 2022 | 10.594
CONCURSO PUBLICO GUARDA CIVIL MUNICIPAL DE CACHOEIRAS DE MACACU /RJ 2017 | 10.386
PROCESSO SELETIVO INSTITUTO FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - IFRJ 2018 9.815
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DE SAO GONCALO /RJ 2020 7.626
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA DE CUIABA — (SEMATED) 2019 7.369
PROCESSO SELETIVO INSTITUTO FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - IFRJ 2016 7.136
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CUIABA /MT 2021 6.473
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS PUBLICAS DE CUIABA /MT 2018 5.415
CONCURSO PUBLICO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DE RORAIMA — CRA/RR 2020 3.380
PROCESSO SELETIVO EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS — EMGEPRON /RJ 2022 1.644
PROCESSO SELETIVO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CAMPO NOVO DO PARECIS | 2019 1.201
/MT

PROCESSO SELETIVO EMPRESA GERENCIAL DE PROJETOS NAVAIS — EMGEPRON /RJ 2016 1.177
CONCURSO PUBLICO SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE NOVO HORIZONTE /SP 2020 1.064

TOTAL 1.364.702

Fonte: Atestados de Capacidade Técnica /Instituto Selecon (2023)
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APRESENTACAO DOS SERVICOS QUE SERAO PRESTADOS

PLANO DE MIDIA - UM DOS DIFERENCIAIS DO INSTITUTO SELECON

Para cada projeto que realiza, o INSTITUTO SELECON desenvolve um Plano Especial de
midia, sem nenhum custo para o cliente/parceiro. O objetivo é divulgar, efetivamente, o
Concurso Publico, e, com isso, atrair o maior nimero possivel de candidatos, além de promover e
fortalecer a imagem dos érgdos e de seus gestores, através de suas agGes efetivas.

Para esse Concurso Publico, o INSTITUTO SELECON propde-se a realizar o seguinte projeto
de divulgacdo, sem Onus para o Instituto Federal de Sergipe:

* Veiculagao, através de envio de matérias, em jornais de grande circulagao;
e Cartazes

e Outdoor

e Busdoor

e Radio

¢ Divulgaciao em Redes Sociais;

¢ Midias Espontaneas;

¢ Site do INSTITUTO SELECON: www.selecon.org.br

ELABORACAO E PUBLICACAO DO EDITAL

e Cumprimento dos requisitos do termo de referéncia;

e Atendimento das normas e legislacGes vigentes;

e Elaboragdo do cronograma junto ao cliente;

e C(Clareza e objetividade dos procedimentos e regras de todas as etapas do concurso;
e Definicdo e validacdo, juntamente com o cliente, do contetddo programatico;

e Delimitacdo dos direitos e deveres dos candidatos;

e Direito a ampla defesa por meio de prazos para recursos;

e Publicacdo dos editais apds a aprovacao final do cliente.
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PROCESSO DE INSCRICAO

Todo o processo de inscricao é efetuado exclusivamente via internet, no site do SELECON,

com sistema de seguranca que protege todos os dados enviados pelos candidatos e sdao
armazenados no servidor préprio:

Geracgao de login e senha para acompanhamento do cliente, quanto a evolugdo das

inscrigdes;

Registro dos dados cadastrais, online, através de ficha de inscricdo, com campos
dedicados para candidatos com deficiéncia, negros, pardos, indios ou nome social;

Geracdo do numero de inscricdo;
Geracao do boleto bancdrio com cddigo de barras;
Utilizagao de dois servidores dedicados em localidades diferentes — com espelhamento;

Firewall Dedicado — Ndo compartilhado com nenhum outro tipo de servico;

DA BANCA DE ELABORAGAO DE PROVAS DO INSTITUTO SELECON

Para cada disciplina, correspondente ao cargo ofertado, quando ainda da elaboracdo do
edital, contrata-se a banca de professores respectiva ao cargo. Essa contratacdo seguira os
seguintes critérios:

Devem ser habilitados e graduados de acordo com o nivel do cargo a ser avaliado;
Terdo formacdo com especialidade na disciplina envolvida;

Larga experiéncia comprovada em Concursos Publicos e Processos Seletivos.
Elaborar e atender aos contelidos programaticos das provas;

Atender a bibliografia sugerida;

Justificar e responder eventuais recursos dos candidatos;

Responsabilidade sobre o sigilo absoluto das provas até a aplicacdo e sobre parentes e
amigos intimos, que ndo poderdo concorrer.

IMPRESSAO E EMPACOTAMENTO DAS PROVAS

Nesta etapa, serdo impressas e empacotadas todas as provas, por local de aplicacdo e
sala, bem como todo o material de apoio necessario. As impressoes serdo realizadas em
um numero maior do que a quantidade total de candidatos inscritos (reserva técnica) e
distribuidas pelos locais de provas.
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursoy

O Instituto Selecon também elaborara e imprimira o material de aplicacdo e listas de
candidatos, que serdo utilizados no concurso publico, envolvendo a criacdo grafica,
composi¢ao e padronizagao, bem como todos os procedimentos de empacotamento e
distribuicao.

SEGURANCA NA IMPRESSAO E EMPACOTAMENTO DAS PROVAS

As provas sdo impressas em grafica prépria, ambiente de alta seguranca, totalmente
monitorado por circuito de cameras filmadoras com grava¢do ininterrupta, acessos
vistoriados por seguranca 24 horas por dia e detectores de metais e revistas nos
momentos de entrada e saida dessas areas.

No momento da impressdo, além da utilizacdo das cameras, os funciondrios usam
macacdo sem bolso e sdo monitorados durante todo o processo. Cada entrada e saida do
local de impressao requer autorizacdo com confirmacao digital.

O empacotamento das provas ocorre no mesmo local da impressao, e, por isso, também é
totalmente filmado por cameras durante todo o processo. O empacotamento é feito
considerando todos os rigidos aspectos de seguranca necessarios a um evento desta
importancia.

As provas sdo envelopadas em sacos pldsticos opacos, selados e identificados por sala de
aplicagcdo. Os envelopes contendo as provas sao acondicionados em malotes de lona
invioldveis com lacres numerados. As provas sao armazenadas em sala cofre, monitorada
até sua saida para o local de prova, garantindo-se, assim, a seguranca e o sigilo absoluto
indispensaveis ao concurso publico.

SEGURANCA NO TRANSPORTE DAS PROVAS AOS LOCAIS DE APLICAGAO

O transporte das provas obedece a um rigoroso processo de seguranga. As provas sao
transportadas de forma segura, dentro de malotes lacrados, protegidos e ultra resistentes,
havendo ainda o acompanhamento do Coordenador de Local responsavel e escolta
armada.
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursoy

O transporte das provas obedece a um rigoroso processo de seguranca.

As provas sdo transportadas de forma segura, dentro de malotes lacrados, com relatérios
dos funcionarios que tem acesso, protegidos e ultra resistentes, havendo ainda o
acompanhamento do Coordenador de Local responsavel e escolta armada.

Apds a chegada do transporte com as provas nos locais de aplica¢cdo, os malotes lacrados
ficam sob a responsabilidade do Coordenador de Local e do Seguranca Local, que os
guardam em local seguro e apropriado. Haverd vigilancia durante todo o periodo que
antecede a aplica¢do das provas do concurso publico.

Apds a aplicagdo das provas, as Folhas Oticas de Respostas serdo lacradas novamente em
malotes lacrados, protegidos e ultra resistentes, recebendo tratamento e transporte
semelhantes aos utilizados na aplicacdo e distribuicdo das provas.
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Controle dos malotes por lacres numerados

Malotes padronizados e bem identificados
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Instituto Nacional de Selegles ¢ Concursay

Detectores de metal empregados na coleta e distribui¢éo das provas

Radios comunicadores utilizados pelos coordenadores no dia da prova
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Logistica de material para aplicacio das provas
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursoy

Leitor de cartéo resposta

Treinamento da equipe com padrao de aplicacdo de prova certificado
pelos diretores e responsavel técnico do Instituto Selecon
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Instituto Nacional de Sedegies ¢ Concursay

Site proprio que permite os acessos em todas as etapas do concurso.

O Instituto Selecon possui pdgina propria especifica para acesso dos
candidatos aos certames em execucdo e ja realizados. Todo o site foi
desenvolvido pelos profissionais de Tl do Instituto Selecon, para atender as
necessidades dos 6rgdos contratantes, bem como dos candidatos interessados
na participacdo dos certames. De navegacao simples e desenvolvimento
atualizado, o site do Instituto Selecon esta pronto para atender todos os projetos e
volume de acessos. (selecon.org.br)
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Instituto Naclonal de Sedegies ¢ Concursoy

Leitor de certificados
selecon org b

MITIO0 PARA

EXTENSOES

Nome anemnativo o requirente do certficodo

+» Certificado Digital de Seguranga

SEGURANCA NOS LOCAIS DE PROVA

O Instituto Selecon dispde de milhares de detectores de metais para o concurso publico.
No dia de aplicagdo das provas, os candidatos serdo submetidos ao detector de metal
sempre que se dirigirem ao banheiro, tanto na entrada como na saida. Um Fiscal Volante
acompanhard o candidato na saida da sala até a entrada no banheiro.

O candidato acondicionard celulares e outros itens ndao permitidos em envelopes
disponibilizados pelo Instituto Selecon para esta finalidade e os guardard em local
indicado.

Dentro do procedimento de seguranca, o Instituto Selecon fara a captura da assinatura de
todos os candidatos na folha de presenca e no cartdo 6tico de respostas, durante a
realizacdo das provas. Este procedimento tem como finalidade inibir e/ou identificar
candidatos que pretendam ou venham a cometer atos de falsidade ideoldgica ou fraude.
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Instituto Naclonal de Sedegies ¢ Concursoy

ATIVIDADES NECESSARIAS PARA A REALIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO

Levantamento e contratacdo dos locais necessarios e adequados para a aplicagao das
provas, responsabilizando-se o Instituto Selecon pelas despesas de locagao. Todos os
locais contratados terdo infraestrutura adequada para o conforto dos candidatos. O
Instituto Selecon buscara salas amplas, arejadas ou com ar-condicionado.

Os locais de aplicacdo das provas terdo infraestrutura adequada para permitir a boa
acomodacao fisica e facilidade de acesso a todos os candidatos, inclusive dos candidatos
com deficiéncia e mobilidade reduzida, no dia de realizacdo da prova, garantindo
facilidade de acesso com rampas, elevadores e outros equipamentos adequados para o
atendimento e acesso de forma segura e ideal, bem como salas especificas com estrutura
e mobilidrio adequados a acomodacdo do candidato com deficiéncia, daqueles com
mobilidade reduzida, e de outros que tenham solicitado condi¢ao especial para a
realizagao das provas no momento da inscri¢dao, ou posteriormente;

As salas especificas para a realizacdo das provas possuirdo estrutura e espaco fisico
adequados a acomodacdo dos candidatos, com ventilacdo e iluminacdo, ou climatizacao
(nesta ultima situacgdo, todas as salas utilizadas deverdao oferecer a mesma condicdo de
climatizacdo e perfeito funcionamento dos equipamentos), bem como estardo em
perfeitas condi¢Ges de higiene, limpeza, conservacdo, mobilia individual adequada para
destro e canhoto, de mesmo padrdo e apresentacdo (em cada sala), em numero
compativel com o tamanho da sala, e outras condi¢cdes especiais de acomodacgado
solicitadas, além do espaco e mobilidrio (mesa e cadeira) destinado a acomodacdo dos
fiscais de sala;

Os locais de aplicacdo das provas conterdo, ainda, bebedouros e banheiros com
acessibilidade para candidatos com deficiéncia, bem como, disponibilizardao papel
higiénico, sabonete e papel toalha para as maos;

O Instituto Selecon disponibilizara, nos locais de realizagao das provas, espago fisico com
estrutura para atendimento e acomodacao de lactantes e seus acompanhantes.

O Instituto Selecon tomara as providéncias necessarias junto as Empresas de Energia
Elétrica, Abastecimento de Agua, Transporte Publico, Transito e Seguranca Publica na
cidade de Brasilia, para que os respectivos servicos sejam mantidos no dia da aplicacdao
das provas;

Elaboracdo e impressdao de instrucdes para treinamento do pessoal de fiscalizacdo e de
apoio, a fim de que o concurso publico tenha uma orienta¢do uniforme em todos os locais
de aplicacdo das provas;

Elaboracdao de material de apoio para o fiscal, incluindo lista de presenca, ata de abertura,
ata de aplicacdo, ata de ocorréncia, avisos a serem afixados na sala, se necessario,
envelopes para guarda de celulares, entre outros;
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O pessoal de apoio envolvido no processo sera remunerado pelo Instituto Selecon, sendo
o pagamento efetuado logo apds o término dos trabalhos de aplicacdo das provas;

O Instituto Selecon é bastante criterioso na selecdo de sua equipe de aplicacdo,
designando pessoal com experiéncia e desempenho adequados as suas funcgdes;

Os Coordenadores de Locais, Fiscais de Aplicacdo e Fiscais Volantes receberao
treinamento exclusivo padrao SELECON para atuagao no concurso publico. O treinamento
ocorrera nos locais de aplicagdo das provas e sera dividido em etapas que abrangerao
todos os assuntos referentes ao dia da aplicagcdo da prova, bem como o comportamento
esperado e a apresentacdo de solucdes de eventuais imprevistos ja vivenciados na
aplicacdo de outros concursos publicos;

Cada local de aplicagdo terd uma listagem com o nome dos candidatos inscritos no
concurso publico, em ordem alfabética, contendo o nimero de inscricdo, nome, data,
local e horario em que sera realizada a prova, assim como sera colocada, pelo Instituto
Selecon, sinalizagdo adequada nos locais de aplicagdo das provas, dando maior
comodidade aos candidatos na localizagdao de suas respectivas salas de prova;

O Instituto Selecon se responsabilizara pelo transporte e estadia de seu pessoal envolvido
na aplicagdo das provas;

O Instituto Selecon proporcionard o apoio logistico em relacdo as salas de aula;

O Instituto Selecon disponibilizard uma equipe especializada para capacitacdo dos
colaboradores que vao atuar no dia do Concurso. Esta equipe serad responsdvel pela
padronizacdo dos procedimentos, a fim de garantir a isonomia no tratamento dos
candidatos e assegurar que o dia de aplicacdo transcorra com tranquilidade, eficiéncia e
sem intercorréncias significativas.

Para transmissao dos procedimentos de aplicacdo serdao desenvolvidas folhas instrutivas e
manuais de capacitacao direcionados aos diferentes perfis de colaboradores:

Coordenadores de Local de Aplicacdo, Coordenadores Itinerantes, Segurancas da
Aplicacdo, Profissionais de Salde, Profissionais de Atendimento Especializado, Fiscais
Volante, Fiscais de Banheiro e Equipes de Apoio.

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br * Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




Instituto Naclonal de Sedegies ¢ Concursoy

As responsabilidades e especificidades de cada cargo serdo descritas, de forma detalhada,
dentro dos impressos e com a devida antecedéncia os mesmos serdo transmitidos aos
colaboradores.

COMUNICAGAO AOS CANDIDATOS SOBRE A REALIZAGAO DAS PROVAS E SUAS ETAPAS

e Ainformacdo da homologacdo das inscricdes e convocacdo para as provas dos respectivos
candidatos sera através do site www.selecon.org.br;

e InformacGes a serem disponibilizadas aos candidatos: niumero de inscri¢do, cargo/area ao
qual concorrem, local da prova, estabelecimento, endereco e nimero da sala, data e horario
de realizacdo de suas provas (através do Cartdao de Confirmagao de Inscrigao — CCl).

Selecdo e treinamento de profissionais para elaboragio, aplicagdo e corregdo das provas Diregdo de
Concursos e Processos Seletivos (DCPS)

e O INSTITUTO SELECON contard com uma experiente equipe que, sob a supervisdo e
orientacdo da Diregdo de Concursos e Processos Seletivos (DCPS), participara de todo o
processo nas seguintes fungdes:

e Coordenagao Geral - Profissional com larga experiéncia e expertise em Concursos Publicos
e Processos Seletivos, serd responsavel pelas atividades inerentes a operacionalizacdo do
Certame, supervisionando as atividades dos Coordenadores de Logistica, Informatica e
Pedagédgico e todo o processo de impressdo das provas e emalotamento, com vistas a
aplicagdo das mesmas;

e Coordenador de Logistica — E responsavel pelo espaco fisico, pela fiscalizacdo e seguranca
de todo o processo. Sera responsavel também pela capacitacao dos profissionais envolvidos
e por toda a logistica de distribuicdo e aplicacao das provas;

e Coordenador de Tl - E responsavel pelo sistema de inscri¢do, pela elaboragdo, impressdo e
personalizacdo dos cartbes-respostas, pelo site, pelo sistema de processamento de
resultados das fases, pelo sistema web seguro, pela infraestrutura tecnolégica e pela
elaboracdo dos relatérios necessarios para a aplicacdo das provas, bem como da base de
dados para elaboracdo do relatdrio final, contendo os resultados e informacdes estatisticas e
pelo desenvolvimento e operacionalizagao de todos os sistemas computacionais envolvidos;

e Coordenador Pedagdgico — E responsavel por todo o processo de definicdo de conteldo,
elaboracdo das provas e orientagdes para a aplicacdo das mesmas. Serd responsavel também
pela elaboracdo do material de apoio, pela correcdo das provas, andlise e pareceres de
recursos as questdes e gabaritos.
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ASSESSORIA JURIDICA

O INSTITUTO SELECON disponibilizara seu departamento juridico para acompanhar todo o

certame, cujo Coordenador Juridico € membro da Comissdo de Acessibilidade da OAB-RJ e
responderd a todas as demandas administrativas e judiciais que possam ocorrer, durante e
apos a realizagdo do concurso publico.

ASSESSORIA
JURIDICA

MATERIAIS USADOS NA APLICAGAO

Detectores de metais
Malotes de seguranca com lacres

Material para sinaliza¢cdo do local de aplicagao

CHEGADA NO LOCAL E ORGANIZACAO DA EQUIPE

Capacitacao da Equipe de Aplicacao

Conferéncia e organiza¢do dos materiais de aplicacdo
Abertura dos portdes

Envelope Porta-Objetos

Identificacdo dos examinandos

Identificacdo Especial

Atendimento Especializado

Candidatas Lactantes
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Candidatos Incluidos

Sala Extra

Abertura dos malotes de seguranca e fechamento dos portdes

Distribui¢do das provas

INICIO DA APLICACAO DA PROVA

As provas serao realizadas simultaneamente em todos os locais de aplica¢dao, observados os
seguintes procedimentos principais:

Os malotes de lona inviolavel, contendo os envelopes lacrados com as provas de cada sala,
serdo transportados em veiculos seguros, com escolta armada para os locais de aplicacdo e
entregues ao Coordenador de Local.

Os malotes serao mantidos fechados até 20 (vinte) minutos antes do inicio da prova, quando
serdo abertos na presenca de trés candidatos e do Coordenador de Local, que assinardo uma
ata testemunhando a inviolabilidade dos malotes.

Apds a lavratura da Ata de Abertura dos malotes, os envelopes contendo as provas serdo
entregues aos Fiscais de Aplicacdo, com a orientacdo de manté-los lacrados em cima da mesa
até a autorizacdo da Coordenacdo de Local para a sua abertura e distribuicdo aos candidatos;

Além dos malotes de prova, os Coordenadores de Local receberao todo o material de apoio,
como impressos, listagens de presenca, Folhas Oticas de Resposta personalizadas;

Ao chegar a sala de prova, o candidato sera recebido por um Fiscal de Aplicacdo, que o
identificara e Ihe entregara o material necessario para a prova, orientando-o a assinar nos
locais determinados.

Observa-se que haverd uma equipe de orientacdo aos candidatos, circulando no local de
aplicacao de prova;

O fechamento dos portdes na hora da aplicacdo serd acompanhado pelo Coordenador de
Local e pelo Auxiliar de Local, além de dois candidatos testemunhas, e quando possivel, por
um membro da Comissdo do concurso publico;

A sala de aula, utilizada para a realizacdo da prova, contard com Fiscais de Aplicacdo para
garantir a seguranga no momento da aplicagdo das provas;

Serdao disponibilizadas salas exclusivas para candidatas lactantes e para aqueles que
solicitaram condicOes especiais para a realizacdo das provas.
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Apds o término da prova, o candidato entregarad ao Fiscal de Aplicacdo a Folha Otica de
Respostas, preenchidas e assinadas no local determinado;

Encerradas as provas, os Fiscais de Aplicagdo conferirdo as Folhas Oticas de Respostas com a
listagem de presenca, levando o material a Coordenagao de Local, somente sendo liberados
apds nova conferéncia do material recebido. O material serd recolhido e levado a
Coordenacao Geral, onde serd conferido novamente para os trabalhos de leitura 6tica,
critica, corre¢do e processamento;

As Folhas Oticas de Respostas serdo envelopadas e lacradas. A condugdo do material a sede
do Instituto Selecon sera feita também em veiculos especificamente designados para este
fim, que contardo com a seguranga necessaria;

Em cada unidade de realizacdo de provas havera segurancgas devidamente treinados, tanto
para a condugdo da aplicagcdao quanto para a garantia da seguranca do transporte do material
de aplicacdo. Além disso, o Instituto Selecon encaminhard aos 6rgdos pertinentes, oficios
solicitando apoio no dia da prova, tais como Policia Militar, Corpo de Bombeiros e
Departamento de Transito;

Para os candidatos que solicitarem provas especiais, o Instituto Selecon fornecerd os
equipamentos adequados/necessarios para os candidatos com deficiéncia fisica, dentre eles:

e Prova ampliada;

e Leitura de Prova;

e Auxilio para Transcricdo/Manuseio das Provas;

e Demais equipamentos/instrumentos necessarios.

PROCESSO DE CORRECAO

No caso da prova objetiva, o Instituto Selecon fard a leitura das Folhas Oticas de Respostas, as
quais serdo verificadas duas vezes por diferentes grupos de colaboradores, garantindo sua correta
leitura.

Apds a aplicacdo da prova objetiva, os gabaritos serdo imediatamente preparados para
divulgacdo, e duplamente conferidos, para garantir a qualidade do processo antes da sua
publicacdo preliminar.

O Instituto Selecon, apds a aplicacao das provas e divulgacdo dos resultados, encaminhard a
Comissdo de Concurso uma versdo de cada prova aplicada, além de publicar as provas no seu
site.
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SEDE DO INSTITUTO SELECON COMBINA MODERNIDADE E SEGURANCA

SEDE DO INSTITUTO SELECON
RESPONSABILIDADE E QUALIDADE TECNICA

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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EFETIVO MONITORAMENTO EM TODAS AS INSTALAGOES.

ACESSO A TODOS 0S SETORES SOMENTE POR BIOMETRIA. E TODAS AS INSTALACOES
MONITORADAS POR CAMERAS.

R ‘M['

I

@0 HEUMIWITES
O30 M QUAD CAMERA

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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PARQUE COMPUTACIONAL PARA PROCESSAMENTO RAPIDO E ARMAZENAMENTO SEGURO
DAS PROVAS MONITORADA POR CAMERAS 24 H POR DIA.

FRAGMENTADORA DE PAPEL E CD

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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ADOTAMOS TODOS OS PROCEDIMENTOS RESPEITANDO OS PROTOCOLOS DA COVID19,
INCLUSIVE

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br * Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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Malote de Prova Detectores de Metal e Crondmetros

Termbdmetro Coletor de Digital

CALL CENTER COM ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA OS CANDIDATOS

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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COORDENACAO PEDAGOGICA TEM REUNIQES PERMANENTES COM A BANCA DE
PROFESSORES, PARA ELABORACAO DE CONTEUDO PROGRAMATICO E ELABORACAO DE
QUESTOES INEDITAS

MODERNA SALA DE REUNIAO DA COORDENAGCAO PEDAGOGICA.

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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MODERNO AUDITORIO PARA CURSOS, TREINAMENTOS E SEMINARIOS

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br * Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




DIVULGACAO DOS
CONCURSOS

INSTITUTO
FEDERAL

Rio de Janeiro

Concurso Publico
para Professores

a' Remuneracdo de até
\

VAGAS IMEDIATAS

Inscrigoes até 06/04/2022 « Provas previstas para 15/05/2022

Edital e inscricoes, acesse:

Elﬂnn www.selecon.org.br

e Cacumt de otopiun ¢ Commiariee faleconosco@selecon.org.br

Crganiracdo

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




CONCURSO PUBLICO "*::::

Servidores Técnicos Administrativos

11 Vagas
- Técnico (nivel médio)
- Superior

Inscricoes:
| 6 de marco a 9 de abril de 2023
INSTITUTO

FEDERAL selecon.org.br

Rio de Janeiro
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Secretaria de Estado de Educacao-MT

Processo Seletivo

FUNCOES DE:

* Nivel Fundamental
» Nivel Médio
* Nivel Superior

S 1:4.436*

INSCRICOES ABERTAS ATE PROVAS
DIA 23/11/2021 DIA 12/12/2021

Edital e inscricoes:

www.selecon.org.br

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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Prefeitura de

Sao Gongalo

Cuidando dos Gongalenses

SAO GONGALO ABRE CONCURSO PARA _,

SECRETARIA DE EDUCACAO

2.213 VAGAS

MERENDEIRA, AUXILIAR DE CRECHE,
INSPETOR DE DISCIPLINA, PROFESSOR E OUTROS CARGOS

CARGA

CARGO ESCOLARIDADE VAGAS® HORARIA

Merendeira Nivel Fundamental 110 30 haras

Inspetor de Disciplina Nivel Médio 60 40 horas

Auxiliar de Creche Nivel Médio az 40 haras R$ 1.585,20

Cuidador de Aluno Especial Nivel Médio + Curso de Qualificagdo em Cuidador 200 A haras RS 1.293,94
com C.H Minima de 80h

Professor Il Nivel Médio Pedagdgico (Mormal), Normal Superior 600 22 horas RS 1.264,35
ou Nivel Superior em Pedagogiz

Professor |1 - Apoio Especializado | Wivel Médio Pedagagica (hormal), Normal Superior ou Suazrior em 240 22 haras R$1.264,35
Peragagia + Cursa de Qualificagic em Cudacar cam C.H Min'ma 80h

Professor | - Ciéncias Nivel Super or com habilitacdc na drea 59 1bharas R$ 1.672,10

Professor | - Educagdo Artistica Nivel Superior com habilizagdc na drea 66 16horas R$ 1.672,10

Professor | - Educagdo Fisica Nivel Super or com habilizagic na drea 246 16 haras R$1.672,10

Professor | - Francés Nivel Superior com habilitagic na drea 16 16 haras R$1.672,10

Professor | - Geografia Nivel Superior com habilizacdc na drea 54 16 horas R$ 1.672,10

Professor I - Histéria Nivel Super or com habilizacic na drea az 16 haras RS 1.672,10

Professor | - Inglés Nivel Superor com habilitagdc na drea 60 16 haras R$ 1.672,10

Professor I - Matematica Nivel Superior com habilizagdc na drea 138 16 horas R$1.672,10

Professor | - Portugués Mivel Superior com hahili-acic na area 132 16 haras RS 1.672,10

Professor Orientador Educacional | WNivel Super or em Pedagogia cu Licanciatura = Pds Graduagao 54 16 horas R$ 1.672,10

o ) B o em Orientagdo Educacional ou Gestéo Educacional B o

Professor Orientador Pedagdgico | WMivel Superor em Pedagogia 66 16 haras R$ 1.672,10

Professor Supervisor Educacional | WNivel Super or em Pedagogia cu Licanciatura | Pés-Graduagio o4 16 haras R$ 1.672,10
em Supervisdo Fducacional au Gestdo Educacianal

Bibliotecario GraduagZo em Biblolecononmia cor dip oma devidamente o4 40 haras RS 1. 410,40
reconhecido e registrado ne érgdo de classe

Nutricionista Escolar Graduagzo em Nutrigio com diploma devidamentz 14 30haras RS 1.410,40
reconhecido e registrado ne argdo de classe

* Do total das 2.213 vagas, 379 sdo para preenchimento imediato e 1.834 s3o para cadastro de reserva.

Orgarizacss: Edital e inscricdes, acesse:

0N www.selecon.org.br

Ingtituto Nacionsl de Seteghes & Cancursos

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




PROCESSO SELETIVO
PARA A SECRETARIA
DE EDUCAGAQ ;

+ AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
« INTERPRETE DE LIBRAS

+ INSTRUTOR DE LIBRAS

~ MERENDEIRA

+ PROFESSOR

«+ TECNICO EM DESENVOLVIMENTO INFANTIL

25 08/10A30/10/2022

Edital e inscricoes, acesse:

i www.selecon.org.br

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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CARTAZES EXCLUSIVOS

CONCURSO PUBLICO PARA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E
DIVERSOS OUTROS CARGOS

NIVELIS MEDIO, MEDIO TECNICO £ SUPERIOR
POLOS RIO DE JANEIRO £ SAO PAULO

GOVERNO DE RORAIMA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
PARA SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

VAGAS PARA

SR MEDICOS
lﬁ&!&% Hs 7.506,47 DIVERSAS ESPECIALIDADES
Remuneraclo deaté - Inscricdes
It : ”"Il" '[’ 35.462,22 = abertasatéodia
MENSAIS 5 j0/01/2022
. slll.lﬁ.l.l! iy glecon www.selecon.org.br

|ngT"UEO
BEW e
[ 351

SAIU NOVO
PROCESSO SELETIVO

s PROFISSIONAIS DA
AREA DE SAUDE on
Técnicos

Administrativos

VAGAS PARA NIVEIS MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Remuneraches nicias de ate :21”::: zm?m
P A.638P @ e
. Edtal ¢ inecrictes, aoesse Edital & insorigton, scewse
elecon www.selecon.org.br glecon www.selecon.org.br
S nad
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

PREFEITURA DE CUIABA ABRE

INSTITUTO DE TERRAS DO ESTADO DE MATO GROSSO
3.896 VAGAS e
DIVERSAS FUNCOES. p—
NIVEIS MEDIO E SUPERIOR
Remuneraclesdeaté Inscricbes
RS 3.‘83,7] 5 abertas até o dia
MENSAIS :  16/01/2022
*—s Edfital @ insergdis, aoeese
PRES e - www.soheon.o br
OIHI:IIII www.selecon.org.br elecon e
EMGEPRON 4 lNSCRIQéES ABERTAS ATE 16/05/2021

CONCURSO PUBLICO

POLO ITAJAI
SANTACATARINA

CONCURSO PUBLICO
CAMARA MUNICIPAL
DE CUIABA
201062021 - APLICAGAO OE PROVAS 0BETIVAS | VAGAS |MED|ATAS 4
DESEJAMOS UMA TR,
BOA PROVA ATODOS

0S CANDIDATOS!

Instituto Selecon Edital v inacTigtes, soemse
& CAMINHO OO FUTURO 'lﬂﬂﬂn www.solocon .0rg. br

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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' ashs;'éonqalo v“: =

bt 1) o Chimiyabe Hamme

Prefeitura de Sio Gonq.al abre novo

CONCURSO PUBLICO

251 VAGAS

DIVERSOS CAROS

R85 1135'

Inscrigbos MQ
m/osnozo
T ol

mensals

PRAZO DE INSCRICOES: 06/0%/2020 A W/10/2020
PROVAS ORIETIVAS PREVISTAS PARA TV12/2020

' W  CAMARA MUNICIPAL DE SAOQ
(el e ABRE O SEU PRIMEIRO

" CONCURSO PUBLICO

] :
3 ' “. ~ S|
! 1| - s

N — i PROCESSO SELETIVO 2020 PARA A

74 VAGAS IMEDIATAS B SECRETARIA DE EDUCACAD DE SAPEZAL

MAIS CADASTRO RESERVA | lnscn@oes abertas | Pemuracia de ms

Reminsctotichlce s até 20/12/2020 | R$4.772,86
RS 2.197,00 = e e ——————

[UPTR Sy w— ey —
b ——— V- '-—-1 — | m-‘

b = e = ’- 1 ~ I ._
P T T T - |n5cngoes oty poyu—— "
AETTUTY LA TG | —— abertas aten ! - } .'“
AMAATITTE TECR L LML T VO Randlas 23 e ————e e S - - -
A KT AN | vt bparies w/os/20n - | — | s 5 | TS0
CORBATI LICRATNG | W e e 2 et . matn 1 e o 2 et S o1 St
Edital 0 Insongies, desee: p— Edial @ insri 0es, acese
glecon www:selecon.org.br glegon www.selecon.org.br
....... TS L e L
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PRODUGAO DE CADERNOS ESPECIAIS PARA CADA CONCURSO

FOLHA DIRIGIDA FOLHA DIRIGIDA

ATV OF S | AMAENO PRI | BITEAAED SRTE | LM LS e

Concurso Publico para i
Guarda Civil Municipal da CLN

Prefeltura de Nlterm 150 VAGAS PARA GARI

e ]

Inscricoes abertas. 52 ano do Fundamental

.
Frefeto Hotvige Prwsbdwete do Ols,
Sewves bat balarrn Lise Fedms destace
de Jus gestio qoe cadestro
« fals schrw o de reserva zode
connue u.sn.. ar utiibede Mg L
bt e e § [—— L

Inscrit;ées abertas para
Guarda Civil Metropolitana:
273 vagas. Nivel Médio

Remuneragio de até RS 14 mil mensals

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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DIVULGAGAO EFETIVA EM OUTDOOR

CONCURSO DA = |
GUARDA CIVIL METROPOLITANA f
273 VAGA F {

IVATERS 23

- R

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




INSCRICOES Ap.
CONSunso A GUAERTAS PARA

DISQUE
DENUNCIA |
2253-1177
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PREFEITO DE CAMPO GRANDE RECEBE CADERNO ESPECIAL DO SELECON

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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MOGAO DE APLAUSOS DA CAMARA DE NITEROI AO INSTITUTO SELECON PELA
REALIZAGAO COM SUCESSO DO MAIOR CONCURSO DA HISTORIA DA SEGURANCA
PUBLICA DA CIDADE, QUE ATRAIU MAIS DE 90 MIL CANDIDATOS

Y ““ \7 /'\r\\

e Uiy

"'.”:, L g TR N

s e Mgen  Cmer i j :
W5 Svaiclpal te dorcss 2 v
b B Rty o
N i cr Mo,
R i e e @WW&M%

M s ft
Cprl Mt

e Slurticitn i Wieres :
Pl e Serti T 7z
MR de N8t Tama

w3 e Titines
i Sinestan o Wie

iia 18 de setembro do corrente ano, a proposigao sob forma de MOCAO DE  Aie. /
N© 954/19, de autoria do nobre VEREADOR ATRATINO CORTES, 20 B
msrmmo NACIONAL DE SELECOES E CONCURSOS — INSTITUTO SELECON. o
. “Pelos relevantes servicos prestados a populagac e ao. Municipio de Niterdi-RJ,

3 participagia efetiva de 51.125 candidatos, que

) SELECON, através de sua equipe de prefissionais atuantes e

1+ P3 alt?fﬁdrq‘o de prestacao de servigos, dedicagdo, orlentagdo

o} a eficaz realizagdo de todas as eftapas, que visava ao
tudonal da Secretaria Municipal de Ordem Piblica do Municipio de

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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MOGAO DE APLAUSOS DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA AO
INSTITUTO SELECON PELA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A
SECRETARIA DO TRABALHO E BEM-ESTAR SOCIAL (SETRABES).

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br




MINUTA DE CRONOGRAMA

PARA OS CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAOQ

ATIVIDADES DATA
PREVISTA

Publicagdo do Edital (DOU, jornais de grande circulagdo, portais D

especializados em concursos publicos)

Periodo de inscric3o D+35

Periodo de inscri¢cdo para os candidatos com pedido de isencdo da taxa D+3

deinscrigao

Periodo de envio da documentacdo para pleitear a isencdo da taxa D+3

deinscricdo

Divulgacao dos candidatos beneficiados com a isengdo da taxa de D+1

inscricao

Interposi¢do de recursos contra a divulgag¢ao dos candidatos D+2

beneficiadoscom a isenc¢do da taxa de inscrigcao

Resposta aos recursos interpostos contra a divulgacdo dos candidatos D+2

beneficiados com a isengdo da taxa de inscrigdo e divulgacdo final da lista

de isentos

Recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos inscritos D+2

como Pessoas com Deficiéncia — PcD

Recebimento de solicitagdo de atendimento especial D+2

Confirmagdo dos pagamentos da Guia de Recolhimento da Unido — GRU D+5

Homologac3o das inscri¢bes D+1

Interposi¢do de recursos contra a homologagao das inscrigdes D+2

Resposta aos recursos interpostos contra a homologacdo das inscrigdes D+3

edivulgagdo das inscrigdes deferidas e indeferidas

Divulgagdo dos locais de aplicagdo da Prova Objetiva D+15

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA D+1

Divulgagao do gabarito preliminar da Prova Objetiva D+1

Interposicdo de recursos contra as questdes e o gabarito preliminar D+2

daProva Objetiva

Resposta aos recursos interpostos contra as questdes e gabarito D+3

preliminarda Prova Objetiva

Divulgacdo do gabarito final e resultados da Prova Objetiva D+5

Interposi¢cdo de recursos contra o gabarito final e resultados da D+2

ProvaObjetiva

Resposta aos recursos interpostos contra gabarito final e resultados D+3

daProva Objetiva; Divulga¢do do resultado final da Prova Objetiva

Convocagdo para o procedimento de heteroidentificacdo dos D+4

candidatosautodeclarados pretos/pardos — Entrevista presencial

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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obrigatdria

Procedimento de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados D+3

pretos / pardos

Divulgagdo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo dos D+4

candidatos autodeclarados pretos/pardos

Interposicdo de recursos contra os resultados do procedimento de D+2

heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos

Resposta aos recursos interpostos contra os resultados do D+2

procedimento de heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados

pretos/pardos

Resultado final, apds procedimento de heteroidentificagdo dos D+1

candidatosautodeclarados pretos/pardos e analise dos recursos

Homologac3o do resultado final D+3
TOTAL EM DIAS 112 dias

Rua do Senado, 229 « Centro * Rio de Janeiro * RJ « CEP 20231-005 * comercial@selecon.org.br « Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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MINUTA DE CRONOGRAMA

PARA OS CARGOS DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

ATIVIDADES DATA
PREVISTA

Publicagdo do Edital (DOU, jornais de grande circulagdo, portais D

especializados em concursos publicos)

Periodo de inscric3o D+35

Periodo de inscri¢cdo para os candidatos com pedido de isencdo da taxa D+3

de inscrigao

Periodo de envio da documentacdo para pleitear a isencdo da taxa D+3

deinscricdo

Divulgacdo dos candidatos beneficiados com a isen¢do da taxa de D+1

inscricao

Interposi¢do de recursos contra a divulga¢ao dos candidatos D+2

beneficiadoscom a isencdo da taxa de inscrigao

Resposta aos recursos interpostos contra a divulga¢gdo dos candidatos D+2

beneficiados com a isen¢do da taxa de inscri¢do e divulgagao final da lista

de isentos

Recebimento de documentos comprobatérios dos candidatos inscritos D+2

como Pessoas com Deficiéncia — PcD

Recebimento de solicitacdo de atendimento especial D+2

Confirmacgao dos pagamentos da Guia de Recolhimento da Unido — GRU D+5

Homologac3o das inscricbes D+1

Interposi¢do de recursos contra a homologagdo das inscrigdes D+2

Resposta aos recursos interpostos contra a homologacdo das inscri¢cdes D+3

edivulgacdo das inscri¢cdes deferidas e indeferidas

Divulgacio dos locais de aplicagdo da Prova Objetiva D+15

APLICACAO DA PROVA OBJETIVA D+1

Divulgag¢do do gabarito preliminar da Prova Objetiva D+1

Interposicdo de recursos contra as questdes e o gabarito preliminar D+2

daProva Objetiva

Resposta aos recursos interpostos contra as questdes e gabarito D+5

preliminarda Prova Objetiva

Divulgacdo do gabarito final e resultados da Prova Objetiva D+3

Interposicdo de recursos contra o gabarito final e resultados da D+2

ProvaObjetiva

Resposta aos recursos interpostos contra gabarito final e resultados D+3

da Prova Objetiva; Divulgacdo do resultado final da Prova Objetiva

Convocacdo para sorteio dos temas da Prova de Desempenho Didatico D+2

Rua do Senado, 229 * Centro * Rio de Janeiro « RJ « CEP 20231-005 ¢ comercial@selecon.org.br ¢ Telefone: (21) 2323-3180 » www.selecon.org.br
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Sorteio dos temas da Prova de Desempenho Didatico e divulgagdo D+5
dacomposicdo das bancas examinadoras

Aplicagdo da Prova de Desempenho Didatico e entrega dos Titulos D+6
Recurso contra a elaboragdo das questdes da prova de desempenho D+2
didatico.

Divulgacdo dos resultados da Prova de Desempenho Didatico e da D+6

avaliacdo dos Titulos e resultado dos recursos contra a elaboragdo das
questoes da prova de desempenho didatico.

Interposicdo de recursos contra a Prova de Desempenho Didatico e D+2
daavaliagdo dos Titulos

Resposta aos recursos interpostos contra a Prova de Desempenho D+5
Didatico e da avaliagdo dos Titulos

Divulgacdo do resultado final (Prova Objetiva + Prova de Desempenho D+3
Didatico + Titulos)

Convocagdo para o procedimento de heteroidentificacdo dos D+2
candidatosautodeclarados pretos/pardos — Entrevista presencial
obrigatodria

Procedimento de heteroidentificagao dos candidatos autodeclarados D+3
pretos / pardos

Divulgacdo do resultado do procedimento de heteroidentificagdo dos D+4
candidatos autodeclarados pretos/pardos

Interposi¢do de recursos contra os resultados do procedimento de D+2
heteroidentificagdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos

Resposta aos recursos interpostos contra os resultados do D+2
procedimento

de heteroidentificacdo dos candidatos autodeclarados pretos/pardos

Resultado final, apds procedimento de heteroidentificagdo dos D+1

candidatosautodeclarados pretos/pardos e analise dos recursos

Homologac3o do resultado final D+3
TOTAL EM DIAS 142 DIAS
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