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1-INTRODUCAO

O presente relatério tem por objetivo apresentar as atividades executadas pela
Auditoria Interna do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe —
IFS, conforme as ac¢les previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna —
2015 (PAINT/2015) e as atividades ndo planejadas, mas que exigiram atuagdo direta da
Audint, elaborado em cumprimento as exigéncias legais, conforme Instrugdo Normativa
da Controladoria Geral da Unido, IN/CGU n2 24, de 17 de novembro de 2015, que
normatiza a elaboracdo e acompanhamento da execucdo do Relatério Anual de
Auditoria Interna (RAINT) e arts. 19, inciso IX c/c 20, inciso Il do Regimento Interno da
Auditoria Interna do IFS.

Durante o periodo de realizacdo dos trabalhos, a Auditoria Interna expediu Solicitacdes,
Memorandos, Despachos, bem como realizou verificagdes “in loco”, pesquisas em
sistemas corporativos (SIAPE, SIASG, SIAFI, SISTEC, Q-Académico, CGU/PAD, Educacenso
etc.), confrontacdo de documentos, dentre outras técnicas de auditoria, com a
finalidade de obter informacGes fundamentadas (fatica e documentalmente) para
assessorar a gestdo e subsidiar os exames na producdo deste Relatério Anual.

Nos topicos seguintes, este relatério apresentara a estrutura organizacional e a
composicao da Auditoria Interna do IFS, a descricdo das a¢Ges de auditoria realizadas, a
analise acerca do nivel de maturacdo dos controles internos, os fatos relevantes que
impactaram a auditoria interna, descricdo das ac¢Ges de capacitacdo realizadas, o
registro da quantidade de recomendac¢bes emitidas e implementadas no exercicio e a
descricdo dos beneficios decorrentes da atuacdo da unidade de auditoria, conforme o
normativo inicialmente citado.
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2 — DA AUDITORIA INTERNA

A Unidade de Auditoria Interna do IFS é 6rgdo sistémico, subordinada funcionalmente
ao Conselho Superior do IFS e vinculada administrativamente a Reitoria. Tem como
finalidades basicas, fortalecer a gestao, racionalizar as acdes de controle e prestar apoio
aos orgaos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, bem como
desenvolver acdes preventivas para a garantia da legalidade, da moralidade e da
probidade dos atos da administragao do Instituto. Sua atuagao é regida pelas normas
constantes no Regime Interno da Auditoria Interna, aprovado pela Resolugao n2
29/2015 - Conselho Superior, de 27 de fevereiro de 2015.

As atividades desenvolvidas para atendimento das acdes do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna — PAINT/2015, no decorrer do exercicio, foram desenvolvidas com
os auditores abaixo indicados. Em 2015 mais uma vez os trabalhos abrangeram todo
Instituto, apesar de ndo haver auditores disponiveis especificamente para todos os
campus.

2.1 — Composi¢ao da Auditoria Interna

A estrutura organizacional da Auditoria Interna, conforme art. 72 do seu Regimento
Interno, é composta pela Chefia da Auditoria, por trés coordenadorias, de
Administracdo e Planejamento, de Execugdo das Agdes de Controle e de
Acompanhamento das Ac¢des de Controle, pela Equipe Técnica e pela Equipe de Apoio.

A forga de trabalho desta Unidade de Auditoria em 2015 foi composta de acordo com o
qguadro a seguir:

LOTAGCAO/ o - ATUAGCAO NA
SERVIDOR ATUACAO FORMACAO CARGO/FUNCAO AUDINT 2015
Maria Alvina de Aradjo Reitoria C|enlc|as' Auditora Janeiro a Margo
Gomes Contabeis
F do A to de J
ernando ugus 0 dejesus Reitoria Direito Auditor Chefe Janeiro a Dezembro
Batista
William de Jesus Santos Reitoria Direito Auditor / Janeiro a Dezembro
Coordenador
Giulliano Santana Silva do L Direito e Auditor / .
Reitoria .. ~ Janeiro a Dezembro
Amaral Administracdo Coordenador
Helanne Cristianne da Cunha Estancia/ Ciéncias Auditora / .
L - Janeiro a Dezembro
Pontes Reitoria Contabeis Coordenadora
Raquel da Slll\{a Oliveira Lagart9/ Clenf:las' Auditora Janeiro a Junho
Estacio Reitoria Contabeis
Wenia Vent de Fari Glori
enta ventura de Farias Fma./ Direito Auditora Agosto a Dezembro
Caldas Reitoria
fsis Matos Cavalcante Gama Reitoria Direito Estagiaria Janeiro a Agosto
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3 — ASSUNTOS ABORDADOS NO RAINT

Neste tépico serdo apresentados os resultados dos trabalhos da auditoria interna
referente ao exercicio 2015 e conterd o relato das atividades de auditoria interna
executadas, em conformidade com o estatuido no art. 15 da Instrucdo Normativa da
CGU n2 24, de 17 de novembro de 2015.

3.1 — Descrigoes dos Trabalhos de Auditoria Interna Realizados

As agOes de controle executadas em 2015 foram norteadas pelo Plano Anual de
Atividades de Auditoria Interna (PAINT), elaborado em conformidade com as normas
editadas pela Secretaria Federal de Controle Interno da Controladoria-Geral da Unido
(CGU), especialmente a Instrucdo Normativa n2 01, de 03 de janeiro de 2007.

A atuagdo da Auditoria Interna prevista no PAINT/2015 abrangeu as seguintes dreas:
Controle de Gestdao, Gestdao de Recursos Humanos, Gestdo Financeira e Gestao
Operacional/Finalistica e Gestdo da Auditoria Interna, gerando 06 (seis) relatdrios de
auditoria durante o exercicio, com um total de 139 recomendacdes, conforme
detalhamento no quadro a seguir:

Relatério Agdo/ Setor' Descri¢dao das a¢oes de Cronograma Auditores Recomen-
Paint | Auditado Auditoria Executado dagoes
o . 02/02/2015 a
01/2015 | 4.2 DEAD Auditoria Especial na 31/03/2015 3 37
Educacdo a Distancia - EaD
(736 horas)
Campi / e 12/03/2015 a
02/2015 | 41 | Registro | 'dedignidade de dadosna 04/05/2015 4 36
ferramenta Educacenso.
Escolar (770 horas)
CPPD / Concessdes de 20/04/2015 a
03/2015 3.1 PROGEP Reconhecimento de Saberes 09/07/2015 5 32
e Competéncias (RSC) (1160 horas)
. 13/07/2015 a
PROAD/ Avaliacdo dos Controles
04/2015 14 DELC Internos PROAD-DELC 03/09/2015 2 18
(422 horas)
~ . 03/08/2015 a
05/2015 - E:é% Impressags:; livros da 28/10/2015 1 8
(257 horas)
03/11/2015 a
06/2015 2.1 Campi InscricBes em Restos a Pagar 23/12/2015 4 8
(739 horas)

' Diretoria de Ensino a Distancia — DEAD
Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas — PROGEP
Pré-Reitoria de Administragdo - PROAD
Comissdo Permanente de Pessoal Docente — CPPD
Departamento de Licitagdes e Contratos — DELC

Além dessas ac¢Oes de auditoria na area de Controles de Gestdo, também foram
desenvolvidas no exercicio de 2015, as seguintes a¢des: elaboracdo do RAINT/2014, do
Relatdrio de Gestdo Anual, do PAINT/2016 e acompanhamento dos atos da Gestdo, no

6 Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/Sergipe
Tel.: (79) 3711 1854/1880, email: audint@ifs.edu.br




le.Tl.TUTo RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA

FEDERAL

Sergipe
tocante ao atendimento das recomendacGes/orientacdes da CGU e Audint, e
determinagdes do TCU.

Ademais, quanto ao acompanhamento das recomendac¢fes da Audint, foi realizado o
monitoramento do relatério de auditoria n? 02/2012 — Licencas e Afastamentos, com o
total de 88 (oitenta e oito) recomendacdes e do relatério de auditoria n? 03/2013 —
Pronatec, com o total de 54 (cinquenta e quatro) recomendacdes. Ressalte-se que, além
destes relatdrios, a Audint acompanhou, durante o exercicio 2015, a implementacdo do
Plano de Providéncias Permanente da CGU, bem como o cumprimento das
determinagdes/recomendacdes dos Acérddos do TCU.

Por fim, na area da gestdo da Auditoria Interna, a Auditoria atuou no assessoramento da
Gestdo no tocante a avaliagcdo e melhoria dos processos de controle, gerenciamento de
riscos e governanca corporativa. Sendo elaborados 09 (nove) despachos e 02 (dois)
Relatérios de assessoramento pela Audint com objetivo de assessorar a Gestdo,
conforme descrito no quadro a seguir:

Despacho Interessado Descricao

01/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n? 23289.001617/2013-91 que trata da apuracdo de
ressarcimento ao erario contido na Constatacdo n2 018, Recomendagdo n?
002 do Relatdrio de Auditoria Anual de Contas n2 244002 — 22 parte, da
Controladoria Geral da Unido — CGU/Regional Sergipe.

02/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n? 23288.001168-2014-72 que trata da proposta de
flexibilizagcdo da jornada de trabalho da Coordenadoria de Saude Escolar —
COSE.

04/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n? 23060.000811/2014-13 que trata das
alteracdes/insercdes a Resolucdo n2 34/2014/CS/IFS sugeridas pela
Comissdao nomeada pela Portaria n? 2.044 de 24 de julho de 2015 e
monitoramento do Relatdrio n2 003/2015.

06/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n2 23060.000811/2014-13 que trata das
alteragdes/inser¢des a Resolugdo n? 34/2014/CS/IFS sugeridas pela
Comissao nomeada pela Portaria n? 2.044 de 24 de julho de 2015 e
monitoramento do Relatdério n2 003/2015.

07/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n? 23060.000811/2014-13 que trata das
alteracdes/insercdes a Resolucdo n2 34/2014/CS/IFS sugeridas pela
Comissdao nomeada pela Portaria n? 2.044 de 24 de julho de 2015 e
monitoramento do Relatério n2 003/2015.

08/2015

Geréncia de
Administragdo e
Finangas — Campus
Gldria

Despacho ao Processo n2 23464.000150/2013-94 que trata de
cancelamento da inscricdo em Restos a Pagar.

09/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n?2 23060.003321/2015-41 que trata do
pronunciamento da Audint sobre as medidas a serem aplicadas apés cota
da AGU/PGF/PF/IFS N2 140/2015.

10/2015

Reitoria

Despacho ao Processo n? 23060.001377/2015-61 que trata da
manifestacdo da Audint sobre a minuta de Oficio da Reitoria, em resposta
ao Oficio n? 1428/2015-TCU/SECEX-SE — referente ao Acdérddo n?2
6413/2015-TCU-12 Camara.

11/2015

Reitoria

Analise e Pronunciamento sobre a sugestdo da Comissao de Sindicancia de
encaminhamento a Audint dos processos de aquisicdo de notebooks e
netbooks n? 23060.000179/2014-08 e 23060.001691/2012-00

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/Sergipe
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Relatdrio Interessado Descrigao
Relatério de assessoramento a gestdo, na area: Acompanhamento aos
Acoérddos do TCU, subarea: Gestdo de Pessoas, que trata da Andlise dos
documentos e respostas enviadas pela PROGEP a serem encaminhados ao
TCU a fim de dar cumprimento ao contido no Acérddo n? 2902/2014/TCU-
01/2015 Reitoria Plendrio, e pronunciamento da Audint, especificamente ao contido no item
9.9, a saber, determinar ao Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe — IFS que, no prazo de 120 (cento e vinte) dias,
adote as providéncias indicadas no item e informe ao Tribunal de Contas
da Unido — TCU. (Referéncia: Processo N2 23060.004821/2014-10)
Relatdrio de assessoramento a gestdo, na drea: controles de gestdo,
subarea: Cumprimento das orientacdes, recomendacgdes e determinagdes
da CGU, TCU E Audint, que trata da andlise da resposta emitida pela
02/2015 Reitoria REITORIA a ser encaminhada ao TCU referente ao contido no Acérddo n®
3455/2014/TCU-Plenério, e pronunciamento da Audint. (Referéncia:
Processo N2 23060.004731/2014-29 Apenso: Processo
23060.000852/2014-00)

3.2 — Analise Consolidada Acerca do Nivel de Matura¢ao dos Controles Internos

Este tépico trata da analise consolidada acerca do nivel de maturacdo dos controles
internos do IFS, com base nos trabalhos realizados, identificando as areas que
apresentaram falhas relevantes e indicando as a¢Ges promovidas para regularizacdo ou
mitigacdo dos riscos delas decorrentes.

Todavia, no exercicio de 2015, a Audint realizou a¢do especifica com o objetivo de
avaliar a estrutura dos controles internos em nivel tatico e operacional adotados na area
de suprimento de bens e servicos na estrutura da PROAD e DELC, com vistas a evitar a
ocorréncia de impropriedades e irregularidades na conducdo dos processos e operacées
sistémicos, analisando a adoc¢do de principios, atividades e instrumentos prdprios e
especificos.

A realizagdo da agao de auditoria permitiu concluir que os controles internos
administrativos adotados na area de suprimento de bens e servicos da PROAD/DELC,
tanto nos niveis estratégicos e taticos, quanto nos niveis operacionais, embora estejam
sendo aplicados de maneira informal, precisam ser revistos e formalizados, com o
objetivo de alcangar as metas do setor e mitigar os riscos envolvidos nos processos
operacionais.

Desta forma, para regularizacdo ou mitigacdo dos riscos apontados pela Audint o setor
auditado promoveu as seguintes acdes: Planejou o redesenho do espaco fisico, com
adequacdes no layout do setor para proporcionar um ambiente ideal de trabalho, a
elaboracdo do regimento interno da Reitoria, que definird as competéncias, atribuicdes
e responsabilidades dos setores a ela subordinados e a Instrucdgo Normativa do
Departamento de Licitacdes e Contratos — DELC/PROAD que formalizard os
procedimentos internos, ambas em fase aprovagao, bem como o mapeamento dos
principais processos no DELC.

8 Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/Sergipe
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3.3 — Trabalhos de Auditoria Interna Realizados sem Previsdao no PAINT

Durante o exercicio 2015, a Audint realizou Auditoria Especial nos “procedimentos
adotados para a impressdo dos livros da DEAD — Diretoria de Educacdo a Distancia, no
primeiro semestre de 2014”, acdo esta ndo prevista no PAINT 2015, porém, foi motivada
por solicitacdo da Reitoria, através do Memorando Eletronico n? 73/2015, em
substituicdo a acdo 2.2, que previa uma Auditoria da Gestdo do “Uso de Cartdes de
Pagamento”, a qual foi submetida ao 6rgdo maximo, Conselho Superior, do IFS, sendo
aprovada a substituicdo.

Os exames foram realizados com o intuito de avaliar a regularidade dos pagamentos
realizados na impressao de materiais da DEAD no 12 semestre de 2014, contudo, diante
da visualizacdo de algumas impropriedades procedimentais, o objeto foi estendido para
a andlise de todos os processos de pagamento dos Contratos n? 12 e 19/2011.

Este trabalho resultou em 8 (oito) recomendacdes que estdo consubstanciadas no
Relatério de Auditoria n? 05/2015.

3.4 — Trabalhos de Auditoria Previstos no PAINT e Nao Realizados

Dentre as atividades previstas no PAINT 2015, ndo foram realizadas as auditorias na area
de Gestdo Financeira (auditoria de Avaliacdo do uso de cartdes de pagamento) e na area
de Controle de Gestdo (auditoria de Avaliacdo da Governanca e da Gestdo de TI).

A execucdo da acdo de Avaliacdo do uso de cartdes de pagamento, prevista para junho
de 2015, foi substituida pela Auditoria Especial na EAD cujo objeto foi verificar os
“procedimentos adotados para a impressao dos livros da DEAD no primeiro semestre de
2014”. Esta acdo foi sugerida pela Reitoria a Audint, que apds andlise entendeu
pertinente a acdo. Porém, para sua realizacdo era necessario substituir a acdo
anteriormente planejada.

Sendo assim, em cumprimento ao art. 19, inciso X do Regimento Interno da Audint, a
alteracdo foi submetida ao Conselho Superior para aprecia¢do e aprovagdo. Por meio da
Resolugdo n2 43/2015 o Conselho Superior apreciou e aprovou a referida alteragdo.

A acdo Avaliacdo da Governancga e da Gestdo de TI, prevista para dezembro, ndo pode
ser realizada em virtude da acdo de Inscricbes de Restos a pagar, prevista para ocorrer
em novembro, mas que se estendeu a dezembro, por conta da sua complexidade
necessitou de mais horas para sua execucdo (568 horas previstas e 739 horas realmente
executadas), além de outros fatores, que também impactaram na extensdo do prazo de
conclusdo, quais sejam: Reduc¢do do niumero de recursos humanos (inicialmente estava
prevista para acontecer com 5 auditores, porém foi executada com 4 auditores, haja
vista, licenca maternidade e licenca para tratar de interesse particular durante o més de
novembro de 2015.
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3.5 — Fatos Relevantes que Impactaram a Auditoria Interna

Neste topico serdo descritos os fatos relevantes que impactaram positiva ou
negativamente nos recursos e na organizacao da unidade de auditoria interna e na
realizacdo das auditorias.

3.5.1 — Recursos da unidade de auditoria interna

Em marco de 2015 foi autorizado o afastamento da Auditora Chefe Maria Alvina de
Aravjo Gomes para participacdo em Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu até
30/03/2017. Com o afastamento da referida auditoria, o servidor Fernando Augusto de
Jesus Batista assumiu a chefia da Audint em 25/06/2015, conforme Portaria n2
1936/2015 - IFS.

Em junho de 2015 foi concedida Licenca-Maternidade a servidora Raquel da Silva
Oliveira Estacio até 06/12/2015. Além disso, em 09/11/2015 foi concedida licenca para
tratar de interesses particulares ao servidor William de Jesus Santos até 20/11/2015.

Ressalte-se também que em julho de 2015 foi nomeada a auditora Wenia Ventura de
Farias Caldas, entrando em exercicio em 21 de agosto de 2015.

Em setembro, a equipe perdeu o apoio da estagidria Isis Matos Cavalcante Gama,
encerrando o exercicio de 2015 sem que houvesse a contratacdao de um novo estagidrio
para prestar apoio as atividades da auditoria.

No exercicio 2015 um fator que impactou de forma positiva foi a utilizacdo do Mddulo
de Auditoria interna no Sistema Integrado de Patriménio, Administracdo e Contratos —
SIPAC, instrumento imprescindivel ao acompanhamento das ac¢bes, que facilitou
sobremaneira a conducdo dos trabalhos de monitoramento, tendo em vista que essas
acoes sdo realizadas por meio eletronico, permitindo a consolidacdo destas de forma
mais célere, alcangando uma maior eficiéncia nesta etapa da auditoria.

Sendo assim, todas as recomendacdes ao IFS nos relatérios de auditoria da CGU e a
partir de 2014 da Audint, sdo acompanhados pelo referido médulo, o qual possibilita
notificar individualmente os responsaveis pelo atendimento das recomendacdes,
arbitrando prazo para se manifestarem sobre as providéncias implementadas, inclusive
juntando documentos comprobatérios, tudo de forma eletronica, bem como possibilita
a confeccdo de dados gerenciais para os auditores com o fim de monitoramento.

Destaca-se como fator positivo no tocante aos recursos da auditoria interna em 2015 a
criacdo e publicacdo do site da Audint, no endereco: www.ifs.edu.br/audint, o qual
possibilitou catalogar e publicar as informacdes pertinentes aos trabalhos desenvolvidos
pela auditoria interna, bem como suas competéncias e atribui¢des, disseminando junto
a comunidade interna e externa a dinamica dos processos de trabalhos da Audint,
dando maior transparéncia as atividades.

10 Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/Sergipe
Tel.: (79) 3711 1854/1880, email: audint@ifs.edu.br




INS.1'='UTO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA

FEDERAL
Sergipe

Por fim, a sede proviséria da Auditoria, durante todo o exercicio, permaneceu localizada
na Rua Francisco Portugal, n2 150, Bairro Salgado Filho, Aracaju/SE, (Prédio utilizado
pelo Pronatec — Anexo da Reitoria), em vista das reformas da nova sede da Reitoria e do
campus Aracaju, ainda ndo concluidas. Embora as instalagGes fisicas sejam consideradas
boas pela equipe, hd um distanciamento da sede da Reitoria e do seu principal cdmpus,
o que afasta a auditoria da rotina do IFS.

3.5.2 — Organizac¢ao da unidade de auditoria interna

Em fevereiro de 2015, por meio da Resolu¢do n2 29/2015 do Conselho Superior do IFS,
foi aprovado o Regimento Interno da Auditoria, o qual, dentre outras coisas,
regulamentou o funcionamento da auditoria, subordinando-a funcionalmente ao 6rgao
maximo do Instituto (Conselho Superior) e vinculando administrativamente a Reitoria,
contribuindo de forma positiva para o cumprimento de sua funcdo publica.

Diante da aprovagdao do regimento interno, em maio de 2015, a equipe sistémica
composta pelos Coordenadores da Audint: Fernando Batista, Giulliano Amaral e William
Santos, que vinham executando suas fun¢Bes na Audint/Reitoria, porém, permaneciam
lotados nos campus, foram removidos conforme Portarias n2 1.458, 1.460 e 1.462 de 21
de maio de 2015 para a Audint/Reitoria atendendo ao pleito do setor contribuindo de
forma positiva para a execucdo das atividades.

Deve-se frisar que embora as auditoras lotadas em Estancia (Helanne Pontes) e Lagarto
(Raquel Estacio) tenham desempenhado por certo periodo suas atividades nos
respectivos Campus de lotacdo, ou seja, de forma descentralizada, o gestor maximo do
instituto, acatando pleito da auditoria, autorizou o exercicio provisorio destas e da
lotada no Campus Nossa Senhora da Gléria (Wenia Caldas) na Audint/Reitoria, de forma
centralizada, contribuindo de forma positiva e relevante para o aprimoramento dos
trabalhos, trazendo mais agilidade, eficacia e eficiéncia ao grupo.

3.5.3 — Realizacao das auditorias

Quanto aos fatos relevantes que impactaram positiva ou negativamente nas realiza¢des
das auditorias, cumpre anotar que mesmo sem auditores em todos os campus, mais
uma vez durante o exercicio 2015 a Audint realizou os trabalhos em todo o Instituto, por
considerar que a unidade de auditoria interna é fator estratégico de governanca e
essencial como elemento de melhoria enddgena da gestdo da entidade ndo podendo
limitar as auditorias a determinados campus, mas a todo o instituto, possibilitando uma
visdo sistémica e gerencial que aperfeicoard os trabalhos e padronizacdo das agoes.

3.6 — Descrigdes das Agdes de Capacitacao Realizadas
Durante o ano em referéncia foi possivel a realizacdo de cursos de capacitacdo que

ampliaram a visao da Auditoria no sentido de aprimorar suas técnicas nas mais diversas
areas. A partir desses cursos obtivemos resultados que levaram em consideragdo areas
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de risco que mereciam uma maior atencdo do controle interno, sempre baseados na
materialidade, relevancia e criticidade.

Sendo assim, destaca-se a participacao dos auditores do IFS nos seguintes Cursos de
Capacitacdo, na modalidade presencial:

e Participacdo da auditora Raquel da Silva Oliveira Estdcio na “Xll Semana de
Administragdao Orgamentaria, Financeira e de Contas Publicas”, promovida pela Escola
de Administracdo Fazendaria — ESAF na cidade de Brasilia/DF no periodo de 16 a 20 de
margo de 2015, com carga horéria de 40 horas;

e Participacdo dos auditores Fernando Augusto de Jesus Batista e Helanne
Cristianne da Cunha Pontes, no curso sobre “Gestdo e Fiscalizacdo dos Contratos
Administrativos”, promovido pela Controladoria Geral da Unido - CGU na cidade de
Aracaju, no dia 18 de junho de 2015, com carga hordria de 08 horas;

e Participacdo dos auditores Helanne Cristianne da Cunha Pontes e William de
Jesus Santos na “Xll Semana de Administragdao Orgamentaria, Financeira e de Contas
Plblicas”, promovida pela Escola de Administracdo Fazendaria — ESAF na cidade de
Salvador/BA no periodo de 05 a 09 de outubro de 2015, com carga horaria de 40 horas;

e Participacdo dos auditores Fernando Augusto de Jesus Batista, Giulliano
Santana Silva do Amaral e Wenia Ventura de Farias Caldas no 432 Férum Técnico das
Auditorias Internas do Ministério da Educacdo — FONAITec”, promovido pela Associacao
Nacional dos Servidores Integrantes das Auditorias Internas do Ministério da Educagao
na cidade de Natal, no periodo de 23 a 27 de novembro de 2015, com carga horaria de
40 horas;

Além dos cursos supracitados, os auditores participaram dos cursos na modalidade a
distancia, conforme a seguir transcrito:

e Participacdo dos auditores Fernando Augusto de Jesus Batista, Giulliano
Santana Silva do Amaral, Helanne Cristianne da Cunha Pontes e Raquel da Silva Oliveira
Estacio, no curso “Orcamento Publico”, ministrado pela Escola Virtual da Secretaria de
Orcamento Federal, no periodo de 14/04/2015 a 18/05/2015, com carga horaria de 70
horas.

e Participacdo da auditora Helanne Cristianne da Cunha Pontes no curso
“Controle na Administracdo Publica”, ministrado pelo Instituto Serzedello Corréa
vinculado ao Tribunal de Contas da Unido — TCU, no periodo de 08/06/2015 a
03/07/2015, com carga horaria de 30 horas.

e Participacdo da auditora Wenia Ventura de Farias Caldas no curso “Controle na
Administracdo Publica”, ministrado pelo Instituto Serzedello Corréa vinculado ao
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Tribunal de Contas da Unido — TCU, no periodo de 14/09/2015 a 14/10/2015, com carga
horaria de 30 horas.

* Participagao do auditor William de Jesus Santos no curso “Curso de Direito
Administrativo”, ministrado pela Instituicdo Cursos 24 horas, concluido em outubro de
2015, com carga horaria de 80 horas.

e Participacdo da auditora Helanne Cristianne da Cunha Pontes no curso “A
Previdéncia Social dos Servidores Publicos”, ministrado pela Escola Nacional de
Administracdo Publica - ENAP, no periodo de 06/10/2015 a 02/11/2015, com carga
hordria de 30 horas.

e Participacdo do auditor Giulliano Santana Silva do Amaral no curso “Analise e
Melhoria de Processos — Metodologia MASP”, ministrado pela Escola Nacional de
Administracdo Publica - ENAP, no periodo de 20/10/2015 a 23/11/2015, com carga
hordria de 40 horas.

e Participacdo da auditora Wenia Ventura de Farias Caldas no curso “Gestdo de
Contratos de TI”, ministrado na modalidade a distancia pela Escola Nacional de
Administracdo Publica - ENAP, no periodo de 03/11/2015 a 30/11/2015, com carga
horaria de 30 horas.

Desta forma, buscando evidenciar de forma gerencial as capacitacées realizadas no
exercicio, apresenta-se no quadro a seguir, a descricdo das acdes de capacitagdo
realizadas, com indicacdo do quantitativo de servidores capacitados, carga horaria,
temas e a relagdo com os trabalhos programados.

Evento / Curso
/ Carga-horaria

Relagdo com os trabalhos
programados

Temas/Oficinas

Auditores
Capacitados

Auditoria nas Inscricbes de Restos
a pagar (Agdo 2.1 do PAINT)

Auditoria na Avaliacdo dos
controles internos Administrativos

Exposicdo de Normas de Auditoria do
Tribunal de Contas da Unido;

A atuacdo do Controle Interno e das
Auditorias Internas com enfoque no
aprimoramento da Gestdo Publica;

Tipos de fraudes nos processos seletivos e

43 FONAIT adotados - Suprimentos de Bens e | CONCUrsos publicos; 3
) ec Servicos (Acdo 1.4 do PAINT) Workshop Auditorias nas éreas fins das IFES;
(40 horas) Cumprimento das Orientacdes, |* Projeto Mensuracdo da Maturidade do
RecomendacBes e Determinacdes | Ambiente de Governanga dos Hospitais
da CGU, TCU e Audint (Acio 1.6| Universitarios;
do PAINT) Auditoria Interna e agGes de cogestao;
Controle, uma fungdo em camadas;
Tesouro Gerencial (Oficina) 2
Noc¢des Gerais de Auditoria Governamental;
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Orgamento Publico: Conceitos e
o Fundamentos;

Ezgiecgto Projeto de Avaliacdo baseada no Instrumentos do Processo Orgamentario;

(70 horas) risco — ABR (Agdo 1.5 do PAINT) Receita Publica;
Despesa Publica;
Execucdo Orcamentaria.

Anidlise e Projeto de Avaliacdo baseada no Fundamentos e conceitos da MASP:
Melhoria de risco — ABR (A¢30 1.5 do PAINT) Preparagdo para aplicacio da MASI;;
Processos'- Auditoria . na Avalla.g‘jao .dos Aplicacdo das etapas intermediarias da
Metodologia controles internos Administrativos MASP:

MASP adotados - Suprimentos de Bens e o .
(40 horas) Servicos (Acdo 1.4 do PAINT) Aplicacdo das estadas finais da MASP.

Xll Semana de
Administracao
Orgamentdria,
Financeira e de
Contas Publicas

Auditoria na Avaliagdo do uso de
cartbes de pagamento (Acdo 2.2
do PAINT)

Auditoria nas Inscrices de Restos
a pagar (Acdo 2.1 do PAINT)
Auditoria na Avaliacdo dos

Cartdao de Pagamento do Governo Federal
(CPGF);

Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Federal;

Termo de Referéncia e Projeto Basico;
Contrato Administrativo (Recebimento do
objeto, fiscalizagdo e sanc¢do);

Tesouro Gerencial.

Principais fraudes na administracdo publicas;
Auditorias Internas;

(40 horas) controles internos Administrativos | * Detectando fraudes no servigo publico;
adotados - Suprimentos de Bens e Licitaces — NogOes de Licitacdes;
Servigos (A¢do 1.4 do PAINT) Controle na Administrago Publica;
Prestacdo de Contas Anual (ordindaria)
Tomada de Contas Especiais (TCE)
LicitacGes e Contratos — Temas Avancados
Sistema de Convénios — Legislacdo parte 2
Controle na Auditoria na Avaliagdo dos Controle na Administragdo Publica;
Administracao controles internos Administrativos Controle Externo;
Pdblica adotados - Suprimentos de Bens e Controle Interno;
(30 horas) Servigos (Agdo 1.4 do PAINT) Controle Social.

A Previdéncia

Os regimes de previdéncia social do servidor
publico;

A evolugdo da previdéncia social do servidor
publico por meio de suas normas
constitucionais, legais e infralegais;

Social dos . . A concessdo de beneficios pelo regime
. Ndo houve relagdo com os . . ~
Servidores préprio: aposentadoria e pensoes;
. trabalhos programados . A
Publicos O regime de previdéncia complementar do
(30 horas) servidor publico;
A Fundacgdo de Previdéncia Complementar
do Servidor Publico Federal do Poder
Executivo — Funpresp-Exe, sua organizacdo e
principais beneficios oferecidos.
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¢ A Gestdo Contratual;
e O Processo de Gerenciamento do Contrato;
¢ Iniciagdo Contratual;
Avaliacs q Sist q ¢ Encaminhamento de Demandas;
Gestdo de va |agaoN € 1S 'ema's €le Monitoramento da Execug¢do Contratual;
Contratos de T InformagGes  Operacionais na . Recebi t0 Provisori Definitivo: 1
Gestio de Tl (Acdo 1.7 do PAINT) eceAlm'en o Provisério e Definitivo;
(30 horas) ¢ Aderéncia Contratual;

¢ Acompanhamento de Gestdo Contratual;

¢ Tratamento de Anormalidades e Ajustes
Contratuais;

¢ Transi¢cdo e Encerramento do Contrato.

¢ Origem, Objeto e Conceito do Direito Adm.
¢ Administragdo Publica e Servigos Publicos
e Organiza¢do da Administracdao Publica

e Auditoria Especial na Educagdo a
Distancia - EaD (Agdo 4.2 do
Direi
.Ir.elto. PAINT) . . e Atos Administrativos
Administrativo ConcessGes de Reconhecimento « Contratos Administrativos 1
(80 horas) de Saberes e Competéncias — RSC

(Acd0 4.2 do PAINT) * lcitaggo
e Servidores Publicos

¢ Responsabilidade Civil do Estado

Gestdo e
Fiscalizagdo dos | » Auditoria Especial na Educacdo a - S

Contratos Distancia - EaD (Agdo 4.2 do ig;:?;;g;iﬂl:agao dos Contratos 2
Administrativos PAINT)

(08 horas)

Como resultado da participacdo nas capacitacdes trazidas a baila, o aprendizado
adquirido pelos auditores permitiu o desenvolvimento de novas metodologias de
trabalho que vem auxiliando no aprimoramento dos trabalhos e certamente
contribuirdo de forma imprescindivel ao labor no exercicio de 2016.

3.7 — Quantidade de Recomendag¢des Emitidas e Implementadas no Exercicio

Neste tdpico serd apresentada a quantidade de recomendacbes emitidas e
implementadas no exercicio, bem como as vincendas e as ndo implementadas na data
de elaboracdo do RAINT, com a inclusdo, neste caso, dos prazos de implementacdo e as
justificativas do gestor.

3.7.1 — Recomendagobes emitidas pela Audint

As recomendagdes exaradas pela Audint no decorrer do exercicio de 2015, nos
Relatérios de Auditoria n2 01, 02, 03, 04, 05 e 06 (totalizaram 139 recomendacdes),
foram monitoradas utilizando informagdes do mdédulo de auditoria interna no Sistema
Integrado de Patrimdnio, Administragdo e Contratos — SIPAC, instrumento
imprescindivel ao acompanhamento das acbes realizadas pela gestdo, que possibilitou
uma visualizacdo do panorama institucional no que diz respeito a adocdo das
recomendagoes.

Em contrapartida, devemos esclarecer que nao foi possivel realizar o monitoramento do
Relatério de Auditoria n® 06/2015 (total de 08 recomendacdes), que trata da Area de
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Gestdo Financeira — Inscricbes de Restos a Pagar. Referida auséncia se deu em virtude
de as recomendacbes demandarem razoavel prazo de implementacdo, ndo sendo

possivel em fungdo da recente conclusdo, em 23/12/2015.

Assim, considerando a consolidacdo dos trabalhos de monitoramento aos relatérios do
exercicio, que totalizaram 139 recomendacbes emitidas, registram-se as seguintes
guantidades por relatério:

Descri¢dao das N3o N3o
Relatério acoes de Implementadas | . Canceladas | Baixadas .
I implementadas monitoradas
Auditoria
Auditoria na
1/201 27 10 0 0 0
01/2015 EaD
02/2015 | Fidedignidade 10 17 5 0 0
no Educacenso
03/2015 | Concessdesde 13 22 1 0 0
RSC
Avaliagdo dos
04/2015 Controles 0 14 2 1 1
Internos
Impressao dos
05/2015 livros da DEAD 2 4 0 0 2
06/2015 Inscrigdbes em 0 0 0 0 3
Restos a Pagar
TOTAIS 52 67 8 1 11

Desta forma, verificou-se que 52 (cinquenta e duas) foram implementadas
(representando um total de 37%), 67 (sessenta e sete) ndo foram implementadas
(compreendendo um montante de 48%), 08 (oito) foram canceladas (compreendendo
um montante de 6%), 01 (uma) foi baixada (compreendendo um montante de 1%) e 11
(onze) ndo foram monitoradas (compreendendo um montante de 8%), melhor ilustrado
no grafico a seguir:

Recomendacdes da Audint

Implementadas
37%

Nao
monitoradas
8% Baixadas Canceladas
1% 6%
No ANEXO I, consta a andlise pormenorizada da Audint quanto as recomendacfes nao
implementadas e ndo monitoradas na data de elaboracdo do RAINT, com a inclusdo dos

prazos de implementacdo e as justificativas do gestor.
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3.8 — Beneficios Decorrentes da Atuag¢do da Unidade de Auditoria Interna

Ao longo do exercicio de 2015, destacam-se no quadro a seguir, os beneficios
decorrentes da atuacdo da Auditoria Interna no cumprimento de suas finalidades
basicas em fortalecer a gestdo, racionalizar as a¢Oes de controle e prestar apoio aos
orgdos do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal, bem como
desenvolver acOes preventivas para a garantia da legalidade, da moralidade e da
probidade dos atos da administracdo do Instituto, conforme art. 42 do Regimento

Interno da Audint.

Trabalho Assunto Beneficios decorrentes da atuagao da Audint
v"  Implementacdo de procedimentos de controle para auxiliar na
gestdo do programa EAD, como guarda e arquivamento de
Relatério o . documentos de forma organizada;
. Auditoria Especial na . ~ = .
da Audint o\ i v" Melhoria no processo de sele¢do e contratagdo de bolsistas para o
Educacdo a Distancia - EaD
01/2015 programa EAD;
v' Criagdo de mecanismos de controle para o registro e
acompanhamento da frequéncia dos bolsistas do programa EAD.
v" Melhoria da qualidade da informagdo prestada ao SISTEC - Sistema
Nacional de Informac¢des da Educacgao Profissional e Tecnoldgica, no
tocante a situacdo dos alunos (em curso, evadido, trancado etc), de
Relatério alguns Campus do Instituto; ,
da Audint Fidedignidade de dados na |v' Capacitacdo de alguns responsaveis pela aIimentagélo dos dados
02/2015 ferramenta Educacenso. quanto no sistema Educacenso (ferramenta indispensavel para que
os diversos atores educacionais e a sociedade em geral possam
conhecer a situagdo educacional do Pais, do Distrito Federal, dos
Estados, dos municipios e das escolas e acompanhar a efetividade
das politicas publicas);
v' Reformula¢do da norma interna de concessdo de RSC, incluindo
B varias determinagGes que aperfeicoaram os controles internos
Relatério Concessdes de administrativos;
da Audint Reconhecimentcz de v' Criagdo de um canal de comunicagdo da CPPD com os requerentes e
03/2015 Saberes e Competéncias avaliadores, com publicagdo no Portal do IFS;
(RSC) v' Corre¢do de pagamentos indevidos evitando o enriquecimento
ilicito ou prejuizo do servidor ou da administragao.
Relatério N . v" Melhoria nos procedimentos de fiscalizacdo dos Contratos n2 12 e
. Impressdo dos livros da
da Audint DEAD 19/2011.
05/2015

4 — CONSIDERAGOES FINAIS

Este Relatério foi elaborado de acordo com a Instrucdo Normativa da Controladoria
Geral da Unido, IN/CGU n? 24, de 17 de novembro de 2015, que normatiza a elaboracgédo
e acompanhamento da execuc¢do do Relatério Anual de Auditoria Interna (RAINT) e arts.
19, inciso IX c/c inciso Il, art. 20 do Regimento Interno da Auditoria Interna do IFS,
colaborando para a sua concepc¢do todos os auditores internos do IFS.
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As atividades da unidade de Auditoria Interna do IFS, no ano de 2015, foram balizadas
pelo compromisso de agregar valor a gestdo das diversas areas da instituicdo, atentando
sempre para o cumprimento dos principios que regem a atua¢do da administracdo

publica.

Cumpre anotar que com a nomeacao de mais uma auditora para integrar a equipe de
auditoria, no exercicio 2015, em que pese o quadro de pessoal ainda ndo ser o ideal, a
Audint cumpriu com as suas atribuicGes e competéncias no ano de 2015, ao assistir o IFS
na consecuc¢do de seus objetivos institucionais, ao propor melhorias na execucdo dos
trabalhos nas diversas areas e ao sugerir solugbes para as inconsisténcias detectadas,
contribuindo, assim, de forma independente, objetiva e disciplinada, com o processo de
governanga.

Neste processo de melhoria continua, perseguido pela Audint, conseguiu-se, no
exercicio de referéncia, a aprovacdo do seu Regimento Interno (aprovada pela
Resolugdo n? 29/2015/CS/IFS), que trouxe uma estrutura mais adequada as
determinagdes legais e a garantia de uma divisao de competéncias e responsabilidades
e que para 2016 apds um mapeamento e reavaliacdo dos principais processos sera
confeccionado o Manual da Auditoria Interna do IFS.

Além disto, cumpre anotar que na busca da realizacdo da totalidade das acdes
planejadas, a colaboragdo das unidades auditadas foi essencial (na maioria das vezes,
fazendo cumprir a prioridade legalmente garantida as solicitacdes de auditoria), para
gue esta pudesse cumprir com seu planejamento, consolidando, assim, sua funcdo de
auxilio no aprimoramento da gestao dentro da instituicao.

Em face do exposto, e em cumprimento ao Art. 16 da Instrucdo Normativa da CGU n?
24, de 17 de novembro de 2015, disponibiliza-se a Controladoria-Geral da Unido os
resultados dos trabalhos desenvolvidos pela Auditoria Interna, referentes ao exercicio
de 2015, para analise e providéncias que entender pertinentes.

Aracaju/SE, 02 de fevereiro de 2016.

Fernando Augusto de Jesus Batista Giulliano Santana Silva do Amaral
Chefe da Auditoria Interna IFS Auditor Interno IFS

Helanne Cristianne da Cunha Pontes Wenia Ventura de Farias Caldas
Auditora Interna IFS Auditora Interna IFS

William de Jesus Santos
Auditor Interno IFS
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RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA

ANEXO | - RECOMENDAGOES NAO IMPLEMENTADAS NA DATA DE ELABORAGAO DO RAINT

A) Relatério de Auditoria N2 01/2015 — Auditoria Especial na Educagdo a Distancia - EaD

ITEM ou CONSTATAGAO / PRAZO DE AVALIACAO SOBRE O ATENDIMENTO
RECOMENDACAO A L ) e (e IMPLEMENTACAO

Exigir dos bolsistas a | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 27/01/2016:
apresentacdo da folha de | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Apods realizagdo de novos testes pela Auditoria, constatou-se que,
ponto preenchida com a | Atualmente é cobrado a todos os bolsistas a folha de ponto apesar de todos os bolsistas da amostra terem apresentado as folhas de
compensacgao de hordrio de | devidamente preenchida e assinada pelo chefe imediato ponto, alguns bolsistas deixaram de cumprir a carga hordria exigida,
trabalho, devidamente | comprovando o cumprimento da carga horaria sob pena de tampouco fizeram a devida compensacdo de horario.
atestada pela chefia | ter a bolsa suspensa. De acordo com a amostra analisada, o bolsista ***.088.415-** deixou
imediata, como condicdo de compensar os dias 26/10/15, 31/07/15, 30/06/15, 29/04/15 e
imprescindivel para o | Conforme resposta enviada para o email da Audint, no dia 30/04/15. O bolsista ***.436.655-** ndo compensou os dias 24/10/15 e
recebimento da  Bolsa. | 26/01/2016, o gestor informou que: 31/07/2015 | 31/01/15. Ja o bolsista ***.206.855-** deixou de compensar o dia
(Const. 001/Rec. 002 /| Com objetivo de fazer um melhor controle e 18/04/15.
Const. 004/Rec. 001 / Const. | acompanhamento do registro de freqiiéncia uma funcionaria
005/Rec. 002 / Const. | da empresa terceirizada foi orientada para controle de
009/Rec. 001 / Const. | entrega das freqiiéncias e orientacdo aos bolsistas sobre o
019/Rec. 001) correto preenchimento. Conforme solicitado neste item,

encaminhamos arquivos em pdf com nomes dos

colaboradores onde constam as folhas de freqiiéncia dos

bolsistas do anexo I.
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Exigir dos bolsistas a | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do nido implementada. Andlise realizada em 27/01/2016:
apresentacdo da folha de | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Apds realizacdo de novos testes pela Auditoria, constatou-se que,
ponto preenchida com a | Atualmente é cobrado a todos os bolsistas a folha de ponto apesar de todos os bolsistas da amostra terem apresentado as folhas de
compensacgao de hordrio de | devidamente preenchida e assinada pelo chefe imediato ponto, alguns bolsistas deixaram de cumprir a carga hordria exigida,
trabalho, devidamente | comprovando o cumprimento da carga horaria e tampouco fizeram a devida compensagao de horario.
atestada pela chefia | demonstrando compensagdo do horario ndo cumprido sob De acordo com a amostra analisada, o bolsista ***.088.415-** deixou
imediata, como condi¢do | pena de ter a bolsa suspensa ou devolugdo da bolsa em caso de compensar os dias 26/10/15, 31/07/15, 30/06/15, 29/04/15 e
imprescindivel para o | de pagamento indevido. 30/04/15. O bolsista ***.436.655-** n3o compensou os dias 24/10/15 e

recebimento da Bolsa e nos
casos contrarios, exigir a
compensacgao ou
ressarcimento ao erario, sob
pena de apuragdo de
responsabilidade. (Const.
016/Rec. 002 / Const.
017/Rec. 001)

31/01/15. J4 o bolsista ***.206.855-** deixou de compensar o dia
Conforme resposta enviada para o email da Audint, no dia | 31/07/2015 | 18/04/15.

26/01/2016, o gestor informou que:

Com objetivo de fazer um melhor controle e
acompanhamento do registro de freqiiéncia uma funciondria
da empresa terceirizada foi orientada para controle de
entrega das freqliéncias e orientagdo aos bolsistas sobre o
correto preenchimento. Conforme solicitado neste item,
encaminhamos arquivos em pdf com nomes dos
colaboradores onde constam as folhas de freqiiéncia dos
bolsistas do anexo |.
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Apurar todos os casos | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do n3do implementada. Andlise realizada em 29/01/2016:
deficientes registrados no | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Quanto a apurac¢do de todos os casos deficientes registrados, a DEAD
quadro acima, corrigindo | Os Coordenadores de Polo s3do responsdveis pelo respondeu que tal procedimento se torna invidvel nos casos dos
todas as irregularidades | acompanhamento dos bolsistas em seus polos. Todos os bolsistas antigos (2014), que ja ndo estdo mais no programa, sendo
apontadas, quando possivel, | bolsistas preenchem um hordrio na folha de ponto. necessario que o0s mesmos sejam convocados para prestar
bem como de todos os | Atualmente é cobrado a todos os bolsistas a folha de ponto esclarecimentos, ou que sejam apuradas as responsabilidades de quem
colaboradores relacionados | devidamente preenchida e assinada pelo chefe imediato deu caso na época.

a DEAD/IFS, sob pena, no | comprovando o cumprimento da carga horaria e 18/12/2015 Apesar de ter apontado possivel providéncia a ser tomada, a resposta

caso de reincidéncia por
falta de controles
adequados, de apuracdo de
responsabilidade a quem
deu causa. (Const. 017/Rec.
002)

demonstrando compensac¢dao do horario ndo cumprido sob
pena de ter a bolsa suspensa ou devolucdo da bolsa em caso
de pagamento indevido. Esse procedimento se torna invidvel
nos casos dos bolsistas antigos (2014) que ja ndo estdo mais
no programa, sendo necessdrio que 0S mMesmMos sejam
convocados para prestar esclarecimentos, ou que seja
apurada as responsabilidades de quem deus caso na época.

do gestor enseja na reiteracdo da recomendacdo, ja que nenhuma ac¢ao
foi realizada para corrigir os casos registrados na constatacdo. Nesse
sentido, sugerimos a criacdo de comissdo para levantamento das
irregularidades e tomar providéncias com a finalidade de obter o
ressarcimento ao Erdrio dos valores correspondentes aos prejuizos
ocorridos.
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Apurar todos os casos | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do nido implementada. Andlise realizada em 29/01/2016:
deficientes registrados nas | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Quanto a apurac¢do de todos os casos deficientes registrados, a DEAD
tabelas acima, corrigindo | Além da frequéncia, toda documentacdo do bolsista coletada respondeu que tal procedimento se torna invidvel nos casos dos
todas as irregularidades | pelo Coordenador de Polo estd devidamente assinada, é bolsistas antigos (2014), que ja ndo estdo mais no programa, sendo
apontadas, quando possivel, | enviada ao Campus Aracaju e fica arquiva no setor necessario que o0s mesmos sejam convocados para prestar
bem como em toda a | Administrativo do DEAD. Os Coordenadores de Polo sdo esclarecimentos, ou que sejam apuradas as responsabilidades de quem
documentagdo de | responsaveis pelo acompanhamento dos bolsistas em seus deu caso na época.

colaboradores vinculadas a | polos. Todos os bolsistas preenchem um horario na folha de Apesar de ter apontado possivel providéncia a ser tomada, a resposta
DEAD/IFS, sob pena, no caso | ponto. Atualmente é cobrado a todos os bolsistas a folha de do gestor enseja na reiteracdo da recomendacdo, ja que nenhuma ac¢ao
de reincidéncia por falta de | ponto devidamente preenchida e assinada pelo chefe foi realizada para corrigir os casos registrados na constatacdo. Nesse
controles adequados, de | imediato comprovando o cumprimento da carga horaria e sentido, sugerimos a criacdo de comissdo para levantamento das
apuragao de | demonstrando compensa¢do do horario ndo cumprido sob irregularidades e tomar providéncias com a finalidade de obter o
responsabilidade a quem | pena de ter a bolsa suspensa ou devolugdo da bolsa em caso ressarcimento ao Erario dos valores correspondentes aos prejuizos
deu causa. (Const. 018/Rec. | de pagamento indevido. Esse procedimento se torna inviavel 25/09/2015 ocorridos.

002)

nos casos dos bolsistas antigos (2014) que ja ndo estdo mais
no programa, sendo necessario que 0S mMesmMos sejam
convocados para prestar esclarecimentos, ou que seja
apurada as responsabilidades de quem deus caso na época.

Conforme resposta enviada para o email da Audint, no dia
26/01/2016, o gestor informou, dentre outras coisas, que:

No més de fevereiro de 2015 a Diretoria de Educagdo a
Distancia realizou recadastramento de todos os
colaboradores. Este recadastramento teve como objetivo
eliminar qualquer pendéncia documental existente de
colaboradores que estavam em atuagdo. Uma circular foi
emitida solicitando a todos colaboradores da DEAD a
apresentacdo de toda documentagdo necessaria.
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Verificar em todos os editais | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em 01/02/2016:
vigentes relacionados ao | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Quanto a apuracdo dos casos deficientes registrados, a DEAD
Programa a efetiva | Os editais antigos (2013/2014) ndo estdo mais vigentes. Esse respondeu que tal procedimento se torna invidvel nos casos dos
compensacdao de horarios | procedimento se torna invidvel nos casos dos bolsistas bolsistas antigos (2014), que ja ndo estdo mais no programa, sendo
dos colaboradores, e nos | antigos (2014 periodo da documentacdo em que foi feita a necessario que o0s mesmos sejam convocados para prestar
casos contrarios, exigir a | andlise) que ja ndo estdo mais no programa, sendo esclarecimentos, ou que sejam apuradas as responsabilidades de quem
compensagao ou | necessario que os mesmos sejam convocados para prestar deu caso na época.

ressarcimento ao erdrio, sob | esclarecimentos, ou que seja apurada as responsabilidades Apesar de ter apontado possivel providéncia a ser tomada, a resposta
pena de apuracdo de | de quem deus caso na época. Com do gestor enseja na reiteracdo da recomendacdo, ja que nenhuma ac¢ao
responsabilidade. (Const. | relacdo  aos  editais vigentes estamos fazendo 18/12/2015 foi realizada para corrigir os casos registrados na constatacdo. Nesse

019/Rec. 002)

acompanhamento do cumprimento da carga hordria e do
atendimento ao disposto na Resolugdo/FNDE/CD n2 18, de 16
de junho de 2010, que altera a Resolugdo/FNDE/CD n?9 36, de
13 de julho de 2009, que estabelecem orientagGes e
diretrizes para a concessao de bolsas de estudo e de pesquisa
a participantes de cursos e programas de formacao inicial e
continuada de professores para a Educacdo Basica. Caso de
ndo cumprimento do estabelecido em edital e na resolugao o
bolsista sera desligado do programa e caso tenha recebido
valor indevido, o mesmo devera ser devolvido via GRU.

sentido, sugerimos a criacdo de comissdo para levantamento das
irregularidades e tomar providéncias com a finalidade de obter o
ressarcimento ao Eradrio dos valores correspondentes aos prejuizos
ocorridos.

A Audint recomenda ainda a adogdo de mecanismos eficientes de
controle que auxilie na conferéncia dos hordrios dos professores em
regime de dedicacdo exclusiva, verificando a sobreposi¢cdo de horarios
entre as fungdes regulares e o Programa EAD.
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Informar, tempestivamente,
os dados do censo escolar
no sistema Educacenso,
mormente quanto a 22
Etapa — Mddulo Situagdo do
Aluno. (Const. 001/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Moddulo de Auditoria o gestor informou que:

Estamos orientando a CRE/AJU que adote as providéncias
necessarias para corregao, bem como devida e tempestiva
alimentagdo do sistema. Nesta semana (inicio em 15/06) a
coordenadora ja esta reunindo os servidores para instrui-lo
guanto ao preenchimento do EDUCACENSO.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 12/2016 DEN-AJU o
gestor informou, dentre outras coisas, que:

Realizamos a atualizagdo das informagGes necessarias no
Qacadémico para a exportagdo dos dados junto a plataforma
no EDUCACENSO 2015, conforme descrito anteriormente;
Desde entdo, solicitamos a CRE que no ato da matricula dos
alunos que todos os campus de dados de alunos no
Qacadémico sejam preenchidos, ndo deixando lacunas em
branco o que visa a o cumprimento das informacgbes para
exportacdo para a plataforma no EDDUCACENSO e como
também para manter as informagdes completas dos
discentes.

Sugerimos também que o cadastro de dados dos professores
realizado pela PROGEP e COGEP também seja feito por
completo, principalmente nao incluindo o CPF no lugar do
SIAPE e que seja atualizado periodicamente e quando da
aquisicdo de um novo titulo as informac¢des relativas a
formacgdo académica.

Em anexo, segue documentos como emails trocados entre a
DEN e a DTI, Ata de Reunido, Recido de entrega do
EDUCACESO 2015 e Memorandos enviados a DG, com seus
despachos a Reitoria.

15/06/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Aracaju, quando da reabertura do sistema Educacenso,
mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situacdo do Aluno. Desta forma,
a resposta apresentada pelo gestor (DEN) no tocante a prorrogagao dos
prazos, a reestruturacdo da Diretoria responsavel pelo Educacenso, a
criacdo da funcdo de Auxiliar Institucional, bem como as atualizagbes
das informacGes necessarias no Qacadémico para a exportacdo dos
dados para a plataforma no EDUCACENSO 2015, entre outras agdes,
embora positivas, carece de alguns testes da auditoria para que seja
atribuido o atendimento da recomendacao.
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Atualizar os dados do | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
SISTEC, imediatamente, | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Inobstante ter realizado os ajustes na grande maioria dos casos
ap0ds as mudangas ocorridas | No inicio do més a CRE/AJU ja iniciou o processo de narrados no fato da constatacdo, restou o caso do aluno de matricula
na situacdo do aluno, | levantamento e correcdo da situacdo dos alunos no SISTEC, 20122SST1326, o que denota que os procedimentos de atualizacdo dos
considerando as | inclusive mediante determinagdo da SETEC através da dados nos sistemas académico e Sistec ainda n3o sdo eficientes, ao
informagOes registradas no | PROEN. O processo estd em andamento, mas com grande ponto de eliminar a recomendacdo. Ademais, a Auditoria selecionou, de
sistema académico. (Const. | parte ja concluida. forma aleatdria, a turma 20142.ALM.4M do curso Técnico em Alimentos
002/Rec. 001) — Subsequente e confrontou as informac¢des do Sistema Académico com
as registradas no Sistec, de todos os 15 alunos da referida turma, e

foram encontradas inconsisténcias em 8 casos (Os CPFs 058.535.585-10,

045.144.105-27 e 038.338.765-57 - foram conferidos na Receita Federal

15/06/2015 do Brasil e pertencem aos alunos, porém nao foram encontrados na

base do Sistec; As matriculas 20121ALM0240, 20131ALMO0200,
20131ALM0021, 20131ALMO0170 e 20122ALMO0073 - embora as
situagOes das matriculas estejam como evadidos e concludentes no
sistema académico, ainda permanecem como “em curso” no Sistec; A
aluna de matricula 20122ALMO0146 foi informada ao SISTEC em turma
diferente (QUfMICA - PRESENCIAL - JUN. 2015 / JUN. 2019) da
registrada no sistema académico), demonstrando desta forma o ndo
atendimento da recomendacdo. Assim para que a recomendagdo possa
ser considerada atendida as informacgGes referentes as situagdes dos
alunos devem ser compativeis nos dois sistemas. Neste Uultimo
monitoramento realizado pela Audint, o gestor quedou-se inerte em
relacdo a esta recomendacao.
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Observar a fidedignidade | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
dos dados informados ao | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
Educacenso, criando | A CRE/AJU foi orientada a proceder tempestivamente o interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
controles internos | lancamento e conferéncia dos dados nos sistemas do Campus Aracaju, quando da reabertura do sistema Educacenso,
administrativos de | governo, em especial SISTEC, CENSUP, EDUCACENSO e no mormente quanto a 22 Etapa — Méddulo Situagdo do Aluno. Todavia, a
conferéncia, se atentado | prdprio Q-Académico, a resposta apresentada pelo gestor (DEN) informando que realizou a
para a data de referéncia do | fim de evitar quaisquer discrepancia na comunicagdo entre as atualizagdo das informagBes necessarias no Qacadémico para a
Censo Escolar. (Const. | bases de dados. Na data de 15/06 estd acontecendo uma exportacdo automatica dos dados junto a plataforma no EDUCACENSO
003/Rec. 001) reunido entre a coordenadora e os servidores 2015, bem como as sugestdes dadas a CRE, PROGEP E COGEP, no
especificamente quanto a informac¢do dos dados no sistema. tocante ao preenchimento integral dos dados em seus respectivos
sistemas, entre outras a¢des, embora positivas, carece de alguns testes
Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 12/2016 DEN-AJU o da auditoria para que seja atribuido o atendimento da recomendacdo.
gestor informou, dentre outras coisas, que: 15/06/2015

1. Em anexo, segue o Recibo de entrega do EDUCACENSO
2015, na qual foram cadastrados 84 turmas, 1991 alunos e
188 docentes;

2. Conseguimos a Funcdo do Auxiliar Institucional (Al) do
Campus Aracaju, para atender as demandas do Pesquisador
Institucional e ficar responsavel pela condugdo dos trabalhos
de alimentagdo de censos escolares como o EDUCACENSO e o
CENSUP, o qual no processo do EDUCACENSO 2015 o mesmo
foi fundamental.

3. Realizamos a atualizacdo das informac¢des necessarias no
Qacadémico para a exportagdo dos dados junto a plataforma
no EDUCACENSO 2015, conforme descrito anteriormente.
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Garantir a fidedignidade dos | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
dados informados ao | Médulo de Auditoria o gestor informou que: A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
Educacenso, criando | Estaremos encaminhado solicitagdo a coordenadoria interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
controles internos | determinando a criacdo de ferramentas de controle para Campus Aracaju, quando da reabertura do sistema Educacenso,
administrativos de | garantir a fidedignidade dos dados langados no sistema. mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situagdo do Aluno. Todavia, a
conferéncia, quando da resposta apresentada pelo gestor (DEN) informando que realizou a
coleta, digitacdao e | Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 12/2016 DEN-AJU o atualizagdo das informagBes necessarias no Qacadémico para a
exportacdo dos dados. | gestor informou, dentre outras coisas, que: exportacdo automatica dos dados junto a plataforma no EDUCACENSO
(Const. 004/Rec. 001) 1. Em anexo, segue o Recibo de entrega do EDUCACENSO 2015, bem como as sugestdes dadas a CRE, PROGEP E COGEP, no

2015, na qual foram cadastrados 84 turmas, 1991 alunos e tocante ao preenchimento integral dos dados em seus respectivos

15/06/2015 . o -

188 docentes; sistemas, entre outras a¢des, embora positivas, carece de alguns testes

2. Conseguimos a Func¢do do Auxiliar Institucional (Al) do da auditoria para que seja atribuido o atendimento da recomendacdo.

Campus Aracaju, para atender as demandas do Pesquisador

Institucional e ficar responsavel pela condugdo dos trabalhos

de alimentagdo de censos escolares como o EDUCACENSO e o

CENSUP, o qual no processo do EDUCACENSO 2015 o mesmo

foi fundamental.

3. Realizamos a atualizacdo das informac¢des necessarias no

Qacadémico para a exportagdo dos dados junto a plataforma

no EDUCACENSO 2015, conforme descrito anteriormente.
Observar a fidedignidade | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
dos dados informados ao | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Para analise do cumprimento desta recomendagdo, a Auditoria
SISTEC, criando controles | No inicio do més ja foi procedida a andlise das informacoes selecionou, de forma aleatdria, a turma 20151.EDF.3V do curso Técnico
internos administrativos de | no SISTEC, buscando encontrar a inconsisténcias e corrigi-las. em Edificagbes Subsequente e confrontou as informac¢des do Sistema
conferéncia. (Const. | Igualmente, ja solicitamos da CRE/AJU para que o Académico com as registradas no Sistec, de todos os 21 alunos da
005/Rec. 001) lancamento das informagdes futuras guarde a devida | 15/06/2015 | referida turma foi constatada a fidedignidade dos dados informados nos

fidedignidade, inclusive para que as bases de dados se
comuniquem e, o que se tenha no sistema académico reflita
no SISTEC.

dois sistemas eliminando desta forma a recomendagdo. No entanto,
alertamos o gestor para que continue adotando procedimentos de
controles internos para garantir a fidedignidade dos dados dos dois
sistemas, inclusive por conta da grande rotatividade das fungdes.
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Informar, tempestivamente,
os dados do censo escolar
no sistema Educacenso,
mormente quanto a 22
Etapa — Mddulo Situagdo do
Aluno. (Const. 006/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Mddulo de Auditoria o gestor informou que:

Para o ano de 2014 nao é mais possivel informar estes dados
pois o sistema encontra-se fechado. Contudo, para o préximo
ano, a situagdo do aluno sera informada dentro do prazo
estabelecido no sistema, atendendo a recomendacao.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 33/2016 - DG — SCR
o gestor informou que:

Informamos sobre a impossibilidade de atender a esta
recomendacdo da Audint, uma vez que o sistema Educacenso
encontrava-se fechado para inclusdo de informagdes.
Ressaltamos que o periodo de coleta, digitagcdo e exportagdo
dos dados de rendimento e movimento escolar pela internet
foi de 02/02/15 a 20/03/15, com reabertura do sistema no
periodo de 30/03 a 15/04/15. Como se pode constatar ambos
os periodos sdo anteriores a recomendacdo da Audint,
datada de maio de 2015, com prazo de atendimento até
08/06/2015.

08/06/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Sdo Cristévdo, quando da reabertura do sistema Educacenso,
mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situagdo do Aluno. Desta forma,
a resposta apresentada pelo gestor, ndo atende a recomendagao.
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Capacitar os servidores | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Anadlise realizada em Janeiro/2015:
responsaveis pelo | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Inobstante o gestor tenha apresentado resposta informando que
lancamento das | Arecomendacdo serd atendida. solicitara a Pré-Reitoria de Ensino providéncias no sentido de capacitar
informacdes no Educacenso. os servidores responsaveis para alimentacdao dos dados no Educacenso,
(Const. 006/Rec. 002) Conforme MEMORANDO ELETRONICO N¢ 33/2016 - DG — SCR ndo foi realizada a capacitagdo. Todavia, cumpre registrar, que a
o gestor informou que: Procuradoria Educacional Institucional — PEl, cuja responsdvel é a

Informamos que a PROEN é a Pro-reitoria responsavel em 08/06/2015 servidora IJNN ror meio do memorando eletronico n2

acompanhar as questdes relacionadas ao Educacenso no IFS, 70/2015/PEI/PROEN  convocou coordenadores das CRE ou

e que a direcdo do Campus Sao Cristévao estd enviando um representantes de diversos Campus para um treinamento no

memorando a PROEN no sentido de prover tal capacitagao, ja educacenso. Assim, como a servidora responsavel pelas informacgdes

que esta Pré-reitoria até o momento ndo realizou tal prestadas ao Educacenso ndo recebeu nenhum treinamento, o status

capacitagdo. desta recomendagdo permanece inalterado até a apresentagdo dos

documentos comprobatdrios dos treinamentos realizados com os

envolvidos na alimentagdo dos dados no sistema Educacenso.

Observar a fidedignidade | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
dos dados informados ao | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
Educacenso, criando | Arecomendacdo sera atendida. interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
controles internos Campus Sdo Cristévdo, quando da reabertura do sistema Educacenso,
administrativos de | Conforme MEMORANDO ELETRONICO N 33/2016 - DG — SCR mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situagdo do Aluno. Desta forma,
conferéncia, se atentando | o gestor informou que: 08/06/2015 a resposta apresentada de que utiliza na planilha retirada no Q-

para a data de referéncia do
Censo  Escolar. (Const.
007/Rec. 001)

Informamos que na I" Etapa do Educacenso 2015, adotamos
o cuidado de adicionar a planilha retirada no Q-Académico,
com a listagem dos alunos, um campo contendo a
informacdo sobre a data de matricula/renovacio de
matricula dos alunos, a fim de realizar-se o comparativo com
a Data Base do Educacenso.

Académico, de listagem dos alunos, um campo contendo a informacgao
sobre a data de matricula/renovagdo de matricula dos alunos, a fim de
realizar-se o comparativo com a Data Base do Educacenso, demonstra
gue, embora sejam positivas as a¢oes, por si s6, ndo possuem o condao
de atender a recomendacgao.
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Capacitar os servidores | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Anadlise realizada em Janeiro/2015:
responsaveis pelo | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Inobstante o gestor tenha apresentado resposta informando que
lancamento das | Arecomendacdo serd atendida. solicitara a Pré-Reitoria de Ensino providéncias no sentido de capacitar
informacdes no Educacenso. os servidores responsaveis para alimentacdao dos dados no Educacenso,
(Const. 007/Rec. 002) Conforme MEMORANDO ELETRONICO N¢ 33/2016 - DG — SCR ndo foi realizada a capacitagdo. Todavia, cumpre registrar, que a

o gestor informou que: Procuradoria Educacional Institucional — PEl, cuja responsdvel é a

Informamos que a PROEN é a Prd-reitoria responsavel em 08/06/2015 servidora I, por meio do memorando eletrdnico n®

acompanhar as questdes relacionadas ao Educacenso no IFS,
e que a direcdo do Campus Sao Cristévao estd enviando um
memorando a PROEN no sentido de prover tal capacitagao, ja
que esta Pré-reitoria até o momento ndo realizou tal
capacitagao.

70/2015/PEI/PROEN  convocou coordenadores das CRE ou
representantes de diversos Campus para um treinamento no
educacenso. Assim, como a servidora responsavel pelas informacgdes
prestadas ao Educacenso ndo recebeu nenhum treinamento, o status
desta recomendagdo permanece inalterado até a apresentagdo dos
documentos comprobatdrios dos treinamentos realizados com os
envolvidos na alimentagdo dos dados no sistema Educacenso.
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Realizar rotinas de | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
atualizacdo periddicas dos | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
dados Institucionais, | A Instituicdo reunird esforcos para manter atualizados os interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
especialmente Q-Académico | dados necessarios para dar suporte a alimentacdo do Campus Sdo Cristévdo, quando da reabertura do sistema Educacenso,
e Didrios de classe. (Const. | Educaceso. mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situacdo do Aluno. Desta forma,
009/Rec. 001) a resposta apresentada de que é atualizado periodicamente, de acordo
Conforme MEMORANDO ELETRONICO N¢ 33/2016 - DG — SCR com as demandas recebidas e que toda movimenta¢do de alunos
o gestor informou que: realizada oficialmente, por meio de requerimentos especificos, tais
Segundo a Coordenadora de Registro Escolar do Campus Sao como transferéncia, trancamento e cancelamento de matricula, sdo
Cristévao, o Q-Académico é atualizado periodicamente, de imediatamente informados no Q-Académico, com o objetivo de deixar o
acordo com as demandas recebidas. Toda movimentacdo de 08/06/2015 sistema sempre atualizado e com informacgdes fidedignas, demonstra

alunos realizada oficialmente, ou seja, realizada através de
requerimentos  especificos, tais como transferéncia,
trancamento e cancelamento de matricula, sdo
imediatamente informados no Q-Académico, com o objetivo
de deixar o sistema sempre atualizado e com informacdes
fidedignas. Porém, os casos de evasdo, em que o aluno
simplesmente deixa de frequentar as aulas, sem conceder
qualquer tipo de informacdo oficial ao Campus, geralmente
sdo identificadas no inicio do ano letivo seguinte, apds o
periodo de renovagdo da matricula, quando sdo relacionados
os alunos com situagdo EM ABERTO.

que, embora sejam positivas as agGes, carece de alguns testes da
auditoria para que seja atribuido o atendimento da recomendacdo.
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Garantir a fidedignidade dos

dados informados ao
Educacenso, criando
controles internos
administrativos de

conferéncia, quando da
coleta, digitacdao e
exportacdio dos  dados.

(Const. 009/Rec. 002)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Moddulo de Auditoria o gestor informou que:
A recomendacdo sera atendida.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 33/2016 - DG — SCR
o gestor informou que:

A fidedignidade dos dados informados ao Educacenso esta
intimamente relacionada a atualizacdo dos dados do Q-
Académico. Como exposto na resposta a Recomendacgdo 1,
logo acima, a coordenadora de Registro Escolar do Campus
Sdo Cristévdao afirmou que os dados sdo atualizados
constantemente, segundo as demandas do setor.

08/06/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Aracaju, quando da reabertura do sistema Educacenso,
mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situa¢do do Aluno. Todavia,
cumpre registrar que a exportacdo dos dados do gacademico para o
educacenso no Campus Aracaju no exercicio 2015 foi feita de forma
automatica, sem a necessidade de digitacdo individual de cada dado.
Assim, o Campus Sdo Cristévao pode verificar a viabilidade de utilizar
deste mesmo expediente para a exportagdo de seus dados (académico
e educacenso), com o fito de eliminar quaisquer divergéncias entre os
dois sistemas. Sendo assim, como ndo foram apresentados a Audint os
controles internos criados para garantir a fidedignidade dos dados
langados no sistema, a recomendagdo permanece com o status
inalterado.

Informar, tempestivamente,
os dados do censo escolar
no sistema Educacenso,
mormente quanto a 22
Etapa — Mddulo Situagdo do
Aluno. (Const. 010/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Moddulo de Auditoria o gestor informou que:

No momento em que for reaberta a 22 etapa do
EDUCACENSO ? no Médulo Situacdo do Aluno, em fevereiro
de 2016, a Coordenadoria de Registro Escolar se compromete
a atualizar os dados dos alunos.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 5/2016 — LAG o
gestor informou que:

A CRE informa ter apenas os recibos de fechamento do
EDUCACENSO com os dados gerais da 12 etapa, datado de 20/
08/ 2015 e da etapa de retificagdo, com data de 03/ 11/
2015, bem como uma planilha da RELACAO DE ALUNOS
VINCULADOS EM OUTRA ESCOLA.

01/02/2016

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Lagarto, quando da reabertura do sistema Educacenso,
mormente quanto a 22 Etapa — Mddulo Situagdo do Aluno. Desta forma,
a documentagdo apresentada (recibos de fechamento e relagdo de
alunos vinculados em outra escola) demonstra que, embora positiva as
acGes, por si s6, ndo possuem o conddo de atender a recomendacao.
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Garantir a fidedignidade dos

dados informados ao
Educacenso, criando
controles internos
administrativos de

conferéncia, quando da
coleta, digitacdao e
exportacdio dos  dados.

(Const. 012/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Mddulo de Auditoria o gestor informou que:

Sugerimos que a Geréncia de Ensino e/ou a Dire¢do do
Campus participe ativamente do Processo de cadastramento
dos dados, fazendo a conferéncia dos langamentos antes de
serem enviados ao Sistema do EDUCACENSO. A Diregdo Geral
informa que ha uma coordenagdo de planejamento no
Campus Lagarto, que conduz o processo de elaboracdo do
PDA que esta finalizada e prever diversas acdes om objetivo
de melhorar o acompanhamentos dos processo no Campus
Lagarto.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 28/2016 - DG - LAG
o gestor informou que:

O setor esta formatou e utiliza procedimentos internos par
alimentacdo de dados concomitantemente nos sistemas Q-
Academico e SISTEC e quando da abertura para alimentacao
do dados no Educacenso, conforme informado em ata ja
enviada na resposta anterior.

19/06/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Lagarto, quando da reabertura do sistema Educacenso.
Todavia, cumpre registrar que a exportagdo dos dados do gacademico
para o educacenso no Campus Aracaju no exercicio 2015 foi feita de
forma automatica, sem a necessidade de digitag¢do individual de cada
dado. Assim, o Campus Lagarto pode verificar a viabilidade de utilizar
deste mesmo expediente para a exportacido de seus dados (académico
e educacenso), com o fito de eliminar quaisquer divergéncias entre os
dois sistemas. Ademais, apesar de o gestor informar que formatou e
utiliza procedimentos internos para alimentagdo de dados
concomitantemente nos sistemas Q-Academico, SISTEC e Educacenso
(quando disponivel) ndo comprovou documentalmente. Assim, embora
sejam positivas as ag¢Oes perpetradas, por si so, ndo eliminam a
recomendacgdo. Desta forma, carece de alguns testes da auditoria para
qgue seja atribuido o atendimento da recomendagdo, bem como faz
necessdrio a apresentacdo a Audint dos controles internos criados para
garantir a fidedignidade dos dados langados no sistema.
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Garantir a fidedignidade dos | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
dados informados ao | Médulo de Auditoria o gestor informou que: A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
Educacenso, criando | Ndo é de hoje que as informacgdes do sistema académico sao interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
controles internos | divergentes daquelas cadastradas em Campus Estancia, quando da reabertura do sistema Educacenso.
administrativos de | outros sistemas. Em parte é devido a estrutura do atual Todavia, embora o gestor tenha apresentado resposta informando que
conferéncia, quando da | sistema académico. A providéncia a ser empreendida é providenciara nos proximos dias a publicagio de uma portaria
coleta, digitacdao e | solicitar ao Gerente de Ensino, via memorando, a indicagdo nomeando o titular e o suplente, responsaveis pela conferéncia dos
exportacdo dos dados. | de um servidor na condi¢do de titular e outro como suplente, dados informados ao Educacenso com o Sistema Académico, ndo foi
(Const. 015/Rec. 001) para serem nomeados por portaria, para efetuar uma rotina | 26/06/2015 | apresentado nenhum documento comprobatério das agbes, dos

de conferéncia permanente nos dados informados ao controles internos criados para garantir a fidedignidade dos dados

Educacenso e o sistema académico. lancados no sistema.

Conforme email de 25/01/2016 o gestor informou que:

Em relagdo a Recomendacgdo 1, estaremos providenciando

nos proximos dias a publicagdo de uma portaria nomeando o

titular e o suplente responsaveis pela conferéncia dos dados

informados ao Educacenso com o Sistema Académico.
Capacitar todos os | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
servidores responsaveis | Mddulo de Auditoria o gestor informou que: Inobstante o gestor tenha apresentado resposta informando que
pelo langamento das | Solicitar, via memorando, a PEl ? Procuradoria Educacional viabilizard a participa¢do dos servidores responsaveis pelo langamento
informacdes no Educacenso. | Institucional/PROEN capacitagdo para os servidores que dos dados no Educacenso em um treinamento oferecido pela DRE 01,
(Const. 015/Rec. 002) realizam o preenchimento do Educacenso. ainda ndo foi realizada a capacitagdo. Todavia, cumpre registrar, que a

Procuradoria Educacional Institucional — PEl, cuja responsdvel é a
Conforme email de 25/01/2016 o gestor informou que: 26/06/2015 servidora g, por meio do memorando eletrdnico n2

No tocante a recomendacdo 2, ndo solicitamos a PEI/PROEN,
até a presente data, a capacitacdo para os servidores que
realizam o preenchimento do Educacenso, no entanto,
estamos viabilizando a participagio deles em um
treinamento oferecido pela DRE 01 para esse fim.

70/2015/PEI/PROEN  convocou coordenadores das CRE ou
representantes de diversos Campus para um treinamento no sistema
educacenso. Assim, como os servidores responsaveis pelas informacgdes
prestadas ao Educacenso ndo receberam nenhum treinamento, o status
desta recomendagdo permanece inalterado até a apresentagdo dos
documentos comprobatdrios dos treinamentos realizados com os
envolvidos na alimentacdo dos dados no sistema Educacenso.
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Considerar para o Censo
Escolar somente os alunos
matriculados com
frequéncia regular a escola
no Dia Nacional do Censo
Escolar da Educagdo Basica.
(Const. 018/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Mddulo de Auditoria o gestor informou que:

De acordo com as informacgées da CRE/ITA, foi solicitado um
treinamento junto a DR'03 para o Censo 2015, e a mesma,
informou que tal agdo sera agendada pela SETEC. Sendo
assim, emitiremos um memorando a PEl (Procuradoria
Educacional Institucional) do IFS para que ndo ocorra
reincidéncia do fato. Salientamos que a coleta dos dados para
o Educacenso, inicia-se em 27/05/2015 e de que levaremos
em consideracdo os alunos matriculados até a data em
destaque.

Portanto indagamos sobre os alunos que ingressam no IFS em
2015.2, que no nosso entendimento sdo alunos matriculados
para o ano em exercicio. Como temos que cumprir as
determinag0es legais, assim faremos. (vide anexo).

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 25/2016 - DG — ITA
o gestor informou que:

A primeira etapa do Educacenso 2015 foi realizada no
periodo de 27/05/15 a 04/11/15, tendo como data de
referéncia a Ultima quarta-feira do més de maio (27/05/15).
Conforme a Portaria n2 316 de 04 de abril de 2007 do MEC,
apenas os alunos matriculados e com frequéncia regular
foram cadastrados no censo de 2015. Como documentos
comprobatérios, disponibilizamos o relatério de fechamento
da primeira etapa do censo (Anexo 1), assim como a lista
completa de alunos, por turma, inseridos no sistema (planilha
disponivel em arquivo suplementar), dado que o sistema
encontra-se fechado e sé sera reaberto na segunda etapa do
Educacenso (Etapa Situagdo do Aluno).

24/08/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
Para andlise do cumprimento desta recomendacdo, a Auditoria
selecionou, de forma aleatdria, a turma 20151.IAGRO.1IN do curso
Técnico em Agronegdcio — Subsequente e confrontou as informacdes
do Sistema Académico com as registradas no Educacenso (conforme
tabela-planilha apresentada pelo gestor em resposta a solicitagdo n?
12/2016/Audint), de todos os 22 alunos da referida turma, 8 (oito)
alunos ndo estavam frenquentando. Desses 8, 7 ndao foram informados
ao Educacenso, porém o aluno de matricula 201511AGR0O0019, embora
ndo estivesse frenquentando regularmente a escola, foi informado ao
Educacenso (Consultamos os diarios de classe do 12 e 22 bimestres de
2015 das seis disciplinas do referido curso e até o dia nacional do censo
2015 - 27/05/2015, o aluno ndo vinha frequentando as aulas, motivo
pelo qual ndo deveria ter sido informado ao Educacenso). Sendo assim,
para que a recomendacdo seja atendida, o gestor deve observar, antes
de enviar os dados ao censo escolar, quais os alunos que realmente
estdo frenquentando as aulas. Tal informacdo pode ser verificada nos
diarios de classe das disciplinas do curso.
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Garantir a fidedignidade dos

dados informados ao
Educacenso, criando
controles internos
administrativos de

conferéncia, quando da
coleta, digitacdao e
exportacdio dos  dados.

(Const. 019/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
Mddulo de Auditoria o gestor informou que:

Ciente de que todas as informac¢des apresentadas pela
CRE/ITA, sdo acompanhadas e vistoriadas observando-se a
alimentagdo do ssitema académico e de que a Gestdo com a
aprovacdo da nova ROD (Regulamentagdo da Organizagdo
Didatica) cobrara mais eficiéncia e transparéncia nas
informacdGes prestadas pelos docentes. Nos comprometemos
que mesmo apos todo esse trabalho meticuloso, a GEN/ITA
(Geréncia de Ensino) ficard responsavel pela validagdo dos
dados referendados pela CRE/ITA.

Conforme MEMORANDO ELETRONICO N2 25/2016 - DG — ITA
o gestor informou que:

A CRE/ITA assume compromisso e fidedignidade no que
concerne ao lancamento dos dados da escola no sistema
Educacenso, realizando-o com toda a cautela necessaria e
cabivel. O acompanhamento é realizado diretamente pela
GEN/ITA e pela DRE3 da Secretaria Estadual da Educacdo, que
fornecem os devidos esclarecimentos quando necessario. O
controle é realizado pessoalmente, por meio telefonico e e-
mails. Em virtude disto, ndo dispomos de documento
comprobatério apropriado.

24/08/2015

Recomendagdo ndo implementada. Andlise realizada em Janeiro/2015:
A situacdo sé poderd ser testada (em abril de 2016) pela auditoria
interna para verificar o cumprimento da recomendacdo por parte do
Campus Itabaiana, quando da reabertura do sistema Educacenso.
Todavia, cumpre registrar que a exportagdao dos dados do gacademico
para o educacenso no Campus Aracaju no exercicio 2015 foi feita de
forma automatica, sem a necessidade de digitagdo individual de cada
dado. Assim, o Campus Itabaiana pode verificar a viabilidade de utilizar
deste mesmo expediente para a exportagido de seus dados (académico
e educacenso), com o fito de eliminar quaisquer divergéncias entre os
dois sistemas. Todavia, o gestor informou que a CRE/ITA assume
compromisso e fidedignidade no que concerne ao langamento dos
dados da escola no sistema Educacenso, realizando-o com toda a
cautela necessaria e cabivel e que o acompanhamento é realizado
diretamente pela GEN/ITA e pela DRE3 da Secretaria Estadual da
Educacdo, que fornecem os devidos esclarecimentos quando
necessdrio. Ocorre que, embora sejam positivas as acdes perpetradas,
por si s6, ndo eliminam a recomendacgdo. Desta forma, carece de alguns
testes da auditoria para que seja atribuido o atendimento da
recomendac¢do, bem como faz necessario a apresentagdo a Audint dos
controles internos criados para garantir a fidedignidade dos dados
langados no sistema.
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C) Relatério de Auditoria N2 03/2015 — Concessdes de Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC)
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JUSTIFICATIVA DO GESTOR

PRAZO DE
IMPLEMENTACAO

AVALIAGAO SOBRE O ATENDIMENTO

Verificar nos processos a
presenca de documentacdo
comprobatéria da
qualificacdo minima exigida
para o RSC pretendido.
(Const. 003/Rec. 002)

Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da
seguinte forma:

A CPPD ja estd realizando a conferéncia. Foi
elaborado um checkliste disponibilizado no portal
da CPPD. Foi criado um pardgrafo Unico no capitulo
Il da resolugdo n® 34/14/CS com a seguinte
redagao:

Nos autos do processo n? 23060.000811/2014-13 a
Comissdo nomeada pela Portaria n? 2.044 de 24 de
julho de 2015 assim se manifestou:

“Pardgrafo tnico. Quando do requerimento do RSC,
em qualquer nivel, é imprescindivel a apresentagéo
do certificado e/ou diploma, regularmente
expedido por instituicdo competente, referente ao
grau que o requerente possui, acompanhado da
Portaria de reconhecimento do titulo pelo IFS ou
declaragdo emitida pela PROGEP informando a
data de reconhecimento do titulo para o IFS.”

10/08/2015

Recomendag¢do Nao Implementada. Analise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
da criacdo do P. U. do Art. 92 da Resolucdo n2 34/2014 resolver parcialmente a
situacdo apontada, para atendimento pleno da Recomendacdo é preciso que a CPPD
observe o cumprimento do dispositivo quando da andlise dos processos de
concessdo, situacdo a ser verificada pela Audint quando forem concedidos novos
beneficios com fundamento na nova Resolugdo n? 63/2015/CS/IFS, momento em que
o setor solicitara os processos para analise do cumprimento das exigéncias.

Organizar os processos de
RSC, com a comprovacgao do
sorteio dos avaliadores,
adotando os
procedimentos/controles
adequados, tais como: lista
de verificagdo ou check-list.
(Const. 004/Rec. 001)

Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da
seguinte forma:

Com a atualizacdo do sistema de sorteio do
SIMEC/MEC esta problema ja foi dirimido.

10/08/2015

Recomendac¢do Ndo Implementada. Analise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
de o Gestor informar que “com a atualizacdo do sistema de sorteio do SIMEC/MEC
este problema ja foi dirimido”, para atendimento pleno da Recomendacgdo é preciso
que a CPPD demonstre que a atualizagdo do sistema solucionou o problema e que os
novos processos de concessdao foram instruidos com a comprovagdo do sorteio,
situacdo a ser verificada pela Audint quando forem concedidos novos beneficios,
momento em que o setor solicitara os processos para analise do cumprimento desta
exigéncia.
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Organizar os processos, com | Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Anadlise Realizada em Janeiro 2016: Apesar da
a presenca de todas as | seguinte forma: retificacdo do inciso IV, do art. 15, da Resolugcdo n? 63/2015/CS/IFS resolver
tabelas de RSC preenchidas | Sera elaborado um manual com todos os detalhes parcialmente a situacdo apontada, para atendimento pleno da Recomendacgdo é
pelos avaliadores que foram | para que a solicitacdo seja atendida. preciso que a CPPD observe o cumprimento do dispositivo quando da andlise dos
comprovadas pelo docente | Nos autos do processo n? 23060.000811/2014-13 a processos de concessdo, situacdo a ser verificada pela Audint quando forem
requerente, adotando os | Comissdo nomeada pela Portaria n? 2.044 de 24 de concedidos novos beneficios com fundamento na citada Resolugdo, momento em que
procedimentos/controles julho de 2015 assim se manifestou: o setor solicitara os processos para analise do cumprimento das exigéncias.

adequados, tais como: lista
de verificacdo ou check-list.
(Const. 005/Rec. 002)

Quanto a inser¢cdo da tabela no parecer do
avaliador, foi consenso da comissdo a retificagdo | 10/09/2015
do item IV do art. 14 da Resolucdo N2 34/2014/CS,
com a seguinte redacao:

“IV- emitir um parecer, que deverd de forma
conclusiva ser favordvel ou desfavordvel a
solicitagdo do docente, o qual serd encaminhado a
CPPD juntamente com a planilha de apuragdo
devidamente preenchida, no prazo mdximo de 10
(dez) dias uteis.”
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Devolver cada processo para | Em resposta ao PPP, a Reitoria se manifestou da Recomendagdo Nado Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Processo
a respectiva CERSC que os | seguinte forma: n? 23462.000679/2014-17: A CPPD informou a fl. 27 do Processo n@
avaliou para que haja uma | Conforme recomendado foram encaminhados os 23060.003011/2015-27 que o processo foi enviado em 03/11/2015 a PROGEP para
reavaliacdo dos documentos | processos relacionados a CPPD, através do juntada de documentos, e que até o dia 27/11/2015 o processo n3o havia retornado,
apresentados, levando-se | memorando  133/2015/RE, para  posterior ndo sendo possivel essa Audint confirmar, até a presente data, se a documentacgao ja
em conta as observagBes | encaminhamento as respectivas CERSC, no intuito foi juntada para posterior envio a CERSC, e consequentemente se a reavaliagado foi ou
feitas por esta Auditoria | que se proceda a reavaliagdo e posterior retorno a ndo realizada, razdo pela qual se mantém a constatacdo com relagdo a este processo.
Interna e, se for o caso, | este Gabinete da Reitoria com os resultados Processo n? 23290.001745/2014-87: Percebe-se que apenas 02 avaliadores
solicitar novos documentos | obtidos, para as demais providéncias. realizaram a reavaliagdo recomendada (fls. 104/159 do processo de concessdo),
comprobatérios aos conforme informado pela CPPD em doc. de fl. 27 do processo n? 23060.003011/2015-
requerentes a fim de 10/09/2015 | 27, sendo que em consulta ao processo de concessdo foi constatada a auséncia do
alcancgar a pontuagdo novo Termo de Apuracdo de Resultado e Tabelas de Pontuagdo dos avaliadores
minima exigida, Rodrigo Remor e Carla Teresa dos Santos Marques, impedindo que a Audint se
recalculando as datas de manifeste acerca da pertinéncia ou ndo da concessao, razao pela qual se mantém a
retroatividade quando constatagdo com relacdo a este processo. Processo n2 23290.001839/2014-56:
necessario. (Const. Apesar dos 04 avaliadores manifestarem sua opinido acerca do resultado (fls. 83/94
007/Rec. 001) do processo de concessdo), apenas a avaliadora Roseanne Santos de Carvalho juntou
o Termo de Apuracdo de Resultado e Tabelas de Pontuacgio (fls. 95/108 do processo
de concessao), devendo a CPPD providenciar a juntada dos referidos documentos
pelos demais avaliadores, a fim de que possamos dar baixa na recomendagdo
referente a referido processo.
Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a Reitoria se manifestou da Recomendag¢do Nao Implementada. Analise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
necessarias nestes | seguinte forma: dos processos de concessdo n? 23290.001838/2014-10 e 23288.000941/2014-83
processos, para providenciar | Os processos citados foram encaminhados a CPPD terem perdido o objeto da Recomendacdo uma vez que foram juntados os
0 ressarcimento ao erdrio | através do memorando 133/2015/REl, para que se documentos necessarios a convalidacgdo/manutencdo da concessdo, os demais
pelo docente, tendo por | proceda as devidas revisGes conforme consta da 10/09/2015 processos (23462.000679/2014-17, 23290.001745/2014-87 e 23290.001839/2014-56)
base a reavaliagdo dos | recomendagdo 001. Tdo logo os ainda ndo concluiram (ou nem ao menos comegaram) a reavaliagdo, conforme
processos pela  CERSC. | trabalhos sejam concluidos encaminharemos a informacdes ja constantes na analise da Recomendagdo anterior, impossibilitando a

(Const. 007/Rec. 002)

PROGEP para que se proceda com os devidos
ressarcimentos. Para atendimento a esta
recomendacgado, estimamos um prazo de 30 dias.

Gestdo de atender a presente Recomendacao.
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Revisar, nos casos concretos
constatados no fato, as
incompatibilidades
apontadas entre as Portarias
de concessdo do RSC e os
termos de apuragdo dos
avaliadores, retificando as
inconsisténcias encontradas.
(Const. 009/Rec. 002)

Em resposta ao PPP, a Reitoria se manifestou da
seguinte forma:

Foi criada comissdo através da Portaria 2.044 de 24
de Julho de 2015 para que se avalie a
recomendac¢do da Audint e apresente proposta de
reformulacdo, aprovacdao do Conselho Superior do
IFS e posterior encaminhamento a CPRSC para
apreciacao e publicagdo pelo MEC.

Nos autos do processo n2 23060.000811/2014-13 a
Comissdao nomeada pela Portaria n2 2.044 de 24 de
julho de 2015 assim se manifestou:

Alguns dos processos analisados pela Audint
tiveram divergéncias em relagdo a data de
retroatividade da concessdo do RSC, sendo
solicitado declaragdo consensual por parte da
CPPD e/ou a corre¢do da portaria de concessdo
tendo por base a data de ingresso do servidor no
6rgdo ou a data do reconhecimento de seu ultimo
titulo no ambito do IFS. Para o primeiro caso,
concordamos com a resposta da CPPD no sentido
de que a resolugdo que disciplina o RSC nao trazia
tal instrumento como obrigatério, ndo sendo o
mesmo, pois, exigivel. Por se tratar de andlise afeta
a propria comissdo especial, entendemos que os
processos dessa natureza estdo resolvidos no
ambito da PROGEP. Para os demais casos,
procedemos aos ajustes necessdrios, para o0s
processos com carga nesta PROGEP, sendo que
estamos aguardando o envio dos demais para sua
conclusao.

27/11/2015

Recomendagdo Nado Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Processo
n2 23464.000384/2014-12: Apesar de a documentagdo apresentada conferir a
servidora o direito de que os efeitos financeiros do beneficio retroajam a partir de
01/03/2013, até o presente momento ndo foi constatada a retificagdo da Portaria.
Processo n? 23462.000679/2014-17: Apesar de a Portaria possuir data de
retroatividade de 27/03/2014, e o 12 e 22 Avaliadores terem informado a mesma data
(fls. 33 e 47), o 32 Avaliador indicar a data de 28/03/2014 (fl. 60), e o 42 Avaliador
indicar a data de 20/05/2014 (fl. 74), analisando os documentos juntados pelo
Postulante (caso sejam aceitos e tenha atingido a pontuagdo minima), percebe-se que
as Declarac¢des de fls. 22/23 dizem respeito a sua atuagdo como Orientador no 12
semestre de 2014, que findou em 05/07/2014, data a partir da qual devem os efeitos
financeiros retroagir. Processo n2 23462.000701/2014-11: Em consulta realizada ao
SIAPE, percebe-se que o ingresso da servidora no Instituto se deu em 01/08/2014,
data em que deveriam retroagir os efeitos financeiros do beneficio concedido,
contudo, até o presente momento nenhuma acdo foi realizada para atender a
presente Recomendacdo. Processo n2 23289.001344/2014-66: Apesar de a
documentacdo apresentada conferir a servidora o direito de que os efeitos
financeiros do beneficio retroajam a partir de 01/03/2013, até o presente momento
ndo foi constatada a retificacdo da Portaria.
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Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendag¢do Ndo Implementada. Analise Realizada em Janeiro de 2016:

necessarias nestes | seguinte forma: Analisando os processos n2 23290.001770/2014-61, 23464.000384/2014-12,

processos, para providenciar | A presente recomendac¢do decorre de andlise 23462.000679/2014-17 e 23462.000701/2014-11, percebe-se que ainda n3o foram

o0 ressarcimento ao erdrio | direta da recomendacao anterior, sendo que, até o adotadas as providéncias para implemento da Recomendacdo anterior,

ou o0 pagamento ao | presente momento, nao vislumbramos | 27/11/2015 | impossibilitando o cumprimento da presente Recomendacio.

docente, tendo por base as | necessidade de reposicdo ao erario. Acaso surja,

corregOes resultantes das | procederemos abertura de processo proprio,

revisbes das  portarias. | garantindo ampla defesa e contraditério aos

(Const. 009/Rec. 003) interessados.

Organizar o processo em | Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar

ordem cronolégica, | seguinte forma: da criacdo do art. 82 da Resolugdo n? 63/2015/CS/IFS resolver parcialmente a situacdo

iniciando-se pelo RSC | Essa orientacdo ja existe no manual do MEC. apontada, ja que determina que as atividades sejam organizadas em ordem

pretendido. (Const. | Reforgaremos no manual do requerente publicado 10/10/2015 cronoldgica, para atendimento pleno da Recomendacao é preciso que a CPPD observe

010/Rec. 001) no portal da CPPD. o cumprimento do dispositivo quando da analise dos processos de concessao,
situacdo a ser verificada pela Audint quando forem concedidos novos beneficios com
fundamento na norma indicada, momento em que o setor solicitard os processos para
analise do cumprimento das exigéncias.

Verificar nos processos a | Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar

presenca da comprovacdo | seguinte forma: da inclusdo da indicacdo da data de ingresso no 6rgao no Anexo | — Formuldrio de

da data de inicio do | No manual do requerente serda colocada a Solicitacdo do RSC, para atendimento pleno da Recomendacdo é preciso que a CPPD

exercicio do docente no IFS, | obrigatoriedade da apresentagdo da portaria de observe o cumprimento de todos os documentos recomendados quando da analise

o certificado/diploma do | posse. dos processos de concessao, situacdo a ser verificada pela Audint quando forem

nivel minimo exigido para o 10/08/2015 | concedidos novos beneficios com fundamento na Resolugdo n? 63/2015/CS/IFS,

RSC pretendido, bem como
a Portaria do IFS que
reconheceu o titulo do
docente. (Const. 010/Rec.
002)

momento em que o setor solicitard os processos para andlise do cumprimento das
exigéncias.
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Observar, apds a avaliagao, | Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
se consta nos pareceres o | seguinte forma: de o Gestor discordar da Recomendacgdo, a alinea “c”, do item 1 do Manual do
registro, para fins de | O Gestor ndo concordou com a Recomendacdo, Avaliador, Anexo VIII da Resolugdo n2 63/2015/CS/IFS, deixa clara a obrigatoriedade
retroatividade, das datas | razdo pela qual ndo informou as providéncias que do registro das datas em questdo.

das ultimas atividades que
fizeram o percentual de
atendimento ser alcangado,
tanto no RSC pretendido
guanto na pontuacgdo total.
(Const. 010/Rec. 003)

iria implementar.

Devolver 0s  processos
(23463.000459/2014-75;
23464.000384/2014-12;
23462.000679/2014-17)
para a CERSC com a
comprovacdao da data de
inicio do exercicio do
docente no IFS, o
certificado/diploma do nivel
minimo exigido para o RSC
pretendido e a Portaria do
IFS que reconheceu o titulo
do docente, bem como as
observagbes da Auditoria
Interna, para que sejam
ratificadas ou retificadas as
datas de retroatividade do
RSC. (Const. 010/Rec. 004)

Em resposta ao PPP, a Reitoria se manifestou da Recomendagdo N3do Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: A CPPD
seguinte forma: informou as fls. 27/28 do Processo n? 23060.003011/2015-27 que os processos foram
Os processos relacionados foram encaminhados a enviados em 03/11/2015 a PROGEP para juntada de documentos, e que até o dia
CPPD através do memo 134/2015/REl em anexo, 27/11/2015 os processos ndo haviam retornado, ndo sendo possivel essa Audint
para posterior encaminhamento a CERSC que confirmar, nesta data, se a documentacao ja foi juntada para posterior envio a CERSC,
procederd com as analises e comprovagoes, e consequentemente nao se tem o resultado da ratificacdo ou retificacdo das datas de
ratificando-as ou retificando- as, conforme retroatividade do RSC.

recomendado. Tao logo nos seja retornado,
encaminharemos o resultado dos trabalhos a esta

Audint para ciéncia. 10/09/2015
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Apresentar a Audint, para os | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendag¢do Nado Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Processo n2
demais processos | seguinte forma: 23290.001414/2014-17: Analisando o Diploma anexado pelo Gestor, percebe-se que a
apontados no fato, a | Foram localizados e anexados aos processos de expedicdo do mesmo se deu em 24/09/2013 e a colagdo de grau ocorreu em 20/08/2013,
comprovagio da data de | concessio de RSC dos servidores apontados na porém, a Portaria de concessdo determinou que os efeitos financeiros deveriam retroagir
inicio do exercicio do | constatagio os documentos identificados pela ao dia 01/03/2013. Ademais, ndo foi apresentada a comprovagdo da data de inicio do
docente no IFS o | Audint como necessirios a comprovacio da exercicio do docente no IFS e a Portaria do IFS que reconheceu o titulo do docente, a fim
certificado/diploma do nivel | retroatividade, ainda que tal exigéncia ndo se de confirmar qual a data correta que servird de base para a retroacdo dos efeitos
minimo exigido para o RSC | encontre no regulamento. Temos ainda que para financeiros. Processo n2 23060.003838/2014-50: Apesar da data de conclusdo do
pretendido e a Portaria do | alguns servidores ndo encontramos as portarias de Mestrado ser 14/03/2008, o mesmo s6 foi expedido em 11/07/2014, sendo que a Portaria
IES que reconheceu o titulo | reconhecimento de titulacio. possivelmente bor n2 3.561 de 03 de Dezembro de 2014 determinou que os efeitos financeiros deveriam
d q d ¢ Const. | t id tes d g @ P 50 d tp | retroagir a 01/03/2013, razdo pela qual se faz necessério a apresentagdo da Portaria de
0 ocente. (Const. edr 9c9rr| ON an es' a pr|r|T'1e|ra ges ac; a atua reconhecimento do titulo de Mestre. Processo n2 23462.000701/2014-11: Em consulta
010/Rec. 007) Administragdo. Ass".n’ ar’nplaremo's as usca's nos realizada ao SIAPE, percebe-se que o ingresso da servidora no Instituto se deu em
assentamentos funcionais do's' sAerv!dores, a fim de 01/08/2014, data em que deveriam retroagir os efeitos financeiros do beneficio
atender completamente as diligéncias. concedido, contudo, até o presente momento nenhuma agdo foi realizada para atender a
27/11/2015 presente Recomendacdo. Processo n2 23288.000846/2014-80: Analisando os dados

funcionais do servidor enviados pela PROGEP em resposta ao PPP, percebe-se que a data
de ingresso do servidor no Instituto foi em 02/10/2013, contudo, a Portaria determinou
que os efeitos financeiros retroagissem a partir de 01/03/2013, razdo pela qual devem ser
retificados os dados da Portaria. Processo n2 23288.000863/2014-17: Analisando o
Diploma anexado pelo Gestor, percebe-se que a expedicdo do mesmo se deu em
22/03/2013 e a conclusdo ocorreu em 19/12/2012, porém, a Portaria de concessdo
determinou que os efeitos financeiros deveriam retroagir ao dia 01/03/2013. Desta forma,
seria necessario que o Gestor juntasse a Portaria de reconhecimento do titulo do docente,
a fim de confirmar qual a data correta que servird de base para a retroagdo dos efeitos
financeiros. Processo n? 23463.000453/2014-06: Analisando o Diploma anexado pelo
Gestor, percebe-se que a expedi¢cdo do mesmo se deu em 10/12/2014 e a colagdo de grau
ocorreu em 27/08/2014, porém, a Portaria de concessdo determinou que os efeitos
financeiros deveriam retroagir ao dia 22/09/2014, data de ingresso da servidora no
Instituto, conforme consulta realizada em SIAPE. Desta forma, seria necessario que o
Gestor juntasse a Portaria de reconhecimento do titulo do docente, a fim de confirmar
qual a data correta que servira de base para a retroagdo dos efeitos financeiros.
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Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Para que
necessarias nestes | seguinte forma: seja possivel atender a presente Recomendacgdo, seria necessario antes realizar a
processos, para providenciar | A presente recomendac¢do decorre de andlise juntada das Portarias que reconheceram os titulos de Mestre nos processos n@
0 ressarcimento ao erdrio | direta da recomendacao anterior, sendo que, até o 23290.001414/2014-17, 23060.003838/2014-50, 23288.000863/2014-17,
ou o0 pagamento ao | presente momento, nao vislumbramos 27/11/2015 23463.000453/2014-06, para que se possa definir qual a data correta que deverdo
docente, tendo por base as | necessidade de reposicdo ao erario. Acaso surja, retroagir os efeitos financeiros da concessdo e providenciar o atendimento da
novas datas de | procederemos abertura de processo proprio, presente recomendagdo (ressarcimento ao erario). Ja nos processos n9
retroatividade, apds as | garantindo ampla defesa e contraditério aos 23462.000701/2014-11 e 23288.000846/2014-80, ainda n3o foram adotadas as
novas reanalises. (Const. | interessados. providéncias no sentido de atender a Recomendacao.
010 /Rec. 008)
Observar as possiveis | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Nao Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Para
alteragcdes de classe e nivel | seguinte forma: atendimento da Recomendacgdo é preciso que a PROGEP observe as alteracGes de
na carreira dos servidores, | Foram ajustadas as planilhas dos processos de 04/11/2015 classe e nivel nos processos de concessdo vindouros, situacdo a ser verificada pela
quando dos calculos para | exercicios anteriores dos envolvidos nas Audint quando forem concedidos novos beneficios em 2016, momento em que o
concessdo do RSC. (Const. | constatagdo, atendendo completamente a setor solicitara os processos para analise do cumprimento das exigéncias.
11/Rec. 001) diligéncia.
Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise em Janeiro de 2016: Apesar de o Gestor
necessarias para | seguinte forma: ter juntado as planilhas dos processos de exercicios anteriores, ainda ndo foi
providenciar o pagamento | Foram ajustadas as planilhas dos processos de comprovado o efetivo pagamento da diferenca apurada aos servidores beneficiarios.
aos servidores beneficiarios, | exercicios anteriores dos envolvidos nas | 04/11/2015
no tocante aos valores | constatacdo, atendendo completamente a
devidos. (Const. 011/Rec. | diligéncia.
002)
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Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar

necessarias para | seguinte forma: de o Gestor informar que a data de reconhecimento do titulo de Mestrado foi

providenciar o | No presente caso, discordamos da necessidade de realizada em 09/01/2015, tal assertiva ndo diz respeito a Recomendagdo, uma vez

ressarcimento ao erdrio, no | reposicdo ao erdrio por parte da servidora, uma que esta trata do recebimento indevido de RSC-Il durante o periodo de 22/09/2014 a

tocante aos valores pagos | vez que a mesma apresentou diploma de 08/01/2015, seja porque a docente ndo solicitou esse RSC, seja porque a mesma ndo

indevidamente, a titulo de | mestrado, com data de conclusdo em 27/08/2014 foi avaliada para receber esse RSC, seja porque pela analise da Audint a mesma ndo

RSC-Il. (Const. 012/Rec. 001) | e de expedi¢do em 10/12/2014, o que demonstra a conseguia auferir a totalidade de pontos indicadas para esse RSC. Ademais, devemos
legalidade do pagamento do RSC. Ocorre que no aduzir ainda que, caso a data de reconhecimento do titulo de Mestrado esteja
processo (23060.000148/201520) de incorreta (conforme informado pela PROGEP em resposta ao PPP), ndo pode a Audint
reconhecimento da titulacdo da interessada foi se manifestar sobre uma “possibilidade de retificacdo”, cabendo a interessada e aos
apontada como data de retroatividade o dia Gestores procederem com as medidas que achem necessarias, caso contrario, deve a
09/01/2015, sendo que ja havia processo anterior Administragdo proceder ao ressarcimento ao erdrio no periodo indicado.
(23060.003043/201441) aberto em 24/09/2014 27/11/2015

com o mesmo objeto, visando garantir a
retroatividade maxima da retribuicdo por titulagdo,
conforme orientado pela PROGEP aos servidores
que ainda ndo possuem o diploma mas ja
apresentaram sua dissertagdo e possuem
declaragdo da banca ou instituicdo. Deste modo, é
preciso que se analise o processo de
reconhecimento da titulagdo da interessada e, se
for o caso, efetuada a corregio na sua
retroatividade, com reflexos na prdpria concessao
da RSC, para que entdo seja dado inicio a eventual
procedimento de reposicdo ao erdrio, sempre
garantindo a ampla defesa e o contraditério.
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Abstenha-se de conceder | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
Reconhecimento de Saberes | seguinte forma: de o Gestor informar que vem atendendo a Recomendacao, para confirmacdo de seu
e Competéncias — RSC | Esta PROGEP ndo tem concedido RSC em atendimento pleno, é necessario que a Audint verifique a situacdo dos processos
diverso do solicitado pelo | dissondncia com o constante nos processos | 04/11/2015 | quando forem concedidos novos beneficios em 2016, momento em que o setor os
docente e avaliado pela | avaliados pelas comissdes proprias e geridos pela solicitard para andlise do cumprimento da exigéncia.
CERSC. (Const. 012/Rec. | CPPD, tendo o presente caso se constituido em
002) excecao.
Verificar nos processos a | Em resposta ao PPP, a CPPD se manifestou da Recomendag¢do Nao Implementada. Analise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
presenca de documentacdo | seguinte forma: da criacdo do P. U. do Art. 92 da Resolucdo n? 34/2014 resolver parcialmente a
comprobatoéria da | A CPPD esta exigindo a documentagdao minima dos situacdo apontada, para atendimento pleno da Recomendacdo é preciso que a CPPD
qualificagdo minima exigida | requerentes. Os processos que ndo estdo em | 10/10/2015 | observe o cumprimento do dispositivo quando da analise dos processos de
para o RSC pretendido. | conformidade estdo sendo devolvidos. concessdo, situacdo a ser verificada pela Audint quando forem concedidos novos
(Const. 012/Rec. 003) beneficios com fundamento na nova Resolugdo n? 63/2015/CS/IFS, momento em que
o setor solicitara os processos para analise do cumprimento das exigéncias.

Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Nao Implementada. Analise em Janeiro de 2016: Apesar de o Gestor
necessarias para | seguinte forma: ter juntado a planilha com a definicdo do valor a ser pago ao docente, ainda nao foi
providenciar o pagamento | Foi elaborada planilha e aberto processo de 04/11/2015 comprovado o efetivo pagamento da diferenga apurada.
ao servidor beneficidrio, no | exercicios anteriores (23060.003103/201515) para
tocante aos valores devidos. | corrigir o pagamento em questdo, de acordo com o
(Const. 013/Rec. 001) achado da Audint.
Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendacgdo Ndo Implementada. Analise em Janeiro de 2016: Apesar de o Gestor
necessarias para | seguinte forma: ter comprovado que enviou o processo a CGP do Campus Sdo Cristdvao para as
providenciar o pagamento | Foi efetuado o encaminhamento a CGP do Campus devidas providéncias, ainda ndo foi comprovado o efetivo pagamento da diferenca
aos servidores beneficiarios, | Sdo Cristovdo a fim de se fizessem os acertos apurada.
no tocante aos valores | necessdrios no processo de exercicios anteriores
devidos. (Const. 015/Rec. | do interessado, porém, até o presente momento 27/11/2015
001) esta PROGEP ndo obteve o devido retorno por

parte daquela unidade. Por meio de contato

telefénico no dia 04/11/2015, o responsavel pelo

setor informou que ndo havia dado prioridade a

demanda, mas que providenciaria a corregdo

solicitada.
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Observar as fichas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Até o
financeiras do  docente | seguinte forma: presente momento nenhuma informacdo de providéncias foi repassada pelos
gquando da elaboracdo da | Foi elaborada planilha e aberto processo de Gestores a esta Audint. Ademais, para comprovag¢ao da implementagdo pratica da
planilha de calculo dos | reposicdo ao erario (23060.003086/201516) para Recomendacdo, posteriormente solicitaremos novos processos de concessao a fim de
retroativos a titulo de RSC. | corrigir o pagamento em questdo, de acordo com o | 04/11/2015 | verificar se observadas as fichas financeiras dos docentes quando da elaboragdo da
(Const. 016/Rec. 001) achado da Audint. Destaque-se que o valor planilha de célculo dos retroativos.

encontrado pelo setor responsavel é diferente do

achado pela equipe técnica, sendo, ao final,

ligeiramente superior.
Adotar as medidas | Em resposta ao PPP, a PROGEP se manifestou da Recomendagdo Ndo Implementada. Andlise Realizada em Janeiro de 2016: Apesar
necessarias para | seguinte forma: de o Gestor ter comprovado que confeccionou a planilha com a definicdo do valor a
providenciar o | Foi elaborada planilha e aberto processo de ser restituido, assim como indicado o numero do processo de reposi¢ao ao erdrio, até
ressarcimento ao erario, no | reposicdo ao erario (23060.003086/201516) para o presente momento nao foi comprovada referido ressarcimento.
tocante aos valores pagos | corrigir o pagamento em questdo, de acordo como | 04/11/2015

indevidamente.
016/Rec. 002)

(Const.

achado da Audint. Destaque-se

que o valor encontrado pelo setor responsdvel é
diferente do achado pela equipe técnica, sendo, ao
final, ligeiramente superior.
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Avaliar a possibilidade de | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 25/01/2016.
fazer um redesenho do | no mdédulo da auditoria, o gestor informou que: Diante da Realizada visita in loco pelo auditor Fernando Augusto, que constatou
espaco fisico do DELC de | situacdo constatada pela Audint encaminhamos memorando gue o espaco fisico ndo passou por nenhuma alteracdo, conforme
forma que proporcione aos | de N2 149/2015/SUBGR a PROAD para que se manifeste proposta de layout enviada pelo Memo n2 237/2015 PROAD. T&o logo
servidores um ambiente | sobre a atual situacdo das instalagdes fisicas do DELC. Esta, seja verificada a mudancgas nas instalagdes do ambiente de trabalho,
ideal (sem distracbes e | por sua vez através do memorando 237/2015 informou que | 01/10/2015 | esta recomendac3o estard implementada.
ruidos) para o | foi providenciado um novo "lay out" para aquele
desenvolvimento de suas | Departamento que melhorard consideravelmente as
atribuicbes. (Def. 001/Rec. | condi¢des de trabalho, sendo que quando da mudancga para o
002) prédio definitivo, tal situacdo estard sanada por completo.
Submeter a apreciagdo e | O auditado informou, através do Memorando n? 30/2016- Recomendagdo nio implementada. Andlise realizada em 28/01/2016.
aprovagdo do Conselho | RT, que a proposta de Regimento, objeto do Proc. N2 Para atender esta recomendagdo foi aberto o Proc. N9
Superior a minuta de | 23060.001428/2015-55, foi revisada e encontra-se na 23060.001428/2015-55, que tem por objeto a proposta de Regimento
Regimento Interno  da | Secretaria do Conselho Superior para apreciagdo na préxima Interno da Reitoria, tdo logo o processo seja concluido esta
Reitoria,ﬂ a. qual _def.in~e as | reunido do conselho. 17/11/2015 recomendacdo estard implementada.
competéncias, atribui¢des e
responsabilidades das
instancias que comp&em a
estrutura organizacional do
DELC. (Def. 002/Rec. 001)
Estabelecer e formalizar | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 15/01/2016.
politica de divulgacdo e | no mddulo da auditoria, o gestor informou que: Informamos O auditado adotou medidas visando implementacdo desta
atualizacdo de normas e | que ja designamos demanda ao servidor substituto do DELC, recomendagdo, conforme Proc. N2 23060.001388/2015-41, tdo logo
manuais para todo o corpo | senhor [NENGGWNNSEINNN para que estabelega, em conjunto | 31/03/2016 | seja concluido o processo serd necessaria uma analise para verificar a

funcional do DELC.
003/Rec. 001)

(Def.

com a Coordenacdo de Apoio a Licitagées uma metodologia
(politica) de atualizagdo de normas e manuais para o corpo
funcional do DELC.

completa implementacdo desta recomendacao.
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Formalizar os | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 15/01/2016.
procedimentos de controle | no moddulo da auditoria, o gestor informou que: O auditado adotou medidas para implementacdo da recomendacao
existentes no | Considerando que hoje ja é utilizada a certificacdo processual conforme processo Proc. N2 23060.001388/2015-41, que tem por
Departamento. (Def. | nos processo de aquisicbes de compras e servicos, que foi objeto a publicacdo de Instru¢do Normativa do DELC, o qual encontra
004/Rec. 001) introduzido através da Portaria N° 1.063 de 13 de Abril de em fase de conclusdo, tdo logo seja aprovada a IN serd necessaria uma

2015, bem como, também foi adotado a lista de verificagGes analise para verificar a completa implementac¢do desta recomendacao.

. . . ~ 31/01/2016

(checklist) contida no site da AGU, entendemos que ndo

estamos totalmente sem formalizacdo de controles.

Informamos, ainda, que a IN em elaboracdo para o setor de

licitacbes contempla todos os modelos de formuldrios

utilizados. J& determinamos ao DELC que trabalhe em cima

da finalizagdo da mesma para a devida publicagdo.
Disseminar para todos os | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 15/01/2016.
servidores e colaboradores | no modulo da auditoria, o gestor informou que: Os O auditado adotou medidas para implementa¢do da recomendagdo
do DELC os procedimentos | instrumentos de controle ja sdo de conhecimento de todos, o conforme processo Proc. N2 23060.001388/2015-41, que tem por
gerais de controle | que falta, realmente, é a formalizagdo, coisa que, conforme | 31/01/2016 | objeto a publicagdo de Instrugdo Normativa do DELC, o qual encontra

devidamente formalizados.
(Def. 004/Rec. 002)

dito na resposta anterior, estara sanada até 31/01/2016 com
a publicacdo da Instrugcdo Normativa.

em fase de conclusdo, apds a conclusdo faz-se necessdria a ampla
divulgacdo deste documento para que a recomendacdo seja
implementada.
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Planejar adequadamente os | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo n3do implementada. Andlise realizada em 15/01/2016.
resultados esperados do | no moddulo da auditoria, o gestor informou que: O auditado informou que realizard uma revisdo das metas e indicadores
DELC, preferencialmente | Concordamos com a afirmacgdo, tendo em vista que as metas gue constam no PDI. Tao logo que realizada a revisdo das metas e
com a participacdo coletiva | e indicadores que encontramos no PDI da PROAD ndo indicadores do DELC, serd necessdria uma analise para verificar a
dos coordenadores e | estavam, em nossa opinido, adequadas. Ja estamos implementacdo desta recomendacao.
demais setores envolvidos | trabalhando junto a esta situagdo visando realizarmos uma
nas atividades do setor. | grande revisdo no mesmo para 2016, onde iremos procurar
(Def. 005/Rec. 001) incluir metas claras e objetivas para o DELC, incentivando,
assim, o planejamento adequado das ag¢des. Outra acdo que
ja estamos em vias de implantagdo ¢ o estabelecimento de | 31/03/2016

calenddrios de pedidos, visando eliminarmos situacdo
existente hoje em dia que é os pedidos sem planejamento
prévio. Porém ¢é importante observar que hoje ja
trabalhamos com algum planejamento, a exemplo das
aquisicdes que sdo realizadas, em sua maioria, com o
objetivo de atender o IFS por um periodo ndo inferior a 01
(um) ano e também a metodologia de utilizacdo de SRP que
economiza tempo e incentiva todos a participarem de uma
forma de integragao entre os Campi.
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Disciplinar a forma de | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do nido implementada. Andlise realizada em 15/01/2016.
acesso as fungbes-chave dos | no mdédulo da auditoria, o gestor informou que: publico Apdbs reandlise da recomendacdo, considerando da resposta
setores de suprimentos de | federal ndo oferece uma estrutura adequada a encaminhada pela auditada, esta Audint decidiu pelo encaminhamento
bens e servicos, incluindo as | implementacdo de uma politica benéfica como a aqui da recomendacdo para a Reitoria, para que esta implemente a
fungbes de lideranga, em | sugerida. Muitas vezes nos deparamos com uma situagao de recomendag¢do em conjunto com a PROGEP.
especial a funcdo de | falta de servidores (coisa que hoje ndo existe, registre se)e
pregoeiro, considerando as | ndo podemos sequer pensar em dispensar algum tipo de
competéncias ajuda, seja qual for o perfil, de alguém que se dispOe a ajudar
multidisciplinares, técnicas e | nos.Muitas vezes, em uma analise inicial, podemos dispensar
gerenciais necessarias para | algum servidor por ndo ter o "perfil adequado" e perdermos
estas funcdes. (Def. | bons servidores, que com uma boa capacita¢cdo poderia ser
006/Rec. 001) extremamente Uutil ao setor. J4 tive bons exemplos aqui 05/10/2015

mesmo no IFS, como um técnico em edificagBes se tornar um
excelente pregoeiro. Concordamos que o estabelecimento de
banco de talentos e a formalizagdo de plano de capacitagao é
de grande importancia para o IFS, mas entendemos esta nao
ser uma atribuicdo da PROAD ou DELC. Por fim, conforme os
senhores devem ter percebido nos questiondrios, a politica
de capacitagdo da PROAD e DELC é deveras efetiva, temos
diversos exemplos de servidores que ao serem lotados aqui ja
sdo diretamente encaminhados a cursos de escolas do
governo (ESAF e ENAP). Além do mais, os cursos nao sio
escolhidos aleatoriamente, todos passam pelo crivo do chefe
imediato e das instancias superiores da Pré-Reitoria.
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Adotar procedimentos de
avaliacdo de desempenho
dos envolvidos no setor,
bem como criar ac¢les a
serem adotadas pela chefia

em casos de baixa
produtividade dos
servidores. (Def. 009/Rec.
001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no modulo da auditoria, o gestor informou que: Entendemos
ser esta uma acdo de grande importancia, apesar de que,
pelo tamanho do setor, obviamente, todos temos todos uma
ideia da produtividade de cada servidor durante o exercicio. E
preciso uma discussdo mais ampla sobre este tema, tendo
em vista que o mesmo pode trazer problemas onde hoje ndo
existe, tendo em vista que alguma acdo neste sentido pode
ndo ser compreendida pelos envolvidos e acabar se tornando
algo maléfico, entendido como cobrancga, coisa que soaria
totalmente desnecessdria no momento, considerando o
excelente clima organizacional (EXPLICITADO POR TODOS)
pelo qual o setor passa atualmente.

31/03/2016

Recomendagdo n3o monitorada. Andlise realizada em 15/01/2016.
Considerando que o prazo de implementacgdo ainda encontra-se aberto,

esta auditoria ndo realizou o monitoramento desta acao.

Garantir que as principais
atividades do DELC sejam

mapeadas e incluidas na
minuta da instrucao
normativa, visando a
formalizacdo dos

procedimentos do setor.

(Def. 011/Rec. 001)

Em resposta, através do Memorando Eletronico n? 30/2016
RT, o gestor informou que: O processo 23060.001388/201541
encontra se no DELC, setor incumbido de elaboracdo de
proposta de Instrucdo Normativa. Encaminhamos o
memorando 19/2016/RT para obtermos informacdes do seu
andamento e o citado Departamento nos retornou através do
memo 02/2016/DELC/PROAD informando da atual situagdo,
justificando a ndo conclusdo dos trabalhos, mas que estard
conjuntamente com a PROAD dirimindo esforgos para sua
conclusdo. Foi lhes concedido pelo Magnifico Reitor o prazo
de 90 (noventa) dias para sua conclusdo.

31/01/2016

Recomendagdo ndo implementada. Anadlise realizada em 18/01/2016.

O auditado informou que iniciou um trabalho de mapeamento dos
processos, assim como a elaboracdo da IN, tdo logo sejam concluidas

estas atividades sera necessdria uma analise para verificar
implementacdo desta recomendacao.

a
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AVALIAGAO SOBRE O ATENDIMENTO

Apreciar e aprovar a minuta
da Instrucdo Normativa do

DELC, a qual estabelece
normas e procedimentos
para a formalizagdo da

Licitagdo, da Dispensa e da
Inexigibilidade de Licitacdo
bem como dispde sobre
fluxo de procedimentos
relativos as aquisicdes de
bens e contratagcdes de
servigos celebrados pelo IFS.
(Def. 011/Rec. 002)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no mddulo da auditoria, o gestor informou que: Encontra se
em tramitacdo o processo 23060.001388/201541 (cépia em
anexo) que trata de procedimentos para formalizagdo de
processos de licitagdo. No momento o processo encontra se
no DELC para andlise e propor as adequagGes que se fizerem
necessarias, tdo logo sejam apresentadas encaminharemos
ao conselho superior para apreciacdo e aprovagao.

17/11/2015

Recomendag¢do nio implementada. Andlise realizada em 28/01/2016.
Encontra-se em tramitacdo o processo 23060.001388/2015- que trata
de procedimentos para formalizacdo de processos de licitacdo, tdo logo
seja concluido o processo serd necessaria uma analise para verificar a
implementacdo desta recomendacao.

Estabelecer  formalmente
politicas e agdes, de
natureza preventiva e de
deteccdo, com o objetivo de
diminuir os riscos e alcancar
os objetivos do DELC. (Def.
012/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no médulo da auditoria, o gestor informou que: Informamos
que temos dois servidores participantes de comissdo de
avaliacdo de riscos, capitaneada pela PRODIN. Ja elaboramos
material sobre o tema e remetemos a PRODIN para anilise,
estamos aguardando retorno para dar os proximos passos.

31/03/2016

Recomendagdo nido implementada. Anadlise realizada em 18/01/2016.
Servidores do setor auditado participam de uma comissdo de avaliagdo
de riscos da instituicdo, tdo logo sejam concluidos os trabalhos desta
comissdo, serd necessdria uma analise para verificar a implementacao
desta recomendacao.

Criar mecanismos
formalizados que auxiliem
no acompanhamento dos

resultados, desempenho,
tendéncias e metas do
setor, apos o
estabelecimento destes.

(Def. 014/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no moédulo da auditoria, o gestor informou que: Como ja
informado em resposta anterior, estaremos realizando uma
grande revisdo no PDI da PROAD para 2016, onde
estabeleceremos metas para o DELC e suas coordenacdes.
Com relagdo aos mecanismos de acompanhamento, os
mesmos estardo detalhados na revisdo, porém é importante
destacar que possuimos o GEPLANES em plena
disponibilidade, onde é possivel desdeja, acompanhar o
desempenho, tendéncia e metas do setor.

31/03/2016

Recomendagdo nido implementada. Andlise realizada em 18/01/2016.
O setor auditado informou que esta realizando um trabalho de revisdo
no PDI da PROAD, através do qual serdo estabelecidas novas metas para
o setor. Apds a conclusdo deste trabalho serda necessaria uma analise
para verificacdo quanto a implementacdo desta recomendacao.
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Estabelecer diretrizes para | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do n3do implementada. Andlise realizada em 21/01/2016.
area de aquisicdes que | no mdédulo da auditoria, o gestor informou que: O setor auditado ndo realiza controle das aquisi¢cdes, sendo necessario
garantam o | Discordamos da recomendacdo, pelos motivos abaixo o estabelecimento de mecanismos de controles, para tanto o gestor
acompanhamento das | expostos: 1. Procuramos, insistentemente, realizar junto aos serd notificado, novamente, via moddulo de auditoria para
aquisicdes, histérico de | solicitantes um trabalho de melhoria nos seus pedidos, seja implementagdo da recomendacao.
consumo, fundamentagdo | estabelecendo modelos de pedidos ou orientado os
dos guantitativos das | pessoalmente, no entanto nem sempre estas recomendacgdes
solicitagdbes e de outros | sdo atendidas e acabam sendo colocadas para execucgdo pela
indicadores gerenciais. (Def. | urgéncia, necessidade etc. A fundamentagdo dos
015/Rec. 001) quantitativos é um deles, ja recomendamos o envio de

membéria de cdlculo para os pedidos, mas nem sempre temos

sucesso, dessa forma ndo podemos paralisar a instituicdo e

acabamos dando prosseguimento. Entendemos que este é N3o

um problema dos solicitantes, uma vez que o DELC ja tenta | .

informado

ha tempos elimina-lo. 2. Ja realizamos, sim, controle e
planilha sobre histérico de consumo, tanto é que se é
realizada uma licitacdo SRP e o solicitante ndo faz qualquer
tipo de pedido nés o alertamos, através da CCOMP, ou até
orientamos se o pedido foge muito da curva. Além disso, as
aquisicoes, salvo algumas exceg¢les, sdo baseadas em
histéricos de contratagdes ja efetuadas pelo IFS e levado em
consideragdo um possivel aumento da demanda em virtude
de aumento de servidores e de alunos.

Em resposta a SA n? 14/2016, o auditado informou, via e-
mail, que ndo existe uma planilha de acompanhamento feito
pelo DELC com histérico de consumo dos solicitantes,
contrariando informagdo do antigo gestor.
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Capacitar os responsdveis | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do n3do implementada. Andlise realizada em 18/01/2016.
que mais realizam | no mdédulo da auditoria, o gestor informou que: Estamos O auditado planejou ag¢des durante o exercicio 2016 visando a
solicitagOes ao DELC, através | planejando realizar workshops e palestras em 2016, ja implementag¢do desta recomendacdo. Apds encerramento do prazo de
de estamos determinando ao DELC que envie calendario de implementacao solicitar ao setor auditado documentos que comprovem
palestras/workshops/reunid | eventos para o préximo exercicio. a realizagdo das atividades planejadas.
es, quanto a forma 31/03/2016
adequada de
preenchimento de pedidos
de compra de material e
solicitagdbes de servicos.
(Def. 015/Rec. 002)
Definir e formalizar as | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagio ndo implementada. Andlise realizada em 18/01/2016. A
atribuicGes dos responsaveis | no modulo da auditoria, o gestor informou que: N3o temos aprovacdo da Instrugdo Normativa, que encontra-se em fase de
pela conferéncia e | condicGes de reservar um servidor para realizar, conclusdo, estabelecera as atribuicbes dos servidores, sendo assim, é
supervisdo dos processos | exclusivamente, conferéncia dos processos, entendemos que necessario aguardar um a conclusdo do processo para analise quanto a
operacionais realizados no | esta é uma atribuigdo das chefias (DELC e PROAD) que tem a | 03/10/2016 | implementa¢do desta recomendagdo.

Departamento. (Def.

016/Rec. 001)

obrigacdo legal de identificar anomalias nos processos, tal
qual é executada atualmente. Solicitamos a retirada desta
recomendacdo por entendermos que a execucdo atual é
produtiva e objetiva.
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E) Relatério de Auditoria N2 05/2015 — Auditoria especial na impressdo dos livros da DEAD

ITEM ou CONSTATACAO/
RECOMENDAGAO

JUSTIFICATIVA DO GESTOR

PRAZO DE
IMPLEMENTACAO

AVALIAGCAO SOBRE O ATENDIMENTO

Limitar o quantitativo de
maquinas e reproducdes aos
limites estabelecidos nos
respectivos Contratos.
(Const. 003/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no mdédulo da auditoria o gestor informou que: Entendemos
a abordagem trazida pela Audint e concordamos que,
obviamente, o correto seria a empresa contratada executar
aquilo que esta estabelecido no contrato, porém a presente
analise ndo traz consigo questGes subjetivas e de interesse
publico, considerando que nem sempre a administracdo de
um Orgdo da dimensdo do IFS é uma ciéncia exata, nem
sempre é possivel se analisar tudo da ética estritamente
mecanicista. Acredito que a agdo em si ndo trouxe nenhum
tipo de prejuizo ao IFS, pelo contrario, com a disponibilizagdo
dos equipamentos, foi possivel resolver situagdes
emergenciais, que batem a porta dos gestores e ignoram
qualquer tipo de planejamento.

31/12/2015

Recomendag¢do n3o implementada. Andlise realizada em 29/01/2015.
Em 22/01/2016 esta Audint encaminhou SA n° 17/2016 a PROAD,
solicitando, caso existissem, documentos que comprovem a limitacdao
do quantitativo de maquinas ao acordado nos contratos, ou justificativa
pela utilizagdo de maquinas em desconformidade com os contratos.
Vencido o prazo estabelecido na SA n2 17/2016, ndo houve qualquer
tipo de manifestagdo do auditado.

Realizar um planejamento
adequado para que o
préximo procedimento
licitatério contemple todas
as necessidades do Instituto,
evitando ultrapassar o limite
contratado, e nas
prorrogagoes, o] limite
estabelecido no § 19, do art.
65, da Lei n? 8.666/93.
(Const. 003/Rec. 003)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no médulo da auditoria o gestor informou que: Informamos
que esta situacdo ficou a cargo da DTl em conjunto com a
Diretoria Executiva, dessa forma solicitamos a retirada da
mesma das obrigacdes da PROAD.

19/01/2016

Recomendagdo n3o monitorada. Andlise realizada em 20/01/2016.
Durante os procedimentos de auditoria o auditado informou que
encontra-se em tramitagdo novo processo licitatério para contratacdao
de servico de impressao “outsourcing”. Considerando que tal processo
ainda nao foi concluido, o monitoramento desta recomendacdo nao foi
possivel, ficando o monitoramento condicionado a efetivacdo do novo
contrato de impressao.

56

Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/Sergipe
Tel.: (79) 3711 1854/1880, email: audint@ifs.edu.br




INSTITUTO
FEDERAL
Sergipe

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA

ITEM ou CONSTATAGAO/
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JUSTIFICATIVA DO GESTOR

PRAZO DE
IMPLEMENTAGCAO

AVALIAGAO SOBRE O ATENDIMENTO

Providenciar a devolugdo ao
erario dos valores que ndo
foram abatidos da franquia
do Contrato n?2 12/2011
num total de RS 12.376,16
(doze mil trezentos e
setenta e seis reais e
dezesseis centavos), através
de procedimento
administrativo  junto a
empresa Contratada. (Const.
004/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no mddulo da auditoria o gestor informou que: Providenciou
a abertura do Processo Administrativo de ne.
23060.003320/2015-05 e encaminhado a Pré-Reitoria de
Administracdo PROAD para seu andamento, assegurando-se
a ampla defesa e o contraditério.

18/02/2016

Recomendag¢do n3o implementada. Andlise realizada em 20/01/2016.
O auditado encaminhou cépia do Processo n? 23060.003320/2015-05,
gue tem como objetivo apurar a devolugdo ao erario. Considerando que
o processo nao foi concluido a recomendag¢do ainda ndo foi
implementada.

Adotar a sistematica de
planejamento prévio para as
despesas previsiveis a serem
realizadas durante o
exercicio, evitando possivel
prejuizo ao erario. (Const.
005/Rec. 001)

Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido
no modulo da auditoria o gestor informou que: Prezados,
Toda a constatacdo foi realizada em cima de situagdes que
envolvem a DEAD, dessa forma ndao entendemos o porqué da
recomendacdo a PROAD. Ressalte se que esta contratacao
ndo envolve apenas a Pro-Reitoria de Administracdo, por se
tratar de matéria de TI, o principal agente na estimativa de
magquinas foi a DTI, além disso, o imbrdglio aqui relatado foi
causado pela adesdo da DEAD. Dessa forma, concordamos
com a adogdo de sistematica de planejamento, coisa que
procuramos seguir, porém entendemos que a recomendac¢do
deve ser direcionada a Diretoria de Educagdo a Distancia.

Nao
informado

Recomendagdo ndo monitorada. Andlise realizada em 21/01/216.
Considerando que este relatério de auditoria foi concluido em outubro
de 2015, o monitoramento desta recomendag¢do nao possivel, visto que
é necessdrio que haja um maior intervalo de tempo para analise do
planejamento de contratos realizados apds esta recomendacao.
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Limitar o quantitativo de | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendag¢do nido implementada. Andlise realizada em 29/01/2015.
maquinas e reproducdes aos | no mddulo da auditoria o gestor informou que: Acredito que Em resposta a esta recomenda¢do, o auditado informou que para
limites estabelecidos nos | houve, sim, confusdo da nossa parte com relagdo aos realizacdo de agbes para implementacdo desta recomendacdo seria
respectivos Contratos. | processos pagos e ndao pagos. Também entendemos que o necessdrio anexar a andlise da Procuradoria Federal acerca da
(Const. 006/Rec. 001) controle dos quantitativos de maquinas e reproducdes deve, legalidade, ou nao, do acréscimo do quantitativo de maquinas, consulta
sobretudo, ser realizado pelo fiscal do contrato, tendo em Nao realizada através do Processo n? 23060.003321/2015-41. Em
vista que ele é a figura central nesta agdo. Estaremos | informado | 22/01/2016 esta Audint encaminhou SA n° 17/2016 a PROAD,
reforcando junto a COCC e DIROF esta a¢cdo complementar. solicitando, caso existissem, documentos que comprovem a limitacao
do quantitativo de maquinas ao acordado nos contratos, ou justificativa
pela utilizacdo de maquinas em desconformidade com os contratos.
Vencido o prazo estabelecido na SA n2 17/2016, ndo houve qualquer
tipo de manifestagdo do auditado.
Apurar a responsabilidade | Em resposta ao Plano de Providéncias Permanente inserido Recomendagdo nido implementada. Anadlise realizada em 21/01/2016.
de quem deu causa ao | no mddulo da auditoria o gestor informou que providenciaria O auditado encaminhou cépia do Processo n2 23060.003319/2015-72
reconhecimento da divida | o seguinte: Abertura do processo de Ne 18/02/2016 gue tem como objetivo apurar a recomendagao de devolugdo ao erario,
referente ao excesso pago | 23060.003319/201572, que foi encaminhado a Coordenacdo aguardando sua conclusdo para efetiva implementacdo da
sem previsdo contratual. | de Processo Administrativo Disciplinar CPAD, que indicara recomendacao.

(Const. 006/Rec. 002)

comissdo para apuragao dos fatos.
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F) Relatério de Auditoria N2 06/2015 — Auditoria nas inscrigdes de restos a pagar

~ ~ JUSTIFICATIVA PRAZO DE AVALIACAO SOBRE

ITEM ou CONSTATAGAO/RECOMENDACAO DO GESTOR IMPLEMENTACAO 0 ATENDIMENTO
Aprimorar os controles internos administrativos para fins de anulagdo dos saldos de empenho referente a restos a - - N3o monitorada.
pagar ndo processados. (Const. 001/Rec. 001)
Proceder a anulagdo dos saldos das notas de empenho do processo n2 23060.003238/2013-19. (Const. 001/Rec. 002) - - N3o monitorada.
Aprimorar os controles internos administrativos para as inscrigbes de Restos a Pagar. (Const. 004/Rec. 001) - - N3ao monitorada.
Verificar a possibilidade de regulamentagdo dos Restos a Pagar do Instituto, via norma interna, estabelecendo prazos e - - N3ao monitorada.
procedimentos para os setores envolvidos. (Const. 004/Rec. 001)
Proceder a anulagdo do saldo da nota de Empenho n2 2013NE800283. (Const. 004/Rec. 003) - - N3o monitorada.
Aprimorar os controles internos administrativos para fins de anulagdo dos saldos de empenho referente a restos a - - N3o monitorada.
pagar n3o processados. (Const. 008/Rec. 003)
Proceder a anulagdo do saldo da Nota de Empenho n2 2014NE800157. (Const. 008/Rec. 003) - - N3o monitorada.
Proceder a anulagdo do saldo das Notas de Empenho n2 2013NE000043 e 2013NE000054. (Const. 009/Rec. 001) - - N3ao monitorada.
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