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Normativos, Informativos, Capacitagcdes e Julgados publicados em Junho

NORMATIVOS INTERNOS

Portarias

CRIAGCAO DE SETOR

Portaria n® 1347, de 09 de Junho de 2021
Criar o Escritério de Gestdo de
Contratacdes de TIC - EGCTIC,
subordinado a Assessoria Executiva -
AEX/DTI/Reitoria

EXTINSAO DE SETOR

Portaria n°® 1349, de 09 de Junho de 2021
Extinguir Coordenadoria de
Telecomunicagdes - CTEL, DTI

TELETRABALHO (CORONAVfRUS)
Portaria n® 1506, de 30 de Junho de 2021
Teletrabalho no ambito do IFS

Conselho Superior

FUNDAGCAO DE APOIO A PESQUISA E
EXTENSAO

RESOLUCAO CS/ IFS N° 80, DE 02 DE
JUNHO DE 2021

Referenda a Resolucao CS/IFS n° 77, de
07/05/2021, que aprovou, ad referendum,
a concordancia com a Renovagdo da
Autorizacdo de Apoio junto a FAPEX -
Fundacdo de Apoio a Pesquisa e Extensdo,
inscrita sob o CNPJ: 14.645.162/0001-91,
no &mbito do IFS.

FUNDAGAO DE APOIO A PESQUISA E
EXTENSAO

RESOLUCAO CS/ IFS N° 81, DE 02 DE
JUNHO DE 2021

Referenda a Resolucdao CS/IFS n° 78, de
07/05/2021, que ratificou, ad referendum,
a aprovacao do Relatério de Gestdao 2019
da Fundacdo de Apoio a Pesquisa e
Extensdo - FAPEX, inscrita sob o CNPJ:
14.645.162/0001-91, no ambito do IFS.

AFASTAMENTO DE SERVIDORES TAEs
RESOLUGAO CS/ IFS N© 83, DE 09 DE
JUNHO DE 2021

Dispde sobre o Regulamento de Concessdo
de Afastamentos aos servidores Técnico
Administrativos em Educacdo - TAEs, no
ambito do IFS, para participacdo em
Programas de Pds graduacgdo stricto sensu
e realizagdao de estudo no exterior, em
cumprimento ao disposto nos ARTs. 95, 96
e 96-A, § 19, da Lei n© 8.112/1990, e 34,
do Decreto n© 9.991/2019.

ENSINO REMOTO EMERGENCIAL
RESOLUGAQ CS/ IFS N° 84, DE 22 DE
JUNHO DE 2021

Referenda com alteragdes a Resolugao
CS/IFS n° 60, de 06/01/2021, que alterou
o Regulamento do Ensino Remoto
Emergencial no ambito do IFS.



https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=747081&key=6e3f36c159ad475597c20d0915888c25
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=747091&key=c3ccfa900fa395f9e99e36cd5de750c5
https://sipac.ifs.edu.br/shared/verArquivo?idArquivo=760240&key=a1cf5eda067a5a57b22ce2c0818b8109
https://sipac.ifs.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=738517&key=80eb0b992f45bfb5f722e282cd0edb41
https://sipac.ifs.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=738520&key=a9fb798334a81e2f0efbca4fced1dc88
https://sipac.ifs.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=747009&key=6bb74275f4bbaeb4297ac79cab67c5b0
https://sipac.ifs.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=758787&key=3e444c5b399d413c5744ef85d172c3af

AUXILIO EMERGENCIAL DE INCLUSAO
DIGITAL

RESOLUCAO CS/ IFS N° 82, DE 02 DE
JUNHO DE 2021

Altera, ad referendum, o Regulamento de
Concessédo de Auxilio Emergencial de
Inclusao Digital do IFS.

NORMATIVOS EXTERNOS

SEGURANGA DA INFORMAGAO.
INSTRUCAO NORMATIVA GSI/PR N° 3, DE
28 DE MAIO DE 2021. Disp&e sobre os
processos relacionados a gestao de
seguranca da informacdo nos 6rgaos e nas
entidades da administragdo publica federal.

NOVA LEI DE LICITACOES E
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS. Trata-
se da publicagao dos vetos derrubados da
LEI N© 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021.
Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos.

DIREITO DE GREVE ¢ REGIME
ESTATUTARIO. INSTRUCAO NORMATIVA
SGP/SEDGG/ME N° 54, DE 20 DE MAIO DE
2021. Disp0e sobre os critérios e
procedimentos gerais a serem observados
pelos érgdos e entidades integrantes do
Sistema de Pessoal Civil da Administragao
Federal (SIPEC), nas situacdes de
paralisacdo decorrentes do exercicio do
direito de greve, para o desconto da
remuneragao correspondente aos dias de
paralisacao e para a elaboragao do
respectivo Termo de Acordo para
compensacgao de horas nao trabalhadas.

Notas Técnicas e Orientacées Normativas

LICENGCA PARA CAPACITAGAO e
SUSPENSAO DE PRAZO.

NOTA TECNICA SEI No SEI No
21248/2021/ME

Consulta acerca da possibilidade de
suspensdo da contagem do prazo legal
quinquenal para aquisigdo de direito a
solicitacdao da licenca para capacitacao.

EMPREGADOS CEDIDOS e
CAPACITAGCAO.

NOTA TECNICA SEI No SEI No
21343/2021/ME

Possibilidade de empregados publicos e
empregados de empresas estatais em
exercicio em 6rgdo do Poder Executivo
federal por meio de cessdo ou requisicao,
participarem das agdes de
desenvolvimento e programas de
capacitagdo instituidos aos servidores
publicos do quadro do drgéo.

INFORMATIVOS

CORONAVIRUS, COMPENSAGAO DE
HORAS e GECC.

NOTA TECNICA SEI No SEI No
21526/2021/ME

Prorrogagao do prazo para compensagao
de horas decorrentes de atividades
inerentes a cursos, concursos publicos ou
exames vestibulares desempenhados
durante a jornada de trabalho e com
percepcao da Gratificagdo por Encargo de
Curso ou Concurso (GECC), visto a atual
pandemia pelo coronavirus.



https://sipac.ifs.edu.br/sigrh/downloadArquivo?idArquivo=738539&key=cc86902d3967809c73719736b191f087
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-gsi/pr-n-3-de-28-de-maio-de-2021-322963172
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.133-de-1-de-abril-de-2021-325357705
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-sgp/sedgg/me-n-54-de-20-de-maio-de-2021-323280063
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23189
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23188
https://legis.sigepe.planejamento.gov.br/legis/detalhar/23187

Noticias

NOVA LEI DE LICITA(;()ES E
CONTRATOS e CONSEQUENCIALISMO.
STJ anula licitacdo e adia eficacia com base

COMPRAS PUBLICAS e STARTUPS.
Licitacao e contratacdo no contexto do
marco legal das startups.

em nhova lei para evitar ruptura.

NOVA LEI DE LICITACOES E
CONTRATOS, IMOVEIS e
CONTRATAGCAO DIRETA.

Na nova Lei de LicitacGes é possivel
contratar diretamente a compra ou locacao
de imével?

NOVA LEI DE LICITA(;6ES E
CONTRATOS ¢ FORMALISMO
MODERADO.

Em relacdo ao saneamento de vicios, qual
a disciplina da nova Lei de Licitagdes?

LIMITES DO FORMALISMO
MODERADO.

TCU: ndo cabe interpretacao literal para a
vedacado a inclusdo de “documento novo”.

Artigos

INOVAGAO.
Os laboratoérios de experimentacdo da
administracdo publica, como extensdo dos

GESTAO DE RISCOS e TERCEIRIZAGAO.
Reflexos da Adocao de Mecanismos de
Gestdo de Riscos Financeiros nas Empresas

processos de inovacdo publica: o caso de
Portugal.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO.
Reflexdes sobre o planejamento estratégico

com Terceirizacdo de Mao de Obra na
Administracdo Publica.

GESTAO DE RISCOS.
Andlise sobre a aplicabilidade da abnt nbr

no setor publico.

CORREICAO.

Analise integrativa sobre o processo
administrativo disciplinar e o principio da
eficiéncia.

CONTROLE EXTERNO.

Assimetrias no conteudo informacional das
sumulas dos tribunais de contas brasileiros
e seus impactos no principio da isonomia.

31000:2018 nas praticas de gestdo de
riscos corporativos adotadas pelas
universidades publicas.

INOVAGAO.
Modelo multinivel de competéncias para
inovacdo no setor publico brasileiro.

CAPACITACAO
, CARGA
TEMATICA NOME DO CURSO HORARIA
Auditoria e Comissdo de PAR 30h
Controle

Fiscalizacdo de Projetos e Obras de Engenharia (ENAP) 40h
Controle Social (ENAP), 20h
Controles Institucional e Social dos Gastos Publicos (ENAP) 30h



https://www.conjur.com.br/2021-jun-12/stj-anula-licitacao-modula-decisao-base-lei
http://www.zenite.blog.br/na-nova-lei-de-licitacoes-e-possivel-contratar-diretamente-a-compra-ou-locacao-de-imovel/
https://www.zenite.blog.br/em-relacao-ao-saneamento-de-vicios-qual-a-disciplina-da-nova-lei-de-licitacoes/
http://www.zenite.blog.br/licitacao-e-contratacao-no-contexto-do-marco-legal-das-startups/
http://www.zenite.blog.br/tcu-nao-cabe-interpretacao-literal-para-a-vedacao-a-inclusao-de-documento-novo/
http://seer.ucp.br/seer/index.php/LexHumana/article/view/2059
https://repositorio.enap.gov.br/bitstream/1/6334/1/Jackson%20de%20Toni.pdf
https://rsdjournal.org/index.php/rsd/article/download/14124/12698/184417
https://www.scielo.br/j/rdgv/a/qFVbFP88v44gZ5rCkNBYFXS/
https://congressousp.fipecafi.org/anais/21UspInternational/ArtigosDownload/3140.pdf
https://revistas.ufrj.br/index.php/pgpu/article/view/38656
https://repositorio.unb.br/handle/10482/41247
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/321
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/215
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/10
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/12

Controles na Administracdo Publica 30h
Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao 20k
Terrorismo (ENAP)

Gestdo da Informacio e Documentacdo - Conceitos Basicos em 0h

Gestdo Documental (ENAP)

Dados, Informacio
e Conhecimento Analise de Dados em Linguagem R 20h
Nocoes Gerais de Direitos Autorais (ENAP) 10h
Inteligéncia Emocional 50h
Agil no contexto do servigo piblico 15h
Desenvolvimento
Habilidades para resolver problemas 20h
Gerencial
A lideranca publica em tempos de crise 10h
Gestao Pessoal — Base da Lideranca (ENAP), 50h
Temos que dar aulas remotas... E agora? 10h
Fundamentos e Metodologia da Educacio Corporativa 40h
Nocodes Basicas para Coordenar Cursos On-line 20h
Formacéo de facilitadores de aprendizagem 40h
Ed a .
uc?g:a.o ¢ Desenho Instrucional 40h
Docéncia

PNLD Literario 10h
PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material Didatico 30h
Etapas e procedimentos PNDL 30h
A construcao dos livros didaticos do PNLD 30h
Etica e Cidadania | Etica e Servico Piblico (ENAP) 20h
Acessibilidade em espacos edificados de uso publico 20h
Introducdo a Audiodescriciao 40h
Acessibilidade em espacos de uso publico no Brasil 20h
Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. Como 20h

usar?



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/278
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/217
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/73
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/325
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/72
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/318
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/317
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/336
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/299
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/163
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/313
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/271
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/198
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/141
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/250
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/385
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/396
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/390
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/393
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/4
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/274
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/320
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/275
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/332

Primeiros passos para uso de Linguagem Simples

8h

Introducédo a Libras (ENAP), 60h
e-Social para Orgios Piblicos — RPPS (ENAP) 20h
Provas no Processo Administrativo Disciplinar (ENAP) 20h
SIAPE Cadastro (ENAP) 40h
STIAPE Folha (ENAP) 40h
Introducéo ao Sistema SIGEPE — AFD (ENAP) 40h
Introducdo a gestdo baseada em competéncias 40h
Gestiao de Pessoas
Nogoes Basicas em Previdéncia Complementar 25h
Gestao por Competéncias 40h
FUNPRESP — A Previdéncia Complementar do Servidor 40h
Publico Federal (ENAP)
Teletrabalho e Educacdo a Distancia 08h
Nocdes bésicas do Trabalho Remoto 10h
Gestao de Equipes em Trabalho Remoto 20h
Microeconomia 20h
Estatistica 20h
Gestz'w’de.Politicas Matemética Financeira 20h
Publicas
Macroeconomia 20h
Planejamento Governamental 20h
Estruturas Organizacionais do Poder Executivo Federal - Siorg 20h
Planejamento Estratégico para Organizacdes Publicas (ENAP) 40h
Gestao da Estratégia com BSC - Fundamentos 20h
Gestiao Estratégica
Introdugdo a Gestao de Projetos 20h
Estruturas de Gestao Publica 30h
Elaboracdo do Plano Plurianual 2020-2023 (ENAP), 20h
Governanga e Gestdo em Ouvidoria (ENAP) 20h



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/315
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/11
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/219
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/84
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/123
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/86
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/223
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/277
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/183
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/175
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/196
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/301
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/293
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/334
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/92
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/96
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/93
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/91
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/258
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/319
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/107
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/103
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/104
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/229
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/119

Gestao de Riscos

Resolucdo de Conflitos Aplicada ao Contexto das Ouvidorias

20h

(ENAP)
Gestdo de Riscos em Processos de Trabalho (segundo o Coso) 20h
Tratamento de Denuncias em Ouvidoria (ENAP) 20h
Defesa do Usudrio e Simplificagdo (ENAP) 20h
Sistema Eletronico de Informacdes — SEI! USAR (ENAP) 20h
Governo Aberto (ENAP) 40h
Direito e Novas Tecnologias 05h
Introducéo a Lei Brasileira de Protecdo de Dados Pessoais 10h

(ENAP)
Acesso a Informagio (ENAP) 20h

Governo Digital e
Transparéncia ) ] )
Avaliacao da qualidade de servigos como base para gestdo e 20h
melhoria de servigos publicos
Governanga de Dados 30h
Protecao de Dados Pessoais no Setor Publico 15h
Sistema Eletronico de Informacdes - SEI! ADMINISTRAR 20h
Portal Gov.Br 40h
Administracdo de Servicos na Nuvem de Governo 15h
Criatividade e Novas Tecnologias no Servico Publico (ENAP) 10h
Inovacao

Design Thinking para Inovagao em Governo 10h
Logistica e Curso Basico de Licitagdes - Enfrentando (e vencendo) tabus 60h

Compras Publicas | (ENAP)
Formacao de Pregoeiros 20h
Nocoes Introdutérias de Licitacdo e Contratos Administrativos 30h

(ENAP)
Sustentabilidade na Administracao Publica 28h
Prevencao e Deteccio de Cartéis em Licitagdes 30h
Fiscalizacdo na Gestdo do Patrimonio da Unido 45h
SCDP - Solicitacao de Afastamento do Servidor 20h



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/120
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/300
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/132
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/131
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/74
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/140
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/323
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/153
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/76
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/368
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/270
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/290
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/304
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/247
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/259
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/211
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/326
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/186
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/309
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/136
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/254
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/152
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/242
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/358

SCDP - Aprovacao e Pagamento 25h
Aplicacido de Penalidades nos Contratos Administrativos 32h
Gestao e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos 40h
Basico em Orcamento Publico (ENAP) 30h
Introducéo ao Orcamento Publico (ENAP) 40h
Principais Aspectos das Mudancas da Contabilidade Aplicada 30h
ao Setor Publico (ENAP)
Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)_e Novo Regime Fiscal 30h
(NRF),
Orgamento Siafi Basico 35h
Financas
Gestdo de Financas Pessoais 20h
Orc¢amento Publico 40h
Siafi Ordens Bancarias 30h
Gestdo Orcamentaria e Financeira 20h
Contabilidade com Foco na Gestio do Patrimdnio Publico 21h
eMAG Conteudista (ENAP) 20h
eMAG Desenvolvedor (ENAP) 30h
Te logia d
ecno ogla~ a Mundo Conectado? Manual de Sobrevivéncia 10h
Informacio
Inteligéncia Artificial no Contexto do Servi¢o Publico 20h
Learning with Python 20h

JULGADOS

Licitagbes e Contratos

RESPONSABILIDADE. DECLARAGAO DE
INIDONEIDADE. ABRANGENCIA.
PESSOA JURIDICA. SOCIO. GESTOR.
Boletim de Jurisprudéncia n® 357 Acérdao
1155/2021 Plenario

A declaracao de inidoneidade para
participar de licitagdo na Administracao
Publica Federal (art. 46 da Lei 8.443/1992)

CONTRATO ADMINISTRATIVO. OBRAS
E SERVICOS DE ENGENHARIA. OBRA
ATRASADA. CONTRATANTE. MULTA.
SANCAO ADMINISTRATIVA.
OBRIGATORIEDADE.

Boletim de Jurisprudéncia n® 358 Acérdao
1218/2021 Plenario

O atraso injustificado na execucdo de obras



https://www.escolavirtual.gov.br/curso/362
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/383
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/384
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/115
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/116
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/135
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/341
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/212
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/170
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/296
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/260
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/257
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/342
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/41
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/42
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/252
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/377
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/338
https://contas.tcu.gov.br/egestao/ObterDocumentoSisdoc?codArqCatalogado=23199585
https://contas.tcu.gov.br/pesquisaJurisprudencia/%23/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A1155%2520ANOACORDAO%253A2021%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc/false/1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8443.htm
https://contas.tcu.gov.br/egestao/ObterDocumentoSisdoc?codArqCatalogado=23242725
https://contas.tcu.gov.br/pesquisaJurisprudencia/%23/detalhamento/11/%252a/NUMACORDAO%253A1218%2520ANOACORDAO%253A2021%2520COLEGIADO%253A%2522Plen%25C3%25A1rio%2522/DTRELEVANCIA%2520desc/false/1

nao pode ser aplicada a sécios e
administradores de empresas licitantes,
por falta de previsao legal, restringindo-se
sua aplicacdo as pessoas juridicas que
praticaram fraude em licitacdo. O direito
administrativo sancionador submete-se a
reserva do principio da legalidade estrita
quanto a tipicidade, penalidade e sujeitos
passivos, nao cabendo ampliar o alcance
da sangao a sujeitos ndo abrangidos pela
literalidade do dispositivo legal.

LICITACAO. COMPETITIVIDADE.
RESTRICAO. ESCRITORIO. LOCAL.
PRINCIPIO DA ISONOMIA.

Boletim de Jurisprudéncia n® 357 Acérdao
1176/2021 Plenario

E irreqgular a exigéncia de que o contratado
instale escritério em localidade especifica,
sem a devida demonstracdo de que tal
medida seja imprescindivel a adequada
execucgao do objeto licitado, considerando
os custos a serem suportados pelo
contratado, sem avaliar a sua pertinéncia
frente a materialidade da contratagdo e aos
impactos no orgamento estimativo e na
competitividade do certame, devido ao
potencial de restringir o carater
competitivo da licitacdo, afetar a
economicidade do contrato e ferir o
principio da isonomia, em ofensa ao art.
39, caput e § 19, inciso I, da Lei

8.666/1993.

publicas é ocorréncia de extrema
gravidade, de maneira que o 6rgao
contratante tem o dever de adotar as
medidas cabiveis para aplicar as multas
contratuais e demais penalidades previstas
em lei nos atrasos advindos de
incapacidade ou mora da contratada.

Gestao de Pessoas

TETO CONSTITUCIONAL. LEGISLA(;AO.
ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR. FUNPRESP. CESSAO
DE PESSOAL.

Boletim de Pessoal n°® 90 Acérdao
1036/2021 Plenario

A remuneracgao do pessoal das entidades
fechadas de previdéncia complementar de
que trata a Lei 12.618/2012, fundagdes
publicas de direito privado (art. 40, § 19),
inclusive dos membros da diretoria
executiva e dos servidores cedidos de
orgdos e entidades da Administracao
Publica, submete-se ao teto remuneratorio
constitucional (art. 37, inciso XI),
excluindo -se deste apenas as verbas
taxativamente elencadas no art. 13 do
Decreto 9.144/2017, computando-se todas
as outras, de forma cumulativa e em
conjunto, para fins dessa apuracao, em
atencdo ao art. 5°, § 89, da Lei

PENSAO CIVIL. GENITOR.
DEPENDENCIA ECONOMICA.

Boletim de Pessoal n® 90 Acérdao
7611/2021 Segunda Camara

A ndo comprovacao da dependéncia
econdmica de um dos genitores em relacdo
ao servidor falecido impede a
caracterizacdo da dependéncia econémica
do outro, se casados, mesmo que este nao
possua renda, afastando a possibilidade de
concessao de pensdo civil a qualquer dos
genitores (art. 217, inciso V, da Lei
8.112/1990), pois um conjuge ndo pode
ser dependente econémico do outro e do
filho ao mesmo tempo.

PESSOAL. CONCURSO PUBLICO.
APROVEITAMENTO. REQUISITO.
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO.
PREVISAO. AUSENCIA. EXCECAO.
Boletim de Jurisprudéncia n® 359 Acérdéao
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12.618/2012.

REFORMA (PESSOAL). INVALIDEZ.
MARCO TEMPORAL. LAUDO. JUNTA
MEDICA. HOMOLOGAGCAO.

Boletim de Pessoal n® 90 Acérdao
1043/2021 Plenario

A reforma por incapacidade definitiva em
decorréncia de moléstia prevista em lei
(art. 108, inciso V, da Lei 6.880/1980) é
condicionada a prévia homologacdo do
respectivo laudo por junta médica oficial
(art. 108, § 29), sendo a data de
homologagao o marco inicial da concessao
e, portanto, ilegal a atribuicao de efeitos
pecuniarios retr oativos.

TEMPO DE SERVICO. TEMPO FICTO.
CONTAGEM DE TEMPO DE SERVICO.
MARCO TEMPORAL. INSALUBRIDADE.
PERICULOSIDADE. PENOSIDADE.
Boletim de Pessoal n® 90 Acoérdao
8316/2021 Primeira Cadmara

E permitida a contagem ponderada de
tempo de servigo prestado em condigdes
de risco, perigosas ou insalubres no servico
publico em periodo posterior ao advento da
Lei 8.112/1990. Até a edicdo da EC
103/2019, devem ser aplicadas as normas
do regime geral de previdéncia social
relativas a aposentadoria especial contidas
na Lei 8.213/1991, enquanto nado sobrevier
lei complementar disciplinadora da
matéria. Apds a edicdo da EC 103/2019, o
direito a conversdao em tempo comum do
tempo prestado sob condicdes especiais
pelos servidores obedecera a legislacdo
complementar (art. 40, § 4°-C, da
Constituicdo Federal).

Fontes:
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8090/2021 Segunda Camara

Admite-se, diante de circunstancias
excepcionais devidamente motivadas e em
atencdo aos principios da seguranca
juridica, da boa-fé e da proporcionalidade,
a nomeacgao, ainda que sem previsdao no
edital do certame, de candidato aprovado
em concurso publico realizado por outro
orgdo ou entidade, desde que observados
os demais requisitos de aproveitamento
estabelecidos no Acérddo 1618/2018-
Plenario.
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