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NORMATIVOS INTERNOS

CRIAGAO DE SETOR

PORTARIA N° 509, DE 03 DE MARGCO
DE 2022

Criar a Geréncia de Administracao,
Campus Poco Redondo

PLANILHA DE PROCESSO MAIS
AUTUADOS NO IFS

PORTARIA N° 531, DE 09 DE MARCO
DE 2022

Planilha de Processo mais autuados no
IFS, quanto ao nivel de acesso a
informacgao.

CRIAGCAO DE SETOR
PORTARIA N° 554, DE 10 DE MARCO
DE 2022

Criar a Coordenadoria do Curso Operador

de Computador na modalidade FIC
(CCOCFIC), Campus ltabaiana

PORTARIAS

BACKUP E RESTAURAGAO DOS
DADOS

PORTARIA N° 601, DE 15 DE MARCO
DE 2022

Politica de backup e restauracao dos
dados - IFS

CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS

PORTARIA N° 602, DE 15 DE MARCO
DE 2022

Procedimentos para afastamento da sede
e do pais e concessao de diarias e
passagens em viagens nacionais e
internacionais, a servico, no ambito do
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe — IFS.

PLANO DE RETOMADA AS
ATIVIDADES PRESENCIAIS
PORTARIA N° 643, DE 21 DE MARCO
DE 2022
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MANUAL PARA ORGANIZAGAO DE
ARQUIVOS SETORIAIS

PORTARIA N° 571, DE 11 DE MARCO
DE 2022

Atualizagao do Manual para Organizagao
de Arquivos Setoriais

PROCESSOS FisICOS

PORTARIA N° 572, DE 11 DE MARCO
DE 2022

Procedimentos gerais para o
desenvolvimento das atividades de
protocolo de processos nao digitais IFS

Autoriza a Fase 4 do Plano de Retomada.

REVOGAGOES DE ATOS IFS
PORTARIA N° 751, DE 29 DE MARCO
DE 2022

Revogar atos normativos diversos
oriundos da PRODIN- IFS

REVOGAGOES DE ATOS IFS
PORTARIA N° 752, DE 29 DE MARCO
DE 2022

Revogar atos normativos diversos
oriundos da PROGEP- IFS

COLEGIO DE DIRIGENTES

CONCESSAO DE DIARIAS E
PASSAGENS
RECOMENDACAO CD/ IFS N° 35, DE 15

TECNICOS EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS
RECOMENDACAOQO CD/ IFS N° 37, DE 28

DE MARCO DE 2022

Procedimentos para afastamento da sede
e do pais e concessao de diarias e
passagens em viagens nacionais e
internacionais, a servico, no ambito do
Instituto Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe — IFS.

REVOGAGOES DE ATOS IFS
RECOMENDACAO CD/ IFS N° 36, DE 25
DE MARCO DE 2022

Revogar atos normativos diversos
oriundos da PROGEP- IFS.

DE MARCO DE 2022

Recomenda o uso do Documento
referéncia para atuacao dos Técnicos em
Assuntos Educacionais do IFS.

CURSO ENERGIAS RENOVAVEIS
CAMPUS ESTANCIA
RECOMENDACAO CD/ IFS N° 38, DE 30
DE MARCO DE 2022

Recomenda ad referendum a
implementacao do PPC FIC em Eletricista
de Sistemas de Energias Renovaveis
campus Estéancia.

CONSELHO SUPERIOR

AFASTAMENTO DA REITORA PARA
MISSAO

RESOLUCAO CS/ IFS N° 130, DE 21 DE
MARCO DE 2022

Autoriza, ad referendum, o afastamento
da Reitora do IFS, Ruth Sales Gama de
Andrade, para participar de missdo a
Portugal.

PASSAPORTE VACINA

RESOLUCAO CS/ IFS N° 131, DE 21 DE
MARCO DE 2022

Alteragdes da resolugéo 134 CS/IFS que
trata da comprovacéao vacinal no ambito
do IFS.

REVOGAGOES DE ATOS IFS
RESOLUCAO CS/ IFS N° 132, DE 23 DE
MARCO DE 2022.

Revogar atos normativos diversos
oriundos da PROGEP- IFS.

REVOGAGOES DE ATOS IFS
RESOLUCAOQ CS/ IFS N° 133, DE 23 DE
MARCO DE 2022.

Revogar atos normativos diversos
oriundos da PROPEX- IFS.
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COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E

COMUNICAGAO

REVOGAGOES NORMATIVAS

DELIBERAGAQ CGTIC/ IFS N° 35, DE 30 DE MARGCO DE 2022

Revoga, ad referendum, as deliberagées CGTIC ja revogadas tacitamente, em atendimento ao
disposto no art 8° do Decreto 10.139

COMITE GESTOR DE SEGURANGA DA INFORMAGAO E

COMUNICACAO

POLITICA DE BACKUP IFS
DELIBERAGAO CGSIC/IFS N° 05, DE 15 DE MARCO DE 2022

Aprova a IN 01.2022.DTI que dispdes sobre a politica de backup do IFS

COMITE DE GOVERNANGA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES

PDI 2020-2024
DELIBERAGAQO CGIRC/ IFS N° 14, DE 09

REVOCAGOES NORMATIVAS
DELIBERAGAQO CGIRC/ IFS N° 18, DE 25

DE MARCO DE 2022
Aprova o guia referencial de indicadores
de desempenho PDI 2020-2024.

PAT-2021
DELIBERAGAO CGIRC/ IFS N° 15, DE 09

DE MARCO DE 2022

DE MARGO DE 2022
Aprova o Relatério Final do PAT-2021.

Revoga, ad referendum, Deliberagcdes do
CGIRC-IFS, em atendimento ao disposto
no art. 8° do Decreto n® 10.139.

NORMATIVOS EXTERNOS

FUNDAGAO DE APOIO.

PORTARIA N° 21, DE 11 MARCO DE
2022.

Autoriza, pelo periodo de 1 (um) ano, a
Fundacéo de Educacédo Tecnoldgica e
Cultural da Paraiba - FUNETEC/PB a
atuar como fundacao de apoio ao Instituto
Federal de Educacgao, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe — IFS.

CREDENCIAMENTO DE CURSO.
RESOLUCAOQ CATI N° 288, DE 10 DE
MARCO DE 2022.

MOVIMENTAGAO PARA COMPOSIGAO
DA FORCA DE TRABALHO.

PORTARIA ME N° 1.535, DE 23 DE
FEVEREIRO DE 2022.

Altera a Portaria n® 282, de 24 de julho de
2020, do Ministério da Economia, que
dispbe sobre a movimentacao de
servidores e empregados publicos
federais para composigéo da forga de
trabalho de que trata 0 § 7° do art. 93 da
Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

PATRIMONIO IMOBILIARIO.
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Credenciar o Instituto Federal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia de
Sergipe (IFS), unidade Curso de
Engenharia Elétrica do Campus Lagarto,
para executar atividades de pesquisa e
desenvolvimento nos termos do disposto
no § 1°do art. 11 da Lei n°® 8.248, de
1991, e suas alteracoes.

GESTAO FISCAL.

PORTARIA N° 1.290, DE 24 DE
FEVEREIRO DE 2022.

Divulga o Relatério de Gestao Fiscal
Consolidado da Uniéo, relativo ao periodo
de janeiro a dezembro de 2021, com
informacdes realizadas e registradas no
Sistema Integrado de Administragéao
Financeira do Governo Federal — SIAFI
pelos 6rgaos e entidades da
Administragédo Publica, integrantes dos
Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social.

PORTARIA SPU/ME N° 2.509, DE 18 DE
MARCO DE 2022.

Dispde sobre a destinagédo de imoveis de
uso especial de dominio da Unido para
fins de racionalizagédo do uso e
compartilhamento de areas entre 6rgaos e
entidades da administracao publica
federal direta e indireta, e da outras
providéncias.

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA.
PORTARIA SOF/ME N° 2.520, DE 21 DE
MARGCO DE 2022.

Divulga a Portaria SOF/SETO/ME no 42,
de 14 de abril de 1999, atualizada, e
revoga os atos que menciona.

INFORMATIVOS

NOTICIAS

TERCEIRIZAGAO.
Decisoes sobre terceirizacdo: auséncia de

fiscalizagao e inadimplemento dos
encargos trabalhistas.

DISPENSA DE LICITAGAO e
ORGANIZAGCOES SOCIAIS.

Licitacdo dispensavel para contratar
organizacdes sociais — uma supressao da
Lei n°® 14.133/2021.

INOVAGAO.
Entendendo e Gerenciando a Inovacao.

NOVA LEI DE LICITAGOES E
CONTRATOS.

Empreitada semi-integrada com projeto
executivo acima de R$300 mil: a Lei n°
14.133/21 impde o tipo técnica e preco?
Ja é possivel,_ conforme nova Lei de
Licitac@es, firmar uma ata de registro de
precos por dispensa ou inexigibilidade?

ARTIGOS

DIALOGO COMPETITIVO.
O dialogo competitivo na nova lei de

NOVA LEI DE LICITAGOES E
CONTRATOS.
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licitacoes e contratos da administracao
publica.

GESTAO DE RISCOS.

A gestéo de riscos como instrumento para
a aplicagéo efetiva do principio
constitucional da eficiéncia.

COMPLIANCE e INOVAGAO.

O compliance na gestédo da secretaria de
inovacao da Universidade Federal de
Santa Catarina.

Programa de compliance como exigéncia
em licitacdes: analises em prol da
qualificacdo do processo licitatério no
contexto da Lei 14.133/2021 e O controle
das contratagdes publicas na nova lei de
licitagbes: o que ha de novo?

GESTAO DE RISCOS.

Motivadores e inibidores da adeséo a
Gestéo de Riscos em Instituicdes
Federais de Ensino Superior.

ATOS

BOLETIM DO TCU.

Boletim de Jurisprudéncia n® 390

Boletim de Jurisprudéncia n® 391

Boletim de Pessoal n° 98

JULGADOS

CONTROLES E GOVERNANCA

ACOMPANHAMENTO RELATIVO A
REDE FEDERAL DE EDUCAGAO
PROFISSIONAL, CIENTIFICA E
TECNOLOGICA, TENDO COMO
OBJETO O TEMA
'RECOMENDAGCOES DA CGU E
DAS UNIDADES INTERNAS DE
AUDITORIA GOVERNAMENTAL"
(BIENIO 2019/2020)

ACORDAO N° 383/2022 — TCU —
Plenario.

1.6. recomendar a Controladoria-
Geral da Unidao, com fundamento no
art. 11 da Resolugao-TCU 315/2020,
que:

1.6.1. induza a utilizagcédo do e-Aud
por parte das unidades de auditoria

DIREITO PROCESSUAL. PARTE
PROCES SUAL. DENUNCIANTE.
ATO PROCESSUAL.
LEGITIMIDADE. RECURSO.

Boletim de Jurisprudéncia n® 391
Acordao 380/2022 Plenario

Ao denunciante n&o admitido como
parte no processo, por ndo
demonstrar razao legitima para ser
habilitado nos autos, ndo cabe o
exercicio de prerrogativas
processuais, a exemplo da
interposicao de recursos, por falta de
legitimidade.
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interna das IFES, para fins de
monitoramento do cumprimento de
recomendacgdes decorrentes dos
trabalhos de auditoria;

1.6.2. oriente as unidades de
auditoria interna das IFES quanto a
utilizagcao dos termos relativos aos
status das recomendacodes
constantes da IN CGU 5/2021, que
devem constar dos Planos e
Relatérios Anuais de Auditoria (art.
19, §1°, da referida Instrugcéo
Normativa); e

1.6.3. estude a viabilidade de
criacdo de moddulo aberto de
consultas no sistema e-Aud, ou da
incluséo no Portal Brasileiro de
Dados Abertos, ou da utilizagdo de
qualquer outro meio que julgar mais
adequado, a fim de promover a
transparéncia das informacgdes
relativas ao monitoramento e

acompanhamento da implementagao

das recomendacgdes (da CGU e das
unidades de auditoria interna das
IFES) pelas unidades auditadas.

GESTAO DE PESSOAS

PESSOAL. APOSENTADORIA.
PROVENTOS.
IRREDUTIBILIDADE. VERBA
ILEGAL. EXCLUSAO.

Boletim de Jurisprudéncia n° 390
Acérdao 788/2022 Primeira Camara
A reducgao de proventos de

aposentadoria, com a exclusao de
parcela concedida em desacordo
com a lei, ndo ofende o principio da
irredutibilidade de vencimentos.

APOSENTADORIA. RENUNCIA.

REQUISITO. DESAPOSENTACAO.

ACUMULACAO DE CARGO
PUBLICO. REGIME DE
DEDICACAO EXCLUSIVA.
PROFESSOR. COMPATIBILIDADE
DE HORARIO. APOSENTADORIA.
Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
517/2022 Primeira Camara

E legal a acumulagdo de proventos

decorrentes de duas aposentadorias
de professor em regime de
dedicacédo exclusiva quando o
exercicio do segundo cargo tenha
ocorrido apds a aposentagcao no
primeiro, uma vez que, nessa
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TEMPO DE SERVICO.
AVERBAGAO DE TEMPO DE
SERVICO. MARCO TEMPORAL.
EXCECAO. CONSULTA.

Boletim de Pessoal n° 98 Acérdéo
193/2022 Plenario

A partir do Acérdao 193/2022-TCU-
Plenario, ndo é possivel renuncia a

aposentadoria vinculada a regime
préprio de previdéncia com objetivo
de contagem de tempo de
contribuigdo ja utilizado, em outro
beneficio, seja vinculado a regime
préprio, seja vinculado ao regime
geral, em razao de nao haver
previsao legal do direito a
desaposentacgéo para os servidores
publicos. Constitui ressalva a essa
regra a renuncia formal a
aposentadoria estatutaria nos casos
em que o servidor ndo houver
usufruido efetivamente a condicao
de aposentado no cargo anterior
(recebimento de proventos sem a
contraprestacao laboral), sejam os
cargos acumulaveis ou nao, nos
termos da Constituicdo Federal.

ATO SUJEITO A REGISTRO.
REVISAO DE OFicCIO.
DECADENCIA. ANISTIADO.
APOSENTADORIA.
TRANSPOSICAO DE REGIME
JURIDICO.
INCONSTITUCIONALIDADE.
Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
206/2022 Plenario

A revisao de oficio de atos de

aposentadorias, reformas ou
pensodes flagrantemente
inconstitucionais nao esta sujeita ao
prazo de cinco anos estabelecido no
art. 260, § 2°, do Regimento Interno

hipotese, resta observado o requisito
da compatibilidade de horarios.

APOSENTADORIA. VANTAGEM
OPCAO. PARIDADE. EXCLUSAO.
PODER JUDICIARIO. REVISAO DE
OFiclo.

Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
784/2022 Primeira Camara

Ainda que o ato de aposentadoria

nao possa mais ser objeto de
revisdo de oficio, o TCU pode
determinar a exclusdo da vantagem
“opcao” dos proventos de servidor
do Poder Judiciario aposentado com
a regra da paridade que tenha feito
jus a vantagem pelo exercicio de
funcdo comissionada (redagao
original do art. 18, § 2°, da Lei
11.416/2006), tendo em vista a
modificagao da estrutura
remuneratdria promovida pela Lei
12.774/2012, a qual, ao alterar
aquele artigo, excluiu os servidores
ocupantes de fungdo comissionada
da faculdade de opcéo prevista no
dispositivo.

TEMPO DE SERVICO. ALUNO-
APRENDIZ. REQUISITO.
CERTIDAO. CONTAGEM DE
TEMPO DE SERVICO.

Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
677/2022 Segunda Cémara

Para que o tempo de servigo

prestado como aluno-aprendiz seja
computado para fins de
aposentadoria, a certidao que o
fundamenta deve, em observancia a
Sumula TCU 96, fazer referéncia,
simultaneamente, a (i) retribuicao
em prestacao pecuniaria ou em
auxilios materiais (ii) a conta do
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do TCU, pois nao incide decadéncia
em atos administrativos que violam
diretamente a Constituigao Federal,
a exemplo de aposentadoria de
servidor oriundo de empresa publica
extinta que foi, com base na Lei
8.878/1994, anistiado e reintegrado
com transposicéo do regime de
trabalho, de celetista para
estatutario, ato que viola o
dispositivo constitucional que exige a
aprovagao em concurso pu blico
para a ocupacgao de cargo publico,
conforme entendimento do STF no
MS 35.409/DF.

ATO SUJEITO A REGISTRO.
ALTERACAO. APOSENTADORIA.
REFORMA (PESSOAL). PENSAO.
PRESCRICAO.

Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
493/2022 Primeira Camara
Considera-se ilegal ato de alteracéo,
que aumente o valor dos proventos
ou beneficios, editado mais de cinco
anos apos a concessao inicial da
aposentadoria, pensao ou reforma.
O prazo prescricional para a
promog¢ao de melhorias em atos de
pessoal € de cinco anos, contados
da concesséo inicial (art. 2° do
Decreto 20.910/1932).

ADICIONAL POR TEMPO DE
SERVICO. REQUISITO. SERVICO
PUBLICO. VINCULO.
INTERRUPGADO.

Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
497/2022 Primeira Camara

A contagem de tempo relativo a
cargo publico pregresso para
percepcao de adicional por tempo de

orgcamento da Uni&o, (iii) a titulo de
contraprestagao por labor (iv) na
execucao de bens e servigos
destinados a terceiros, (v) em
montante correspondente a uma
fracao da renda auferida com a
execucao das encomendas.

ATO SUJEITO A REGISTRO.
PRINCIiPIO DA SEGURANGA
JURIDICA. JURISPRUDENCIA.
RETROATIVIDADE.
APOSENTADORIA. PENSAO.
Boletim de Pessoal n° 98 Acérdao
785/2022 Segunda Cémara
Parcela de proventos considerada
legal em ato de aposentadoria
registrado pelo TCU ha mais de
cinco anos, de acordo com a
jurisprudéncia da época, ndo pode
ser considerada ilegal quando da
apreciagao do correspondente ato
de pensao em razéo de nova
interpretacédo do Tribunal sobre a
mateéria, diante da vedacéao a
aplicagao retroativa de
entendimentos jurisprudenciais em
desfavor do administrado (art. 2°,
paragrafo unico, inciso XIII, da Lei
9.784/1999 e art. 24 do Decreto-lei
4.657/1942 - Lindb).
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servico somente € permitida quando
houver simultaneidade entre a
vacancia de um cargo e a ocupagao
de outro, pois o rompimento do
vinculo juridico do servidor com a
Administracédo Publica Federal é
obstaculo ao restabelecimento de
vantagens da Lei 8.112/1990,
independentemente do momento em

que o servidor ¢é investido
novamente em outro cargo publico
federal, se antes ou depois da
revogacao da legislacao que instituiu
a vantagem anteriormente
concedida.

LICITACOES E CONTRATOS

RESPONSABILIDADE. LICITAGAO. HOMOLOGAGAO. SOLIDARIEDADE. ViCIO.
EXCEGAO.

Boletim de Jurisprudéncia n® 391 Acordao 368/2022 Plenario

A autoridade homologadora é responsavel solidariamente pelos vicios identificados
nos procedimentos licitatorios, exceto se forem ocultos, dificilmente perceptiveis. A
homologacao se caracteriza como ato de controle da autoridade competente sobre
todos os atos praticados na respectiva licitagdo. Esse controle ndo pode ser tido
como meramente formal ou chancelatério, mas como ato de fiscalizagao.

CAPACITAGOES SUGERIDAS

CARGA
TEMATICA CURSO HORARI
A
Analise e Ciéncia de = Fundamentos da LGPD 15
Dados
Governanca de Dados 30

Andlise de Dados em Linguagem R 20
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Comunicacao

Direito e Legislacao

Educacio e Docéncia

Matematica Financeira

Anadlise de Dados como Suporte a Tomada de
Decisdo

Estatistica

ForPDI - Plano de Desenvolvimento Institucional
para IES

Para Fazer uma Exposicao

Linguagem simples aproxima o governo das pessoas.

Como usar?
Portal Gov.Br

Decreto n® 10.139/2019 Revisdo ¢ Consolidacao de
Atos Normativos Infralegais

Seguranga Quimica em Laboratorios de Ensino e
Pesquisa

A construcao dos livros didaticos do PNLD

A importancia do PNLD

Active Methodologies

Ambientes Digitais de Aprendizagem

Aprendizagem Organizacional e Trilhas de
Aprendizagem

Desenho Instrucional para Solugdes de Capacitagdes
Presenciais

Desenvolvimento de Objetos e Atividades de
Aprendizagem

Design Instrucional e Tecnologia com Articulate
Storyline 360

Design Instrucional para Nativos e Imigrantes
Digitais

Design Thinking Aplicado a Educacao

Economia do Desenvolvimento Comportamental em
Politicas Publicas
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20

20

20
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40
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Estratégia e
Planejamento

Etapas e procedimentos PNLD

Formacao de Facilitadores de Aprendizagem

Gestao de Projetos Educacionais

Inovacdes em Tecnologia Educacional

Instructional Design and Technology with Articulate
Storyline 360

Materiais Didaticos do PNLD para o Novo Ensino
Médio

Metodologias Ativas

Nocdes Baésicas para Coordenar Cursos On-line

PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material
Didatico

PNLD Literario

Redacao Oficial: Tépicos Essenciais

Teletrabalho e Educacao a Distancia

Temos que dar aulas remotas... E agora?

Administracao Publica ¢ Contexto Institucional
Contemporaneo

Agil no contexto do servico piiblico
Analise e Melhoria de Processos

Contratacdes Publicas Sustentaveis

Elabora¢ao de Indicadores de Desempenho
Institucional

Elaboracdo do Plano Plurianual 2020-2023

Gestao da Estratégia com BSC - Fundamentos

Introdugdo a Gestao de Projetos

Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas

Planejamento Governamental
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Etica e Cidadania

Problem-Solving Skills

Acessibilidade em espagos de uso publico no Brasil

Acessibilidade em espacos edificados de uso publico

Acessibilidade em Espagos Urbanos

Controle Exercido por Conselhos de Assisténcia
Social

Direitos Humanos: Uma Declaracdo Universal

Educagdo em Direitos Humanos

eMAG Conteudista

eMAG Desenvolvedor

Empresas e Direitos Humanos

Etica e Servico Publico

Formacao de Multiplicadores da Série 7Eu e Meu
Dinheiro?

Gestao de Finangas Pessoais

Introducdo a Audiodescricao

Introducdo a Gestdo e Apuracio da Etica Publica

Introducdo a Libras

MigraCidades: Aprimorando a Governanga
Migratdria Local

Mudanca do Clima e Gestao de Risco Climatico:
Conceitos Fundamentais

Panorama Teérico dos Direitos Humanos no Brasil

Promocao dos direitos da populacdo em situacdo de
rua

Prote¢do a direitos humanos: prevencao e proibi¢cdo
da tortura

Protocolos Sanitarios Preventivos contra o Novo
Coronavirus
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Gestao da Informacao
e do Conhecimento

Gestao de Pessoas

Uma Introducao as Migrac¢des Internacionais no
Brasil Contemporaneo

Acesso a Informacdo e Ouvidorias do Ministério
Publico

Geoinformacao na SPU ? conceitos, fundamentos e
tecnologias

Gestdo da Informacdo e Documentacdo - Conceitos

Basicos em Gestdo Documental

Gestdo do Conhecimento no Setor Publico

Gestdo Documental

Introducdo a Lei Brasileira de Protecdo de Dados
Pessoais

Introducao as Praticas Arquivisticas

Nocoes Gerais de Direitos Autorais

Projeto de Interface para Servicos Digitais

Sistema Eletronico de Informacdes - SEI!
ADMINISTRAR

Sistema Eletronico de Informacdes - SEI! USAR

Comissdo de PAR

Gestao de Conflitos e Negociagdo

Gestao de Equipes em Trabalho Remoto

Gestdo por Competéncias

Introducdo ao Sistema Sigepe - AFD

Lein® 8.112/90 e suas alteracdes

Lideranca e Gestao de Equipes

Nocdes basicas do Trabalho Remoto

Provas no Processo Administrativo Disciplinar
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Gestao Publica

Governo e
Transformacao digital

Redacao Oficial e Nogdes de SEI e suas aplicagdes

Siape Cadastro

Siape Folha

Avaliagdo de Impacto de Programas e Politicas
Sociais

Avaliacido Ex-Post de Politicas Publicas

Elaboracdo Legislativa no Executivo: Legistica,
Governanca e Avaliacao

Estruturas de Gestdao Publica

Estruturas Organizacionais do Poder Executivo
Federal - Siorg

Gestao de Comportamento nas Organizagdes

Gestao de Politicas Publicas para Pequenos Negdcios

Gestao de politicas publicas para pequenos negocios
? Aquisic¢des publicas

Gestdo de Riscos em Processos de Trabalho
(segundo o Cos0)

Sustentabilidade na Administragao Publica

Administragcdo de Servigos na Nuvem de Governo

Analise de riscos para contratacdes de TIC

Aprendendo com Python

Avaliagdo da qualidade de servigos como base para
gestdao e melhoria de servigos publicos

Cadastro de Informacdes sobre servicos no Portal
Gov.br

Criatividade e Novas Tecnologias no Servico Publico

Defesa do Usuario e Simplificacdo
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Inovacao

Estudo Técnico Preliminar Avancado para
Contratacdo de Solucodes de TIC

Fiscalizagdo ¢ Gestao de Contratos de TIC

Governanca de TIC no contexto da transformacao
digital

Governanca de TIC para o Governo Digital

Governo Aberto

Inteligéncia Artificial no Contexto do Servico
Publico

Mundo Conectado ? Manual de Sobrevivéncia

Novas Tecnologias para a Transformac¢do Digital

O papel do DevOps na Transformacao Digital dos
Servicos Publicos

Planejamento da Contratacdo de Solucdes de TIC

Protecao de Dados Pessoais no Setor Publico

Seguranca da Informagdo no Contexto da
Transformacgao Digital

Sistema Eletronico de Informacdes - Sei! Usar -
Acessivel

Transformacgdo Digital no Servico Publico

Abertura de empresas: como redesenhar e simplificar
processos

Acoes Inovadoras da CGU

Direito e Novas Tecnologias

ForRisco - Gestdo de Riscos para [ES

Gestdo da Inovacido no Setor Publico

Pesquisa com usudrios: como ouvir cidaddos e
empresas para melhorar seus servigos

Primeiros passos para uso de Linguagem Simples
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Lideranca

Logistica e Compras
Publicas

Principios do Design Thinking e Inovagdo em
Governo

Seguranca em Maquinas e Equipamentos NR12 -
Apreciacdo e Reducdo de Risco

Uso do Design em Politicas Publicas

A lideranca publica em tempos de crise
Desenvolvendo Times de Alta Performance

Gestdo Pessoal - Base da Lideranca

Inteligencia Emocional

Aplicacdo de Penalidades nos Contratos
Administrativos

Como Fiscalizar com Eficiéncia Contratos Publicos

Contratagdes de Encomendas Tecnoldgicas

Curso Basico de Licitacoes - Enfrentando (e
vencendo)_tabus

Elaboracdo de Plano de Logistica Sustentdvel

Elaboracao de Termos de Referéncia para
Contratagdo de Bens e Servigos

Fiscalizacdo de Projetos e Obras de Engenharia

Formacao de Pregoeiros - Teoria

Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos

Habilidades de Resolucao de Problemas

Nocdes Introdutorias de Licitacdo e Contratos
Administrativos

Prevencdo e Deteccdo de Cartéis em Licitacoes

SCDP - Aprovacao e Pagamento

SCDP - Solicitacdo de Afastamento do Servidor
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Orcamento e Finangas

Transparéncia,
Controle e
Participacao

Termo de Referéncia para Contratacdo de TIC -
Avancado

Basico em Orcamento Publico

Ciclo de Gestiao do Investimento Publico

Contabilidade com Foco na Gestao da Informacao

Contébil

Contabilidade com Foco na Gestdo do Orcamento
Publico

Contabilidade com Foco na Gestdo do Patrimodnio
Publico

Demonstrativo do Resultado da Avaliacio Atuarial -

DRAA

Educacio Fiscal - Estado e Tributacio

Educacao Fiscal - Orcamento e Coesdo Social

Federalismo e Federalismo Fiscal no Brasil

Gestao de Convénios para Concedentes

Gestdo Orcamentaria e Financeira

Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e LOA

Introducdo ao Orcamento Publico

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)_e Novo
Regime Fiscal (NRF)

Orcamento Publico

Siafi Basico

Siafi Ordens Bancarias

Acesso a Informacao

Atividade Correcional - Visao Geral

Controle Social
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