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NORMATIVOS INTERNOS

PORTARIAS

SEMANA SANTA 2022

Portaria n° 798, de 01 de abril de 2022
Ponto facultativo e feriado - Paix&o de
Cristo.

MANUAL PARA ORGANIZAGAO DE
ARQUIVOS SETORIAIS

Portaria n°® 827, de 05 de abril de 2022
Autorizar a utilizagdo do Manual para
Organizagao de Arquivos Setoriais.

SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMAGAO (SEI)

Portaria n°® 828, de 05 de abril de 2022
Instrucdes llustradas de Procedimentos
no Sistema Eletrénico de Informacgao
(SEI).

SISTEMA ELETRONICO DE
INFORMAGAO (SEI)

Portaria n°® 829, de 05 de abril de 2022
Orientagéo para a Criagao de Tipo e
Conclusao de Processo no SEI.

CRIAGAO DE SETOR - ITABAIANA
Portaria n°® 849, de 06 de abril de 2022
Criar o Nucleo de Gestao Ambiental
(NGA) vinculado hierarquicamente a
Diregao Geral, Campus ltabaiana.

PRIORIDADES ORGAMENTARIAS 2022
Portaria n°® 872, de 07 de abril de 2022

AJUSTES NA ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL

Reitoria
Portaria n° 806, de 04 de abril de 2022

Campus Aracaju
Portaria n° 807, de 04 de abril de 2022

Campus Estancia
Portaria n° 808, de 04 de abril de 2022

Campus Gloria
Portaria n° 809, de 04 de abril de 2022

Campus Itabaiana
Portaria n° 810, de 04 de abril de 2022

Campus Lagarto
Portaria n° 811, de 04 de abril de 2022

Campus Pog¢o Redondo
Portaria n° 812, de 04 de abril de 2022

Campus Propria
Portaria n° 813, de 04 de abril de 2022

Campus Sao Cristovao
Portaria n° 814, de 04 de abril de 2022

Campus Socorro
Portaria n® 815, de 04 de abril de 2022
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Aprovacao do Plano Anual de Prioridades
Orgcamentarias 2022

CORRESPONDENCIAS E
ENCOMENDAS

Portaria n°® 911, de 11 de abril de 2022
Procedimentos para envio e recebimento
de correspondéncias e encomendas no
IFS.

PONTO FACULTATIVO

Portaria n® 1017, de 19 de abril de 2022
Determina Ponto facultativo no Instituto
Federal de Sergipe dia 22 de abril de
2022.

Campus Tobias Barreto
Portaria n° 816, de 04 de abril de 2022

CONSELHO SUPERIOR

CURSO: SISTEMAS DE ENERGIA
RENOVAVEIS — CAMPUS SOCORRO
RESOLUCAO CS/ IFS N° 134, DE 04 DE
ABRIL DE 2022

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso
Técnico de nivel médio em Sistemas de
Energia Renovavel, na forma integrada,
ofertado pelo Campus Socorro do IFS.

CURSO: AGROECOLOGIA CAMPUS
SAO CRISTOVAO

RESOLUCAO CS/ IFS N° 135, DE 04 DE
ABRIL DE 2022

Aprovar a Reformulagao do Projeto
Pedagogico do Curso Superior de
Tecnologia em Agroecologia, ofertado
pelo Campus Sao Cristévao do Instituto
Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe — IFS.

SABADOS LETIVOS

RESOLUCAOQ CS/ IFS N° 136, DE 13 DE
ABRIL DE 2022

Aprova, ad referendum, o Regulamento
de Execucdo dos Sabados Letivos - Ano
Letivo 2022 - do IFS.

REVOGAGOES - PROGEP
RESOLUCAO CS/ IFS N° 137, DE 20 DE
ABRIL DE 2022

CURSO: SEGURANCA NO TRABALHO
CAMPUS SOCORRO

RESOLUCAO CS/ IFS N° 139, DE 20 DE
ABRIL DE 2022

Aprova com alteragdes o Projeto
Pedagogico do Curso Técnico de Nivel
Médio em Seguranga do Trabalho, na
forma subsequente, ofertado pelo campus
Nossa Senhora do Socorro do IFS.

REGULAMENTO DE ATIVIDADES
DOCENTES IFS

RESOLUCAOQ CS/ IFS N° 140, DE 20 DE
ABRIL DE 2022.

Alteracdes no Regulamento de Atividades
Docentes — RAD do IFS.

PROCESSO DE ESCOLHA PARA
REITOR E DIRETORES GERAIS
RESOLUCAOQ CS/ IFS N° 141, DE 28 DE
ABRIL DE 2022

Deflagra o processo de consulta a
comunidade escolar, em turno unico, para
escolha do (a) Reitor (a) do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e
Tecnologia de Sergipe e dos Diretores-
Gerais dos Campi Aracaju, Estancia,
Itabaiana, Gléria, Lagarto, Propria, Sao
Cristévao, Socorro e Tobias Barreto.
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Revogacdes de atos normativos oriundos RELATORIO DE GESTAO 2021 IFS

da PROGEP. RESOLUCAOQO CS/IFS N° 142, DE 28 DE
ABRIL DE 2022

REVOGAGOES - PROPEX Emite parecer favoravel ao Relatorio de

RESOLUCAOQ CS/ IFS N° 138, DE 20 DE Gestao do IFS, ano-base 2021.

ABRIL DE 2022.
Revogacdes de atos normativos oriundos
da PROGEP.

COMITE DE GOVERNANGCA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES

NEPOTISMO IFS AGENDA DE COMPROMISSOS DE
CARGOS DE DIREGAO NO AMBITO DO

DELIBERACAO CGIRC/ IFS N° 19, DE 31 IFS

DE MARCO DE 2022 DELIBERACAO CGIRC/ IFS N° 20, DE 31

Ratifica o procedimento de controle DE MARCO DE 2022

interno aplicavel a eventuais situagoes de Aprova a relagdo de cargos de diregcédo do

nepotismo. IFS, para fins do registro e da publicagao

da agenda de compromissos publicos.

NORMATIVOS EXTERNOS

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO.
PORTARIA N° 698, DE 4 DE ABRIL DE 2022.
Altera a redacado da Norma Regulamentadora n° 28 — Fiscalizagao e Penalidades.

INFORMATIVOS
NOTICIAS
QUALIFICAGCAO ECONOMICO- CONTROLES
FINANCEIRA. INTERNOS e COMPLIANCE.
Notas sobre a qualificacdo econdémico- O sistema de controle interno para um
financeira na lei n°® 14.133/2021. efetivo programa de Compliance.

ALTERACOES QUANTITATIVAS.

Limite de supressio e os contratos
administrativos por demanda variavel.

ARTIGOS
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CONTRATAGOES DE TIC. CORREICAO.

Uma analise do registro de oportunidade Responsabilizacdo de servidores civis
nas licitacdes de tecnologia da informacao publicos federais: distribuicdo das
€ comunicacao: perspectivas a partir do sancoes em processos administrativos
Acoérdao n° 2569/2018 — TCU/Plenario. isciplinares.

ATOS

BOLETIM DO TCU.

Boletim de Jurisprudéncia n® 392,

Boletim de Jurisprudéncia n® 393,

Boletim de Jurisprudéncia n® 394,

Boletim de Jurisprudéncia n® 395,

Boletim de Jurisprudéncia n® 396,

e Boletim de Pessoal n° 99

JULGADOS

CONTROLES E GOVERNANCA

AUDITORIA INTERNA.

ACORDAO N° 383/2022 — TCU —
Plenario.

1.6. recomendar a Controladoria-
Geral da Uniao, com fundamento no
art. 11 da Resolugao-TCU 315/2020,
que:

1.6.1. induza a utilizacédo do e-Aud
por parte das unidades de auditoria
interna das Ifes, para fins de
monitoramento do cumprimento de

CONTRATO ADMINISTRATIVO.
OBRAS E SERVICOS DE
ENGENHARIA. OBRA ATRASADA.
MULTA. SANCAO
ADMINISTRATIVA. ATO
VINCULADO. ATO
DISCRICIONARIO.

Boletim de Jurisprudéncia n°

395 Acérdao 675/2022 Plenario

O atraso injustificado na execugao

de obras publicas é ocorréncia

recomendacgdes decorrentes dos . -
grave, de maneira que o 6rgao ou a

trabalhos de auditoria; entidade contratante tem o dever de
adotar as medidas cabiveis para
aplicar as multas contratuais e
demais penalidades previstas em lei,

nao se tratando de decisao

1.6.2. oriente as unidades de
auditoria interna das Ifes quanto a
utilizacado dos termos relativos aos
status das recomendacdes
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constantes da IN CGU 5/2021, que
devem constar dos Planos e
Relatérios Anuais de Auditoria (art.
19, §1°, da referida Instrucéo
Normativa); e

1.6.3. estude a viabilidade de
criacdo de mddulo aberto de
consultas no sistema e-Aud, ou da
inclusdo no Portal Brasileiro de
Dados Abertos, ou da utilizacido de
qualquer outro meio que julgar mais
adequado, a fim de promover a
transparéncia das informacgdes
relativas ao monitoramento e

acompanhamento da implementagcao

das recomendagdes (da CGU e das
unidades de auditoria interna das
Ifes) pelas unidades auditadas.

discricionaria da Administragao.

GESTAO DE PESSOAS

PESSOAL. TETO
CONSTITUCIONAL. PENSAO.
REMUNERAGAO. ACUMULAGAO.
GLOSA. OPCAO.

Boletim de Jurisprudéncia n°

396 Acoérdao 745/2022 Plenario
Em casos de acumulacao de
remuneragao e pensao cujo
somatorio ultrapasse o teto
constitucional remuneratério (Tema
359 da Repercussao Geral do STF),
e direito do interessado a
manifestagdo de opgao acerca da
fonte do rendimento sobre o qual
deve incidir a glosa.

PESSOAL. APOSENTADORIA.
PROVENTOS. DIREITO
ADQUIRIDO. REGIME JURIDICO.
VANTAGEM. DECISAO JUDICIAL.
Boletim de Jurisprudéncia n°
396 Acdérdao 1937/2022 Primeira
Camara

TEMPO DE SERVICO. TEMPO
FICTO. INSALUBRIDADE.
CONTAGEM DE TEMPO DE
SERVICO. LAUDO.
PERICULOSIDADE.

Boletim de Pessoal n°

99 - Acérdao 607/2022 Plenario

E permitida a contagem ponderada
de tempo de servigo prestado em
condic¢des de risco, perigosas ou
insalubres na hipotese de cargo de
natureza genérica ou administrativa,
ainda que em periodo posterior a
vigéncia da Lei 8.112/1990, quando
preenchidos os requisitos de
comprovacao atestados por laudo
pericial.

APOSENTADORIA. VANTAGEM
OPCAO. QUINTOS.
ACUMULACAO. VEDACADO.
MARCO TEMPORAL.

Boletim de Pessoal n°
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N&o ha possibilidade juridica de se
carrear automaticamente, para os
proventos de inatividade ou de
pensdo, vantagem assegurada por
deciséo judicial a vencimento de
servidor na atividade, pois ndo ha
direito adquirido a regime juridico.

PESSOAL. SUBSIDIO. QUINTOS.
DECIMOS. VEDAGAO.

Boletim de Jurisprudéncia n°

396 Acordao 1523/2022 Segunda
Camara

A remuneracao por subsidio deve
ocorrer por meio de parcela unica
(art. 39, § 4°, da Constituicao
Federal), ressalvadas as verbas de
carater indenizatorio, entre as quais
nao se incluem as decorrentes da
incorporagao de quintos ou décimos.

RESPONSABILIDADE.
PRESTACAO DE CONTAS. MORA.
CARACTERIZACAO. CITAGAO.
AUDIENCIA. OMISSAO NO DEVER
DE PRESTAR CONTAS.

Boletim de Jurisprudéncia n°

396 Acordao 1537/2022 Segunda
Camara

A citacdo ou, conforme o caso, a
audiéncia realizada pelo TCU é o
marco temporal a partir do qual a
apresentacao da prestacao de
contas n&o descaracteriza a

omisséao.

PESSOAL. REMUNERAGAO.
HORA EXTRA. CALCULO.
REGIME ESTATUTARIO.

Boletim de Jurisprudéncia n°
396 Acordao 1544/2022 Segunda
Camara

99 - Acérdao 1175/2022 Primeira
Camara

Os servidores que tenham satisfeito
0s pressupostos temporais
estabelecidos no art. 193 da Lei
8.112/1990 e os requisitos para
aposentadoria até o advento da EC
20/1998 podem acrescer aos seus
proventos de inatividade o
pagamento parcial da remuneragao

do cargo em comissao (“opgao”), de
forma ndo cumulativa com a
vantagem dos
quintos/décimos/VPNI, em razao da
vedacao contida no art. 193, § 2°, da
Lei 8.112/1990.

PENSAO CIVIL. CONJUGE.
INVALIDEZ. ACIDENTE.
ACIDENTE EM SERVICO.
VIGENCIA.

Boletim de Pessoal n°

99 - Acérdao 1545/2022 Primeira
Camara

Para aplicagao do art. 222, § 2°,
da Lei 8.112/1990 (tempo de
duragao do beneficio) em caso de
obito do instituidor da pensao por
motivo de acidente, ndo ha
necessidade de que a causa
mortis esteja relacionada ao servigo,
pois referido dispositivo legal
caracterizou o infortunio de forma

genérica, utilizando a expressao
“acidente de qualquer natureza”.

QUINTOS. ALTERAGAO. FUNGAO
DE CONFIANCA. BASE DE
CALCULO.

Boletim de Pessoal n°

99 - Acérdao 900/2022 Segunda
Camara

A posterior alteracao da funcao
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N&o ha irregularidade em ato
normativo de 6rgao publico que
estabelece para os seus servidores
o valor da hora extraordinaria (art.
73 da Lei 8.112/1990) calculado com
acrescimo de cinquenta por cento

em relagdo a hora normal de
trabalho por servigos prestados em
dias uteis e sabados, e de cem por
cento, em domingos e feriados.

ATO SUJEITO A REGISTRO.
REVISAO DE OFiCIO. REGISTRO
TACITO. PRINCIiPIO DA BOA-FE.
MA-FE. PRAZO.

Boletim de Pessoal n° 99 Acérdao
590/2022 Plenario

O transcurso de mais de cinco anos
desde o registro tacito do ato de
penséo é fator impeditivo a sua
revisao de oficio pelo TCU, salvo
comprovada ma-fé, a exemplo de
simulagao de casamento para a
percepcgao do beneficio.

PREVIDENCIA COMPLEMENTAR.
CONTRIBUIGAO. LIMITE.
PENSIONISTA. DEPENDENTE.
Boletim de Pessoal n°

99 - Acoérdao 599/2022 Plenario

A contribuigdo do patrocinador
estatal para plano de beneficios de

previdéncia privada tem como limite
a contribui¢cao do participante,
inclusive assistido (art. 6°, § 1°,

da LC 108/2001), ndo abrangendo o
segurado beneficiario (pensionista
ou dependente), conforme conceitos
definidos no art. 8° da LC 109/2001.

exercida pelo servidor ndo implica a
modificagao do valor da fungao ja
incorporada como quintos. Os
quintos sao calculados sobre a
remuneracao da funcao
comissionada efetivamente exercida
ao tempo da incorporagao.

LICITAGOES E CONTRATOS

RESPONSABILIDADE.

LICITACAO. QUALIFICAGAO
TECNICA. EXIGENCIA. LIMITE
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LICITACAO. INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO. EXCLUSIVIDADE.
ATESTADO. ARTISTA
CONSAGRADO.

Boletim de Jurisprudéncia n°

395 - Acordao 1341/2022 Segunda
Camara

Na contratacao de profissional do
setor artistico por inexigibilidade de
licitacdo, a apresentacao de
atestado de exclusivida de restrito
ao dia e a localidade do evento, em
vez do contrato de exclusividade
entre o artista e o empresario
contratado, caracteriza grave
infracdo a norma legal, ensejando,
ainda que nao configurado dano ao
erario, aplicacdo de multa e
julgamento pela irregularidade das
contas, haja vista que o contrato de
exclusividade € imprescindivel para
caracterizar a inviabilidade de
competicdo de que trata o art. 25,
inciso Ill, da Lei 8.666/1993.

LICITAGAO. DISPENSA DE
LICITAGAO. LICITAGCAO
FRACASSADA. PROPOSTA.
RENOVAGAO. PRAZO.

Boletim de Jurisprudéncia n°

396 Acordao 756/2022 Plenario

E irregular a contratagao direta com
fundamento em licitacdo fracassada

sem que antes ten ha sido
concedido o prazo de oito dias uteis
as empresas participantes do
certame para apresentagao de
outras propostas escoimadas das
falhas que ensejaram a
desclassificagéo (art. 24, inciso VII,
c/c art. 48, § 3°, da Lei 8.666/1993).

MINIMO. CAPACIDADE TECNICO -
PROFISSIONAL. QUANTIDADE.
COMPLEXIDADE.

Boletim de Jurisprudéncia n°

393 - Acérdao 548/2022 Plenario
A exigéncia de quantitativos

minimos para fins de comprovacéao
da capacidade técnico -profissional
sem a devida justificativa acerca da
complexidade técnica do objeto
licitado afronta o art. 30, § 1°, inciso
|, da Lei 8.666/1993.

LICITAGAO. EDITAL DE
LICITAGCAO. ESPECIFICAGCAO
TECNICA. TERMO DE
REFERENCIA. PNAE.
ALIMENTAGCAO ESCOLAR.
PREGAO. JUSTIFICATIVA.
Boletim de Jurisprudéncia n°

396 Acérdao 749/2022 Plenario
Em pregao cujo objeto € a aquisi¢céo
de géneros alimenticios com
recursos do Programa Nacional de
Alimentacao Escolar (PNAE), devem
ser evitadas especificagdes
excessivas quando da elaboragcao
do termo de referéncia (art. 3°, inciso
Xl, do Decreto 10.024/2019), mas
caso elas sejam necessarias em
face dos habitos alimentares, da
cultura e da tradicdo alimentar da
localidade, deve constar do

processo administrativo respectivo a
exposi¢cao de motivos para a
descricao dos produtos,
devidamente elaborada por
nutricionista ou equipe responsavel
(art. 12 da Lei 11.947/2009).
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CAPACITAGOES SUGERIDAS

Presenciais

CAR(,}A
TEMATICA CURSO HORARI
A
Fundamentos da LGPD 15
Governanca de Dados 30
Anadlise de Dados em Linguagem R 20
Analise e Ciéncia de
Dados Matematica Financeira 20
Analise de Dados como Suporte a Tomada de 30
Decisdo
Estatistica 20
ForPDI - Plano de Desenvolvimento Institucional
20
para [ES
Para Fazer uma Exposicdo 20
Comunicacio
Linguagem simples aproxima o governo das pessoas. 20
Como usar?
Portal Gov.Br 15
Decreto n° 10.139/2019 Revisao e Consolidacao de 5
Atos Normativos Infralegais
Direito e Legislacio  Seguranca Quimica em Laboratorios de Ensino e 40
Pesquisa
Seguranca em Maquinas e Equipamentos NR12 8
Educacgdo e Docéncia A construcio dos livros didaticos do PNLD 30
A importancia do PNLD 30
Active Methodologies 25
Ambientes Digitais de Aprendizagem 30
Aprendizagem Organizacional e Trilhas de 30
Aprendizagem
Desenho Instrucional para Solucdes de Capacitagdes 40
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Estratégia e
Planejamento

Desenvolvimento de Objetos e Atividades de
Aprendizagem

Design Instrucional e Tecnologia com Articulate
Storyline 360

Design Instrucional para Nativos e Imigrantes
Digitais

Design Thinking Aplicado a Educacdo

Economia do Desenvolvimento Comportamental em
Politicas Publicas

Etapas e procedimentos PNLD

Formacao de Facilitadores de Aprendizagem

Gestao de Projetos Educacionais

Inovagdes em Tecnologia Educacional

Instructional Design and Technology with Articulate
Storyline 360

Materiais Didaticos do PNLD para o Novo Ensino
Médio

Metodologias Ativas

Nocdes Basicas para Coordenar Cursos On-line

PNLD - Programa Nacional do Livro e do Material
Didatico

PNLD Literario

Redagao Oficial: Topicos Essenciais

Teletrabalho e Educacdo a Distancia

Temos que dar aulas remotas... E agora?

Administracdo Publica e Contexto Institucional
Contemporaneo

Agil no contexto do servigo publico

Andlise e Melhoria de Processos

Contratacoes Publicas Sustentaveis

Elabora¢do de Indicadores de Desempenho
Institucional
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Etica e Cidadania

Elaboracdo do Plano Plurianual 2020-2023

Gestao da Estratégia com BSC - Fundamentos

Introducdo a Gestao de Projetos

Planejamento Estratégico para Organizagdes Publicas

Planejamento Governamental

Problem-Solving Skills

Acessibilidade em espagos de uso publico no Brasil

Acessibilidade em espacos edificados de uso publico

Acessibilidade em Espagos Urbanos

Controle Exercido por Conselhos de Assisténcia
Social

Direitos Humanos: Uma Declara¢cdo Universal

Educacdo em Direitos Humanos

eMAG Conteudista

eMAG Desenvolvedor

Empresas e Direitos Humanos

Etica e Servico Publico

Formacgdo de Multiplicadores da Série ?Eu e Meu
Dinheiro?

Gestao de Financas Pessoais

Introducdo a Audiodescricdo

Introducdo a Gesto e Apuragdo da Etica Publica

Introducao a Libras

MigraCidades: Aprimorando a Governanga
Migratoria Local
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Gestao da Informacao
e do Conhecimento

Gestao de Pessoas

Mudanca do Clima e Gestao de Risco Climatico:
Conceitos Fundamentais

Panorama Tedrico dos Direitos Humanos no Brasil

Promogao dos direitos da populagao em situacdo de

rua

Protecdo a direitos humanos: prevencao e proibi¢do
da tortura

Protocolos Sanitdrios Preventivos contra o Novo
Coronavirus

Uma Introdugdo as Migracdes Internacionais no
Brasil Contemporaneo

Acesso a Informacao e Ouvidorias do Ministério
Publico

Geoinformacao na SPU ? conceitos, fundamentos e
tecnologias

Gestao da Informacado ¢ Documentac¢do - Conceitos
Basicos em Gestao Documental

Gestido do Conhecimento no Setor Publico

Gestio Documental

Introducdo a Lei Brasileira de Protecdo de Dados
Pessoais

Introducdo as Préticas Arquivisticas

Nocoes Gerais de Direitos Autorais

Projeto de Interface para Servigos Digitais

Sistema Eletronico de Informacoes - SEI!
ADMINISTRAR

Sistema Eletronico de Informacdes - SEI! USAR

Comissdo de PAR

Gestao de Conflitos e Negociagdo

Gestao de Equipes em Trabalho Remoto
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Gestao Publica

Governo e
Transformacao digital

Gestao por Competéncias

Introducdo ao Sistema Sigepe - AFD

Lei n® 8.112/90 e suas alteracdes

Lideranca e Gestao de Equipes

Nocoes basicas do Trabalho Remoto

Provas no Processo Administrativo Disciplinar

Redagao Oficial e Nocdes de SEI e suas aplicagdes

Siape Cadastro

Siape Folha

Avaliacao de Impacto de Programas e Politicas
Sociais

Avaliacao Ex-Post de Politicas Publicas

Elaboracdo Legislativa no Executivo: Legistica,
Governanca e Avaliacido

Estruturas de Gestao Publica

Estruturas Organizacionais do Poder Executivo
Federal - Siorg

Gestao de Comportamento nas Organizacdes

Gestao de Politicas Publicas para Pequenos Negodcios

Gestao de politicas publicas para pequenos negdcios
? Aquisig¢des publicas

Gestao de Riscos em Processos de Trabalho
(segundo 0 Cos0)

Sustentabilidade na Administracao Publica

Administracdo de Servigos na Nuvem de Governo

Analise de riscos para contratagdes de TIC
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Inovacao

Aprendendo com Python

Avaliacao da qualidade de servigos como base para
gestdo e melhoria de servigos publicos

Cadastro de InformacGes sobre servicos no Portal
Gov.br

Criatividade e Novas Tecnologias no Servigo Publico

Defesa do Usudrio e Simplificacdo

Estudo Técnico Preliminar Avancado para
Contratacdo de Solu¢des de TIC

Fiscalizacdo e Gestdo de Contratos de TIC

Governanca de TIC no contexto da transformacio
digital

Governanca de TIC para o Governo Digital

Governo Aberto

Inteligéncia Artificial no Contexto do Servico
Publico

Mundo Conectado ? Manual de Sobrevivéncia

Novas Tecnologias para a Transformacao Digital

O papel do DevOps na Transformacao Digital dos
Servicos Publicos

Planejamento da Contratacdo de Solucdes de TIC

Protecdo de Dados Pessoais no Setor Publico

Seguranca da Informag¢do no Contexto da
Transformagdo Digital

Sistema Eletroénico de Informacdes - Sei! Usar -
Acessivel

Transformagdo Digital no Servico Publico

Abertura de empresas: como redesenhar e simplificar
processos

Acdes Inovadoras da CGU
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Lideranca

Logistica e Compras
Publicas

Direito e Novas Tecnologias

ForRisco - Gestao de Riscos para IES

Gestio da Inovacao no Setor Publico

Pesquisa com usudrios: como ouvir cidaddos e
empresas para melhorar seus servicos

Primeiros passos para uso de Linguagem Simples

Principios do Design Thinking e Inovacdo em
Governo

Apreciacdo e Reducio de Risco

Uso do Design em Politicas Publicas

A lideranca publica em tempos de crise

Desenvolvendo Times de Alta Performance

Gestio Pessoal - Base da Lideranca

Inteligencia Emocional

Aplicacao de Penalidades nos Contratos
Administrativos

Como Fiscalizar com Eficiéncia Contratos Publicos

Contratacdes de Encomendas Tecnoldgicas

Curso Basico de Licitagdes - Enfrentando (e
vencendo)_tabus

Elaboragdo de Plano de Logistica Sustentdvel

Elaboracdo de Termos de Referéncia para
Contratacdo de Bens e Servicos

Fiscalizagao de Projetos e Obras de Engenharia

Formacao de Pregoeiros - Teoria

Gestio e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos

Habilidades de Resolucao de Problemas
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Orc¢amento e Financas

Nocoes Introdutorias de Licitacdo e Contratos
Administrativos

Prevencdo e Deteccao de Cartéis em Licitacoes

SCDP - Aprovacgdo e Pagamento

SCDP - Solicitacao de Afastamento do Servidor

Termo de Referéncia para Contratacao de TIC -
Avancado

Basico em Orcamento Publico

Ciclo de Gestido do Investimento Publico

Contabilidade com Foco na Gestdo da Informacao
Contabil

Contabilidade com Foco na Gestdo do Orcamento
Publico

Contabilidade com Foco na Gestdo do Patrimonio
Publico

Demonstrativo do Resultado da Avaliacao Atuarial -

DRAA

Educacao Fiscal - Estado e Tributacao

Educacao Fiscal - Orcamento e Coesao Social

Federalismo e Federalismo Fiscal no Brasil

Gestao de Convénios para Concedentes
Gestdo Orcamentaria e Financeira

Instrumentos de Planejamento: PPA, LDO e LOA

Introducdo ao Orcamento Publico

Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF)_e Novo
Regime Fiscal (NRF)

Orcamento Publico

Siafi Basico
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Transparéncia,
Controle e
Participacao

Siafi Ordens Bancarias

Acesso a Informacao

Atividade Correcional - Visao Geral

Controle Social

Controles Institucional e Social dos Gastos Publicos

Controles na Administragdao Publica

Elaboracao de Relatorios de Auditoria

Fundamentos da Integridade Publica: Prevenindo a
Corrupcao

Gestido em Ouvidoria

Normas Internacionais de Auditoria Financeira - NIA

Resolugdo de Conflitos Aplicada ao Contexto das
Ouvidorias

Técnicas de Auditoria Interna Governamental

Tratamento de Denuncias em QOuvidoria
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