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1 - APRESENTACAO

O presente Relatdrio tem por objetivo apresentar as atividades executadas pela Auditoria
Interna (Audint) do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe — IFS, conforme
as acOes previstas no Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (PAINT/2020) e as atividades
nado planejadas, mas que exigiram atuac¢ao direta da Audint.

Este documento foi elaborado em cumprimento as exigéncias legais, conforme Instrugao
Normativa do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, IN/MTCGU n2 9, de 9
de outubro de 2018, que normatiza a elaboragdo e acompanhamento da execuc¢do do Relatério
Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT), e inciso IX do art. 26, c/c inciso Il, do art. 27,
ambos do Regimento Interno da Auditoria Interna do IFS.

Nos topicos seguintes serdo apresentadas a estrutura organizacional e a composicao da
Auditoria Interna, a descri¢cdo das acbes de auditoria realizadas durante o exercicio de 2020, bem
como as que deixaram de ser desenvolvidas, a andlise acerca do nivel de maturacdo da gestdo de
risco no IFS e dos controles internos administrativos, os fatos relevantes que impactaram a
Auditoria Interna, descricdo das acdes de capacitacdo realizadas ao longo do ano, o registro da
guantidade de recomendacdes emitidas e implementadas no Exercicio e a descricdo dos beneficios
decorrentes da atuacdo da Unidade de Auditoria.

Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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2 — DA AUDITORIA INTERNA DO IFS
Figura 1 — Missdo da Audint/IFS
A Auditoria Interna do
IFS é exercida por uma unidade
centralizada que atua de forma

sistémica, subordinada MISSAO DA AUDITORIA INTERNA DO IFS

funcionalmente ao Conselho
: ; A missdo da Auditoria Interna consiste em assessorar a Alta
SUpe_rl_or d(_) IFS e VInCUlad? Administragdo e o Conselho Superior do Instituto, adotando uma
administrativamente a abordagem independente, sistematica, objetiva, baseada em riscos e
. . : . disciplinada avaliando os processos de controle, gerenciamento de
R?It_orla' Tem como fmahdacies riscos e governanga corporativa, buscando adicionar valor a gestao.
basicas, fortalecer a gestao,

racionalizar as agdes de
controle e prestar apoio aos L=
orgaos do Sistema de Controle y (@
Interno do Poder Executivo ‘

Federal, bem como desenvolver a¢des preventivas para a garantia da legalidade, da moralidade e
da probidade dos atos da administracdo do Instituto.

Sua atuacdo é regida pelo Regimento Interno da Auditoria Interna, aprovado pela
Resolucdo do Conselho Superior n? 49 de 16 de novembro 2020, bem como pela Instrucdo
Normativa CGU n2 03, de 09 de junho de 2017, que aprovou do Referencial Técnico da Atividade
de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal, Decreto Federal n? 3.591, de 6
de setembro de 2000 e demais normas e procedimentos aplicaveis a Administracdao Publica
Federal e, no que couber, as normas oriundas de organismos internacionais.

2.1 - Composicao da Auditoria Interna

A Estrutura Organizacional da Audint é composta pela Chefia da Auditoria, por trés
coordenadorias: (1) de Administracdo e Planejamento, (2) de Execucdo das A¢des de Controle e
(3) de Acompanhamento das Acdes de Controle, pela Equipe Técnica e pela Equipe de Apoio,
conforme art. 14 do seu Regimento Interno.

Figura 2 — Estrutura Organizacional da Audint

(Nl CHEFIA DA AUDITORIA INTERNA

25 3 COORDENADORIAS

5]
—

EQUIPE TECNICA

1'%y EQUIPE DE APOIO
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Ressalta-se que durante o exercicio de 2020 ocorreram mudan¢as que impactaram na
composi¢ao da Auditoria Interna do IFS, como a alteragdo do local de exercicio de uma auditora e
o retorno de um auditor as atividades do setor, bem como a prorrogacdo do exercicio provisério
do servidor que compde a Equipe de Apoio, conforme detalhado no item 3.4 deste Relatério,
fechando o ano de 2020 com a seguinte composicdo e forca de trabalho:

Tabela 1 — Composi¢do Funcional da Auditoria Interna do IFS.

Servidor Cargo / Fungdo Formagao Documento
- Auditor - Portaria n2
William de Jesus Santos Titular da Auditoria (FG-1) Direito 3.402/2019
Giulliano Santana Silva do . Auditor N . Direito / Portaria n2
Amaral Coordenadoria de Execuc¢do das AgOes de Administracio 2789/2020
Controle - CEA (FG-4)
Raquel da Silva Oliveira Auditora Ciéncias
Estacio Equipe Técnica Contabeis i
Auditor Ciéncias Portaria n2
Ivan Carlos de Souza Coordenadoria de Acompanhamento das Contabeis 3.865/2019
AcGes de Controle - CAA (FG-4) ’
Helanne Cristianne da 'Audltora . o Ciéncias Portaria n2
Cunha Pontes Coordenadoria de Administracdo e Contabeis 3.224/2019
Planejamento - CAP (FG-2)

Fernando Augusto de Jesus Auditor Direito Portaria n?
Batista Equipe Técnica 1353/2020
Felipe dos Santos Oliveira Assistente em Administracao Redes de Portaria n?
Equipe de Apoio Computadores 460/2020

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Cumpre ressaltar que outras duas auditoras do IFS, Maria Alvina de Araljo Gomes e
Rosangela de Moraes Estevam, encontram-se afastadas da Auditoria Interna. A auditora Maria
Alvina assumiu a funcdo de Chefe de Departamento de Gestdo de Riscos (DGR), conforme Portaria
n22789/2016, e a auditora Rosangela Estevam encontra-se em exercicio na Pré-Reitoria de Ensino,
onde assumiu a funcdo de Procuradora Educacional Institucional - PEl, conforme Portarias n°
1443/2020 e 1580/2020.

Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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3 — APRESENTAGAO DOS RESULTADOS

Neste tépico serdo apresentados os resultados dos trabalhos da Audint, organizados de
forma a atender a estrutura minima prevista no art. 17 da Instru¢cdo Normativa n2 9/2018, do
Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da Unido, contendo relatos das atividades
executadas durante o exercicio de 2020, de acordo com o PAINT/2020, os ndo executados, bem
como os trabalhos executados sem planejamento.

Também serdo apresentados os resultados dos monitoramentos realizados, os fatos
relevantes que impactaram positiva ou negativamente, as a¢des de capacita¢do realizadas, o nivel
de maturagao da gestdo de risco no IFS e dos controles internos dos setores avaliados pela Audint.

Por fim, serdo descritos os beneficios financeiros e ndo financeiros decorrentes da atuagao
da Audint e os resultados da gestao e melhoria da qualidade dos trabalhos da desenvolvidos.

3.1 - Descrigoes dos trabalhos de auditoria previstos no PAINT: realizados, ndao concluidos e nao
realizados.

As acGes de controle executadas em 2020 foram norteadas pelo Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna (PAINT/2020), elaborado em conformidade com as normas editadas pela
Secretaria Federal de Controle Interno do Ministério da Transparéncia e Controladoria-Geral da
Unido (MTCGU), especialmente a IN/CGU n2 24/2015.

Conforme PAINT/2020, em seu Apéndice IV (a¢des planejadas) e Apéndice V (capacitacdes)
foram previstas diversas atividades entre ag¢des de auditoria, assessoramentos a gestao,
consultorias as demandas dos 6rgaos de controle interno e externo (CGU e TCU), atividades
administrativas, capacitacées, monitoramentos, planejamento das atividades de auditoria,
elaboragdo de relatérios gerenciais, prestacdes de contas e reserva técnica, para serem
executadas no exercicio corrente.

Ressalta-se que no Apéndice VI do PAINT/2020, onde sdo descritas as acdes a serem
realizadas em cada més do exercicio (incluindo as de carater continuo), foram previstas a
realizacdo de 5 acOes de auditoria, 34 monitoramentos de Relatérios e Notas de Auditoria, 28
capacitacoes, 38 atividades administrativas, 39 atividades de confeccao de relatérios gerenciais e
prestacOes de contas, 2 atividades voltadas ao planejamento da auditoria, 12 atividades de
Assessoramento a Gestdo, 12 atividades de acompanhamento as demandas dos orgdos de
controle (TCU e CGU) e 12 atividades de reserva técnica, totalizando 182 agoes.

O quadro no Apéndice | demonstra, de forma pormenorizada, as atividades previstas no
PAINT/2020, bem como a situacdo de cada uma quanto a sua realizacdo (realizada, ndo realizada
ou ndo concluida), as justificativas para as ndo realizadas e o confronto entre a quantidade de
horas planejadas e de fato realizadas em cada atividade durante o exercicio de 2020.

Rua Francisco Portugal, n2 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
Tel.: (79) 3711 1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br
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Das 182 acdes previstas no exercicio, 131 foram realizadas, 45 ndo foram executadas e 6
estdo em andamento, conforme ilustrado pelas figuras a seguir:

Figura 3 — Numero de agGes planejadas para 2020 Figura 4 — Percentual de a¢des planejadas para 2020,
conforme seu status de execugao. conforme seu status de execugdo.
131 3%

72%
45
6
Qtde de agGes concluidas
Qtde de agdes  Qtde de acdes Qtde de acdes em = Qtde de a¢des ndo executadas
concluidas ndo executadas andamento Qtde de agGes em andamento

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Assim, o indice de conclusdo das agGes planejadas no PAINT/2020 foi de 72%, conforme
representado na Figura 6 abaixo:

Figura 5 — indice de conclus3o das acdes planejadas para 2020.

72% 28%

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Ag¢des concluidas B AgGes ndo iniciadas/em andamento

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Ressalta-se que as 45 atividades que deixaram de ser realizadas estdo elencadas a seguir e
as justificativas para a ndo realizagao dessas agbes se encontram no Apéndice | deste Relatdrio.

Rua Francisco Portugal, n2 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Figura 6 — Atividades ndo realizadas em 2020.

16 capacitagoes

3 agbes de 25 presenciais

auditorias monitoramentos (A¢Bes 5.1,5.2,5.3,5.5,
(AcGes 3.2,3.3 e 3.4) (Agdo 1.6) 5.6,5.7,5.9,5.10, 5.12

e5.17)
1 atividade de
auditoria interna
(Acdo 4.9)

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.

Quanto a quantidade de horas para realizacdo das atividades de auditoria, é importante
destacar alguns pontos que impactaram no cumprimento integral das a¢des planejadas:

(1) Das 11.003 horas inicialmente planejadas como disponiveis no exercicio de 2020, a equipe
de auditoria contou com aproximadamente 10.891 horas, uma reducdo de 112 horas;

(2) Apesar de ter sido planejado um quantitativo de horas para compor a reserva técnica para
atividades ndo planejadas, atestados médicos e atestados de comparecimento, a
guantidade de horas de afastamentos ocorridos superou o que foi planejado.

O gréfico a seguir traz, em termos percentuais, o comparativo entre a quantidade de horas
planejadas e a quantidade de horas efetivamente consumidas nas atividades planejadas,
atividades/capacitaces n3o planejadas, bem como nos afastamentos dos servidores.

Figura 7 — indice de conclus3o das a¢des planejadas para 2020.

95%

R —

ATIVIDADES PLANEJADAS NO ATIVIDADES E CAPACITACOES AFASTAMENTOS
PAINT NAO PLANEJADAS NO PAINT
[ Planejado M Executado

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.
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Ressalta-se que, de um total de 295 horas planejadas, foram executadas 2.450 horas em
afastamentos legais ndo previstos no PAINT/2020 concedidos aos servidores da Audint, que dizem
respeito a atestados e licencas para tratamento de saude, reducdo de jornada, pontos facultativos,
dentre outros, que impactaram diretamente na execucado das a¢des propostas. A tabela a seguir
detalha a quantidade de horas pelo tipo de ocorréncia no Exercicio:

Tabela 2 — Afastamentos legais dos servidores da Audint em 2020.

Ocorréncia Total de horas no Exercicio

Evento do IFS (Reserva Técnica) 14:21
Atestado de Comparecimento (Reserva Técnica) 116:11
Atestado Médico (Reserva Técnica) 431:00
Abono de atraso/falta 8:00
Entrega de documento / processo em setores do IFS 0:40
Indisponibilidade de Sistemas e/ou Equipamentos 344:41
Justica / Justica Eleitoral 58:58
Licenga Capacitagao 312:00
Ponto Facultativo 336:00
Redugdo de Jornada 828:56

Total de Horas 2450:47

Fonte: Planilha de acompanhamento das atividades dos servidores.

As atividades na area Controles de Gestdao envolveram a execu¢ao das seguintes atividades:
Elaboragdo do RAINT/2019, subsidio ao Relatdrio de Gestdo/Exercicio 2019, elaborac¢do do Parecer
de Auditoria processo de prestacao de contas anual, elaboracao do Relatério de Auditoria Baseada
no Risco — ABR/2020, elaboragdo do PAINT/2021, acompanhamento do cumprimento das
Orienta¢des, Recomendacgdes e Determinagdes da Audint, CGU e TCU e assessoramento a Gestao.

Ademais, na drea de Gestao da Auditoria Interna foram desenvolvidas diversas agdes, com
destaque para: confeccdo do Boletim Auditoria Compartilha - BAC, do Relatério Gerencial de
Monitoramento — RGM e do Relatério Mensal de Execugao do PAINT — REP.

O Boletim Auditoria Compartilha — BAC é boletim eletrénico enviado mensalmente a todos
os servidores do IFS com informacées, em forma de ementa, de portarias e resolucdes publicadas
pelos drgdos colegiados do IFS e de julgados e normativos publicados no Diario Oficial da Unido —
DOU que possuem pertinéncia tematica com as atividades desenvolvidas no IFS com foco nas areas
de gestdo passiveis de acoes de auditoria. A tabela a seguir lista todas as edicdes do Boletim
Auditoria Compartilha enviados em 2020:

Tabela 3 — Lista dos Boletins Auditoria Compartilha enviados em 2020.

Edicao Data de Envio
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 001 (Janeiro) 11/02/2020
Auditoria Compartilha - Edi¢do n2 002 (Fevereiro) 06/03/2020
Auditoria Compartilha - Edicdo n2 003 (Mar¢o) 03/04/2020
Auditoria Compartilha - Edicdo n2 004 (Abril) 07/05/2020
Auditoria Compartilha - Edi¢do n2 005 (Maio) 08/06/2020

Rua Francisco Portugal, n2 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Edicao Data de Envio
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 006 (Junho) 03/07/2020
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 007 (Julho) 06/08/2020
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 008 (Agosto) 03/09/2020
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 009 (Setembro) 02/10/2020
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 010 (Outubro) 06/11/2020
Auditoria Compartilha - Edigdo n2 011 (Novembro) 03/12/2020
Auditoria Compartilha - Edicdo n2 012 (Dezembro) 06/01/2021

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Durante o exercicio de 2020 foram enviados a Reitoria, via Memorando Eletronico, e
apresentados a presidente do Conselho Superior do IFS em reunides agendadas previamente, o
Relatério Gerencial de Monitoramento - RGM, compilando os resultados dos monitoramentos
realizados pela Audint, TCU e CGU, dentro de cada més. Também foi solicitado a Reitoria o
encaminhamento do RGM aos membros do Conselho Superior, para conhecimento. O quadro a
seguir descreve todos os Relatérios Gerenciais de Monitoramento enviados em 2020, bem como
0os memorandos de encaminhamento.

Tabela 4 — Lista dos Relatérios Gerenciais de Monitoramento enviados em 2020.

Més do Relatoério Memorando de Envio

Relatério de Monitoramento — Janeiro N2 13 de 11/02/2020

Relatério de Monitoramento — Fevereiro N2 19 de 10/03/2020

Relatério de Monitoramento — Margo N2 23 de 08/04/2020

Relatério de Monitoramento — Abril N2 25 de 12/05/2020

Relatério de Monitoramento — Maio N2 29 de 12/06/2020

Relatério de Monitoramento —Junho Ne 32 de 06/07/2020

Relatério de Monitoramento — Julho Ne 35 de 07/08/2020

Relatdrio de Monitoramento — Agosto N¢ 39 de 10/09/2020

Relatério de Monitoramento — Setembro N2 43 de 07/10/2020

Relatdrio de Monitoramento — OQutubro

N2 49 de 13/11/2020

Relatério de Monitoramento — Novembro

N2 51 de 14/12/2020

Relatério de Monitoramento — Dezembro

N2 02 de 11/01/2021

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Em 2020 também foram realizados acompanhamentos dos atos da Gestdo no tocante ao
cumprimento das orientacdes, recomendacdes e determinacdes da CGU e TCU.

Em relagdo a CGU, houve a emissdo do Relatério n2 728209/2020, que avaliou os resultados
da Gestdo, relacionada a identificacdo de servidores em regime de Dedicacdo Exclusiva,
acumulando irregularmente outra atividade remunerada ou exercendo a funcdo de sécio
administrador em empresa, onde foi emitida 1 recomendacao.

Por outro lado, em 2020, ndo houve monitoramento dos relatérios da CGU restando um
saldo de 29 recomendacgbes (sendo 28 emanadas de relatérios de exercicios anteriores e 1
recomendacdo do relatdério encaminhado ao IFS em 2020), conforme demostrado no quadro a
seguir:

Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Tabela 5 — Situagdo das recomendagdes da CGU destinadas ao IFS em 2020.

s P Recomendagdes Recomendagdes
BRI Area Resolvid:s Pendent:s
1257555/2010 Gestdo Patrimonial 0 1

201108776/2011 Auditoria Anual de Contas 0 1
201118868/2011 Gestdo Patrimonial 0 1
201318161/2013 Gestdo de Recursos Humanos 0 1
201411634/2015 | Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo 0 8
201601456/2016 Auditoria Anual de Contas 0 1
201702179/2018 Licitagdes e Contratos 0 3
201702578/2019 | Atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo 0 12
728209/2020 Dedicagdo Exclusiva 0 1
9 - 0 29

Fonte: Elaborado pela Audint.

No tocante ao TCU, em 2020, foi encaminhado ao IFS o Acérd3o n2 1415/2020 — TCU — 22
Camara, dando ciéncia da seguinte situagao:

Em eventual aproveitamento de candidatos aprovados em concurso realizado por outro
orgido, dos requisitos estabelecidos por este Tribunal, por meio da Decisdes 633/1994 e
212/1998, além do Acdrddo 569/2006, todos de Plenario, sob pena de responsabilizagdo
dos administradores que efetuaram as nomeacdes.

Em resposta ao referido Acérddao o IFS informou ao TCU, através do Oficio n2
0255/2020/RT/IFS que adotou as providéncias necessarias para cumprimento das recomendacgdes
junto ao setor responsavel pela admissao de pessoal na Institui¢ao.

Além disso, durante o exercicio 2020, o TCU realizou diversos monitoramentos que
resultaram em 31 (trinta e uma) determinag¢des atendidas. Assim, o saldo de determinacdes
pendentes de atendimento (incluindo as ja monitoradas pelo TCU e que foram reiteradas ou as
gue nunca foram monitoradas pelo TCU), é de 4, conforme detalhado no quadro a seguir:

Tabela 6 — Situagdo das determinagbes do TCU destinadas ao IFS em 2020.

) Pendentes Nunca
Acordaos Area Atendidas | Reiteradas | (em exercicios :
. Monitoradas
anteriores)
4.243/2013 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos 3 - - -
294/2014 — 12 Camara Gestdo de Recursos Humanos 1 - - -
1.136/2014 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos 4 - - -
3.455/2014 — Plenario Gestdo da Auditoria Interna 2 - - -
107/2015 — Plenario Gestdo Operacional 7 - - -
176/2015 — Plenario Gestdo Patrimonial - - 1
6.450/2015 — 12 CAmara Gestdo de Recursos Humanos 3 - - -
1.006/2016 — Plenario Gestdo Operacional - - - 1

14
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i Pendentes Nunca
Acérdios Area Atendidas | Reiteradas | (em exercicios Moni d
anteriores) onitoradas
11.849/2016 - 22 Camara | C°S1AC de Suprimento de 2 . . -
Bens/Servicos
882/2017 — Plenario Gestdo Operacional 1 - - -
1.003/2017 - Plendrio Gestdo de Suprimento de 1 ; - -
Bens/Servicos
637/2018 — Plenério Licitagdes de Obras 3 - - -
2.453/2018 — 12 CAmara Gestdo de Recursos Humanos 1 - - -
9.039/2018 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos 1 - - -
2.597/2019 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos 1 - - -
5.923/2019 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos 1 - - -
6.403/2019 — 22 Camara Gestdo de Recursos Humanos - - - 1
7.671/2019 — 12 Camara Gestdo de Recursos Humanos - - - 1
18 - 31 4

Fonte: Dados extraidos dos Acdrdaos e Oficios do TCU e dos Relatdrios Gerenciais de Monitoramento da Audint.

Nas areas de Controle da Gestdao e de Gestdo da Auditoria Interna, a Audint atuou no
assessoramento a gestao e na realizagao de atividades administrativas, respectivamente, por meio
da elaboracdo de 15 despachos, conforme descrito no quadro a seguir:

Tabela 7 — Despachos elaborados pela Audint em 2020.

Despacho Interessado Descri¢ao
001/2020 Ouvidoria dos IFS Conformista - Comissdo de Inventario - Segregacao de Fungdo
6 Melhori indi P 3 Pesqui
002/2020 | Departamento de Gestio de Riscos ztégjstoes para Melhoria dos Indices de Percepgdo na Pesquisa
003/2020 Auditoria Interna IFS Sugestdes de Dispositivos da Audint no Estatuto do IFS
004/2020 Auditoria Interna IFS Sugestdes de Dispositivos da Audint no Regimento Geral do IFS
005/2020 Auditoria Interna IES Retificagcdo de Sugestdes de Dispositivos da Audint no Regimento
Geral do IFS
006/2020 PROPEX PROPEX.- projetos de pesquisa, inovagao e extensdo durante a
pandemia
007/2020 Auditoria Interna IFS Discussdo e Votagdo da Minuta do Regimento da Audint pelo CS
Comissao de Elaboragdo do . L. N
008/2020 Relatorio de Gestdo 2019 Anadlise do Relatério de Gestdao 2019
009/2020 Auditoria Interna IFS Portaria 992 e o Horario de Trabalho Telepresencial
010/2020 Servidor da Audint Manifestacdo da Chefia quanto a Licenga Capacita¢do de
Fernando
N Resposta as Duvidas, Questdes e Sugestdes do Relator da Minuta
011/2020 Auditoria Interna IFS do Rl da AUDINT
15 Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Despacho Interessado Descri¢ao
012/2020 Auditoria Interna IFS Subordinagdo da AUDINT ao CS
013/2020 Auditoria Interna IFS Liberagdo do Sistema e-Aud
014/2020 Servidora da Audint Man'lfestagao da Chefia quanto a alteragdo de carga horaria de
servidor
015/2020 Servidora da Audint Manifesta¢do da Chefia quanto a Licenga Capacitacdo de Raquel

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

Por fim, destaca-se ainda a atuac¢do da Audint no desenvolvimento de suas atividades
administrativas quando da realizacdo, além de outras atividades, de reunides internas, pesquisas
e estudos acerca da legislacdo, acérdaos, publicacdes no Didrio Oficial da Unido, orientagdes,
doutrinas, revisdo do “Boletim Auditoria Compartilha” e outros temas pertinentes aos trabalhos
relacionados a Audint.

3.2 — Trabalhos de Auditoria Interna realizados sem previsao no PAINT

Os trabalhos realizados pela Audint sem previsdo no PAINT/2020 consistiram nos
seguintes: continuidade da Acdo 4.1 — Avaliacdo dos Controles Internos Administrativos do acervo
bibliografico do IFS, prevista no PAINT/2019 e ainda em andamento, relatdrios gerencias para
contabilizagdao dos beneficios oriundos das recomendagbes da auditoria, atividade de
assessoramento e atividades administrativas, além de diversas capacitacbes realizadas,
totalizando 672 horas, conforme tabela subsequente:

Tabela 8 — Descri¢do dos tipos de acdes e atividades realizadas sem previsdo no PAINT/2020.

Descri¢ao do Trabalho Assunto Unidade UEEElE
horas gastas
inui Acao 4.1 Avaliaca
Acio 4.1 do PAINT/2019 - Continuidade da Agdo 1, que.trata da Avaliagao dos
Controles Internos Administrativos do acervo
ACIA do acervo . - . DGB 282:00
Qg bibliografico do IFS, iniciada em 2019 e ainda em
bibliografico do IFS
andamento.
~ Apresentacdo das respostas do Questionario de
Acdo 3.1 do PAINT/2019 - -
Tfaa:s arér?cia dos/atos da Avaliacdo da Unidade de Auditoria Interna (Relatério de PROPEX/ 1:30
P - . Auditoria n2 004/2019 - Transparéncia na Relagdo entre REITORIA '
Fundacdo de Apoio o .
o IFS e as FundagGes de Apoio).
Relatérios Gerenciais / Contabilizagdo dos beneficios pelo atendimento das
~ recomendac¢des da Audint, monitoradas em 2019, para AUDINT/
Prestagdao de Contas L 87:54
envio a CGU. CGU
Assessoramento / Atividades ndo planejadas, mas relacionadas com os
. . - 5:10
Consultoria trabalhos da Audint.
Atividades da Auditoria !Dlv'ersas atmdadei que possqem relagdo dlteta ou
indireta com as a¢Ges da Audint, mas que ndo foram - 238:17
Interna .
planejadas.
Capacitacdo nado . AL
planejada Palestras promovidas no ambito do Programa de DGR 58:35
Integridade do IFS
16 Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Total
Descri¢do do Trabalho Assunto Unidade hor:Zag:s(:as
Capacitagdo nao
planejada Webinario sobre a IN-TCU 84 (Prestacdo de Contas) AUDINT 3:00
Capacitagdo nao Atualizagdo da sistematica de Quantificagdo e Registro AUDINT
planejada dos Resultados e Beneficios da Atividade de Auditoria 3:20
Interna Governamental do Poder Executivo Federal
Capacitagdo nao Curso: Linguagem simples aproxima o governo das AUDINT 6:45
planejada pessoas. '
Capacitagdo nao Capacitagdo sobre Contabilizagdo de Beneficios - IN SFC AUDINT 15:40
planejada n? 10/2020 )
- - - 672:11

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

3.3 — Recomendagdes emitidas, implementadas, baixadas, vincendas e nao implementadas
monitoradas pela Audint no exercicio.

No exercicio 2020 ndo houve a emissao de novas recomendac¢des. Conforme detalhado no
item 3.4, a seguir, as agoes de auditoria iniciadas em 2020 nao foram concluidas dentro do prazo
final do PAINT, qual seja, até 31/12/2020. Nesse sentido, a emissdo dos relatérios oriundos dessas
acoes e, porventura, as recomendacdes oriundas dos achados de auditoria, foram replanejadas
para o exercicio 2021.

Por outro lado, em 2020, foram monitoradas um total de 20 recomendacdes, de 7
diferentes relatdrios. O gréafico a seguir resume o quantitativo de recomendacdes implementadas
(atendidas), ndo implementadas (pendentes) e as canceladas/consolidadas/finalizadas
monitoramento, conforme definicdo do Manual da Auditoria Interna do IFS.

Figura 8 — Quantitativo de recomendacgdes de 2020 com status de atendidas, vincendas e ndo implementadas.

2
N2 DE RECOMENDAGOES N2 DE RECOMENDAGOES NAO N2 DE RECOMENDAGOES
IMPLEMENTADAS IMPLEMENTADAS CANCELADAS/CONSOLIDADAS

Fonte: Resultado dos monitoramentos realizados em 2020.

Ressalta-se que, além das 11 recomendacdes pendentes de atendimento, hd ainda um
guantitativo de 249 recomendacgdes que nao foram monitoradas em 2020. Assim, em 2021 ha um
passivo de 260 recomendac¢des a serem monitoradas.

O Apéndice |l apresenta um quadro com a consolidagdo dos trabalhos de monitoramento
do Exercicio, bem como os relatérios com pendéncias que ndo foram monitorados em 2020.
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3.4 — Fatos relevantes que impactaram a Auditoria Interna

Neste topico serdo descritos os fatos relevantes que impactaram positiva ou
negativamente nos recursos e na organizacao da Unidade de Auditoria Interna e na realizacao das
auditorias.

3.4.1 — Quanto aos recursos humanos da Unidade de Auditoria Interna

Nesse subitem serdo tratados os fatos relevantes que envolveram os recursos humanos da
Auditoria Interna em 2020.

Em 20 de fevereiro houve a prorrogacdo, pelo periodo de 01 (um) ano, do exercicio
provisério do servidor Felipe dos Santos Oliveira, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo e que compde a Equipe de Apoio da Audint, conforme Portaria n2 460/2020.

Em 07 de maio o auditor Fernando Augusto de Jesus Batista retornou as atividades na
Audint, apés o periodo de afastamento para participar de Programa de Pds-Graduacgao stricto
sensu, Mestrado em Gestdo Publica pela Universidade Federal do Rio Grande do Norte, conforme
Portaria n2 1353/2020.

No dia 27 de maio, apds o retorno do periodo de licenca gestante e férias, a auditora
Rosangela de Moraes Estevam teve seu local de exercicio alterado, através da Portaria n2
1443/2020, passando a atuar na Procuradoria Educacional Institucional - PEI/PROEN/Reitoria. Por
consequéncia dessa mudanca, a servidora foi dispensada da funcdo de Coordenadora de Execucao
das Agdes de Controle - CAE/AUDINT, conforme Portaria n? 1544/2020.

Por fim, durante o periodo de 03/11/2020 a 31/01/2021 (90 dias), foi concedida Licenca
para Capacita¢do ao auditor Fernando Augusto de Jesus Batista, conforme Portaria n® 2431/2020.

3.4.2 — Quanto a organizag¢do da Unidade de Auditoria Interna

Como informado no item 3.4.1, em 2020 ocorreu a dispensa da auditora Rosangela de
Moraes Estevam da funcdo de Coordenadora de Execucdo das A¢des de Controle - CAE/AUDINT,
impactando na designacdao do auditor Fernando Augusto de Jesus Batista e, posteriormente, do
auditor Giulliano Santana Silva do Amaral, para a referida funcdo, conforme Portarias n?
1545/2020 e 2789/2020, respectivamente.

Assim, na conclusdo do Exercicio, a Audint apresentou a seguinte estrutura
organizacional:

Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Figura 9 — Estrutura Organizacional da Audint.

CHEFIA DA AUDINT

William
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE TECNICA
Felipe Fernando e Raquel
COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE COORDENADORIA DE
ACOMPANHAMENTO DAS ADMINISTRACAO E EXECUCAO DAS ACGES DE
ACf)ES DE CONTROLE PLANEJAMENTO CONTROLE
Ivan Helanne Giulliano

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.

3.4.3 - Quanto a realizagdo das auditorias

Impende destacar que o ano de 2020 foi marcado pelo enfrentamento da emergéncia de
salde publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), a qual exigiu do IFS uma série de
medidas em face do impacto da pandemia as atividades, objetivos e planos institucionais, dentre
as quais destaca-se a criagdo do Comité de Preveng¢ao do coronavirus no IFS, suspensdo do
calendario académico de todos os niveis e modalidades dos cursos técnicos, de graduacao e de
pods-graduacgao de todos os campi, suspensao do atendimento presencial ao publico, instituicdao de
regime de teletrabalho, estabelecimento do ensino remoto emergencial, campanhas de
conscientizacdo dos riscos e das medidas de prevencao etc.

Ressalte-se, ainda, que o cenario pandémico impactou grandemente os trabalhos
planejados pela Audint, para o exercicio de 2020, principalmente pelas medidas impostas durante
o periodo, a exemplo do estabelecimento de ponto facultativo as segundas-feiras e da reducao do
horario de expediente para 06:00h diarias no regime de turno corrido, estabelecidos pela Portaria
n2 992, de 23 de margo de 2020.

Ademais, o periodo foi marcado pelo afastamento de alguns servidores do setor que
acabaram contraindo a doenca e pela adaptacdo dos servidores ao regime de teletrabalho. Frise-
se que a adaptacdo ao trabalho remoto impactou a Instituicdo como um todo, acarretando em
diversos pedidos de prorrogacdo de prazo pelos auditados, justificados, muitas vezes, pela
necessidade de acesso a processos fisicos que se encontravam nos respectivos setores.

Rua Francisco Portugal, n? 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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Importante enfatizar a auséncia da auditora Rosangela de Moares Estevam na execucao
das atividades, conforme registrado no subitem 3.4.1, a qual teve sua carga-horaria incluida no
PAINT/2020, contudo, quando do seu retorno da Licenca Maternidade e férias, a servidora foi
transferida para exercer suas atividades em outro setor (Portaria n2 1443/2020/IFS), impactando
no cumprimento do plano.

Assim, em que pese terem sido planejadas cinco acdes de auditoria para o exercicio 2020,
trés delas deixaram de ser realizadas, sendo uma delas (acdo 3.4 - Avaliacdo das concessdes e
pagamentos do Auxilio Permanéncia (PRAAE)) replanejada para o exercicio 2021. Além disso, duas
acdes que foram iniciadas em 2020, mas ndao foram concluidas dentro do ano, também foram
replanejadas para o exercicio 2021, sdo elas: a a¢do 2.1 - Controle de Frequéncia dos servidores
do IFS e a agdo 3.1 Avaliagdo do Programa Inovagao Aplicada ao IFS (PIAI).

Por fim, deve-se ressaltar que, apesar de ter sido planejado um total de 630 horas para
realizacdo da Agdo 2.1 — Controle de Frequéncia dos Servidores do IFS, foram executadas 2.636
horas, tendo em vista complexidade da agao com o escopo auditado muito superior ao planejado,
e da organizagdo dos papéis de trabalho.

3.5 — Agoes de Capacitacao Realizadas

Visto que para o bom exercicio das atividades de auditoria a capacitacdo continuada da
equipe de auditores internos é de fundamental importancia, sendo prevista a carga horaria minima
de 40 horas de capacitacdo para cada auditor na Instru¢do Normativa n2 09/2018 da SFC/CGU, os
auditores desta Unidade realizaram diversas capacita¢cdes no decorrer do ano de 2020. A figura a
seguir resume as principais informacdes sobre as capacitacGes realizadas no decorrer do exercicio:

Figura 10 — Infogréfico sobre as capacitagGes realizadas pelos auditores em 2020.

o
‘e AUDINT

Audiboria Interna do IFS
501 horas
Capacitages EAD
22 cursos/eventos
Capacitag@es Internas, Foruns,
- Cursos oferecidos por Escolas de
D——— Governo, Cursos oferecidos por
Institui¢do Privada e Licenga
100% dos Capacitac3o.
servidores
capacitados

Fonte: Elaborado pela Audint/IFS.
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Quanto as capacitagdes presenciais, previstas no PAINT/2020, todas foram canceladas, em
virtude das medidas adotadas para o enfrentamento da emergéncia de saude publica decorrente
do novo coronavirus (COVID-19). Dentre as planejadas, apenas o 522 FONAI-TEC - Capacitacdo
Técnica dos Integrantes das Auditorias Internas do Ministério da Educacdo, aconteceu, na
modalidade a distancia, havendo a participacdo de servidor da Audint no Férum.

No que diz respeito as capacitagdes na modalidade a distancia, foram realizados 22 cursos,
sendo na sua grande maioria oferecidos pela Escola Virtual.Gov — EV.G, totalizando uma carga
hordria de 501 horas. O detalhamento destas capacitacdes encontra-se no Apéndice Ill —
Capacitacdes EAD deste Relatério.

Como resultado da participacdo nas capacitagdes realizadas, o aprendizado adquirido pelos
auditores permitiu o desenvolvimento de novas metodologias de trabalho que auxiliaram no
aperfeicoamento das ac¢Oes realizadas no exercicio e certamente contribuirdo de forma
imprescindivel ao labor no exercicio de 2021.

3.6 — Analise consolidada acerca do nivel de maturagao dos processos de governanga, de
gerenciamento de risco e de controles internos do IFS

Em 2020, ndo houve ag¢des e/ou monitoramentos de relatérios que avaliaram o nivel de
maturacao dos processos de governanga, de gerenciamento de risco e de controles internos do
IFS. Apesar de ter sido planejada a a¢do 3.2 - Avaliacdo dos controles internos administrativos
(ACIA) adotados na Diretoria de Inovacdo e Empreendedorismo (DInovE) do IFS, a mesma nao foi
realizada pelas expostas no subitem 3.4.3.

N3o obstante, foi realizado o trabalho “Auditoria Baseada em Riscos — ABR”, em
consonancia com a acdo 1.4, do Apéndice IV, do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT/2020,
gue teve como objetivo o direcionamento dos esforgos e recursos da Auditoria, apontando no
Plano Anual das Atividades da Auditoria Interna — PAINT, exercicio 2021, ac¢bes para o
fortalecimento dos controles internos envolvidos nos processos chaves e criticos do IFS.

Nesse sentido, o Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental (IN
n? 03/2017/SFC/CGU) estabelece que “o planejamento deve considerar as estratégias, os
objetivos, as prioridades, as metas da Unidade Auditada e os riscos a que seus processos estdo
sujeitos. O resultado é um plano de auditoria interna baseado em riscos”.

Com o objetivo de direcionar os esforcos da Audint para as questdes que pudessem
impactar o alcance da missao institucional, os trabalhos conclusivos da ABR foram realizados por
meio de andlise ao questiondrio de avaliacdo da maturidade da Gestdo de Riscos do IFS, pelos
auditores envolvidos na acdo e supervisdo do Chefe da Audint, bem como pela avaliacdo dos
cenarios interno e externo decorrentes do estado de emergéncia de saude publica do novo
coronavirus, em estrita observancia as normas de auditoria interna, em especial as aplicaveis ao
Servico Publico Federal.
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Para tanto foi realizada uma nova avalia¢cdo da maturidade da gestao de riscos da entidade,
com base no questionario presente na Orientacdo Pratica: Plano de auditoria interna baseado em
riscos da CGU, na qual a equipe de auditores envolvidos na a¢do considerou como “Aprimorado”
o nivel de maturidade da gestdo de riscos do IFS, situacdo que permitiu a selecdo dos objetos de
auditoria com base nos riscos identificados pela prdépria Gestao de Riscos do Instituto.

3.7 — Beneficios decorrentes da atuagao da Audint

Primeiramente, cumpre esclarecer que, para quantificar os beneficios da Auditoria Interna,
utilizou-se os conceitos de beneficio financeiro e ndo financeiro trazidos na Instru¢ao Normativa
da CGU n2 04, de 11/06/2018, sendo vejamos:

- Beneficio: impactos positivos observados na gestdo publica a partir da implementacao,
por parte dos gestores publicos, de orientagées e/ou recomendagdes provenientes das
atividades de auditoria interna, sendo, portanto, resultantes do trabalho conjunto da
UAIG e da gestdo. (Grifou-se)

- Beneficio Financeiro: beneficio que possa ser representado monetariamente e
demonstrado por documentos comprobatérios, preferencialmente fornecidos pelo
gestor, inclusive decorrentes de recuperagdo de prejuizos.

- Beneficio Ndo Financeiro: beneficio que, embora ndo seja passivel de representacgdo
monetaria, demonstre um impacto positivo na gestdo de forma estruturante, tal como
melhoria gerencial, melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos e
processos, devendo sempre que possivel ser quantificado em alguma unidade que ndo a
monetaria. (Grifou-se)

Quanto aos beneficios financeiros, ao longo do exercicio de 2020, a Audint identificou,
através de acOes de monitoramento de seus relatérios e notas de auditoria, a recuperacdo do
montante de RS 4.900,12 (quatro mil e novecentos reais e doze centavos) advindo do atendimento
das recomendacdes dos seguintes documentos: Relatdrio de Auditoria n2 001/2015 — Ensino a
Distancia — EAD; Nota de Auditoria n2 004/2018 — Concess3o de Adicional de Insalubridade e
Periculosidade; Relatério de Auditoria n2 001/2017 — Carga horaria de Servidores Bolsistas do
Pronatec e Relatério de Auditoria n2 003/2013 — Pronatec.

Quanto aos beneficios ndo financeiros, a Audint identificou beneficios advindos da
implementacdo de recomendacdes do Relatério de Auditoria n2 008/2017 - Atos de admissdo de
pessoal e concessdo de aposentadoria e pensdo, que impactaram positivamente, de forma
estruturante, diversas areas do IFS.

O detalhamento dos beneficios financeiros e ndo financeiros identificados no exercicio,
bem como suas evidéncias, encontram-se descritos no Apéndice |V deste Relatdrio.

Por fim, cabe ressaltar que ao longo do exercicio de 2020, a Audint atuou em diversas a¢des
gue contribuiram para o cumprimento de suas finalidades bdsicas em fortalecer a gestao,
racionalizar as a¢Oes de controle e prestar apoio aos érgaos do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Federal, bem como desenvolver a¢des preventivas para a garantia da legalidade,
da moralidade e da probidade dos atos da administracao do Instituto, conforme art. 62 do seu
Regimento Interno. Contudo, visto que alguns beneficios ndo podem ser facilmente mensurados
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guantitativamente, a Audint decidiu trazer neste Relatdrio apenas os beneficios em que se pode

demonstrar impactos positivo na gestdo de forma estruturante, tais como melhorias gerenciais,

melhoria nos controles internos e aprimoramento de normativos e processos, conforme

Sistematica aprovada pela CGU por meio da Instrucdo Normativa n2 04/2018.

3.8 — Resultados do Programa de Gestao e Melhoria da Qualidade - PGMQ.

O Programa de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), previsto no item 106 do
Referencial Técnico da Atividade de Auditoria Interna Governamental, aprovado pela Instrucao
Normativa CGU n2 03/2017, tem como objetivo promover a avaliagdo e a melhoria continua dos
processos de trabalho, dos produtos emitidos e da eficacia e da eficiéncia da atividade de auditoria
interna. Ainda de acordo com o Referencial Técnico, o programa deve prever avaliagdes internas
e externas, orientadas para a avaliacdo da qualidade e a identificacdo de oportunidades de
melhoria.

Em 2020, conforme previsto no PAINT, a Audint deu inicio a elabora¢do do seu Programa
de Gestdo e Melhoria da Qualidade (PGMQ), contudo, em razao das circunstancias apresentadas
no subitem 3.4.3 a acao nao foi concluida, sendo replanejada para o exercicio de 2021.

Ademais, considerando que nao houve a finalizacdo de nenhum dos trabalhos de auditoria
iniciados em 2020, ndo foi possivel a realizacdo das avaliagdes internas junto aos gestores das
areas auditadas, com objetivo de coletar suas percepg¢des quanto a qualidade dos trabalhos da
equipe de auditoria.
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4 — CONSIDERAGOES FINAIS

Consoante com os resultados apresentados neste Relatério, fica evidenciado que as
atividades da Unidade de Auditoria Interna foram balizadas pelo compromisso de aumentar e
proteger o valor organizacional do IFS e pelo cumprimento do planejamento das atividades da
Audint em 2020, conforme descritas no PAINT.

A Audint empenhou-se para cumprir com as suas atribuicdes e competéncias legais, ao
assistir o IFS na consecucdo de seus objetivos institucionais, contudo, em razdo do enfrentamento
da emergéncia de saude publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), diversas acdes
planejadas tiveram sua execuc¢do afetada.

Ademais, com o intuito de contribuir mais diretamente para o alcance dos objetivos da
Instituicdo, a Audint buscou aprimorar sua atuacdo ao realizar atividades de capacitagdo de seus
auditores na modalidade a distancia, para que estes adquirissem novas habilidades e
aprimorassem técnicas e métodos de trabalhos de modo a garantir uma atuagao mais eficiente e
eficaz.

Em face do exposto, e em cumprimento aos arts. 18 e 19 da Instrugdao Normativa da CGU
n2 9, de 9 de outubro de 2018, a Audint comunica ao Conselho Superior do IFS os resultados dos
trabalhos desenvolvidos pela Auditoria Interna, referentes ao exercicio de 2020, e disponibiliza-se
a Controladoria-Geral da Unido para analise e providéncias que entender pertinentes.

Aracaju/SE, 22 de abril de 2021.

William de Jesus Santos Fernando Augusto de Jesus Batista
Responsdvel pela Unidade de Auditoria Coordenador de Administra¢do e
Interna do IFS Planejamento

Raquel da Silva Oliveira Estdcio Giulliano Santana Silva do Amaral

Auditora Interna do IFS Coordenador de Execugdo das A¢oes de
Controle
Helanne Cristianne da Cunha Pontes Ivan Carlos de Souza

Auditora Interna do IFS Coordenador de Acompanhamento das A¢oes

de Controle
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APENDICE | - INFORMAGOES SOBRE A EXECUGAO DO PAINT/2020

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da e ~ N
Ti N A h f |
no Auditoria po LGOS LD Previstas no | Realizadas (::;e':::la:s Atividade Justificativa para ndo realizacdo
PAINT PAINT noAno |Pone
(%)
. - Elaboragdo do Relatério
I Relaté
1.1 C°Zt£§t§f; da F‘frzz(t’:‘;soede;i';‘;:; /| Anual de Atividades de 113:00 77:20 68% | Concluida
¢ Auditoria Interna (RAINT)
12 Control?s da Relator|o~s Gerenciais / Subswljlf) ao elabo[agao do 29:00 39:01 135% Concluida
Gestdo Prestacdao de Contas | Relatdrio de Gestdo do IFS
Elaboragao do Parecer da
Controles da | Relatérios Gerenciais / | Unidade de Auditoria ) ) o .
13 Gestdo Prestagdo de Contas | Processo de Prestacdo de 34:00 2:25 16% Concluida
Contas Anual
Controles da Planejamento das Elaboraggo do Relatério de
1.4 - J. . Auditoria Baseada no Risco 410:00 470:41 115% Concluida
Gestdo Atividades
(ABR)
. Elaboragdo do Plano Anual
15 | Controlesda | Planejamentodas | i iiades de Auditoria 230:00 295:20 128% | Concluida
Gestao Atividades
Interna (PAINT)
Atividade ndo concluida devido a carga
horaria planejada no Paint ter sido
Realizagdo do comprometida pelas medidas de
Controles da Monitoramento das Em combate a COVID-19, conforme
1. Moni 2 : 7:54 179 ’ ,
6 Gestdo onitoramentos Recomendagdes da Auditoria 396:00 397:5 % andamento | Portaria n°® 992/2020/IFS, além do
Interna Coordenador responsavel pela area ter
auxiliado a Chefia no desenvolvimento
de suas atribuigGes.
Controles da Assessoramentos / ,
1.7 N . Demandas CGU e TCU 146:30 133:39 91% Concluida
Gestao Consultorias
Controles da Assessoramentos / R o ,
1.8 N . Assessoramento a Gestdo 303:00 269:01 89% Concluida
Gestao Consultorias
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N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas (::; 2-::::5 Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT noAno |P2"¢
(%)
Entre os fatores que impactaram
diretamente no andamento da agdo,
destaca-se principalmente: a
Gestdo de Controle de Frequéncia dos Em complexidade (escopo auditado muito
2.1 Recursos Acdes de Auditoria . g 630:00 2636:56 419% superior ao planejado) da auditoria e
servidores do IFS andamento o .
Humanos da organizagdo dos papéis de trabalho,
bem como as medidas de combate a
COVID-19, conforme Portaria n°
992/2020/IFS.
Houve um atraso no inicio da agdo em
virtude a finalizacdo de a¢des
~ . anteriores. Ademais, o andamento da
Gestao Avaliagdo do Programa Em acdo foi impactado pela redugdo dos
3.1 Operacional / Acles de Auditoria | Inovagao Aplicada ao IFS 459:00 155:58 34% C P P ¢ L.
Finalistica (PIAI) andamento | dias de trabalho e da carga horaria pela
Portaria n2 992/2020/IFS, como
medidas para o enfrentamento do
COVID-19.
Avallagao dos. cs:ntro}es Atividade ndo realizada devido a carga
~ internos administrativos L. . . .
Gestdo (ACIA) adotados na Diretoria N3o horaria planejada no Paint ter sido
3.2 Operacional / Acdes de Auditoria - 540:00 0:00 0% L comprometida pelas medidas de
e de Inovagdo e iniciada s
Finalistica Empreendedorismo (DInovE) combate a COVID-19, conforme
P Portaria n® 992/2020/IFS
do IFS
Atividade ndo realizada devido a carga
Gestao Avaliagdo do Programa de N3o horaria planejada no Paint ter sido
3.3 Operacional / Acdes de Auditoria | Incentivo aos Programas de 504:00 0:00 0% iniciada comprometida pelas medidas de
Finalistica Pés-Graduagdo do IFS (PIPP) combate a COVID-19, conforme
Portaria n° 992/2020/1FS
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N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas (::; 2-::::5 Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT no Ano | P2
(%)
Atividade nao realizada em decorréncia
Gestao Avaliagdo das concessdes e da redugdo dos dias de trabalho no e
~ L. o
3.4 Operacional / Acdes de Auditoria | pagamentos do Auxilio 574:00 0:00 0% . !\L’a\o da carga horaria, conformg Portaria n
Finalistica Permanéncia (PRAAE) iniciada | 992/2020/IFS, como medidas para o
enfrentamento da COVID-19 e auséncia
de 01 auditora.
Gestdo da
- Assessoramentos / | Confecgdo do Boletim ) ) 0 .
4.1 Auditoria Consultorias Auditoria Compartilha (BAC) 501:00 520:20 104% Concluida
Interna
Gestdo da Relatérios Gerenciais / Elaboragao do Relatdrio
4.2 Auditoria N Gerencial de Monitoramento 318:00 184:56 58% Concluida
Prestacdao de Contas
Interna (RGM)
Gestao da Relatdrios Gerenciais / | Elaboragdo do Relatdrio de
. . . . 0, il
4.3 Auditoria Prestacio de Contas | Execucio do PAINT (REP) 444:00 205:50 46% Concluida
Interna
Gestdo da
. Atividades da Atividades Administrativas - . ) o ,
4.4 Auditoria Auditoria Interna Chefia da Audint 691:00 743:50 108% Concluida
Interna
Gestdo da . L . .
4.5 Auditoria Atividades da Atividades Administrativas - 799:00 587:13 73% | Concluida
Auditoria Interna Equipe de Apoio
Interna
Gestdo da Atividades da Atividades Administrativas -
4.6 Auditoria . . 65:30 576:53 881% Concluida
Auditoria Interna Auditores
Interna
Elaboracio do Programa de Ficou faltando a revisdo da Chefia e
Gestdo da Atividades da Gest3o z Melhoriagda Em encaminhamento para aprovag¢ao no
' . 270: 118: o . , R L.
4.7 Auditoria Auditoria Interna Qualidade (PGMQ) da Audint 70:00 8:56 44% andamento orgao., porém, dgwdo a.carga horaria
Interna do IES planejada no Paint ter sido
comprometida pelas medidas de
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N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas (::; 2-::::5 Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT noAno |P2"¢
(%)
combate a COVID-19, conforme
Portaria n° 992/2020/IFS.
Elab do da Politica d . . ~
Gestdo da Atividades da coanc(?eligi)odeaac(;slslcfz\ose Em O Auditor designado para a acdo
4.8 Auditoria o . . 142:00 170:19 120% necessitou se afastar por 90 dias para
Auditoria Interna papéis de trabalho da Audint andamento L. . o
Interna do IES gozo de férias e Licenga Capacitagdo.
Atividade ndo realizada devido a carga
Gestdo da . Elaboragao do Cddigo de - horaria planejada no Paint ter sido
o Atividades da :. . Nao . .
4.9 Auditoria . Etica da Auditoria Interna do 70:00 0:00 0% o comprometida pelas medidas de
Auditoria Interna iniciada R
Interna IFS combate a COVID-19, conforme
Portaria n° 992/2020/IFS.
Gestdo da Elaboragdo e envio de Nota
4,10.1 Auditoria Reserva Técnica de Auditoria (Reserva 90:00 0:00 0% Concluida
Interna Técnica)
Gestdo da
E IFS (R
4.10.2 Auditoria Reserva Técnica \fen.to do IFS (Reserva 30:00 15:21 51% Concluida
Técnica)
Interna
Gestdo da Atestado de
4.10.3 Auditoria Reserva Técnica Comparecimento (Reserva 210:00 116:11 55% Concluida
Interna Técnica)
Gestdo da .-
4104|  Auditoria Reserva Técnica | restado Médico (Reserva 240:00 389:00 162% | Concluida
Técnica)
Interna
Demandas do Conselho
Gestdo da Superior e outros orgdos
4.10.5 Auditoria Reserva Técnica (Policia Federal, Ministério 30:00 0:00 0% Concluida
Interna Publico Federal, etc.)
(Reserva Técnica)
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N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas (::; 2-::::5 Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT noAno |P2"¢
(%)
Capacitagdo ndo realizada em
172 Semana de decorréncia da redugdo dos dias de
Capacitagdo N Administragdao Orcamentaria, Nao trabalho e da carga horaria, conforme
5.1 ; C t ) . N 80:00 0:00 0% L .
Presencial apacitacao Financeira e de Contratagbes ? iniciada | Portaria n2 992/2020/IFS, como
Publicas (ESAF) medidas para o enfrentamento da
COVID-19.
Capacitacio 32 COBACI - Congresso N3o Capacitacdo ndo foi realizada devido a
5.2 P g Capacitagao Brasileiro de Auditoria e 24:00 0:00 0% o situacdo instalada no pais devido a
Presencial iniciada .
Controle Interno pandemia.
522 FONAI-TEC - Capacitagao
53 | Capactagdo Capacitagio Técnica dos Integrantes das 40:00 0:00 0% Concluida
Presencial Auditorias Internas do
Ministério da Educacdo
0 g i —
Capacitagao '?'chlziSaN?;sTliie Crzﬁiglstzzio Nao Capacitagdo ndo foi realizada devido a
5.4 P g Capacitacao o & 24:00 0:00 0% o situagdo instalada no pais devido a
Presencial Auditorias Internas do iniciada andemia
Ministério da Educacéo P '
Capacitagao ndo realizada em
decorréncia da redugdo dos dias de
Capacitagao N Capacitagdo Excel Nao trabalho e da carga horaria, conforme
. . 20: : 9 o .
> EAD Capacitagdo Descomplicado 0:00 0:00 0% iniciada | Portaria n2 992/2020/IFS, como
medidas para o enfrentamento da
COoVID-19.
Capacitagdo ndo realizada em
decorréncia da reducgdo dos dias de
Capacitagao N Capacitagao Interna Nao trabalho e da carga horaria, conforme
5.6 C t 121:00 0:00 09
EAD apacitagao Quadrimestral % iniciada | Portaria n2 992/2020/IFS, como
medidas para o enfrentamento da
COoVID-19.
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N2 da Total de Total de :er:(:Icc:ggz
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas (::; 2-::::5 Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT noAno |P2"¢
(%)
Capacitagao N Capacitagdo Contabilizagdo ) ) o ,
5.7 EAD Capacitagcao de Beneficios 30:00 13:40 46% Concluida
g | Capacitacdo Capacitacio Capacitagdo Acesso a 20:00 9:25 47% | Concluida
EAD Informacdo
Capacitacio Capacitacdo Fiscalizagdo de N3o A Auditora realizaria o curso durante a
5.9 pEAD ¢ Capacitagdo Projetos e Obras de 80:00 0:00 0% iniciada Licenca Capacitacdo, porém, nao foi
Engenharia possivel gozar a licencga.
5.10 Capacitagao Capacitacio Capacitagdo Gestdo de Riscos 80:00 92:00 28% Nao Auditora foi transferida para outro
' EAD P ¢ no Setor Publico ) ’ ? iniciada | setor no primeiro semestre
Capacitacio Capacitagdo Introdugao a Lei
5.11 pEAD s Capacitagdo Brasileira de Protecdo de 10:00 7:00 70% Concluida
Dados Pessoais
Atividade nado realizada em decorréncia
da reduc¢do dos dias de trabalho no e
Capacitagao N Capacitagao Ouvidoria na Nado da carga horaria, conforme Portaria n2
12 . 20: : 9 - .
> EAD Capacitacao Administracao Publica 0:00 0:00 0% iniciada | 992/2020/IFS, como medidas para o
enfrentamento da COVID-19 e auséncia
de 01 auditora.
Capacitagao N Capacitacdo Microsoft Excel ,
1 : 48: 1609 I
5.13 EAD Capacitagao 2016 - Avancado 30:00 8:00 60% Concluida
Capacitagao N Capacitacdo Microsoft Excel i . o ,
5.14 EAD Capacitagao 2016 - Basico 15:00 33:00 220% Concluida
Capacitagao N Capacitacdo Microsoft Excel ) ) o ,
5.15 EAD Capacitagao 2016 - Intermediario 40:00 30:52 77% Concluida
Capacitacio Capacitagdo Planejamento
5.16 pEAD ¢ Capacitagao Estratégico Para 40:00 11:35 29% Concluida
OrganizacOes Publicas
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
N2 da Total de Total de ::(:'::;;2
Agdo Area de . - Horas Horas Status da L ~ N
no Auditoria Tipo Nome da Atividade Previstas no | Realizadas d|:; :.:;aass Atividade Justificativa para nao realizagao
PAINT PAINT noAno |P2"¢
(%)
Atividade ndo realizada em decorréncia
N da redugdo dos dias de trabalho no e
Capacitagdo Capacitagdo Controles Nao da carga horaria, conforme Portaria n?
. ~ . . . . . o, ’ =
>17 EAD Capacitacdo g:;?:;odn;:ceoioaal dos 60:00 0:00 0% iniciada | 992/2020/IFS, como medidas para o
enfrentamento da COVID-19 e auséncia
de 01 auditora.
11003:00 8285:36 75%

Fonte: Elaborado pela Auditoria Interna do IFS.
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

APENDICE Il - CONSOLIDAGAO DAS RECOMENDAGCOES DA AUDINT

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

N2 de recomendagdes
e . consolidadas,g N2 de N2 de N2 de N -
Relatério / Nota de Auditoria recom‘endagoes canceladas ou com recomendagées | recomendagdes ndo | recomendagoes reco.menda;oes
monitoradas . . . . baixadas em
em 2020 .mo.mtoramento implementadas implementadas vincendas 2020
finalizado em 2020
2012 - 005/2012 - LicitagBes e Contratos
Administrativos 1 1 0 0 0 0
2013 - 003/2013 - PRONATEC 3 0 0 3 0 0
2014 - 002/2014 - Dispensa e Inexigibilidade de
Licitagdo' - 0 0 0 2 0
2015 - 001/2015 - Ensino a distancia - EAD 1 0 1 0 0 0
2015 - 002/2015 - Fidedignidade dos dados no
EDUCACENSQ' - 0 0 0 1 0
2016 - 002/2016 - Reajuste de aluguéis nos
prédios do IFS 1 1 0 0 0 0
2016 - 003/2016 - Registros Contabeis e i 0 0 0 7 0
Financeiros'
2016 - 004/2016 - ACIA nos Registros Contabeis e
Financeiros' i 0 0 0 4 0
2016 - 005/2016 - Processos Administrativos i 0 0 0 ) 0
Disciplinares'
2016 - 006/2016 - Avaliagdo dos Registros
Académicos' i i 0 0 24 0
2016 - 007/2016 - ACIA dos Registros Académicos’ - 0 0 0 12 0
2017 - 004/2017 - ACIA - 1Q -RT' - 0 0 0 5 0
2017 - 005/2017 - Avaliagdo dos Projetos de
Pesquisa e Extensdo’ i 0 0 0 21 0
2017 - 006/2017 - ACIA adotados na PROPEX' - 0 0 0 6 0
2017 - 007/2017 - Contratag¢do Outsourcing de i 0 0 0 6 0
Impressdo (Nota de Auditoria)’
Ii(;i;-oOOS/ZOU - Admissdo, Aposentadoria e 11 0 3 3 0 0
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s RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
"FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
ergipe
N2 de recomendagdes
e . consolidadas, N2 de N2 de N2 de N -
Relatério / Nota de Auditoria recom‘endagoes canceladas ou com recomendagées | recomendagdes ndao | recomendagdes reco.menda;oes
monitoradas . . . ., baixadas em
em 2020 .mo.mtoramento implementadas implementadas vincendas 2020
finalizado em 2020
2017 - 009/2017 - Contratagbes de Professor
Substituto e Concessdes de Insalubridade e - 0 0 0 6 0
Periculosidade’
2017 - 010/2017 - Carga horaria de Servidores 5 0 5 0 0 0
Bolsistas do Pronatec
2017 - 011/2017 - Controles da execucdo das
atividades dos servidores do IFS (Nota de - 0 0 0 1 0
Auditoria)'
2018 - 002/2018 - Avaliacdo das Concessdes de
Diarias e Passagens' i 0 0 0 54 0
2018 - 003/2018 - ACIA no Processo de Concessdo
de Didrias e Passagens' i 0 0 0 74 0
2018 - 004/2018 - Concessdo de Adicional de
Insalubridade e Periculosidade 1 0 1 0 0 0
2018 - 005/2018 - Avalia¢do das Concessdes de
Progressdo por Capacitacio’ i 0 0 0 7 0
2018 - 006/2018 - Avaliagdo da execugdo i 0 0 0 ) 0
contratual de Obras e servicos de engenharia’
2019 - 001/2019 - Morosidade na condugio de
processo de devolugdo ao erdrio relativo a - 0 0 0 1 0
pagamento de GECC'
2019 - 002/2019 - Prestacbes de Contas dos
Projetos de Pesquisa e Extensdo’ i 0 0 0 2 0
2019 - 003/2019 - Morosidade na condugdo de
processo de apuragdo do ressarcimento ao erario’ i - 0 0 1 0
2019 - 004/2019 - Transparéncia na relagdo entre
o IFS e as fundagdes de apoio’ i - 0 0 11 0
28 20 2 7 11 249 0

" Relatério ndo monitorado em 2020
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

APENDICE 11l - ACOES DE CAPACITAGCAO REALIZADAS

e Capacitacoes EAD

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

Quantidade =
Carga ~ . Carga Acgao
. Rela¢do com os trabalhos de Servidor .
Curso GELCLIE Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado el Nccmesnandents
Curso Prog . 3 Total no PAINT/2020
capacitados
Médulo 1 — Introducdo . .
. . . M Relatd
Microsoft Excel Mddulo 2 — Editando a pasta de trabalho ou a °'T't°fame”f° dos Relatorios de
2016 — Basico lanilha Auditoria (Acdo 1.6) Capacitagdo ndo
~ 15:00 P 3 , Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 1 Felipe 15:00 P C
(Fundagao Mddulo 3 — Formatando tabelas e células - L . . Planejada
. . Atividades Administrativas da Audint
Bradesco) Moddulo 4 — Trabalhando com férmulas (Acdes 4.4, 4.5 e 4.6)
Mddulo 5 — Graficos ¢ B ’
Médulo 1 — Introdugdo . .
M Relatd
Microsoft Excel Médulo 2 — Editando a pasta de trabalho ou a °'T't°Tame”~t° dos Relatorios de 5.14 -
2016 — Basico lanilha Auditoria (Agdo 1.6) Capacitagdo
o 15:00 P 3 , Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 1 William 15:00 . P ¢
(Fundagao Mddulo 3 — Formatando tabelas e células - L . . Microsoft Excel
. , Atividades Administrativas da Audint .
Bradesco) Moddulo 4 — Trabalhando com férmulas (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6) 2016 — Basico
Mddulo 5 — Gréficos ¢ B ’
Microsoft Excel Monitoramento dos Relatdrios de 5.15 -
2016 - Mddulo 1 — Modelo de pasta de trabalho Auditoria (Ag¢do 1.6) Felipe Capacitagao
Intermediario 20:00 Médulo 2 — Fungdes Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 2 Will?ar; 40:00 | Microsoft Excel
(Fundacgéo Médulo 3 — Trabalhando com elemento graficos | Atividades Administrativas da Audint 2016 -
Bradesco) (AcOes 4.4, 4.5 e 4.6) Intermediario
Microsoft Excel Médulo 1 - SmartArt /'\\"uod';&or::r(n:cgt: fg; Relatorios de 5.13 -
2016 -A d Médulo 2 - Album de Fotografi ' Capacitacd
varlga © 30:00 c'> u'o um de ro o.gra 1as Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 1 Felipe 30:00 .apam a¢do
(Fundacgédo Moddulo 3 - Tabelas e Planilhas L L . ) Microsoft Excel
Bradesco) Moédulo 4 - Slide Mestre Atividades Administrativas da Audint 2016 — Avangado
(AcBes 4.4, 4.5 e 4.6) ¢
Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

Curso

Carga
Horario do
Curso

Temas

Relagao com os trabalhos
programados no PAINT/2020

Quantidade
de
servidores
capacitados

Servidor
capacitado

Carga
Horaria
Total

Acgao
correspondente
no PAINT/2020

Acesso a
Informacgdo (Enap)

20:00

1 Direito de acesso a informacgdo no Brasil

1.1 Abrangéncia da Lei de Acesso a Informacgao
no Brasil

1.2 Exercicio do direito ao acesso a informacgdo
1.3 Prazos e procedimentos para acesso a
informacgdo

2 Negativas de acesso

2.1 Fundamentos para negagao de acesso

2.2 Possibilidades de restricdo de acesso

2.3 Procedimentos para protecdo da informacdo
3 Informagdes Classificadas e Dados Abertos
3.1 Diretrizes de classificagdo

3.2 Tratamento de informacao classificada

3.3 Comissdes de tratamento

3.4 Dados abertos

Monitoramento dos Relatdrios de
Auditoria (Agdo 1.6)
Assessoramento a Gestdo (Ac¢do 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(AgOes 4.4, 4.5 e 4.6)

Helanne

20:00

5.8 - Capacitagao
Acesso a
Informacdo

Acesso a
Informacgdo (Enap)

20:00

1 Direito de acesso a informacdo no Brasil

1.1 Abrangéncia da Lei de Acesso a Informacdo
no Brasil

1.2 Exercicio do direito ao acesso a informacdo
1.3 Prazos e procedimentos para acesso a
informacgdo

2 Negativas de acesso

2.1 Fundamentos para negagao de acesso

2.2 Possibilidades de restricao de acesso

2.3 Procedimentos para protec¢do da informacdo
3 Informagdes Classificadas e Dados Abertos
3.1 Diretrizes de classificagdo

3.2 Tratamento de informacao classificada

3.3 Comissdes de tratamento

3.4 Dados abertos

Monitoramento dos Relatdrios de
Auditoria (Ag¢do 1.6)
Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(AgOes 4.4, 4.5 e 4.6)

Fernando

20:00

Licenga
Capacitacao
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Agao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Horario do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso prog ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
1. Reforma estruturantes das politicas publicas e
triade governanga, avaliagdo e analise de
impacto regulatoério; e o papel da Andlise Ex
Ante das politicas publicas. Elaboragao do Relatdrio de Auditoria
2. Diagnéstico do problema e modelo légico; Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4);
Analise Ex Ante de 3. Desenho e suporte da politica publica; Elaboragao do Plano Anual de Licenca
Politicas Publicas 40:00 4. Impacto Orgamentdrio e Financeiro; Atividades de Auditoria Interna 1 Fernando 40:00 Ca acitg %0
(Enap) 5. Estratégia de implementacdo da politica (PAINT) (Agdo 1.5); P ¢
publica; Monitoramento dos Relatérios de
6. Monitoramento, avalia¢do e controle da Auditoria (A¢do 1.6); Assessoramento
politica publica; a Gestdo (Agdo 1.8)
7. Checklist para a andlise ex ante da politica
publica.
1 Avaliagdo de impacto
2 Avaliagdo aleatorizada - L. N
. Elaboragao do Relatdrio de Auditoria
e 3 Teoria da Mudanca . ~
Avaliacdo de . s . Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4)
4 Realizagdo de avaliagdo aleatorizada =
Impacto de 5 Tamanho amostral e poder estatistico Elaboracdo do Plano Anual de Licenga
Programas e 36:00 P Atividades de Auditoria Interna 1 Fernando 36:00 ¢

Politicas Sociais

6 Medigdo
7 Aspectos operacionais

(PAINT) (Agdo 1.5)

Capacitagao

(Enap) 8 Desafios apos o desenho Mor?ltoramenNto dos Relatdrios de
NS Auditoria (Agdo 1.6)
9 Uso de evidéncia Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8)
10 Avaliagdo do inicio ao fim ¢ '
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Agao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Hordrio do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso — ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
1 Ciclo de Gestao do Investimento Publico
1.1 Ciclo institucional
1.2 Selegdo preliminar de projetos Elaboracdo do Relatério de Auditoria
Ciclo de Gest3o do 2 Etapas' ) Baseada Po Risco (ABR) (Agdo 1.4)
. 2.1 Avaliagcdo formal (ex ante) Elaboragdo do Plano Anual de .
Investimento S L o Licenca
Publico 20:00 2.2 Revisdo independente Atividades de Auditoria Interna 1 Fernando 20:00 Capacitacio
2.3 Selegdo de projetos e inclusdo no orgamento | (PAINT) (Agdo 1.5) P ¢
(Enap) < . .
2.4 Implementagdo Monitoramento dos Relatdrios de
2.5 Ajuste de projeto Auditoria (Acdo 1.6)
2.6 Operagdo Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8)
2.7 Avaliagdo (ex post)
1. Explicagdo do contexto de criagdo da
e ~ . 0 ) ) N
Contablllzlaf;ao de Instruga(? Normatlva, n 4de 11/6/2018; Monitoramento dos Relatérios de Giulliano, 5.7 Cap.a.atagao
Beneficios 10:00 2. Conceituar Beneficio; Auditoria (Acio 1.6) 2 van 20:00 Contabilizagdo
(Enap) 3. Descrever os tipos e classes de beneficios; ¢ ) de Beneficios
4. Descrever o processo de contabilizagao.
Aula 1 - Direito a Privacidade na Sociedade da
Informacdo
Aula 2 — Big Data e Perfilamento
Aula 3 — Internet das Coisas
Direito e Novas j:llan?e:nAe:\leutralldade da Rede no Marco Civil Monitoramento dos Relatdrios de Licenca
Tecnologias 5:00 o . Auditoria (Ag¢do 1.6) 1 Fernando 5:00 . ¢ -
(Enap) Aula 5 — Direito ao Esquecimento Assessoramento a Gest3o (Ac3o 1.8) Capacitagao
P Aula 6 - Cidades inteligentes ¢ )
Aula 7 - Blockchain e Direito
Aula 8 - Desinformagdo na Rede
Aula 9 - Responsabilidade Civil das Plataformas
Aula 10 - Etica e Inteligéncia Artificial
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Acgao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Hordrio do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso — ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
Modulo 1 - O relatério de auditoria Ela.1b.ora<;ao do Reljo\tor'lo Anual de
. . .. Atividades de Auditoria Interna
. Moédulo 2 - O planejamento do relatério -
Elaboragdo de . . L. (RAINT) (Agdo 1.1)

.. Moédulo 3 - O desenvolvimento do relatério . - e
Relatérios de X N . Monitoramento dos Relatdrios de Capacitagao nao
. 30:00 Médulo 4 - Recomendacgdes e planos de agdo . ~ 1 Ivan 30:00 .
Auditoria , . L. Auditoria (Ag¢do 1.6) Planejada

Médulo 5 - A finalizagdo dos relatdrios de ~ ~
(Enap) o . Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8)
auditoria e os processos de garantia da L .. . .
ualidade Atividades Administrativas da Audint
q (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6)
1 Estruturas de Gerenciamento e Bases
Normativas
1.1 Gestdo de Riscos
1.2 DeclaragGes de posicionamento
1.3 Normas e regulamentacdes relacionadas
2 Estrutgra do COSO ERM Elaboragdo do Relatério de Auditoria
2.1 Ambiente de controle . ~
- . o - Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4)
Gestdo de Riscos 2.2 Fixagdo de objetivos . . 5.10 -
o Monitoramento dos Relatdrios de o
em Processos de 2.3 Identificagdo de eventos . ~ Capacitagao
20:00 o . Auditoria (Ag¢do 1.6) 1 Ivan 20:00 N .
Trabalho 2.4 Avaliagao de riscos . . Gestdo de Riscos
. Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) -
(Enap) 2.5 Resposta aos riscos - L . . no Setor Publico
. Atividades Administrativas da Audint
2.6 Atividades de controle ~
~ - (AcOes 4.4, 4.5 e 4.6)
2.7 Informagdo e comunicagdo
2.8 Monitoramento
3 Ciclo de gerenciamento de riscos corporativos
3.1 Metodologia de gerenciamento de riscos do
MP
3.2 Etapas do gerenciamento de riscos
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Acgao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Hordrio do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso — ; = Total | no PAINT/2020
capacitados
| a ial Moddulo 1 -1 a ial, Politica Publi
novagao Socia 6dulo - novagao Social, Politica Publica e Elaboracio do Relatério de Auditoria
para o Sustentabilidade . ~
. . Y . . Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4) .
Aperfeicoamento Mddulo 2 — Politicas Publicas: Ciclo e ~ Licenga
. 40:00 . S Elaboragao do Plano Anual de 1 Fernando 40:00 o
de Politicas Mecanismos de Participagao . L Capacitagcao
- . . . Atividades de Auditoria Interna
Publicas Médulo 3 — Parcerias e Liderangas ~
(Enap) Mddulo 4 — Planejamento e Gestdo (PAINT) (Acdo 1.5)
Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8)
1. Introdug¢do e Conceitos
2. Chave Abrangéncia e Aplicabilidade
3. Fundamentos Legais e Principios Norteadores 511 -
4. Direitos do Titular . - .
o a Monitoramento dos Relatérios de Capacitagao
Introdugdo a Lei 5. Agentes no Tratamento de Dados o ~ s ag
Brasileira de 6. Hipotese de Tratamento e Excec¢des Auditoria (A¢do 1.6) Introducgo a Lei
~ 10:00 -hiP . . ¢ Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 1 Helanne 10:00 Brasileira de
Protecdo de Dados 7. Transferéncia Internacional L L . . =
. e Atividades Administrativas da Audint Protegao
Pessoais 8. Seguranca de Dados e Notificacdo ~
. . N (AcGes 4.4,45e 4.6 de Dados
9. Responsabilidade e Possiveis san¢des Pessoais (ENAP)
10. Atribui¢cOes e Composi¢dao da Autoridade
Nacional de Protecdo de Dados
11. AtualizagBes da Lei 13.709/18
1. Introducdo e Conceitos
2. Chave Abrangéncia e Aplicabilidade
3. Fundamentos Legais e Principios Norteadores
. a 4. Direitos do Titular . L
Introdugdo a Lei Monitoramento dos Relatdrios de
e 5. Agentes no Tratamento de Dados o =
Brasileira de 6. Hipdtese de Tratamento e Excegdes Auditoria (A¢3o 1.6) Licenga
Protecdo de Dados 10:00 -hp . . ¢ Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 1 Fernando 10:00 . ¢ ~
. 7. Transferéncia Internacional . . . . Capacitacao
Pessoais e Atividades Administrativas da Audint
(Enap) 8. Seguranca de Dados e Notificacdo (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6
P 9. Responsabilidade e Possiveis san¢des ¢ B ’
10. Atribuigdes e Composi¢ao da Autoridade
Nacional de Protegdo de Dados
11. Atualiza¢des da Lei 13.709/18
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un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Agao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Horario do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso prog ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
Linguagem simples Elaboragdo do Relatério Anual de
aproxima o MODULO 1 - Conhega a Linguagem Simples '(A;'IAVIIS_T_??: ZiAluf)lto”a Interna Capacitacio n3o
governo das 20:00 MODULO 2 - Use a Linguagem Simples ¢ ) ~ ~ 1 Helanne 20:00 P g
2 . . . Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) Planejada
pessoas. Como MODULO 3 - Compartilhe a Linguagem Simples . . . .
Atividades Administrativas da Audint
usar? (Enap) ~
(AcGes 4.4,4.5e 4.6
1 Estruturas de Gerenciamento e Bases
Normativas
1.1 Gestdo de Riscos
1.2 DeclaragGes de posicionamento
1.3 Normas e regulamentacdes relacionadas Elaboragdo do Relatério de Auditoria
2 Estrutura do COSO ERM Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4)
2.1 Ambiente de controle Elaboragao do Plano Anual de
- . 2.2 Fixagdo de objetivos Atividades de Auditoria Interna 5.10 -
Gestdo de Riscos 2.3 Identifica¢do de eventos (PAINT) (Acdo 1.5) Capacitacdo
no Setor Pablico 20:00 : ¢ §40 = 1 Giulliano | 20:00 pacitag

2.4 Avaliagao de riscos

Monitoramento dos Relatérios de

Gestdo de Riscos

(Enap) 2.5 Resposta aos riscos Auditoria (Agdo 1.6) no Setor Publico
2.6 Atividades de controle Assessoramento a Gestdo (Ac¢do 1.8)
2.7 Informagdo e comunicagdo Atividades Administrativas da Audint
2.8 Monitoramento (AgGes 4.4, 4.5 e 4.6)
3 Ciclo de gerenciamento de riscos corporativos
3.1 Metodologia de gerenciamento de riscos do
MP
3.2 Etapas do gerenciamento de riscos
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un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Acgao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Hordrio do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso — ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
1 Direito Autoral
1.1 Evolugdo histdrica
1.2 Conceito
1.3 Legislagdo no Brasil
2 Obras Intelectuais
2.1 Obras protegidas
2.2 Autoria de obras intelectuais
2.3 Registro de obras intelectuais
3 Direitos do autor . L
L . . .. Monitoramento dos Relatdrios de
~ . 3.1 Direitos morais e patrimoniais L ~
Nogbes Gerais de 3.2 Temporariedade Auditoria (Agdo 1.6) Licenca
Direitos Autorais 10:00 ' p. ~ s o (s Assessoramento a Gestdo (Ag¢do 1.8) 1 Fernando 10:00 . ¢ ~
3.3 Autorizagao prévia e Prote¢ao automatica L . . . Capacitagao
(Enap) L . . . . ~_ | Atividades Administrativas da Audint
3.4 Individualidade e independéncia da protegao (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6
3.5 Direitos do autor na Administragdo Publica ¢ B '
3.5.1 Fomento a cultura
3.5.2 Contratagao de obras protegidas
3.5.3 Obras protegidas criadas por servidores
publicos
4 Utilizagdo de obras protegidas
4.1 Transferéncia dos direitos do autor
4.2 Limitagdes dos direitos do autor
4.3 Avancos jurisprudenciais
Boas praticas aplicadas ao tratamento de
Tratamento de . . .
. conflito de interesses e nepotismo em . -
conflitos de S o S . Monitoramento dos Relatdrios de
. instituicGes publicas; Legislacdo aplicavel ao o = Fernando,
interesses e de . . Auditoria (Agdo 1.6) e
. tratamento de conflitos de interesses e - - Ivan, Capacitagdo nao
nepotismo no 2:00 . . Assessoramento a Gestdo (Ac¢do 1.8) 4 8:00 .
N nepotismo (Lei n2 12.813/2013, Decreto n? L . . . Raquel, Planejada
ambito do . . . Atividades Administrativas da Audint .
7.203/2010; Portaria Interministerial n2 333, do N William
Programa de o ) . (AgBes 4.4,4.5 e 4.6
. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Integridade ~ e A
Gestdo e do Ministério da Transparéncia e
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Acgao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Horario do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso prog ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
Controladoria-Geral da Unido, de 19 de
setembro de 2013).
Boas praticas aplicadas ao tratamento de
conflito de interesses e nepotismo em
Consulta a instituicoes publlcan Leglsle?gao aplicavel ao Monitoramento dos Relatdrios de
conflito de tratamento de conflitos de interesses e Auditoria (Ac3o 1.6) Felipe
nepotismo (Lei n® 12.813/2013, Decreto n? ¢ ' N N Pe, Capacitagdo ndo
Interesses: Por 2:00 . . . Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 3 Ivan, 6:00 .
7.203/2010; Portaria Interministerial n2 333, do . .. . . Planejada
que, quando e L . . Atividades Administrativas da Audint Raquel
como fazer?| Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e (AcBes 4.4, 4.5 e 4.6)
a Gestdo e do Ministério da Transparéncia e B )
Controladoria-Geral da Unido, de 19 de
setembro de 2013)
Etica e Prevengdo
de Conflito de Monitoramento dos Relatdrios de Fernando
Interesses: a Programa de Integridade a luz de Auditoria (Agdo 1.6) Helanne ! Capacitacio n3o
importancia do 1:00 direcionamentos de que trata a Portaria n2 Assessoramento a Gestdo (Acdo 1.8) 4 van ’ 4:00 pPIane?ada
comprometimento 57/2019/CGU Atividades Administrativas da Audint Raquéel J

e do apoio da alta
administracdo

(AcOes 4.4, 4.5 e 4.6)
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(11} ~
un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Agao
. . Relagao com os trabalhos de Servidor .
Curso Hordrio do Temas rogramados no PAINT/2020 servidores | capacitado Hordria | correspondente
Curso — ; P Total | no PAINT/2020
capacitados
Planejamento estratégico
1.1 Metodologias
1.2 Planejamento Estratégico Situacional (PES)
1.3 Estrutura
1.4 Temas estratégicos e resultados esperados
1.5 Iniciativas, processos e macroprocessos
2 Missao
2.1 Componentes
2.2 Construgdo da missa
. E)ns rugao damissao Elaboragdo do Plano Anual de
3 Visdo Atividades de Auditoria Interna
3.1 Mapa e demandas de stakeholders (PAINT) (Aco 1.5)
Planejamento 3.2 Diretrizes estratégicas - ¢ S .
P ~ . Elaboragao do Relatério de Auditoria
Estratégico para 3.3 Elaboragdo da visdo Baseada no Risco (ABR) (Acio 1.4) Licenca
Organizagdes 40:00 4 Estratégia, Proposta de Valor e Matriz SWOT ¢ ) 1 Fernando 40:00 ¢

Publicas
(Enap)

4.1 Temas estratégicos e resultados esperados
4.2 Proposta de valor de stakeholders
43S.W.0.T

5 Balanced Scorecard (BSC)

5.1 Metodologia

5.2 Objetivos estratégicos, mapas tematicos e
estratégicos

5.3 Indicadores de resultado, de esfor¢co e metas
5.4 Fatores criticos de sucesso

5.5 Iniciativas estratégicas

6 Planejamento estratégico e Plano Plurianual
6.1 Mapeamento de programas, objetivos e
acdes governamentais

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Agdo 1.6)
Assessoramento a Gestdo (Ac¢do 1.8)

Capacitacao
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s RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
"FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
ergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Agao
Curso Horario do Temas Relagdo com os trabalhos ‘.je Serw'dor Horaria | correspondente
Curso programados no PAINT/2020 servu.:lores capacitado Total no PAINT/2020
capacitados
Monitoramento dos Relatérios de
PI’O-CeNSSO (,:le . Processo de Supervisdo Técnica das UAIG no e- Auditoria (Agdo 1.6) . . Capacitagdo ndo
Supervisao Técnica 2:30 Aud Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8) 1 Helanne 2:30 Planejada
das UAIG no e-Aud Atividades Administrativas da Audint
(AgOes 4.4, 4.5 e 4.6)
1.Palestra: Atuagdo da CGU no aprimoramento
da gestdo para enfrentamento ao Covid-19;
2.Palestra: Analises sobre elementos de
governanga no ambiente da Rede Federal de
Universidades;
3.Palestra: Consultoria no ambito da atividade
de Auditoria Interna Governamental;
4.Palestra: Jornada na Direcdo da Exceléncia;
5.Palestra: Integridade na pratica: conhega o Elaboragao do Plano Anual de
PMPI, plano de integridade mineiro; Atividades de Auditoria Interna
6.Palestra:Servicos e papeis da auditoria interna | (PAINT) (Agdo 1.5)
face as agdes de enfrentamento ao Coronavirus; | Elaboragdo do Relatério de Auditoria
520 FONAITec 20:00 7.Palestra: Acumulacdo de cargos publicos e Baseada no Risco (ABR) (A¢do 1.4) 1 Fernando 20:00 Licenca

cumprimento de jornada de trabalho — Como a
Auditoria Interna pode contribuir a eficiéncia
desse controle?

8.Palestra: Auditoria baseada em Riscos
9.Palestra: Manual de Conduta e a Integridade
nas Relagdes de Trabalho;

10.Palestra: Desafios e solucGes para as
auditorias de pequeno porte;

11.Palestra: Reforma Administrativa e a
Avaliacdo de Desempenho;

12.Palestra: A importancia de uma Auditoria
Interna independente;

13.Palestra: Sistematiza¢do do monitoramento

Monitoramento dos Relatérios de
Auditoria (Ac¢do 1.6)
Assessoramento a Gestdo (Agdo 1.8)
Atividades Administrativas da Audint
(AgGes 4.4, 4.5 e 4.6)

Capacitagao
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aa RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
"#E’SE'ET.%’JP DA AUDITORIA INTERNA — RAINT/2020
ergipe
Carga ~ Quantidade . Carga Acgao
Curso Horario do Temas Relagdo com os trabalhos ‘.je Serw'dor Horaria | correspondente
Curso programados no PAINT/2020 servu.:lores capacitado Total no PAINT/2020
capacitados
das recomendagdes e seus beneficios;
14.Palestra: Sistematica de acompanhamento
das Institui¢des Federais de Ensino (IFEs);
15.Painel de boas praticas:Comunidades de
Pratica: Aproximando gestao e UAIG;
16.Painel de boas praticas: Auditoria no
Processo de Identificagdo de Riscos (ISO 31.000 -
Etapa 5.4.2);
17.Palestra: Auditoria e as 3 linhas;
18.Palestra: O Auditor do futuro hoje;
19.Painel de boas praticas: O Teletrabalho e a
Experiéncia da CGU no ambiente da Auditoria
Interna;
20.Painel de boas praticas: Metas e indicadores
na Auditoria Interna.
Carga Horaria Total 501:30
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

APENDICE IV — BENEFICIOS FINANCEIROS E NAO FINANCEIROS DO EXERCICIO.

Financeiro

regulares e o Programa EAD.

Recomendagdo 002 - Verificar em todos os editais vigentes
relacionados ao Programa a efetiva compensacdo de
horarios dos colaboradores, e nos casos contrarios, exigir a
compensagdo ou ressarcimento ao erario, sob pena de
apuragao de responsabilidade.

DEAD

proporcionou a Recuperagdo de Valores do

montante de RS 550,01 nos anos de 2018 e 2019.

Tipo de
Beneficio L. ~ " Unidade . . . NI
. . Relatério / Constatagdo / Recomendagdo Beneficio Efetivo Evidéncias
(Financeiro ou Gestora
N3o Financeiro)
Relatério de Auditoria n2 001/2015 - Ensino a Distancia -
EAD
Constatacdo n2 019 - Professores em regime de dedicagdo
exclusiva com sobreposi¢do de horarios entre suas fungdes O atendimento a recomendagdo da Audint Processos

23290.000504/2018-44 e
23290.000509/2018-77

Financeiro

Nota de Auditoria n2 004/2018 - Concessio de Adicional
de Insalubridade e Periculosidade

Constatagdo n2 001 - Pagamento indevido de adicional de
insalubridade / periculosidade a servidores, apds alteragdo
da lotagdo, sem a devida portaria de concessao.
Recomendacgao 001 - Providenciar o ressarcimento ao
erario dos valores pagos a titulo de Adicional de
Insalubridade / Periculosidade dos servidores SIAPE
3010999, 1256120, 1758192 e 2155675, referentes ao
periodo que foi efetuado pagamento sem a portaria que
fundamente o recebimento do adicional, resguardando o
contraditério e ampla defesa.

PROGEP

O atendimento a recomendacgdo da Audint
proporcionou a Recuperacgao de Valores do
montante de RS 1.860,59 em 2019.

Processos n?
23060.003022/2018-50 e
n? 23060.003024/2018-49
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INSTITUTO

FEDERAL
Sergipe

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020

Tipo de
Beneficio
(Financeiro ou
N3o Financeiro)

Relatério / Constatac¢do / Recomendagio

Unidade
Gestora

Beneficio Efetivo

Evidéncias

Relatério de Auditoria n2 001/2017 - Carga horaria de
Servidores Bolsistas do Pronatec

Constatag¢ao n2 001 - Sobreposi¢do de horarios dos
docentes do IFS em sala de aula com as atividades

O atendimento a recomendagdo da Audint

Processo n2

Fi i Ivi Isi P . PROGEP i R a Val
inanceiro desenvo wdai como bolsistas do Pronatec o 0G proporcionou a Recuperagdo de Valores do 23060.002360/2018-74
Recomendagdo 001 - Apurar os casos de sobreposi¢do de montante de RS 333,52 em 2019.
jornada identificados, respeitando o contraditério e a ampla
defesa, e caso confirmadas as sobreposic¢des, providenciar
junto aos servidores o devido ressarcimento ao erdrio dos
recursos percebidos indevidamente.
Relatério de Auditoria n2 003/2013 - Pronatec . .
Houvera um atendimento parcial da
o - , . - recomendacdo; dos diversos processos abertos
Constatac¢do n2 006 - Sobreposicdo de hordrio de atuagao c~ . P .
. para apuragdo dos fatos, trés foram atendidos,
no Pronatec com o hordrio regular no IFS. sendo que dois geraram beneficio financeiro e o Processos n?
Financeiro Recomendacgdo 002 - Verificar em todos os editais vigentes PROGEP q~ & L. 23060.001587/2018-01 e
. . ~ outro ndo houvera nenhum beneficio. Nesse
relacionados ao Programa a efetiva compensacdo de ~ . . . 23060.001596/2018-93
- . . . contexto, a recomendagao da Audint foi atendida
horarios dos colaboradores, e nos casos contrdrios, exigir a . . ~
compensagao ou ressarcimento ao erario, sob pena de parcialmente e proporcionou a Recuperagdo de
P N ¢ . ! P Valores do montante de RS 716,00 em 2019.
apuragao de responsabilidade.
H i ial
Relatério de Auditoria n2 003/2013 - Pronatec ouvera umf)tendlm?nto parcial da
recomendagdo; dos diversos processos abertos
~ . - ara apuracdo dos fatos, dois foram atendidos,
Constatag¢do n2 026 - Recebimento de bolsas ndo : purag C .
. . P . . sendo que um deles gerou beneficio financeiro e o | Processo
Financeiro acumulaveis por servidores vinculados ao Pronatec. PROGEP - L
o~ e . . . outro ndo houvera nenhum beneficio. Nesse 23060.001600/2018-13
Recomendagdo 001 - Verificar o recebimento indevido de ~ . . .
. . contexto, a recomendacao da Audint foi atendida
bolsas inacumulaveis, por colaboradores que atuaram no . . =
PRONATEC e cumbrir a legislacio pertinente parcialmente e proporcionou a Recuperagdo de
P gislagaop ' Valores do montante de RS 1.440,00 em 2019.
Rua Francisco Portugal, n® 150, Bairro Salgado Filho, CEP 49020-390, Aracaju/SE
47

Tel.: (79) 3711 1855/1854/1880, e-mail: audint@ifs.edu.br



mailto:audint@ifs.edu.br

[ ] ]
(11} ~
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INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Tipo de
.Benefn.cm Relatério / Constatac¢do / Recomendagio UL Beneficio Efetivo Evidéncias
(Financeiro ou Gestora
N3o Financeiro)
Relatério de Auditoria n? 008/2017 - Atos de admiss3o de
pessoal e concessdo de aposentadoria e pensado
Processos

Nao Financeiro

Constatagao n2 010 - Acostar aos autos dos processos de
pensdo mencionados na Constatagdo os documentos
indicados como ausentes.

Recomendagdo 001 - Falha na instrugao dos processos de
concessdo de pensdo.

PROGEP

O atendimento a recomendacgdo da Audint mitiga
os riscos de concessdo indevida de pensado.

23060.000043/2019-02 e
23060.002375/2019-13

Nao Financeiro

Relatério de Auditoria n? 008/2017 - Atos de admiss3o de
pessoal e concessdo de aposentadoria e pensdo

Constatag¢do n2 011 - Auséncia de rotinas de controle no
processo de concessdo de pensdo civil.

Recomendagdo 001 - Envidar esforgos para estabelecer e
aplicar procedimentos de controles efetivos, além do
checklist existente, tais como fluxogramas/mapas de
processos, roteiros sequenciais (passo a passo) das
principais atividades executadas, para auxiliar nas
atividades relacionadas ao processo concessao de pensao,
dando ciéncia a todos no setor sobre a obrigacdo de segui-
los.

PROGEP

O atendimento a recomendacdo da Audint mitiga
os riscos de concessdo indevida de pensao.

Processos
23060.000043/2019-02 e
23060.002375/2019-13
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un RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES
INSTITUTO
FEDERAL DA AUDITORIA INTERNA - RAINT/2020
Sergipe
Tipo de
.Benefn.cm Relatério / Constatac¢do / Recomendagio UL Beneficio Efetivo Evidéncias
(Financeiro ou Gestora
N3o Financeiro)
Relatério de Auditoria n2 008/2017 - Atos de admissdo de
pessoal e concessdo de aposentadoria e pensdo
A ) oA
Constatagdo n2 012 -Inconsisténcias nos valores dos O atendimento a recomendacgao da Audint mitiga Processos

Nao Financeiro

beneficios pagos a titulo de pensdo por morte.
Recomendagdo 002 - Envidar esforgos para estabelecer e
aplicar procedimentos de controles efetivos, como planilha
de calculo do valor da pensdo, para auxiliar nas atividades
de concessao de pensao, dando ciéncia a todos no setor
sobre a obrigacdo de segui-los.

PROGEP

os riscos de calculos incorretos no ato concessdo da

pensao.

23060.000043/2019-02 e
23060.002375/2019-13
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