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Planejamento e Gestao

i

Plano Anual de Trabalho (PAT) 2024

Em 04 de setembro de 2023, no auditério do Centro de Pds-
graduacédo, foi realizada uma reunido com os(as)
gestores(as) das Proé-reitorias, Diretorias Sistémicas,
Diregcbes Gerais dos Campi, Diretorias e Geréncias de
Administragdo, Diretorias e Geréncias de Ensino e as
Coordenadorias de Planejamento.

A reunido teve como objetivos aprimorar a governanga e a
gestao do IFS, além de iniciar o processo de elaboragdo do
Plano Anual de Trabalho (PAT) 2024 com base na estratégia
definida no PDI 2020-2024.

Durante o evento foi ressaltada a necessidade de
engajamento da alta gestao no processo de planejamento da
Instituicéo, por meio da comunicagéo da metodologia que é
utilizada, dos normativos regulamentadores e dos
direcionadores do processo no ambito da Administragdo
Publica Federal.



Guia de Metodologia do PDI
O Guia de metodologia de construgdo do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) para o intersticio 2025 a
2029 foi aprovado pelo Comité de Governanga, Integridade,
Riscos e Controles em sua 42 reunido ordinaria, ocorrida em
25 de setembro de 2023.

A Deliberagao CGIRC / IFS n°® 46/2023 esta disponivel em:
http.//www.ifs.edu.br/images/prodin/2023/DPG/CGIRC_46_-
Aprova_o_Guia_de_Metodologia_do PDI_2025-

2029 _atual.pdf

Cadeia de Valor Integrada do IFS

Na 42 reunido ordinaria do CGIRC foi aprovada a Cadeia de Valor Integrada, representada pelos macroprocessos e
processos gerenciais, finalisticos e de suporte do Instituto Federal de Sergipe.

A Deliberagédo CGIRC/IFS n° 47/2023 esta disponivel em:
http://www.ifs.edu.br/images/prodin/2023/DPG/CGIRC_47_-_Aprova_a_Cadeia_de_Valor_Integrada_do_IFS.pdf
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Escritorio de Processos compartilha processos mapeados / atualizados

Regulamento de Concessao dos

adicionais ocupacionais

Monitoramento semestral dos

Adicionais Ocupacionais

Transferéncia externa de bens entre
UG's
Transferéncia interna de bens entre

setores da mesma UG

Transferéncia dos mobilidrios e

equipamentos de informatica para o
depodsito da UG
Empenho dos auxilios

Horario especial - Servidor, Cénjuge,

filho ou dependente com deficiéncia

Processos fisicos de Termos Aditivos

dos campi apés parecer juridico

Remoc¢ao por motivo de saude

Requisicdo - Justica Eleitoral

Requisicao - Presidéncia da Republica
e respectivas secretarias

Requisicio de transporte

Solicitacédo de Visita técnica

Solicitacdo de visitas técnicas com

auxilio financeiro

Divulgagao de carrosséis de imagens nas redes sociais do IFS

Prodin Produz Transparéncia e Prestacdo de Contas

Conheca o EP
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Bases de Conhecimento foram publicadas no SEI

A base de conhecimento é o local onde se encontra a descricdo das etapas do tipo de processo que € utilizado no SEI.
Normalmente, a base de conhecimento deve conter os principais topicos para se compreender um tipo de processo, que
sdo:

. QUE ATIVIDADE E? explica sucintamente o objetivo do processo;

. QUEM FAZ? apresenta os envolvidos e quem pode iniciar o processo;

. COMO SE FAZ? descreva as etapas/fluxo do processo;

. QUE INFORMACOES/CONDICOES SAO NECESSARIAS? apresenta os aspectos essenciais que devem ser
observados para que o processo se realize;

5. QUAIS DOCUMENTOS SAO NECESSARIOS? apresenta os tipos ou modelos de documentos que devem ser

utilizados no processo;
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6. QUAL E ABASE LEGAL? indica as leis, normas e regulamentos que regem o processo.

As bases de conhecimento estdo sendo publicadas no SEI, tornando possivel verificar por tipo de processo na
plataforma a descricdo das etapas comuns a cada um.

Saiba mais:_https://www.ifs.edu.br/portal-de-processos/escritorio-de-processos/capacitacao/466-portal-de-

processos/9172-base-de-conhecimento

Capacitagado para membros do Nucleo de Gestao por Processos


https://www.ifs.edu.br/portal-de-processos/escritorio-de-processos/capacitacao/466-portal-de-processos/9172-base-de-conhecimento
https://www.ifs.edu.br/portal-de-processos/escritorio-de-processos/capacitacao/466-portal-de-processos/9172-base-de-conhecimento

No més de agosto, servidores do IFS vinculados ao Nucleo de Gestado por Processos foram capacitados em gestao por
processos e na ferramenta Bizagi Modeler, com os propdsitos de adotar, articular e desenvolver os trabalhos em suas
unidades.

Governancga e gestao de riscos

Manual de Gestao de Riscos e Controles Internos

Documento apreciado e aprovado pelo CGIRC (Deliberagéo n°® 48/2023), disponivel em:
https://sig.ifs.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf

Assessoramento (Orientagoes e afins)



https://sig.ifs.edu.br/sigrh/public/colegiados/filtro_busca.jsf

Capacitagdo: Minicurso Gestao de Riscos e Controles Internos CGPA (06 encontros)

Comunicacgao de situagoes de riscos inerentes

Cooperacgao técnica no ambito da gestao da integridade



Seguranc¢a do Trabalho

A equipe de Seguranga do Trabalho, com o objetivo de proteger o servidor em seu ambiente laboral, buscando evitar
acidentes de trabalho e doencas ocupacionais vem realizando varios treinamentos sobre ergonomia, combate a
incéndio, Norma Regulamentadora (NR) n® 6 - EPI, Programa 5S, acidentes domésticos e seguranga em laboratérios
quimicos.

Os Laudos Técnicos das Condigdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) foram atualizados e encontram-se disponiveis em:
http://www.ifs.edu.br/seguranca-do-trabalho

Visando a preservagdo da saude e a integridade dos
trabalhadores, através da antecipagcado, reconhecimento,
avaliacdo e consequente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente
de trabalho, os Programas de Gerenciamento de Riscos
(PGR) de todos os campi estdo em fase final de elaboragao.

Foi finalizada a comissédo que tratava sobre o Regulamento
de Concessdo e Monitoramento dos Adicionais
Ocupacionais. Agora o documento elaborado seguira para
apreciacao do Conselho Superior.


http://www.ifs.edu.br/seguranca-do-trabalho

Foi finalizada a licitagdo da Aquisicdo de carga e
manutengdo (1°, 2° e 3° nivel, conforme ABNT NBR
12962:2016, NBR 15808:2017, NBR 15809:2017) de
extintores de incéndio para protegcdo contra incéndio nas
edificagbes dos campi e da Reitoria do Instituto Federal de
Sergipe. Encontra-se disponivel no site do IFS a Ata de
Registro de Precos assinada referente ao Pregédo 35/2023.

Acesse aqui:

http://www.ifs.edu.br/images/DELC/ATAS/REITORIA_2023/P

E_35.2023/SEI_0325912_Ata_de Registro_de_Preco__ Lei
14.133__Assinado_1.pdf

Foram respondidos varios processos fisicos e via SEl,
referentes a solicitagdes de adicionais e abono permanéncia.

A fim de obter informagdes necessarias para estabelecer o
diagndstico da situagdo de seguranca e saude no trabalho,
foi iniciada a elaboragdo dos mapas de risco de todos os

campi.

Diretoria de Desenvolvimento Institucional (DDI)

Participacao na Reunidao do Férum de
Desenvolvimento Institucional (FDI) para discussao
da Sustentabilidade na Rede Federal.

O FDI é um importante 6rgdo de avaliagdo que reune
representantes das 41 instituicdes ligadas ao Conselho. Seu
objetivo é discutir e propor agdes relacionadas ao
planejamento, organizagdo e desenvolvimento institucional
do Conif e das instituigdes que fazem parte da Rede Federal.

Saiba mais:
https://www.ifs.edu.br/ultimas-noticias/11101-projetos-sobre-
sustentabilidade-sao-apresentados-em-reuniao-tecnica-do-
ministerio-da-educacao.html

https://www.gov.br/mec/pt-
br/assuntos/noticias/2023/setembro/evento-estimula-acoes-
de-sustentabilidade-na-rede-federal
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Participagao na Reunidao FDI em Brasilia

A reuniao com os Pré-reitores e Pro-reitoras de Desenvolvimento Institucional da Rede Federal aconteceu de 29 de agosto a 1° de
setembro.

Reunidoes em todos os Campi do Projeto Aquilombar do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros e Indigenas



Live Imaginarios Negros: Mulheres cineastas negras em Sergipe

O evento encontra-se disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=6u-_0I_yIFO

Organizagao do Agosto Lilas

Live encontra-se disponivel em:
https://www.youtube.com/watch?v=95QXkY346_w



https://www.youtube.com/watch?v=6u-_0l_ylF0
https://www.youtube.com/watch?v=6u-_0l_ylF0
https://www.youtube.com/watch?v=6u-_0l_ylF0
https://www.youtube.com/watch?v=95QXkY346_w

Cards de divulgacao Dia da mulher afro-latino Criagado do Grupo de estudos das questoes
americana e caribenha étnico-raciais

Reunido para alinhamento das agées do NEABI com as proé-reitorias



O Perfil foi criado e é administrado pelo Nucleo de
Anadlises Econb6micas (NAEC). Caso ainda nao
conhega, clica aqui neste link: @ifs.egressos

Aproveita e ja segue a pagina!

4 anos do perfil de Instagram @ifs.egressos

No dia 22/08, o perfil de Instagram @ifs.egressos completou
4 anos de atividade. Trata-se de um canal de comunicagao
dedicado a divulgar oportunidades de emprego e estagio aos
egressos e estudantes do Instituto Federal de Sergipe e que
contribui para estreitar e manter os lagos com a comunidade
académica.

A ideia da pagina surgiu la em 2019, ap6s a percepgéo de
alguns resultados da 12 Pesquisa Geral de Egressos, como
uma forma de levar aos egressos e estudantes informagdes
sobre as vagas de emprego e estagio, especialmente nas
areas dos cursos oferecidos no Instituto, para informa-los e
incentiva-los a buscarem sua insergcdo no mercado de
trabalho.

De la pra ca, através de todo um trabalho de prospeccéo e
"curadoria" das vagas, mais de 1.100 publica¢des no feed,
outras milhares nos stories e também de atendimentos nos
comentarios das postagens e via Direct, verifica-se que
esses objetivos tém sido cumpridos e que este canal de
comunicagdo, hoje uma acdo do Programa de
Acompanhamento de Egressos da Instituicdo (Programa IFS
egressos), tem contribuido para a inser¢do de nossos
discentes no mercado de trabalho relacionado a sua
formacéo.
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