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EDITAL N° 07/2024/ PROPEX - PROGRAMA NACIONAL MULHERES MIL
SELECAO SIMPLIFICADA DE DOCENTES, PARA CURSOS DO PROGRAMA
MULHERES MIL PARA VAGAS E CADASTRO DE RESERVA.

A Reitora do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Sergipe (IFS), no uso de suas atribuicdes
legais, torna publico a ABERTURA DE INSCRICOES para o processo de selecdo plblica simplificada de
docentes para atuar nos Cursos de Formacéo Inicial e Continuada — FIC, vinculados ao Programa Mulheres
Mil. A linha de fomento serd executada por meio da Bolsa Formacdo, no &mbito do Programa Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego (PRONATEC), disciplinado pela Lei n°® 12.513/2011, e regulamentado
pela Portaria n® 817/MEC, de 13 de agosto de 2015, e pela Resolu¢do CD/FNDE n° 06/2013.

1. DO PROGRAMA

O Programa Mulheres Mil tem como objetivo promover a formag&o profissional e tecnolodgica articulada com
0 aumento de escolaridade de mulheres em situacdo de vulnerabilidade. Atua no sentido de garantir 0 acesso a
educacéo, a essa parcela da populagdo de acordo com as necessidades educacionais de cada comunidade e a
vocagdo econdmica das regioes.

2. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. A presente selecdo sera regida por este Edital e serd executada pelo Instituto Federal de Sergipe, através
de comissdo local instituida pela Magnifica Reitora.

2.2. O presente instrumento destina-se a selecdo simplificada para o encargo de bolsista docente e formacéo
do cadastro de reserva no &mbito do PRONATEC/MULHERES MIL.

2.3. As bolsas serdo financiadas pelo Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), de
responsabilidade do Ministério da Educagdo, durante o periodo da oferta dos cursos detalhados no Termo de
Cooperagdo Financeira.

24. Este edital e as informacGes dele decorrentes serdo publicadas no site do IFS
https://www.ifs.edu.br/editais-propex

3. REQUISITOS PARA OBTENCAO DA BOLSA

3.1. Estar habilitado na area de atuacdo pretendida, conforme habilitagdo minima exigida e apresentar
disponibilidade de até 16 horas semanais, nos turnos diurno, conforme necessidade do programa.

3.2. O candidato selecionado ndo poderd acumular Bolsa Formacdo PROGRAMA MULHERES MIL com
outra Bolsa Institucional.

4. DO ENCARGO

4.1. Os profissionais selecionados para atuar no PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, serdo
remunerados na forma de concesséo de bolsa em conformidade com o Art. 9° da Lei N° 12.513 de 26/10/2011
e regulamentado pela portaria n° 817/MEC e da Resolucdo CD/FNDE N° 06 de 12/03/2013, pelo tempo de
execucéo das atribuigdes.

4.2. O profissional selecionado para uma cidade podera exercer as atividades em outra cidade, desde que nao
seja ultrapassado o limite de carga horéria semanal no IFS/PRONATEC/MULHERES MIL. Despesas de
deslocamento e hospedagem, caso necessarias, serdo de inteira responsabilidade do bolsista.
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4.3. O Docente receberd a bolsa tendo como pardmetro a carga horaria da disciplina, ou seja, 0 pagamento sera
correspondente a carga horéria prevista. Trata-se de carga horaria modular e ndo semanal.

4.4. A qualquer tempo, o profissional selecionado podera solicitar & Coordenagdo Geral do Programa IFS/
PRONATEC/MULHERES MIL, a exclusdo do seu nome do cadastro, mediante termo escrito, assinado e
encaminhado a Coordenagdo Geral, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias, evitando suspensao/interrupgdo
das atividades.

4.5. O valor da bolsa de que trata o subitem 4.1 obedecera aos seguintes parametros de distribui¢do da carga-
horaria maxima dedicada ao programa PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL e seu respectivo
valor liquido:

Encargo Carga Horaria Maxima Valor Liquido da Bolsa
Semanal
Professor 16 horas* R$ 50,00 (cinquenta reais) por hora de 60
minutos

4.6. As despesas referentes ao pagamento das bolsas serdo executadas mediante disponibilidade orcamentéria.
4.7. Os profissionais bolsistas no encargo de Professor terdo as seguintes atribuicdes:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa-Formacao;

b) Adequar a oferta dos cursos as necessidades especificas do publico-alvo;

c) Registrar no Sistema Académico do IFS a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes;

d) Adequar contetidos, materiais didaticos, midias e bibliografia as necessidades dos estudantes;

e) Propiciar espaco de acolhimento e debate com os estudantes;

f) Avaliar o desempenho dos estudantes;

g) Participar dos encontros de coordenacao promovidos pelo Coordenacao Geral do Programa Mulheres Mil.

5. DAS VAGAS

5.1. O processo seletivo de que trata o presente Edital destina-se a selegédo simplificada e formagdo de Cadastro
de Reserva distribuidos nos campi do IFS e em todas as localidades/comunidades onde houver oferta de cursos
do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

5.2. Serdo convocados candidatos selecionados de acordo com a demanda de cursos ofertados e a necessidade
do programa, seguindo ordem crescente de classificacdo, a depender da existéncia de vagas.

5.3. Aclassificagdo para o cadastro de reserva ndo caracteriza obrigatoriedade para a realiza¢do das atividades
pelo profissional e nem o recebimento da bolsa do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes sdo gratuitas e devem ser feitas via formulario acessado por meio do link: https://bit.ly/ifs-
mulheresmil-07-2024, serdo realizadas no periodo de 18 de maio de 2024 as 08:00 horas até o dia 28 de maio
de 2024 as 23:59 horas.

6.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o teor do Edital e certificar-se de que preenche
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todos 0s requisitos nele expresso.

6.3. O edital estara disponivel no endereco eletrénico: https://www.ifs.edu.br/editais-propex

6.4. A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e condigdes
estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou discordancia.

6.5. No ato da inscri¢do, o candidato podera se inscrever para um ou mais c6digos de vagas, conforme Anexo
I. No caso de interesse em inscrever-se em mais de um cddigo, inicialmente, o candidato devera selecionar
municipio e codigos de vagas e concluir a primeira inscri¢do. Para nova inscrigéo, o candidato escolheréd novo
municipio e cddigos de vagas.

6.6. O candidato podera realizar inscricdo em outros editais do IFS/PRONATEC/MULHERES MIL que
atender aos requisitos, porém sé podera assumir um dos cargos ofertados.

7. DOCUMENTACAO EXIGIDA A SER ENTREGUE

7.1. O candidato deverd anexar a documentacdo de acordo com os topicos destacados no formulério de
inscricdo disponibilizado.

7.1.1. Na Secéo 01 — Dados Pessoais deverdo ser preenchidas as informagdes solicitadas e anexado em local
especifico, destacado no formulario com a palavra comprovantes, um arquivo em formato PDF com as cépias
dos seguintes documentos:

- Copia do RG;

- Copia do CPF;

- Copia do PIS;

- Copia do Certificado de Reservista (CSM);

- Copia do Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo na ultima eleig&o;

- Copia do comprovante de residéncia;

7.1.2. Na Secéo 02 — Dados Profissionais so devera ser preenchida se o candidato for Servidor Publico e o
mesmo deve indicar no Gltimo topico da Secdo 01 esta condicdo. Em caso positivo deverado ser preenchidas as
informacdes solicitadas e anexado em local especifico, destacado no formuléario com a palavra Contracheque
atualizado, um arquivo em formato PDF com a c6pia do contracheque atualizado.

7.1.3. Na Secao 03 — Dados Bancérios deverdo ser preenchidas as informagdes solicitadas e anexado em local
especifico, destacado no formulario com a palavra Comprovante de Dados Bancérios, um arquivo em formato

PDF com copia do comprovante bancério das informagdes preenchidas.

7.1.4. Na Secdo 04 — Formacao Académica deverao ser preenchidas as informacdes solicitadas e ndo ha tépico
para a insercdo de arquivo com comprovacdo de documentos.

7.1.5. Na Sec¢do 05 — Barema de pontuacdo ha dez itens para que sejam informadas as pontuagdes obtidas
pelo candidato e as respectivas comprovagfes necessarias para a contabilizacdo da pontuacéo;

7.1.5.1 No item 1 — Em “Titulagdo Académica” deve ser indicada a maior titula¢do do candidato para efeito
de pontuacéo.
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7.1.5.2 No item COMPROVANTE 1 - Titulagcdo Académica deve ser anexado arquivo em PDF do
comprovante de maior titulacdo académica do candidato.

7.1.5.3 No item PONTUACAO - 2.1 - Tempo de Experiéncia docente no Servigo Publico Federal, Estadual e
Municipal ou Particular (5 pontos por semestre - maximo de 15 pontos) deve ser preenchida com a pontuagdo
esperada do candidato de acordo com os comprovantes gque serdo anexados.

7.1.5.4 No item COMPROVANTE - 2.1 - Tempo de Experiéncia docente no Servi¢o Publico, deve ser anexado
arquivo em PDF que comprove a pontuacdo obtida pelo candidato.

7.1.5.5 No item PONTUACAO - 2.2 - Tempo de Experiéncia docente no PRONATEC/EJA/PROJOVEM e
Projetos Sociais (5 pontos por semestre - maximo de 20 pontos) deve ser preenchida com a pontuacgao esperada
do candidato de acordo com 0s comprovantes que serdo anexados.

7156 No item COMPROVANTE - 22 - Tempo de Experiéncia docente no
PRONATEC/EJA/PROJOVEM e Projetos Sociais, deve ser anexado arquivo em PDF que comprove a
pontuagdo obtida pelo candidato.

7.1.5.7 Noitem PONTUAC;AO - 2.3 - Cursos realizados com carga horaria minima de 04h, na area da oferta
de atuacdo (10 pontos por certificado - maximo de 20 pontos) deve ser preenchida com a pontuagao esperada
do candidato de acordo com 0s comprovantes que serdo anexados.

7.1.5.8 No item COMPROVANTE - 2.3 - Cursos realizados com carga horaria minima de 04h, na area da
oferta de atuagéo, deve ser anexado arquivo em PDF que comprove a pontuacéo obtida pelo candidato.

7.15.9 No item PONTUACAO - 2.4 - Participacdo como bolsista, voluntério, orientador ou coordenador
em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo, em execucéo e/ou finalizado (10 pontos por certificado - maximo de
20 pontos), deve ser preenchida com a pontuacao esperada do candidato de acordo com 0s comprovantes que
serdo anexados.

7.1.5.10 No item COMPROVANTE - 2.4 - Participagdo como bolsista, voluntario, orientador ou coordenador

em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo, em execucdo e/ou finalizado, deve ser anexo arquivo em PDF que
comprovem a pontuagéo obtida pelo candidato.

7.1.6. Na Secdo 06 — Identificacdo de Vaga - deve ser selecionado o cédigo de vaga para o qual o candidato
deseja concorrer de acordo com o anexo I;

7.1.7. Na Secéo 07 o codigo de vaga para o qual o candidato deseja concorrer deve ser confirmado, em caso
negativo clique no botéo voltar;

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1. O Processo Seletivo para o encargo de professor sera realizado em apenas uma etapa: Analise do
Curriculo (Eliminatéria e Classificatoria).

8.2. A analise do curriculo para o encargo de professor sera realizada por comissdo de selecdo de bolsistas
designada para este fim, através de portaria da Reitoria do IFS.

8.3. A anélise de curriculo terd valor de 100 (cem) pontos, conforme tabela de pontuagdo para encargo de
professor (Anexo Il);

8.4. Na analise de curriculo serdo observados os itens (a e b) abaixo, considerados eliminatorios e
classificatorios:

a) Titulacdo académica;

b) Experiéncia profissional.



8.5. Em caso de empate entre dois ou mais candidatos da selecdo, tera preferéncia, para efeito de
desempate, na ordem que se segue, o candidato que:

a) Tiver maior pontuacgdo na andlise do curriculo;
b) Tiver maior idade (ano, més, dia).

8.6. A insuficiéncia de apresentacdo da documentacdo exigida no item 7 deste edital acarretara na
eliminacdo suméria do candidato.

8.7. A divulgacdo do resultado da andlise dos curriculos para o encargo de professor ocorrera através do
endereco eletrdnico: : https://www.ifs.edu.br/editais-propex

8.8. A classificacdo sera divulgada por ordem decrescente de pontuacéo e pelo cddigo de vaga escolhido pelo
(a) candidato (a) no ato da inscricao.

9. DOS RECURSOS

9.1. O recurso deverd ser solicitado pela parte interessada através de Requerimento dirigido & Coordenacéo
Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, conforme modelo apresentado no Anexo VI.

9.2. O requerimento deverd ser entregue por e-mail, intitulado de: Recurso para o edital do
PRONATEC/MULHERES MIL/IFS, para o endereco mulheres.mil@ifs.edu.br, prazos estabelecidos no
edital das 08:00 horas até as 23:59 horas.

9.3. Compete a Coordenagdo Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, julgar o recurso
impetrado e emitir parecer conclusivo e irrecorrivel.

9.4. O candidato, para tomar ciéncia da analise de seu recurso, devera solicitar por e-mail a descri¢do da decisdo
tomada pela Coordenacéo Geral do PROGRAMA PRONATEC/MULHERES MIL/IFS em até um dia util apds
a divulgacao do resultado final.

95. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo Geral do PROGRAMA
IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

10. DA CONVOCAGCAO

10.1. A convocacado do candidato acontecera por e-mail de acordo com a necessidade, por ordem crescente de
classificagdo por pontuacdo durante a vigéncia deste edital, pela Coordenagdo Geral do PROGRAMA
10.2. IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

10.3.  Caso o candidato ndo responda a convocagao em até dois dias Uteis, 0 mesmo seré deslocado para o
final da lista e podendeo ser consultado posteriormente para nova demanda, obedecendo & ordem de
classificacgéo.

10.4. O Candidato convocado que néo tiver disponibilidade nos dias e turnos definidos pela Coordenacéo Geral,
assinara Termo de Desisténcia Definitiva ou Temporaria, conforme Anexo VII. O Termo de Desisténcia
Temporaria assinado pelo candidato ndo implicara na sua desclassificacdo do processo seletivo, objeto deste
edital. Assim, o candidato ird para o final da lista e serd consultado posteriormente para nova demanda,
obedecendo a ordem de classificacéo.
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10.5. O candidato subsequente apenas serd convocado quando houver indisponibilidade de cumprimento de
carga hordria do candidato, anteriormente convocado, ou mediante necessidade do PROGRAMA
IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

10.6. A indisponibilidade do candidato sera caracterizada pela assinatura do Termo de Desisténcia;

10.7. O candidato ao ser convocado, por e-mail, devera comparecer na Coordenacdo do Programa Mulheres
Mil em horério agendado. O ndo comparecimento implicara na sua desclassificacdo.

11. DO GERENCIAMENTO DO CADASTRO DE RESERVA PARA OS ENCARGOS DESTE
EDITAL

11.1. A classificacdo para o cadastro de reserva ndo caracteriza obrigatoriedade de convocacdo para a
realizacdo das atividades pelo profissional e consequente recebimento da bolsa-formacdo do PROGRAMA
IFS/IPRONATEC/MULHERES MIL, pois dependera do quantitativo de turmas ofertadas, da continuidade do
Programa no IFS e da disponibilidade financeira do programa.

11.2. Depois de assinado o Termo de Compromisso, o candidato que recusar-se a desempenhar as atribui¢oes

e atividades do encargo seréd eliminado do cadastro de reserva pela Coordenacdo Geral do PROGRAMA
IFS/IPRONATEC/MULHERES MIL e ndo podera ser reintegrado durante a vigéncia deste Edital.

12. DO CRONOGRAMA

DATA
16/05/2024 Lancamento de edital.
17/05/2024 Impugnacéo de item (s) do edital ou edital.
18/05/2024 a Periodo de Inscri¢des dos candidatos
28/05/2024
29/05/2024 a 11/06/2024 | Anélise dos curriculos e classificagdo dos candidatos
12/06/2024 Publicacdo do resultado preliminar da analise dos curriculos no sitio:
www.ifs.edu.br
13/06/2024 Periodo de solicitacéo de recursos contra o resultado preliminar
14 e 17/06/2024 Analise dos recursos
18/06/2024 Publicacéo do resultado final apds analise dos recursos

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Todas as informacdes serdo disponibilizadas na Internet, na pagina do IFS , bem como os Anexos de | a
VII, as informag8es complementares e os avisos oficiais constituem normas que complementam este edital.
13.2. O presente edital podera ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a qualquer tempo, desde que
motivos supervenientes, legais ou relevantes assim o determinem, sem que isso venha gerar direito e obrigacGes
em relacdo aos interessados.

13.3. Informacdes e duvidas referentes a esta selecdo poderdo ser obtidas por e-mail enviado a Coordenacgdo
Geral do PROGRAMA IFS/PRONATEC/MULHERES MIL, pelo endere¢co mulheres.mil@ifs.edu.br, com o
titulo “Dtividas sobre o edital 07/2024”. O IFS nao se responsabiliza por informagdes prestadas por pessoas nao
autorizadas ou que desconhecam o inteiro teor deste edital.
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13.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os resultados e demais publicagdes referentes a
este edital.

13.5. Todos os cargos serdo preenchidos conforme a necessidade de execucdo do PROGRAMA
IFS/PRONATEC/MULHERES MIL.

13.6. O prazo de vigéncia do edital é de 01 (um) ano prorrogével por igual periodo.
13.7. A comissdo de selecdo é soberana quanto aos méritos das decisdes.

13.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Selecdo juntamente com a Coordenagdo Geral do
PROGRAMA PRONATEC/MULHERES MIL/IFS.

Aracaju (SE), 16 de Maio de 2024

Documento assinado digitalmente

“b MARIANA EMANUELLE BARRETO DE GOIS
g Data: 16/05/2024 06:48:25-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mariana Emanuelle Barreto de Géis
Coordenadora Geral do Programa Mulheres Mil

Documento assinado digitalmente

ub JOSE OSMAN DOS SANTOS
g Data: 16/05/2024 11:02:03-0300

Verifique em https://fvalidar.iti.gov.br

José Osman dos Santos
Pré-Reitor de Pesquisa e Extensao
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1. EQUIPE DOCENTE

TURMA!: SALGADEIRO .
MUNICIPIO: AMPARO DO SAO FRANCISCO - POVOADO PONTAL/ZONA RURAL

Sergipe

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS POR CAMPO DE ATUAGCAO, ENCARGO E HABILITACAO

MINIMA EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N° 07/2024/PROPEX

CODIG
opg | COMPONENTE CURRICILAR CAPACIDADES TECNICAS NUMERO DE VAGAS
VAGA
11 C'Idhada'?"?" Gener;) eDireitosda | Gr4ac40 em Direito, Servico Social, Psicologia ~ CADASTRO DE
' Mulher, Etica e Relagoes Humanas ou Licenciatura em Histria RESERVA
(10 horas)
Noc0es de Biosseguranca, Salde da
12 Mulher, Qualidade de Vida, Seguranca | Graduagéo em Nutrigdo ou Enfermagem ou CADASTRO DE
' Alimentar e Nutricional (10 horas) areas afins RESERVA
Licenciatura Plena em Portugués ou Letras com
13 Orat6ria, Expressdao Corporal e Verbal | habilitagdo em Portugués ou Graduagdo em CADASTRO DE
' (05 horas) Terapia Ocupacional ou Graduagdo em RESERVA
Comunicacdo Social com habilitacho em
Jornalismo
14 Leitura e Producao de Texto Aplicado | | jeenciatura Plena em Portugués ou Letras CADASTRO DE
' ao Curso com Habilitagdo em Portugués RESERVA
(15 horas)
Mateméatica Aplicada e Nogdes de
15 Educaggo Financeire% Licenciatura ou Bacharelado em Matematica CABQSESSEE
(15 horas)
16 Inclusdo Digital voltada para o Graduacdo em Ciéncia da Computacéo, CADASTRO DE
' Exercicio da Cidadania Engenharia da Computago e Sistema de RESERVA
(05 horas) Informacgéo
17 c Nogges de EmpEreendedansn;_c:j,l .| Graduagéo em Administrag&o ou Ciéncias CADASTRO DE
' ooperativismo e Economia Solidaria Econdmicas ou areas afins. RESERVA
(10 horas)
Direitos e Deveres da Trabalhadora x ieai CADASTRO DE
1.8 (10 horas) Graduagdo em Direito RESERVA
Higiene e Manipulacéo de Graduag&do em Engenharia de Alimentos ou
19 Alimentos Técnico em Panificagdo ou Técnico em CADASTRO DE
' (16 horas) Confeitaria ou Técnico em Agroindustria ou RESERVA
Técnico em Alimentos com experiéncia
comprovada na 4rea
Tecnologia e Processo de Fabricacdo |Graduagdo ou Tecn6logo em Gastronomia ou
1.10 de Salgados Graduagio em Nutricdo ou Técnico em CADASTRO DE
(52 horas) Panificacdo ou Técnico em Confeitaria com RESERVA
experiéncia comprovada na éarea ou
Profissional com experiéncia comprovada na
area.
111 Técnicas de Conservagdo e Graduagdo ou Tecnologo em Gastronomia ou CADASTRO DE
acondicionamento dos salgados Graduacao em Nutrigdo ou Técnico em RESERVA
(12 h) Panificagdo ou Técnico em Confeitaria com
experiéncia comprovada na area ou Profissional
com experiéncia comprovada na érea.




TURMA: CUIDADOR DE IDOSO

MUNICIPIO: ARACAJU/RIACHAO DO DANTAS/SAO DOMINGOS/AREIA BRANCA/ITABAIANINHA

cODIG

COMPONENTE - .
\?A%I,EA CURRICULAR E CARGA CAPACIDADES TECNICAS NUMERO DE VAGAS
HORARIA
11 Cldada:nhla, Genero e D||reltos da | Graduagao em Direito, Servico Social, Psicologia CADASTRO DE
: Mulher, Etica e RelagGes ou Licenciatura em Historia RESERVA
Humanas (10 horas)
Nogdes de Biosseguranga, Salde da | Graduagdo em Nutricdo ou Enfermagem ou
12 Mulher, Qualidade de Vida, areas afins. CADASTRO DE
' Seguranca Alimentar e Nutricional RESERVA
(10 horas)
Licenciatura Plena em Portugués ou Letras com
13 Orat6ria, Expressdo Corporal e habilitacdo em Portugués ou Graduagdo em CADASTRO DE
' Verbal (05 horas) Terapia Ocupacional ou Graduagdo em RESERVA
Comunicagédo Social com habilitacdo em
Jornalismo
14 Leitura e Producéo de Texto Licenciatura Plena em Portugués ou Letras com CADASTRO DE
: Aplicado ao Curso Habilitacdo em Portugués RESERVA
(15 horas)
Matematica Aplicada e NocGes de
15 Educaggo Financeirag Licenciatura ou Bacharelado em Matematica CAB@S;SS AE) E
(15 horas)
16 Inclusdo Digital voltadaparao | Graguagdo em Ciéncias da Computagdo, CADASTRO DE
: Exercicio da Cidadania Engenharia da Computagdo e Sistema de RESERVA
(05 horas) Informagéo.
17 Nocoes de Empreendedorismo, |5 qyacso em Administragio ou Ciéncias CADASTRO DE
' Cooperatlwsr_nq e Economia Econbmicas ou &reas afins. RESERVA
Solidéria
(10 horas)
Direitos e Deveres da x P CADASTRO DE
18 Trabalhadora (10 Graduagdo em Direito RESERVA
horas)

Nocoes de Anatomia e
1.9 Fisiologia Humana (12h)

Graduacdo em Medicina ou Enfermagem ou
Licenciatura/Bacharel em Educagéo Fisica ou
Técnico em Enfermagem com Experiéncia
comprovada na area.

CADASTRO DE
RESERVA

Nogoes de Enfermagem e Primeiros

Graduagdo em Medicina ou Enfermagem ou

Trabalho (9h)

Tecnologo em Seguranca no Trabalho ou areas
afins

110 Socorros (12h) Licencitaura/Bacharel em Educagdo Fisica ou CADASTRO DE
: Técnico em Enfermagem com experiéncias RESERVA
comrpovada na area.
1.11 Envelhecimento e Satde da Graduagdo em Medicina; Enfermagem; Nutrigéo CADASTRO DE
Pessoa Idosa (12h) ou Psicologia ou Licenciatura/Bacharel em RESERVA
Educacdo Fisica ou Técnico em Enfermagem com
experiéncia comprovada na area.
112 Cuidados com o idoso (35h) Graduagdo em Medicina; Enfermagem; Nutrigdo CADASTRO DE
ou Psicologia ou Licenciatura/Bacharel em RESERVA
Educacdo Fisica ou Técnico em Enfermagem com
experiéncia comprovada na area.
113 Legislacéo e Seguranca do Engenheiro de Seguranga/Quimico/Civil ou CADASTRO DE

RESERVA




TURMA: CUIDADOR DE INFANTIL
MUNICIPIO: AREIA BRANCA

CcODIG
opg | COMEQTENTE CURRIL AR CAPACIDADES TECNICAS NUMERO DE VAGAS
VAGA
11 Cidadalnhia, Genero e Dlireitos da | Graduagéo em Direito, Servigo Social, Psicologia CADASTRO DE
' Mulher, Etica e Relagges ou Licenciatura em Histria RESERVA
Humanas (10 horas)
Nocoes de Biosseguranca, Salde da
12 Mulher, Qualidade de Vida, Graduagdo em Nutricdo ou Enfermagem ou CADASTRO DE
' Seguranca Alimentar e Nutricional areas afins RESERVA
(10 horas)
Licenciatura Plena em Portugués ou Letras com
13 Oratdria, Expressdo Corporal e Verbal habilitacdo em Portugués ou Graduacdo em CADASTRO DE
' (05 horas) Terapia Ocupacional ou Graduagdo em RESERVA
Comunicagdo Social com habilitacdo em
Jornalismo
14 Leitura e Produgao de Texto Licenciatura Plena em Portugués ou Letras com CADASTRO DE
: Aplicado ao Curso Habilitagdo em Portugués RESERVA
(15 horas)
Matematica Aplicada e Nogdes de CADASTRO DE
15 Educaco Financeira Licenciatura ou Bacharelado em Matematica RESERVA
(15 horas)
16 Inclusao Digital voltada parao | Graduagao em Ciéncia da Computagdo, CADASTRO DE
: ExermcclJ% ?]a Cidadania Engenharia da Computagio e Sistema de RESERVA
(05 horas) Informacéo
Nogaes _de Empreended_orlsm.o,, . [Graduacdo em Administracdo ou Ciéncias CADASTRO DE
17 Cooperativismo e Economia Solidariaic .o amicas ou areas afins RESERVA
(10 horas) '
Direitos e Deveres da Trabalhadora x P CADASTRO DE
1. D
8 (10 horas) Graduacdo em Direito RESERVA
Saude e Higiene da crianga (16 Graduacdo em Medicina ou Enfermagem
19 horas) CADASTRO DE
' RESERVA
Primeiros Socorros e Prevencdo de Graduacdo em Medicina, Enfermagem ou
1.10 Acidentes (12 horas) Fisioterapia CADASTRO DE
' RESERVA
111 Nutricdo da crianga (12 horas) Graduagdo em Nutri¢do ou em Enfermagem CADASTRO DE
RESERVA
1.12 Etica e Legislacdo da Infancia (12 Graduagdo em Direito CADASTRO DE
horas) RESERVA
1.13 O processo de desenvolvimento Graduagdo em Pedagogia ou em Psicologia CADASTRO DE
Infantil (16 horas) RESERVA
1.14 Atividades Ludicas (12 horas) Graduacdo em Pedagogia ou Educacéo CADASTRO DE
Fisica RESERVA
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ANEXO 11

TABELA DE PONTUAGAO PARA ANALISE DO CURRICULO
ENCARGO DE PROFESSOR EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES

MIL N° 07/2024/PROPEX

1- TITULACAO ACADEMICA PONTOS MAXIMO QUANTIDADE PONTUACAO OBTIDA
1.1 — Curso técnico 10
1.2 — Graduagdo 15
1.3 — Especializagéo (carga horéria minima de 360h) 23
*
1.4 — Mestrado 25 PONTOS
24
1.5 — Doutorado
25
*N&o acumulativos os itens 1.1, 1.2, 1.3, 1.4 e 1.5 (contar
apenas um Diploma/Declaracéo de Conclus&o)
2- EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTOS MAXIMO QUANTIDADE PONTUACAO OBTIDA
2.1- Tempo de Experiéncia docente no Servico Publico 15
Federal, Estadual e Municipal ou Particular. 5 pontos por semestre
2.2- Tempo de Experiéncia docente no 5 pontos por semestre 20
PRONATEC/EJA/PROJOVEM e Projetos Sociais. ou médulo
ministrado
2.3 — Cursos realizados com carga horaria minima de / 20
04h, na area da oferta de atuagéo. 10 pontos por
certificado
2.4- Participagdo como bolsista, voluntario, orientador ou
coordenador em Projetos de Pesquisa e/ou Extensdo. 10 pontos por 20
« - certificado
(em execucdo e/ou finalizado).
TOTAL 100 PONTOS
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ANEXO I
TERMO DE CIENCIA E RESPONSABILIDADE
EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N°
07/2024/PROPEX

Declaro, para os devidos fins, que tenho plena ciéncia das condicGes inerentes a prestacdo de servico para o qual estou
sendo ora contratado, por Processo de Selecdo Simplificada n® 07/2024, para bolsista do PROGRAMA PRONATEC

FIC/MULHERES MIL, condigdes estas com as quais concordo, ficando certo que:
I- Esta sendo firmado um acordo de prestacéo de servigo de natureza eventual, o que ndo caracteriza vinculo de qualquer
outra ordem;

I1- A instituicdo contratante realizara os pagamentos devidos pela prestacdo de servigo posteriormente ao executado, ndo
havendo um periodo mensal fixado para o repasse de valores, podendo 0s servicos prestados serem pagos retroativamente

e cumulativamente.

Por ter plena ciéncia do que se acha acima disposto e tendo plena concordancia com as condi¢des acima alinhadas,

notadamente no que se refere as obrigacdes estabelecidas em edital, firmo o presente instrumento.

Aracaju, de de 2024.

Nome: )

CPF:

Assinatura
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ANEXO IV
TERMO DE COMPROMISSO

EDITAL IFS/PRONATEC FIC/MULHERES MIL N°
07/2024

Eu, , CPF: , declaro ter ciéncia das informacGes

contidas no Edital n° 07/2024 e das obrigacfes inerentes a qualidade de bolsista, na funcdo de PROFESSOR, no &mbito da Bolsa-
Formagdo do PRONATEC FIC/MULHERES MIL, e nesse sentido, comprometo-me a respeitar as seguintes clausulas:

I- Cumprir a carga horaria semanal estabelecida para o encargo no qual fui selecionado, respeitando o disposto nos incisos
e paragrafos do art. 14, da Resolugcdo CD/FNDE n° 4, de 16 de mar¢o de 2012;

I1- Permanecer no desempenho das atividades estabelecidas para a fungdo na qual fui selecionado, durante o periodo de
vigéncia da mesma, sob pena de ficar impedido de participar de novo processo de selecdo no &mbito do programa
PRONATEC FIC/MULHERES MIL/IFS;

I11- Informar ao Coordenador Geral responsavel quaisquer afastamentos da atividade regular, ficando nestes casos

impedido de desempenhar as atribui¢des junto ao Programa FIC/MULHERES MIL/IFS.

A inobservancia dos requisitos citados acima e/ou a prética de qualquer fraude pelo (a) bolsista, implicara(do) no
cancelamento da bolsa, de acordo com as normas definidas pela Resolu¢cdo CD/FNDE n° 04/2012 e em lei competente.

Aracaju, de de 2024.

Assinatura do bolsista



)
MEE INSTITUTO FEDERAL
sergipe

ANEXO V

REGISTRO DE CARGA HORARIA
DO BOLSISTA EDITAL
IFS/PRONATEC FIC/MULHERES
MIL N° 07/2024

Encargo de

1. IDENTIFICACAO DO BOLSISTA

Nome completo:

Lotacdo/atuacdo:

Unidade ou Setor de vinculacéo:

Cargo/Fungéo na Instituicéo:

N° de matricula SIAPE:

Telefone(s):

E-mail:

2. CARGA HORARIA REGULAR

1° 20 3°
) Turno Turno Turno
Dias Horario Horario Horaério Horério Horario Horério Total
de de de de de de
Entrada Saida Entrada Saida Entrada Saida
Seg
Ter
Qua
Qui
Sex
Sab
Carga horéria
semanal:
Local e data: ) de de

Responsavel/Chefe Imediato:

Assinatura e carimbo:

3. COMPETENCIAS DO BOLSISTA DO PROGRAMA PRONATEC FIC/MULHERES MIL

Encargo:

Atuacdo como bolsista:

Cidade:




4. DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA PARA O PRONATEC FIC/MULHERES MIL

10

Turno

20
Turno

30
Turno

Dias Horario
de
Entrada

Horario
de
Saida

Horario
de
Entrada

Horario
de
Entrada

Horario
de
Saida

Horério
de
Entrada

TOTAL

Seg

Ter

Qua

Qui

Sex

Sab

Carga horéaria
semanal:

Assinatura do bolsista:

Local:

Coordenador-Geral:

Data:_ /

/

Assinatura:

Local:

Na&o sera recebido sem os dados completos e sem assinatura.

Data:

[ 1
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ANEXO VI

FORMULARIO PARA RECURSO
ADMINISTRATIVO EDITAL
IFS/IPRONATEC FIC/MULHERES MIL
N° 07/2024

NuUmero do Recurso:

(Para uso exclusivo da coordenacdo do programa PRONATEC FIC/MULHERES

A Coordenagao Geral do programa PRONATEC FIC/MULHERES

Através deste instrumento interponho recurso administrativo

() Pontuacéo de

() Qutros:

Nome do Candidato:

Encargo:

Telefone: (

, de de 2024.

Assinatura do
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ANEXO VII

TERMO DE DESISTENCIA DEFINITIVA OU
TEMPORARIA EDITAL IFS/PRONATEC
FIC/MULHERES MIL N°07/2024

Dados Pessoais

Nome Classificacao
Cargo Cadigo
Campus Edital Ano ORGAO REALIZADOR DO CONCURSO
Identidade N° Orgao CPF N°
Emissor
Endereco
Bairro Cidade UF CEP

Telefone Residencial

Telefone Celular

Telefone Celular

E-mail

E-mail

Opcéo

Venho pelo presente Termo solicitar:
o DESISTENCIA E EXCLUSAO DO PROCESSO SELETIVO
o REPOSICIONAMENTO PARA O FINAL DA LISTA CLASSIFICATORIA

Motivo:




ASSINATURA

Data

REeCebido por:

ASSINATURA

Data
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