ETFSE-CEFET-SE

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS — EXERCICIO ANO 2001

B- RELATORIO DE GESTAO DE QUALIDADE E PRODUTIVIDADE
| - PREFACIO -

O Ministério da Educacéo e do Desporto — MEC recomenda para todo o SISTEMA CEFET ( SEDE E UNED's)
de estruturar os Relatorios de Gestdo de maneira idéntica, para assegurar de maneira mais facil a comparagéo de
indicadores de qualidade & produtividade e de carateristicas, que comprovam o estagio de mudanga paradigmatica
para 0 CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA ( CEFET ). A ETFSE apresenta neste sentido um capitulo
separado que adota esta filosofia do MODELO FORPLAN .

II- MISSAO E PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
e MISSAO

“Contribuir para a formacao integral do individuo preparando-o, enquanto agente de
transformacéo, para o desenvolvimento da sociedade*

« PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O Plano Estratégico ETFSE — CEFET-SE 1997-2003 foi concebido de forma proativa, com o propésito de adaptar
a ESCOLA TECNICA FEDERAL DE SERGIPE ao intenso processo de mudangas que tém impacto na sociedade
contemporanea nos setores econdmico, politico, social, cientifico-tecnoldgico e cultural.Com base na concepcéo, a ETFSE
integra-se neste amplo esforco de discutir as questdes fundamentais do pais, e sua meta-sintese traduz-se na
consolidacao do processo educacional em todos o0s niveis e em especial no ensino profissionalizante.

No atual estagio de desenvolvimento da economia e da sociedade, as relages capital / trabalho estdo sendo
reguladas por novos paradigmas e indicadores. Este novo quadro politico-institucional impde uma nova postura para a
instituicdo, pois a simples confrontacdo de forcas resultaria em retrocesso e perdas.

Nesses termos, este PLANO ESTRATEGICO destina-se a atuar como efetivo instrumento de alavancagem das
mudancas pretendidas para a ETFSE e integra o servidor e 0 aluno como 0s seus agentes principais de transformacéo,
capazes de empreender todo um conjunto de acdes, cuja finalidade é a melhoria quantitativa e qualitativa dos servicos
prestados aqueles que sdo a razdo da existéncia da nosso Escola - os clientes.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

. Implementar processo de gestdo compartilhada . Implantar cursos de Tecnélogo
. Realizar pesquisa tecnolégica em parceria com empresas . Oferecer novas habilitagdes de acordo com a necessidade do
. Criar uma incubadora tecnolégica mercado
. Modemnizar os laboratérios . Buscar parcerias com empresas / instituicées para implantacao de
. Redimensionar a oferta de cursos pesquisa, produgdo pedagdgica e extensdo
. Modemnizar a biblioteca . Intensificar os convénios de cooperagao técnica com empresas e
«  Incrementar politica de capacitagéo e aperfeicoamento de pessoal instituicdes governamentais e ndo governamentais
«  Criar programa de marketing »  Oferecer cursos de extensdo mediante as necessidades de nossos
e Implantar Programa de Desenvolvimento Institucional clientes
«  Assegurar a qualidade de ensino, objetivando uma formag#o que *  Incrementar a capta¢do de recursos

atenda ao mercado de trabalho . Estruturar o departamento de relacdes empresariais e comunitéarias

. Realizar pesquisa de mercado
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lHI-ENSINO

lIl.1 -RELATORIO DE GESTAO 2001 - DIRETORIA DE ENSINO

A - UNIDADE SEDE DA ETFSE - ARACAJU
INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E QUALIDADE

1. CURSOS OFERTADOS POR MODALIDADE DE ENSINO

CURSOS OFERTADOS
1999 2000 2001
Estradas Estradas Construcéo Civil
Seguranca no Trabalho Seguranca no Trabalho Industria
EdificacOes EdificacOes ) Quimica
TECNIcO! | Eletrotécnica TECNICO |Eletrotécnica TECNICO 2 Meio Ambiente
(2,208/97) | Saneamento (2.208.97) |Saneamento (RES. 04/99) Tnformatica
Quimica Quimica Saude
Informética Informética T““ST"O_ €
Hospitalidade
ED. PROF. NiVEL BASICO 3 ED. PROF. NIVEL BASICO ED. PROF. NIVEL BASICO
ENSINO MEDIO 4 ENSINO MEDIO ENSINO MEDIO

1 Cursos de educacdo profissional de nivel técnico, destinados a proporcionar habilitacdo profissional a alunos
matriculados ou egressos do Ensino Médio, ofertados conforme o que determina o Decreto Federal N° 2.208, de 17 de abril
de 1997, que regulamenta o § 2° do art. 36 e os arts.39 a 42 da Lei Federal N° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacéo Nacional.

2 Cursos de educacdo profissional de nivel técnico, destinados a proporcionar habilitacdo profissional a alunos
matriculados ou egressos do Ensino Médio, ofertados conforme o que determina a Resolugdo CNE/CEB N° 04/99, que
institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Profissional de Nivel Técnico.

3 Cursos de educacdo profissional de nivel basico, destinados a qualificagdo e reprofissionalizacdo de
trabalhadores, independente de escolaridade prévia, conforme art. 3° do Decreto Federal N° 2.208, de 17 de abril de 1997.

4 Entendido como etapa final da educacdo basica, com duracdo minima de trés anos, conforme art. 35 da Lei
Federal N° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.
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2. VAGAS OFERTADAS POR MODALIDADE DE ENSINO

VAGAS OFERTADAS (INGRESSOS) 1999 2000 2001
Edificacbes 90 185 -
Estradas 30 60
Eletrotécnica 65 100
. Eletronica 40 90
(TZEZ%';I/g% Quimica 40 60
Saneamento 40 90
Informética 100 80
Seguranca no Trabalho 55 70
SUBTOTAL 460 735 -
Construcéo Civil - - 120
Inddstria - - 100
Quimica - - 65
TECNICO Meio Ambiente - ; 40
(RES. 04/99) Informatica - - 100
Saude - - 80
Turismo e Hospitalidade - - 65
SUBTOTAL - - 570
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BASICO 882 799 770
ENSINO MEDIO 280 280 245
TOTAL 1622 1814 1585

QUADRO SINTESE POR MODALIDADE DE ENSINO

VAGAS OFERTADAS (INGRESSOS) 1999 2000 2001

- Nivel Técnico 460 735 570
EDUCAGAO PROFISSIONAL Nivel Bésico 882 799 770
ENSINO MEDIO 280 280 245
TOTAL 1622 1814 1585

VAGAS OFERTADAS POR MODALIDADE DE ENSINO

1000
800

600 B Técnico
400 OBasico
2004 OEnsino Médio

1999 2000 2001

2. VAGAS OFERTADAS POR MODALIDADE DE ENSINO
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-CONTINUAGAO-
QUADRO SINTESE - CURSOS TECNICOS POR AREA
VAGAS OFERTADAS (INGRESSOS) 1999 2000 2001
Construcdo Civil (Edificacdes - Estradas) 120 245 120
Industria (Eletrotécnica - Eletrdnica) 105 190 100
Quimica 40 60 65
. Meio Ambiente (Saneamento) 40 90 40
TECNICO Informatica 100 80 100
Saude (Seguranca no Trabalho) 55 70 80
Turismo e Hospitalidade 00 00 65
SUBTOTAL 460 735 570
250+
200+ @ C. Civl
M Industria
1501 O Quimica
O Meio Ambiente
1004 -
B Informatica
501 O Saude
B Turismo

1999 2000 2001

VAGAS OFERTADAS POR AREA NOS CURSOS TECNICOS

Importante destacar que o decréscimo observado no total de vagas ofertadas no ano de 2001, em relagdo ao ano
2000, deve-se a operacionalizacdo da Reforma da Educacéo Profissional, cujos principios recomendam a constituigdo de

turmas menores, visando favorecer o acompanhamento do desempenho discente.
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3. NUMERO DE INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO POR

MODALIDADE DE ENSINO
INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO 1999 2000 2001
Edificacbes 375 371 -
Estradas 13 13
Eletrotécnica 337 289
. Eletrbnica 117 253
(TZEZCO';'B% Quimica % o1
Saneamento 25 63
Informatica 1419 986
Seguranca no Trabalho 441 349
SUBTOTAL 2118 2415 -
Construcéo Civil - - 283
Inddstria - - 598
Quimica - - 116
TECNICO Meio Ambiente - - 104
(RES. 04/99) Informética - - 980
Saude - - 704
Turismo e Hospitalidade - - 635
SUBTOTAL - - 3420
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BASICO 882 799 770
ENSINO MEDIO 1394 1685 1632
QUADRO SINTESE POR MODALIDADE DE ENSINO
INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO 1999 2000 2001
~ Nivel Técnico 2118 2415 3420
EDUCAGAO PROFISSIONAL Nivel Basico 882 799 770
ENSINO MEDIO 1394 1685 1632
TOTAL 4394 4899 5822

INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO POR MODALIDADE DE ENSINO

3500+
3000+
2500+

20004

15004/ M Nivel Basico
/
/
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OEnsino Medio

1000+
500+

1999 2000 2001
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3. NUMERO DE INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO POR

MODALIDADE DE ENSINO
-CONTINUACAO-
QUADRO SINTESE - CURSOS TECNICOS POR AREA
INSCRIQOES NO PROCESSO SELETIVO 1999 2000 2001
Construcéo Civil (Edificac@es - Estradas) 388 384 283
Industria (Eletrotécnica - Eletronica) 454 542 598
Quimica 98 91 116
. Meio Ambiente (Saneamento) 25 63 104
TECNICO Fiformatica 1419 986 980
Saude (Seguranca no Trabalho) 441 349 704
Turismo e Hospitalidade 00 00 635
SUBTOTAL 2118 2415 3420
1600-
1400-
1200-
O Construcao Civil
1000- B Inddstria
] OQuimica
800 OMeio Ambiente
600 - B Informatica
O Saude
400- B Turismo
200+
0 .

2000 2001

1999

INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO POR AREA DOS CURSOS TECNICOS
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4. MATRICULADOS POR MODALIDADE DE ENSINO

LEFEFSE

AR o o] ] o'y Y ol i’ e P o ki

O ANO 2001

MATRICULAS 1999 2000 2001

EdificacOes 122 55 04

Estradas 18 - -

Eletrotécnica 106 23 03
Eletrdnica 70 20 04

REGULARES Quimica 104 35 05
Saneamento 25 10 02

Informética 32 05 02
SUBTOTAL 477 148 20

Eletrdnica 22 04

ESPECIAL SUBTOTAL 22 04 -
Edificacbes 151 326 246

Estradas 08 - -
Eletrotécnica 122 249 120

. Eletronica 95 150 83
(TZEZCO’\él/g% Quimica 72 119 47
Saneamento - - 35
Informatica 151 266 155
Seguranca no Trabalho 125 121 44
SUBTOTAL 724 1231 933
Construcéo Civil 120
Inddstria 100
Quimica 100
TECNICO Meio Ambiente 65
(RES. 04/99) Informatica 80
Saude 40
Turismo e Hospitalidade 65
SUBTOTAL - - 570
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BASICO 882 799 770
ENSINO MEDIO 485 684 768
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4. MATRICULADOS POR MODALIDADE DE ENSINO - CONTINUACAO

QUADRO SINTESE POR MODALIDADE DE ENSINO
MATRICULADOS 1999 2000 2001
~ Nivel Técnico 1223 1383 1523
EDUCACAO PROFISSIONAL Nivel Basico 882 799 770
ENSINO MEDIO 485 684 768
TOTAL 2590 2866 3061
2000+
1500
| O Nivel Técnico
1000; H Nivel Basico
5004 OEnsino Médio
0

1999 2000 2001

MATRICULADOS POR MODALIDADE DE ENSINO

QUADRO SINTESE - CURSOS TECNICOS POR AREA

MATRICULADOS 1999 2000 2001

Construcéo Civil (Edificacdes - Estradas) 299 381 370

Industria (Eletrotécnica - Eletronica) 415 446 310

Quimica 176 154 152

TECNICO |Meio Ambiente (Saneamento) 25 10 102

Informéatica 183 271 237

Saude (Seguranca no Trabalho) 125 121 84

Turismo e Hospitalidade 00 00 65
SUBTOTAL 1223 1383 1523

O Construcgéo Civil
M Inddstria
OQuimica

OMeio Ambiente
M Informatica

O Saude

B Turismo

1999 2000 2001

MATRICULADOS POR AREAS DOS CURSOS TECNICOS
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5. ALUNOS CONCLUDENTES POR MODALIDADE DE ENSINO

MATRICULAS 1999 2000 2001*
EdificacOes 115 51 04
Estradas 16 - -
Eletrotécnica 101 20 03
Eletrbnica 66 16 04
REGULARES Quimica 98 30 05
Saneamento 23 8 02
Informatica 23 3 02
SUBTOTAL 442 128 20
Eletrdnica 18 - -
ESPECIAL SUBTOTAL 18 : :
Edificacbes 140 258 180
Estradas 6 - -
Eletrotécnica 116 169 70
) Eletronica 87 83 60
(;Ezgg“/%% Quimica 67 101 35
' Saneamento - 50 30
Informatica 137 208 85
Seguranca no Trabalho 119 103 40
SUBTOTAL 672 972 500
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NiVEL BASICO 882 799 770
ENSINO MEDIO 198 439 250
* Em virtude da paralisacdo grevista, o segundo periodo académico de 2001 somente sera concluido em abril de 2002, assim sendo os
guantitativos apresentados séo resultantes de previsdes (dados aproximados).
QUADRO SINTESE POR MODALIDADE DE ENSINO
CONCLUDENTES 1999 2000 2001
~ NIVEL TECNICO 514 1100 520
EDUCAGAQ PROFISSIONAL NIVEL BASICO 882 799 770
ENSINO MEDIO 198 439 250
TOTAL 198 439 250
1200
1000
800 ONivel Técnico
600 H Nivel Basico
400 OEnsino Médio
200

1999 2000 2001

CONCLUENTES POR MODALIDADE DE ENSINO
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5. ALUNOS CONCLUDENTES POR MODALIDADE DE ENSINO - CONTINUACAO

QUADRO SINTESE - CURSOS TECNICOS POR AREA
CONCLUDENTES 1999 2000 2001
Construcéo Civil (Edificacdes - Estradas) 99 34 184
Industria (Eletrotécnica - Eletronica) 214 72 137
Quimica 84 25 40
TECNICO Meio Ambiente (Saneamento) 13 16 32
Informatica 44 10 87
Saude (Seguranca no Trabalho) 60 26 40
SUBTOTAL 514 183 520
250+
200+
E Construcéao Civil
150 M Industria
O Quimica

1001 O Meio Ambiente
B Informatica

O Saude

501

1999 2000 2001

CONCLUDENTES POR AREA DOS CURSOS TECNICOS
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6. QUANTITATIVO DOCENTE POR REGIME DE TRABALHO

DEDICACAO
DOCENTES POR REGIME DE TRABALHO ———o=— PO TOTAL
QUADRO PERMANENTE 15 126 141
CONTRATO TEMPORARIO 13 0 13
TOTAL 28 126
O Permanente

B Temporario

QUANTITATIVO DOCENTE - DEDICAGAO 20 horas

020 horas
M40 horas

QUANTITATIVO DOCENTE - QUADRO PERMANENTE
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7. QUANTITATIVO DOCENTE POR QUALIFICACAO PROFISSIONAL

DOCENTES (QUADRO PERMANENTE) POR QUALIFICACAO

Graduacéo 25
Aperfeicoamento 09
Especializado 82
QUADRO PERMANENTE Mestrando 00
Mestre 23
Doutorando 00
Doutor 02
TOTAL 141

O Graduacao

B Aperfeicoamento
O Especializado

O Mestrando

B Mestre
ODoutorando

B Doutor

QUANTITATIVO — DOCENTE POR QUALIFICAGCAO PROFISSIONAL
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8. INDICE DE EFICACIA NA EDUCAGCAO TECNOLOGICA

Objetiva quantificar a eficacia na Educacao Tecnoldgica.

Apresenta como método de clculo: (X N° DE CONCLUDENTES POR MODALIDADE / X N° INGRESSOS
OCORRIDOS POR MODALIDADE) x 100).

Considera como concludente o aluno que terminou o curso.

Como base de calculo deste serdo usados os dados apresentados nos Quadros Sinteses.

INDICE DE EFICACIA 1999 2000 2001
Construcdo Civil (Edificagdo - Estradas) 82.5 13.8 153.3
Industria (Eletrotécnica - Eletronica) 203.8 37.8 137
TECNICO |Quimica 210 41.6 61.5
(2.208/97) | Saneamento (Meio Ambiente) 325 17.7 80
Informética 44 12,5 87
Seguranca no Trabalho 109 37.1 50
EDUCACAO PROFISSIONAL DE NIVEL BASICO 100 100 100
ENSINO MEDIO 70.7 156.7 102
250+ O ConstrugaoCivil
HInddstria

200+ L
OQuimica

OMeio Ambiente
B Informéatica
OsSaude

H Nivel Basico
OEnsino Médio

1501

100+

50

1999 2000 2001

INDICE DE EFICACIA POR MODALIDADE DE ENSINO

2507

200+

1501 01999
E 2000
02001

100+

501

0
ConstrucaoCivil Quimica Informatica Nivel Basico

INDICE DE EFICACIA POR MODALIDADE DE ENSINO
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9. INDICE ALUNOS / PROFESSOR
Objetiva quantificar o nimero de alunos por professor.
Método de célculo: (N° DE ALUNOS MATRICULADOS / NUMERO DE PROFESSORES EM EXERCICIO) x 100).

Onde o nimero de alunos em cada ano corresponde ao total de matriculas no mesmo ano e o nimero de professores
refere-se ao nimero de docentes em exercicio (somatério de docentes efetivos e contrato temporario).

Vale considerar que para calculo do total de alunos e professores ndo foram considerados os Cursos de Formacao
Bésica.

INDICE ALUNOS/PROFESSOR 1999 2000 2001

QUADRO PERMANENTE 12.09 14.65 23.00
QUADRO TOTAL (PERMANENTE + TEMPORARIO) 11.07 13.42 21.06

2001 |

2000 | OAlunos/Professores

1999 |

! !
0 5 10 15 20 25

INDICE ALUNOS/PROFESSORES
QUADRO PERMANENTE
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10. DOCENTE EM TEMPO INTEGRAL

Objetiva quantificar a taxa de docentes em tempo integral.
Método de calculo: ((Docentes em Tempo Integral / Total de Docentes em Exercicio) x 100).

O docente (efetivo e em contrato temporario) em tempo integral presta atividades académicas em regime de trabalho
de 40 horas semanais).

DOCENTE EM TEMPO INTEGRAL 81.8

11. INDICE DE QUALIFICACAO DO CORPO DOCENTE

Objetiva quantificar o indice de qualificagdo do corpo docente.

Para célculo deste o corpo docente é dividido em 6 sub-grupos: D2 - doutor, D1 - doutorando, M2 - mestre, M1 -
mestrando, E - especializado e G - graduado.

Método de calculo: (Gx1+AXx2+Ex3+M1x4+M2x5+D1x55+D2x6)/(G+A+E+M1+M2+D1+D2).

Sendo

QUALIFICACAO DO CORPO DOCENTE 2.95

12. RESPOSTA A DEMANDA

Para quantificacdo da resposta a demanda.
Método de calculo: (Ingressos / Inscri¢des) x 100.

Considera-se Inscri¢des, o nimero de inscri¢cGes para processos seletivos e ingressos 0 nimero de ingressos (novos
alunos).

Como hase de célculo deste serdo usados os dados apresentados nos Quadros Sinteses correspondentes.

RESPOSTA A DEMANDA 1999 2000 2001
Construcdo Civil (Edificacdo - Estradas) 30,9 63,8 42,4
Industria (Eletrotécnica - Eletronica) 23,1 35 16,7
. Quimica 40,8 65,9 56

Z-ZEZCE)I\;&'/(E-):;)) Sanearrl(?nto (Meio Ambiente) 160 142,8 38,4
Informética 7 8,1 10,2

Seguranca no Trabalho 12,4 20 11,3

Turismo 0 0 10,2

ENSINO MEDIO 14,2 26 15,3

212



LEFEFSE

ETFSE-CEFET-SE

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS — EXERCICIO ANO 2001

12. REPOSTA A DEMANDA - GRAFICOS

160+
O Construgédo Civil (Edificacao -
140- Estradas)
120- HIndastria (Eletrotécnica - Eletrénica)
100- OQuimica
O Saneamento (Meio Ambiente)
80+
HInforméatica
60+
O Seguranga no Trabalho
40
E Turismo
201
OEnsino Médio
O_
1999 2000 2001
RESPOSTA A DEMANDA
160+
1404
120+
1004
80+
601
401
201
0
Construcao Saneamento Turismo
Civil (Meio 01999
(Edificacéo - Ambiente) m 2000
Estradas) 02001
RESPOSTA A DEMANDA
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112 RELATORIO DE GESTAO 2001 ~ GERENCIA EDUCACIONAL
DE ENSINO MEDIO, DE NIVEL TECNICO E TECNOLOGICO

B — UNIDADE UNED- LAGARTO
INDICADORES DE PRODUTIVIDADE E QUALIDADE

INDICADORES DE PRODUTIVIDADE

*

Cursos ofertados
Educacéo Profissional

Curso Técnico de Industria com Habilitagdo em Eletromecénica.

Curso Técnico de Construcdo Civil com Habilitagdo em Construgdes Prediais.

Curso Técnico de Informética com Habilitagdo em Programagcao de Sistema de Informagao.
Curso Técnico de Informética com Habilitagdo em Manutengdo em Redes de Computadores.
Curso Técnico de Industria com Habilitagdo em Prospecgdo de Petréleo.

FEducagdo Profissionalf Ensino Médio

BO0
200 S
400 S
200 ==t B C_andidatos
co0 4 W agas
100
D —]
Educacao Profissional Ensino Médio
Educacdo Bésica
Ensino Médio
* Vagas ofertadas por Curso
1- Demanda por curso / 2001
RELAGAO
CURSO VAGAS CANDIDATOS CANDIDATOS/VAGAS
1. Cg_rso :I'ecnlco de Indusﬂtn_a com 60 124 48,38%
Habilitacdo em Eletromecénica.
2. Cg_rso ]‘ecnlco de C0n§tru<;ao C_:l\_/ll com 100 11 90,09%
Habilitacdo em Construgdes Prediais
3. Curso Tecn|.co de Informatuza com Hab. 90 159 56,60%
em Prog. De Sist. de Informacao.
4. Curso Tecn~|co de Informética com Hab. 30 81 37,03%
em Manutencdo em R. de Computadores.
5. Curso Técnico de IndUstria com 0
Habilitacdo em Prospeccéo de Petroleo 40 67 59,70%
ENSINO MEDIO 120 236 50,84%
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Nimero de alunos matriculados por curso EFersE

R ) 2001
o Edffieagdes/ Construaies

34% Prediais

1659%; .
" m Elefromecinta

o rommatics

5% o Prospeceio de Pefrbleo

23%

m Ensino Medio

2- NUmero de Inscri¢do no Processo Seletivo 2001
CURSO QUANTITATIVO
1. 1. Curso técnico de IndUstria com habilitagdo em 124
Eletromecénica.
2. 2.Curso técnico de Construcao Civil com habilitagdo
x - 111
em Construcles Prediais
3. 3. Curso técnico de Informatica com Hab. em Prog. de
. N 159
Sist. de Informacéo.
4. 4. Curso Técnico de Informatica com Hab. em 81
Manutencdo em R. de Computadores.
5. 5. Curso Técnico de Industria com Habilitagdo em
x , 67
Prospeccéo de Petroleo
ENSINO MEDIO 236
TOTAL 778

3- NUmero de alunos matriculados por curso

CURSO N.° DE ALUNOS MATRICULADOS EM 2001
1. EdificacGes / Constru¢des Prediais 146
2. Eletromecénica 193
3. Informética Industrial / Curso Técnico de Informética
com Hab. em Prog. De Sist. de Informacéo / Curso 200

Técnico de Informatica com Hab. em Manutencdo em R.
de Computadores.

4. Curso Técnico de Industria com Habilitagdo em

Prospeccéo de Petrdleo 40
ENSINO MEDIO 308
TOTAL GERAL 887

4- Numero de alunos Concluintes por curso
CURSO * N.°DE CONCLUINTES
1. Eletromecénica 50
2. Edificacbes 25
3. Informética Industrial 45
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ENSINO MEDIO 70
TOTAL GERAL 180

* O quantitativo de concluintes, constitui-se em uma estimativa, uma vez que o ano letivo 2001 sera encerrado em abril de
2002, devido o movimento grevista, que provocou um indice significativo de transferéncias no ENSINO MEDIO e
abandono em alguns cursos técnicos.

5- N.° de Ingressos por Curso — Educagéo Profissional / 2000
RELACAO INGRESSO 2000
CURSOS QUANTITATIVO CONCLUINTE/2001
Eletromecénica 78 64,19%
EdificacOes 41 60,9%
Informatica Industrial 87 51,7%

Relacao Ingressos / Concluintes 2007
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6- N.° de Ingressos no ano letivo de 1999 / ENSINO MEDIO
RELACAO
SO QLD INGRESSO /CONCLUINTE/2001
Ensino Médio 108 64,8%
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7- . Quantitativo Docente ( Quadro efetivo e contrato temporario por regime de trabalho)
DOCENTES DO QUADRO EFETIVO QUANTITATIVO
REGIME DE TRABALHO / 40 h 37
REGIME DE TRABALHO/ 20h 01
DEDICACAO EXCLUSIVA 23
TOTAL 38
INDICE DOCENTE EFETIVO / INTEGRAL 77,55%
DOCENTES CONTRATO TEMPORARIO QUANTITATIVO
REGIME DE TRABALHO/ 40h 10
REGIME DE TRABALHO/ 20 h 01
iINDICE DOCENTE SUBSTITUTO EM TEMPO INTEGRAL 20,4%

Docente em Exercicio f integral

m Docente Efefivo / Infegral

oDocente Temporario f Integral
o Regime de 20horas

0%

8- Relacdo Docente em Tempo Integral / Docente em Exercicio no ano letivo 2001

Exercicio Integral Docente em tempo Integral

49 47 95,91%

217



ETFSE-CEFET-SE ’
LEFEFSE

s o b o i

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS — EXERCICIO ANO 2001

INDICADORES DE QUALIDADE
9- * [ndice alunos / professor
N.° DE ALUNOS . "
MATRICULADOS N.° DE PROFESSORES RELAGAO ALUNO/ PROFESSOR
887 49 18,10

Esse indice foi calculado com base na formula indicada no manual/ FORPLAN NA MINUTA de relatério que
disponibilizamos para essa DIRETORIA

10- Relacéo Ingresso / candidatos inscritos no Processo Seletivo
RELACAO
N.° DE CANDIDATOS N.° DE INGRESSOS INSCRITOS / INGRESSO
778 385 49,4%
Resposta 3 Demandd

1000
alll

Ll
40

20

8

B Candicaios
B IN0ess0s
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ESCOLARIDADE N.° DE DOCENTES TOTAL DE PONTOS
Graduado 11 11
Aperfeicoamento 01 02
Especializacao 14 42
Mestrando 10 40
Mestre 09 45
Doutorando 04 22
Doutor 00 00
indice 3,3061

Indice de Qualificagcao do Corpo
Docente
m Graduado
0 % 22% | Aperfeicoamento
20% o
2% O Especialzagao
O Mestrando
18% al% W Mestre
O Doutorando

Memoria de calculo:

indice= 11*1 + 1*2 + 14*3 + 10*4 + 9*5 + 4*55 +0*6

11 +1+14+10+9+4+0

indice = 162
49

indice = 3,3061
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IV POS-GRADUAGCAO E PESQUISA
« POS-GRADUACAO

A ETFSE encontra-se ainda em fase de " CEFETIZACAQ". Neste contexto, esta compreensivel que a instituigio
ainda ndo oferece cursos de especializacdo ou de mestrado . Estudamos , em articulagdo com o CEFET-PR , um projeto de
parceria para implantar no futuro proximo cursos de especializacdo na area de qualidade & produtividade, especialmente
no setor de construgdo civil.Articulamos com a GTZ ( Sociedade Alemdo de Cooperacdo Técnica ) apoio neste
empreendimento. A GTZ mantém um projeto de cooperacdo com o CEFET-PR.

A instituicdo motiva o0 seus professores a participarem de cursos de pos-graduacdo, para melhorar assim a
qualidade do ensino e o ingresso em atividades dedicadas & pesquisa. Queremos estudar com CNPq e CAPES linhas de
apoio para professores intencionados de iniciar mestrado ou doutorado.

Organizamos em 2001 um grupo de trabalho , que vai elaborar um PROGRAMA DE CAPACITACAO.
O trabalho ainda nao foi concluido.

* PESQUISA

Para desenvolver e iniciar um programa de pesquisa e para buscar de maneira transparente e organizada apoio e
fomento nacional e internacional, criamos como entidade ndo lucrativa uma fundacao institucional , a FUNCEFETSE. Este
fundacdo comegou desenvolver atividades de busca de fomento. Atualmente ela estd envolvida no programa MEC-
SEBRAE, desenvolvendo estudos preliminares para implantagdo de uma incubadora.

Existem varias iniciativas na ETFSE para apresentar perante o Banco do Nordeste, a FAPESE e ONG’s nacionais €
internacionais em breve projetos concretos de pesquisa aplicada .

Areas de maior interesse em pesquisa S0 :

Tecnologias Ambientais ( Coleta Seletiva de Lixo, Tratamento de Residuos , Sistemas de Biogas)
Energias Alternativas ( Fotovoltaica ),

Redes empresarias e educacionais ( énfase em sistemas operacionais abertos )

Portais Internet e Web-Design

Tecnologias de Construcao Civil ( Pré-Fabricacdo , Conforto Ambiental )

Tecnologias de petréleo e gas natural

Informatica e automacao industrial

NookkowpPRE

V- EXTENSAO

As principais atividades de Extensdo foram relatados nas contribui¢des das geréncias e coordenadorias . A
ETFSE preparou ainda um Projeto Pedagogico " JOVEM EMPREENDEDOR " a Diretoria de Relagdes Empresasrias e
Comunitarias vai langar o curso em 2002 em parceria com a incitativa privada .
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PARTICIPACAO DA ETFSE NO PROGRAMA NACIONAL DE " EMPREENDEDORISMO"
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A ETFSE DESENVOLVEU UM DATA-SHOW PARA CONCIENTIZAR O CORPO DOCENTE E DISCENTE DA IMPORTANCIA DA
IMPLANTAGCAO DE UMA INCUBADORA DE EMPRESAS E COOPERATIVAS
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VI- INTERCAMBIO INTERINSTITUCIONAL

Durante o0 ano 2001 foram iniciados inimeros novos contatos nacionais e internacioanis, gerenciados
especificamente pela nova GERENCIA DE EMPREENDIMENTO NACIONAL E INTERNACIONAL . Todos os setores de
ETFSE buscam cada vez, com mais énfase cooperacfes e parcerais inter-institucionais, onde hoje se destacam
instituicdes e entidades como ANP, PETROBRAS, SEBRAE, SENAI, IEL, TELERGIPE, INFONET, Banco do Nordeste,
ADENE, Governo do Estado de Sergipe, Prefeitura Municipal de Aracaju e Prefeituras Municipais.

A Diretoria Geral articulou potenciais parcerias com ONG’s (INSTITUTO FENIX e INSTITUTO ILAM ) e com uma
empresa de consultoria internacional, a GLOBOTEC INTERNATIONAL.

CONVENIO ETFSE - ANP

Maior destague merece neste contexto a parceria com a ANP, viabilizando fomento proveniente da PETROBRAS
para o sequinte Projeto:

CURSO TECNICO DE INDUSTRIA COM HABILITACAO EM PETROLEO E GAS

A Agéncia Nacional de Petréleo — ANP tem demonstrado preocupacdo com a oferta de méo de obra especializada
para a atividade. Tradicionalmente o 6rgdo fomenta a formacdo de recursos humanos, através da concesséo de bolsas,
principalmente para profissionais de nivel superior, com predominancia de realizacdo de pds-graduacdo em nivel de
mestrado e doutorado.

No caso especifico das funcbes de nivel médio, a agéncia desenvolveu um projeto com énfase nestas
necessidades, detectadas nos estados produtores. Para tanto elaborou um documento intitulado " PROPOSTA PARA
CRIACAO DE BOLSAS DE ESTUDOS E TAXA BANCADA, VISANDO INCENTIVAR A EDUCAGAO PROFISSIONAL DE NIVEL
TECNICO COM ENFASE NA INDUSTRIA DO PETROLEO ".

A ANP submeteu a apreciacdo do Ministério da Educacdo — MEC, que tradicionalmente incentiva a criagdo de
cursos técnicos voltados para o setor produtivo, com especial atencdo as suas particularidades, obedecendo os requisitos
minimos de competéncias curriculares em nivel nacional, previstas para cada area de atuacéo .

Para implementacdo da proposta no Estado de Sergipe, foi realizada uma pesquisa de demanda junto a
representantes do setor, que indicaram a possibilidade de criagdo de pelo menos cento e vinte novos postos de trabalho a
médio e curto prazo, sendo que destes, 80% referem-se a habilitagdes ndo ofertadas na regiao.

Dentro as necessidades apontadas, destacam-se :

a) 0 Técnico de Producdo - 27 %,

b) o Técnico de Transporte e Distribuicao de Gas — 21 %,
c) o Técnico de Instrumentagéo - 13 %,

d) o Técnico em Exploragdo de Petroleo - 8 %.

Séo estas habilitagdes que a Escola Técnica Federal de Sergipe — ETFSE passou a ofertar a partir do ano letivo de 2001,
através de um convénio firmado com a ANP com o objetivo de oferecer as referidos habilitagdes, em duas etapas, com
120 vagas cada.

CURSO TECNICO EM INDUSTRIA, COM NUMERO DE VAGAS
HABILTACOES EM: INICIO EM 2001 INICIO EM 2002
Produc&o de Petrdleo 40 40
Exploracao de Petrdleo 40 40
Transporte e Distribuicdo de Gas 40 40
Instrumentacéo de Petroleo 40 40

ENCONTROS E REUNIOES TECNICAS COM A ANP — PAINEL FOTOGRAFICO
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PROF. VALTER LUIS FERNANDES DE SALES APRESENTACAO DO PROJETO SERGIPE
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VII-PROJETOS ESPECIFICOS / INOVADORES

ETFSE- ESTIMULANDO EMPREENDEDORISMO
NO SETOR TECNOLOGICO DE SERGIPE

A Escola Técnica Federal de Sergipe esta em pleno processo de transformagdo em Centro de
Educacdo Tecnologico. Neste contexto, a Diretoria Geral da institui¢ao esté focalizando a atengéo da
Sua gestdo para os seguintes projetos inovadores atualmente em fase de implantacdo, obra de
parceria junto com MEC e SEBRAE-SE .

Destacam as seguintes acdes em fase de defini¢do ( pré-projeto ):

PROGRAMA DE FORMAGCAO EMPREENDEDORA ;
IMPLANTACAO DE AGENCIAS ARTICULADORAS;
INCUBADORA DE EMPRESAS;

COOPERACAO TECNICA NACIONAL E INTERNACIONAL;

> ow e

Queremos ressaltar que a nossa instituicdo precisa projetos estruturantes que fortalecem
nucleos de referéncia em pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico, voltados para a demanda do
Empresariado Sergipano.

Cogitamos a médio prazo implantar como elementos principais por um lado na fundacao
institucional o CENTRO DE TECNOLOGIA E QUALIDADE INDUSTRIAL - CTQI, buscando fomento
nacional através da FINEP e internacional junto a diferentes ONG's européias , Cooperacgéo técnica da
Espanha e Alemanha, mencionando especialmente o Projeto COMPETIR da GTZ , entidade ja&
apoiando o CEFET-PR em diverso projetos, inserindo questdes e noc¢des como qualidade e
produtividade (1SO 90001 / 2) ou gestdo ambiental
(1SO 14.001 ) nos cursos de ensino em contato e intercdmbio com Escolas Técnicas da Alemanha (
FHS).

Por outro lado, a ETFSE pretende inserir a questdo da gestéo e administragéo informatizada de
empresas e entidades puablicas nos setores de ensino e da extensdo, criando perto da Diretoria de
RelagBes Empresarias e Comunitarias um CENTRO DE TECNOLOGIA DA GESTAO - CTG, atendendo
assim uma demanda consideravel do ambiente interno e externo.

APOIO TECNOLOGICO EMPRESARIAL

Em parceria com o MEC e SEBRAE-SE, a Escola Técnica Federal de Sergipe implanta no momento varios
iniciativas que formam aces de sinergia entre ensino, pesquisa e extensdo e 0 mundo empresarial e comunitario .

A ETFSE dispara em novos desafios , a fim de promover um desenvolvimento sustentavel no nosso Estado.,.
Vamos em breve criar mecanismos de difusdo tecnolégica através de Nucleos de Informacdo & Documentagdo
Tecnoldgica, difundindo na regido inovacfes e ferramentas de qualidade, tecnologias limpas, sistemas de informacédo e
comunicacao, apoiando diversas cadeias produtivas em busca de competitividade e novos mercados.
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FORMACAO EMPREENDEDORA

Através de diferentes programas articulados entre MEC, SEBRAE e BNB e a rede dos IFET's, a ETFSE
participa como entidade ativa na difusdo de um espirito empreendedor nos diversos cursos e setores da institui¢do . Ela
ja ofereceu em 2001 treinamento para os multiplicadores , especialmente para os seus docentes, bem como ofereceu
programas especificos para alunos internos e visitantes, fornecendo, assim, apoio para o Setor de Pequenas e Médias
Empresas.

O curso EMPREENDEDORISMO viabiliza facilitacdo de acesso a conhecimentos tecnolégicos, implantando visdo
empresarial e desenvolvendo potencialidades da comunidade local e regional.

Para ser credenciado como entidade tecnoldgica, a ETFSE modernizou os seus laboratorios, implantou um
provedor INTERNET e formou multiplicadores e responséveis de projetos -piloto , que vamos apresentar a seguir.

AGENCIAS ARTICULADORAS

O MEC pretende estruturar e manter na rede de IFET's ( Instituicdes Federais de Educacdo Tecnoldgica ) uma
novo tipo de agentes de inovagio , as AGENCIAS ARTICULADORAS , que funcionam como centros de informagéo e
antenas de conhecimento , bem como portais de acesso aos produtos e servicos do SEBRAE e da INFOVIA da CNI . Na
sua sede em Aracaju e na UNED de Lagarto , a ETFSE vai criar AGENTES ARTICULADORES entre a comunidade escolar e
empresarial , por um lado , e com o poder publico e a comunidade local , por outro lado . Assim vamos operacionalizar
melhor o relacionamento com ambiente externo da instituicdo , participando ativamente no desenvolvimento econémico ,
tecnoldgico e regional .

O SEBRAE instalara quiosques de auto-atendimento em todas as Agéncias Articuladoras da rede IFET a nivel
nacional. Durante os primeiros seis meses , 0s recursos financeiros para a estrutura minima ( pagamento de custos
administrativos , pessoal e estagiarios ) , caberdo a SEBRAE & MEC . Apos isso, a Agéncia Articuladora vendera seus
Servicos e precisa manter a estrutura com convénios institucionais ou parcerias com a iniciativa privada .

A ETFSE vai designar um técnico profissional para assumir a coordenacgdo da agéncia. O SEBRAE-Se e a ETFSE
vao capacitar tecnicamente o indicado em sua esfera de responsabilidade.

Assim seré criado um nucleo gerencial inicial para futuros desdobramentos como implantacdo de ndcleos de
difusdo tecnoldgica em diferentes areas de referéncia e entidade dinamizadora da futura incubadora .

PROJETO DE INCUBADORA DE EMPRESAS

A implantacdo de INCUBADORAS oferece espaco fisico e apoio administrativo e técnico para "empresas
jovens" em fase de criacdo e crescimento e um projeto primordial e inovador de parceria MEC & SEBRAE-SE & ETFSE
. Assim sera possivel aglutinar esforcos e reduzir custos através cooperagdo e evitar a "morte precoce” de jovens
empreendimentos com boa tecnologia, mas com falta de experiéncia administrativa e comercial.

Agéncia Articuladora e Incubadora mobilizam os contatos vitais com 6rgdos representativos : associagoes,
sindicatos, prefeituras 6rgdos governamentais e entidades privadas, especialmente buscando contato e marketing
intensivo com o ( novo ) mercado, funcionando como balc&o de "novos negécios".

Uma INCUBADORA constitui um ambiente especialmente planejado para acolher micro e pequenas empresas nascentes e

em operacao , que buscam a modernizacéo de suas atividades , de forma a transformar idéias em produtos, processos em
Servicos.
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MODELO A SEGUIR "HOTEL TECNOLOGICO" -
MINI - INCUBADORA DO CEFET-PR

Na fase inicial a ETFSE cogita promover uma simples e modesta forma de Incubadora, o modelo de um "HOTEL
TECNOLOGICO ", seguindo a experiéncia bem sucedida do CEFET-PR, que ja vem funcionando como um pequeno
conjunto de mini-empresas, instaladas todas em uma grande sala s6, dividindo o espaco fisico em "unidades", abrigando

em cada uma o projeto de "Empreendedorismo” de alunos da instituicdo com os seus produtos inovadores de software ,
Servigos de WEB-Design , Consultoria técnica , etc. .

Com o programa "JOVEM EMPREENDEDOR " a ETFSE pretende no futuro préximo desenvolver um ambiente
promissor para motivar e mobilizar o corpo discente e docente entrando com espirito empreendedor com 0s seus
proprios projetos ( planos de negacios ), de concretizar sonhos, transformar projetos em produtos e servigos e praticar
cooperativismo. Sabemos que em algumas universidades funcionam incubadoras ja em regime de cooperativa como
mantenedora. A comunidade sergipana precisa ,deste modo, achar o seu préprio caminho .

A Escola Técnica vai, com apoio de MEC e SEBRAE e outros entidades ( Banco do Nordeste, ADENE e
FAPESE ), buscar fomento nacional e internacional, colocar estes projetos inovadores em prética, participando, assim,
o0 descobrimento de novos mercados , 0 combate ao desemprego e de iniciativas de geragéo de renda.

PARA ONDE VAMOS ?
A ESTRATEGIA DE CRESCIMENTO E DESENVOLVIMENTO DA ETFSE APONTA, CONSOLIDAR E CARATERIZAR A INSTITUICAO ATE 2003 POR:

AMBIENTE INTERNO AMBIENTE EXTERNO
PADRAO DE REFERENCIA EM EDUCAGAO TECNOLOGICA EXPANSAO DA AGAO INSTITUCIONAL
CRESCIMENTO AUTOSUSTENTADO PARCERIA COMO CONDIGAO FUNDAMENTAL PARA BUSCAR SOLUGOES
PROCESSO DE DESENVOLVIMENTO DA EQUIPE ACADEMICA E ADMINISTRATIVA GERAGAO DE PESQUISA E TECNOLOGIA INOVADORA COMO DIFERENCIAL
ESPAGO FiSICO MOLDADO AS NOVAS EXIGENCIAS DE UM CENTRO INTEGRADO
QUALIDADE E PRODUTIVIDADE PARA O CLIENTE INTERNO

REALIZAR EMPREENDIMENTOS NACIONAIS E INTERNACIONAIS
SATISFAGAO DOS CLIENTES EXTERNOS

byl
byl

226



ETFSE-CEFET-SE

RELATORIO DE GESTAO E PRESTACAO DE CONTAS — EXERCICIO ANO 2001

VIIl - DEMONSTRATIVOS DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Em relacéo aos demostrativos dos Recursos Orgamentarios , o leitor devera procurar informagdes especificos
nos seguintes capitulos :
1. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA : Parte A, Cap. 06.5;
2. BALANCETE GERAL - ANO 2001 : Parte A, Cap. 07.1 ( GAM - Coordenadoria de Bens
Patrimoniais );
3. INCORPORAGOES FEITAS NO PATRIMONIO — ANO 2001: Parte A, Cap. 07.1
( GAM- Coordenadoria de Bens Patrimoniais );
4. RELATORIO DE PRESTAGAO DE CONTAS : Parte C - anexos

IX- CAPACITACAO DE RECURSOS HUMANOS

A &rea de Recursos Humanos deve assumir um papel estratégico na proposta de transformacao da ETFSE em
CEFET-SE . Assim vamos conseguir o seguinte :

1. Melhorar o desempenho da instituigdo e torna-la mais competitiva,

2. Sabemos que estamos ainda longe disso, visto que os Recursos Humanos em todos os setores estdo em
quantidade inferior & necessaria,

3. Queremos reformular a quadro de RH no setor de ensino e da administracao e requalificar o mesmo,

4. Precisamos inserir mais a informatica no nosso dia a dia , através de uma INTRANET institucional e capacitar
os funcionarios em gestéao informatizada em rede e os professores em educagéo com apoio tecnoldgico de
multimidia e INTERNET .

* PROJETOS DE DESTAQUE :

Em 2001, implantamos um projeto de Capacitacdo de Servidores , Educacéo de Adultos no Ensino Fundamental e
Médio, para elevar o nivel de instrugdo dos servidores.

No inicio do ano 2002, um grupo inter-setorial vai elaborar um Plano Estratégico e Operacional Integrado de
Capacitacdo dos Recursos Humanos do setor de ensino, bem como da area administrativa. A ETFSE pretende implantar
este programa imediatamente, visando a sua intencéo fundamental para dar suporte e sucesso no decorrer do processo
de "CEFETIZAGAQ" .

X-APOIO

Identificamos que sera necessario gue 0 MEC e/ou a SEMTEC montem dois grémios para acompanhar, articular e intercambiar
experiéncias entre 0s IFET's no seu processo da transformacao:

l. REDE NACIONAL DE TELECONFERENCIA com ponto de apoio e emissao cada més em outro estado ;
Il. REDE DE COMUNICAGCAO DE EXPERIENCIAS DO SISTEMA CEFET-NE com as seguintes funcdes :
a) Conferéncia semestral, cada vez em outro estado do NE,
b) Montagem de um PORTAL CEFET-NORDESTE ( eventualmente na ETFSE ) ,
c) Criac8o de Grupos de Trabalho :
EDUCACAO VIRTUAL ,
BIBLIOTECAS VIRTUAIS,
NOVOS CURSOS DE TECNOLOGOS,
INCUBADORA,
NUCLEOS DE REFERENCIA ( I&D e Pesquisa Tecnoldgica ),
ASSUNTOS INTERNACIONAIS.

I S A
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